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Management

A tanodra tipusaeaés szama2

A szamonkérés maodjaoll.

A tantérgy tantervi helye (hanyadik félé®):

Elstanulmanyi feltételekha vannak)-

Tantargy-leiras: az elsajatitandd ismeretanyag és a kialakitanddpktenciak.

Az emberi ebforrasok fogalma, tipusai. Az emberiéfrras managementsiib stratégiai. £
hatékonyabb emberi &orras felhasznalas mddszerei. Szervezetfejlesésmberi éforrasok.
Koézigazgatas, mint az embericBorras felhasznalas szervezete. Kozigazgatas éarhesbforras
felhasznéalas

A 3-5 legfontosablikoteled, illetve ajanlottirodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa
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Ajanlott irodalom:
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Budapest, 1994. 5.sz. 37 49. old.

Gyekiczky Tamas: lllazidvesztés (A francia példagly, 1997. 3. sz. 32— 50. old.

Oroszi Sandor: A munkapiac gazdasagtana. 1-2] [kaizzéteszi a] JPTE Febitképzési és
Emberi Etforras Fejlesztési Intézete. [Utanny.] Pécs, G]@&&ft. 2001. 238, 81 p. /[Human
szerved (munkatigyi) menedzser sorozat./ Bibliogr. 221-238.

Vamos Déra: A munkapiaci programok kibontakoztatisaagyar kézigazgatésban.
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