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KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
A pedagogus szakvizsga szakiranyu tovabbképzési szak
képzési és kimeneti kovetelményei

A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: pedagogus szakvizsga szakirdnyu
tovabbképzési szak

A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:

- magyarul: szakvizsgazott pedagdgus
- angolul: educational specialist

A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete:
pedagogusképzés képzési tertilet

A felvétel feltételei:

a) Az alabbi alapképzési szakok (kordbban foiskolai szintli képzések) valamelyikén
szerzett oklevél: tanitd, 6vodapedagogus, csecsemo- €s kisgyermekneveld, konduktor,
gyogypedagogus, vagy tanari oklevél,

b) tovabba 3 év szakmai gyakorlat.

A képzési ido félévekben: 4 felév
A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

A képzés soran elsajatitando ismeretek, kompetenciak, tudaselemek, megszerezheto
ismeretek, személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét
kornyezetben:

A szakiranyu tovabbképzési szak képzési célja:

a pedagégusképzésben szerzett ismeretekre ¢€és a koznevelésben, napkozbeni
gyermekellatasban szerzett tapasztalatokra épiilden a koznevelés és a napkozbeni
gyermekellatds  rendszerének,  intézményrendszerének  miikddésével,  hatékony
iranyitasaval, fejlesztésével, az  oktatds-nevelés-gondozas szabdlyozasanak Uj
kovetelményeivel €s azok gyakorlati alkalmazasaval , a pedagdgus tevékenységéve | €s az
egyéni sajatossagokra érzékeny személyiségformalassal kapcsolatos 0j ismeretek ¢és
kompetencidk fejlesztése a pedagogusok folyamatos szakmai fejlodésének tamogatasa
érdekében.

A képzés soran elsajatitando ismeretek, kompeteltciak:
a) tudasa:
A szakiranyu tovabbképzési szakon végzett hallgatd
- tisztaban van a neveléstudomany ¢és hatartudomanyai legfontosabb és aktualis
kutatasi eredményeivel;
- ismeri szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia és a szakmoddszertan —
pedagogiai munkdja szempontjabol relevans — eredményeit, Osszefliggéseit,
kiilonos tekintettel az dnszabalyozd tanulas, a differencialt fejlesztés, az adaptiv



Ve ¥
"E_f?h

I538

b)
A sz

DEBRECEN] REFORMATUS Intézményi téjékoztat(')
HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM

nevelés-tanitas, az esélyteremtés ¢€s az egyiittnevelés legjabb pedagdgiai
megoldasaira;
ismeri a reflektiv gyakorlat Onfejlesztésben betoltott szerepét, hatékony
alkalmazasanak eszkdzeit, eljarasait;
rendelkezik a pedagogiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez
sziikséges elméleti és modszertani ismeretekkel, beleértve a teriilet legujabb
eredményeit is;
atlatja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri a kozneveléssel, a kora
gyerekkori neveléssel ¢és intervencioval foglalkozd rendszerek fejlesztésének
eurdpai €s vilagtendenciait;
érti a korszerli informacidés ¢és infokommunikdcios eszk6zok pedagogiai
alkalmazasanak fontossagat, ismeri €s aktivan hasznalja a modern kommunikécio
tereit, onfejlesztést tiamogatd lehetdségeit;
érti és hasznalja a neveléstudomany szaknyelvét;
ismeri a pedagogus tevékenységét meghatdrozo jogi és szakmai dokumentumok
strukturalis és tartalmi kovetelményeit;
ismeri szaktudomanyaban, valamint a neveléstudomanyban és tarstudomanyaiban
a megismerés alapelveit, a problémakhoz ko6tédo feltard vizsgalatok modszereit;
ismeri a gyerekekkel, tanulokkal végzett vizsgélatok, kutatdsok etikai alapelveit;
rendelkezik a szakmai fejlesztések elokészitéséhez, lebonyolitasahoz sziikséges
ismeretekkel.
képességei:
akirdnyu tovabbképzési szakon végzett hallgatd képes
értelmezni, sajat és intézménye pedagdgiai gyakorlatanak fejlesztéséhez felhasznalni
szaktudomanyanak, a neveléstudomanynak ¢s tarstudomanyainak 0j eredményeit;
a pedagdgiai jelenségek €s problémak sajat intézményi kontextust is figyelembe vevo
kritikus, tobb szempontl elemzésére;
pedagdgiai tevékenységére €s annak eredményeire adekvat és differencialt szakmai
szempontok mentén reflektalni, szakmai fejléddést iranyitani;
pedagdgus-szerepének, feladatainak és szerepvallalasanak tjrafogalmazasara a
folyton valtoz6 kdrnyezetben;
alkalmazni a szakemberek egyiittmitkodésének eredményes modjait, lehetdségeit;
a fobb infokommunikacids technologidk és funkcidk magabiztos hasznélatara,
hatékony alkalmazasara;
problémara orientalt, helyi szintli feltard vizsgalat tervezésére és lebonyolitasara;
a feltar6 vizsgélat adatainak elemzésére, eredményeinek értelmezésére a tanitds-
nevelés-gondozas  hatékonyabbd tétele, Onmaga ¢és masok pedagdgiai
tevékenységének fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés érdekében;
képes gondolatait koherensen megfogalmazni, képes a szakmai terminoldgia
hasznalataira ¢és rovidebb terjedelmli  publikaciok elkészitésére, eldadasok
megtartasara;
a tanuléds, fejlodés sajatossagainak ismerete alapjan az adott gyermeki, tanuldi
sajatossagok figyelembevételével megfeleld oktatasi-nevelési-gondozasi feltételek
megteremtésére, valamint egyéni tanulasi €s fejlodési utak tAmogatasara;
a sajatos nevelési igényli tanulok oktatdsi sziikségleteinek felismerésére, integralt és
inkluziv nevelésének, oktatasdnak, a befogadd pedagdgiai milié jellemzdinek
felismerésére;
szakmajat meghatarozd dokumentumokat és jogszabalyokat értelmezni; az intézmény

4



DEBRECENI REFORMATUS Intézményi tajékoztato
HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM

szervezeti mikodésének kritikai elemzésére;
- szakmai kozosségeiben az egylittmiikodo tanulasra, fejlesztésre.

Személyes adottsagok, készségek, attitiidok:
A szakiranyu tovabbképzési szakon végzett hallgato attitiidje:

- fontosnak tartja szakmai munkajaban a tarsadalmi egyenldtlenségekbdl fakadod
problémak figyelembevételét, és magaéva teszi a méltanyossag szemléletét;

- torekszik a széles korli szakmai egylittmikddésre, a problémahelyzetek nyitott és
elemz6 megkdzelitésére;

- szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik ¢€s elkotelezett a tényeken
alapul6 szakmai elemzések irant;

- szakmai felkésziiltsége €s tevékenysége fejlesztése érdekében igénye van a folyamatos
onreflexiora, a szakmai onfejlesztésre és megujulasra;

- elkotelezett a folyamatos szakmai fejlodés terén, torekszik a szakmajat, szakteriiletét
érintd kérdések folyamatos kovetésére, ezért kiilondsen nyitott az 0j szakmai
eredmények megismerésére, munkajaban valo hasznositasara és azok értékelésére;

- nyitott a tuddsmegosztason alapuld kozosségi/szervezeti tanulas irdnt, részt vesz a
szakmai szervezetek, csoportok tevékenységében,;

- elkotelezett intézményének, szakmai kozosségének folyamatos fejlesztése mellett,
motivalt, kezdeményez6 innovativ fejlesztésekben, kezdeményezo szerepet vallal
intézményében.

Az ismeretek alkalmazasa a gyakorlatban:
A szakirdnyu tovabbképzési szakon végzett hallgato autonomiaja €s felelossége:

- reélisan méri fel sajat szakmai lehetdségeit és hidnyossagait;

- kezdeményez0 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelés gondolkodasra
Osztonzésben; sajat tevékenységeiben, dontéseiben a szakmai szempontokat juttatja
érvényre;

- megbizhatd szakmai partner a kiilonbozd egylittmiikodésekben;

- feleldsséget vallal munkatarsai, szakmai kozossége fejlodésének tdamogatasaért.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozé ismeretkorok és a fébb
ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

Kotelezo ismeretkorok: osszesen 55 kredit

- Kozigazgatasi vezetési ismeretek: 4 kredit
Magyarorszag alkotmanyos alapjai, a kdzigazgatas felépitése és miikddése, alapvetd
allamhaztartasi ismeretek, a kdzigazgatasi eljaras szabalyai az oktatashoz-neveléshez-
gyermekellatashoz kapcsolodo ligyekben,

- A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet: 4 kredit
A koznevelési intézmények miitkddése €s annak jogi szabalyozasa, szervezeti kultira,
az intézmény vezetése, intézményszintli tervezés, informacidaramlas, kommunikacio;
innovacio és szervezetfejlesztés, az intézmény képének tudatos alakitasa.
Az intézmény ¢és kornyezete: fenntartdi jogok és kotelezettségek, (kis)térségi,
szakmakozi egylittmiikodés lehetdségei és keretei, a csaladdal vald kapcsolattartas
valo egylittmiikodés és intézményes formai;

- A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga: 6 kredit
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Az eredményesség-hatékonysag-sikeresség mutatoi, mérési lehetOségei; mérési-
értékelés-ellendrzési folyamatok a koznevelésben-gyermekellatasban, a pedagogusi
munka értékelése, a gyermekek-tanulok fejlodésének, tanuldsanak nyomon kovetése
¢s értékelése; a mindségfejlesztés modszerei; a pedagogusi, tanuldi és sziiloi
szervezodések; szervezeti tanulas,

A pedagdgus a nevelési-oktatéasi intézményben: 18 kredit

A pedagogus szerepei, munkatevékenységei; pedagdgiai folyamat tervezése, az
intézményi feladatok megszervezése, szakmai egyiittmiikodés; szakmai Onismeret és
onreflexi6 a pedagogiai gyakorlatban; a pedagégusok mentalhigiénéje, konfliktusok
¢és kezelésiik; a pedagogus tevékenységét segitd 0j eljarasok, modszerek, technikak;
feltaro vizsgalatok tervezése, modszerei.

Sajatos pedagogiai, pszicholdgiai ismereteket és moddszereket igénylé személyek,
illetve csoportok nevelése-oktatasa: 21 kredit

Az integracid ¢és szegregacid kérdései: hatranyos megkiilonboztetés, az
es¢lyegyenldség elve, fenntartdi megolddsok az integraciora, szektorkdzi
egylttmiikddés. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek. A hatranyos helyzeti
gyermekek. Egészségnevelés, egészségfejlesztés, mentalhigiéné, drogmegeldzés.
Multikulturalis nevelés. Az élethosszig tart6 tanulas, felndttoktatas.

Szabadon valaszthato targyak: 2 kredit

Valasztason alapulo ismeretkorok: 6sszesen 55 kredit

Az iskolai oktatas 5-6. évfolyaman a nem szakrendszerli oktatas feladatainak
ellatasara felkészités

Iskolai nevelési és szocidlpszichologiai ismeretek

Az inkluzi6 pedagogidja

Iskolai szabadidds programok

Preventiv és korrektiv pedagogia, pszichologia

A torténelem és torténettudomany

Mentori, vezetotanari feladatokra valo felkészités

A lelki, fizikai egészség meglrzésének ¢és fejlesztésének elméleti és gyakorlati
kérdései az iskoldban

Zenei munkaképesség-gondozas

Konyvtar-pedagdgia

Szakképzés, szakképzéstejlesztés

Didktanacsadas

Csalad- és gyermekvédelem

Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés

Tantargy-pedagdgiai kérdések az iskolai gyakorlatban (szakképzettség szerint
differencialt szaktudomanyi és szakmoddszertani ismeretek, a tantargy megjelolésével)
Gyakorlatvezetd 6vodapedagogus

Gyakorlatvezetd tanitd (a modul felvételének feltétele 5 év altalanos iskolai gyakorlat)
Fejlesztd, differencialo pedagogia

Meérési-értékelési feladatok

Oktatasi egyenl6tlenségek €s korai iskolaelhagyas

A szakdolgozat (portfolio) kreditértéke: 10 kredit

Képzésfelelos: Dr. Molnar-Tamus Viktéria PhD
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Mintatanterv
Pedagogus szakvizsga szakiranyu tovabbképzési szak
2023. esti tagozat

Kod

Tantargyak I. II. I11. IVv. Tantargyfelelds

Kételezd K

témacsoportok

Kozigazgatasi
vezetési ismeretek
4 kr

FPKOZ1

Magyarorszag 5+0 k

: 191 Dr. Eged Ali
alkotmanyos alapjai 2 r. Eged Alice

FPKOZ2

A kozigazgatas 510k
felépitése, mikodése, Dr. Eged Alice
szabalyai

A nevelési-oktatasi
intézmény mint
szervezet

4 kr

FPSZ1

A koznevelési
intézmény mitkddése,
kapcsolatrendszere

0+5 gy Dr. Joo Aniké

FPSZ2

Szervezeti kultura, 5+0 k

. , Dr. Jo6 Aniko
szervezetfejlesztés 2

A nevelési-oktatasi
intézmény
hatékonysaga

6 kr

FPHI

A haték A .
mutit%ionysag >t gy) Dr. Csillag And
) : g Andrea

mindségfejlesztés

FPH2

A tanul6i munka 5+5 gyj Dr. Molnar-Tamus
értékelése 3 Viktéria

Pedagogus a
nevelési-oktatasi
intézmény
szervezetében

18 kr

FPP1

A pedagodgus szerep és | 10+0 k Dr. Molnar-Tamus
feladatkor 3 Viktoria
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0+10
FPP2 Szakmai 6nismeret 2yj Dr. Kiss Janos
3
_l’_
FPP3 A pedagdgusok 0 1.5 Kathyné Mogyordssy
mentalhigiénéje g3YJ Anita
FPP4 A pedagdgiai 10+5 k Dr. Molnér-Tamus
folyamat tervezése 4 Viktoria
FPP5 Konfliktusok és 5+5 gyj Kathyné Mogyordssy
kezelésiik 3 Anita
Uj eljarasok, .
FPP6 modszerek a 0+52gYJ Dr. Jo6 Aniké
pedagdgidban
Specialis nevelési
feladatok
21 kr
FPSN1 Integracid-szegregaciod 10;0 k Erdei Sandor
FPSN? Multﬂ’(ulturahs 5+5k Erdei Sandor
nevelés 5
+
FPSN3 Eloitéletek és 0 1.0 Dr. Molnéar-Tamus
megel6zésiik ggl ) Viktoria
FPSN4 Eg’eszs’egngveles’, ok Dr. Pinczés Tamas
egészségfejlesztés 5
FPSN5 Elethf)sszig tartod 5+5 gyj Dr. Molngr-Tamus
tanulas 3 Viktoria
Szabadon valaszthato
targy SZV
2 kr
FPSNG6 Srzabadon vélaszthato 0+5 gyj Dr. Job Aniké
targy 2
Valasztason alapulo
tanulmanyteriiletek 32 23 KV
55 kr
Szakdolgozat és K
konzultacio
FpszaK] | Szakdolgozat és &Y Dr. Joo Aniké
konzultécio 1 1
FpszaK2 | Szakdolgozat és gyJ Dr. Jo Aniko
konzultacio 2 9
Ossz. 6raszam 80 80 80 80 320
Kredit 27 28 33 32 120
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Preventiv és korrektiv pedagogiai pszichologia
- valasztason alapulo tanulmanyteriilet —

, L Tantargy-
Kod Tantargyak I. II. I11. IVv. felelés
FPKO1 A(ilapterI't asa 5+5k Dr. Molnér-

pedagoglal 5 Tamus Viktéria
gyakorlatban
, L . 5+5 gyj Kathyné
FPKO02 Csaladpedagogia 5 Mogyoréssy Anita
0+10 Dr. Vil
’ . T. Vvalyogos
FPKO03 Magatartaszavarok g‘}‘g Krisztin); &
. + .
FPK04 Tanuldsi korldtok 1Sk o Valyogos
., 5+5 gyj | Dr. Molnar-
FPKO05 Drogprevencio 4 Tamus Vikioria
A differencialt
. o , 5+5k Dr. Vélyogos
FPKO06 kes“zseg‘fejlesztes 5 Kriszti nya &
teriiletei
A differencialt 0+25 Dr. Pincs
FPKO07 tanulasiranyitas 2yj T;ﬂ;;czes
modszertana 7
_l’_
FPKOS Rendszerszemlélet a 10 .5 Kelemen
pedagogidban gg] Gabriella
+
FPK09-A Preventiv-korrektiv 0 4.0 Dr. Molnar-
pedagdgiai gyakorlat ggf] Tamus Viktoria
Gyakorlatkisérd 0+5 Dr. Molnar-
FPKSZ09 szemindrium gyj2 | Tamus Vikidria
FPK10 Gyakorlat-feldolgozo 5+5 Kathyné
Szeminarium gyj 4 | Mogyordssy Anita
Ossz. éraszam 80 80 160
Kredit 32 23 55
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Fejleszto, differencialé pedagogia
- valasztason alapulo tanulmanyteriilet -
Koéd Tantargyak II. I11. Iv. Tantargy-felel6s
FPFO1 'SaJatO"S nevelési >3 gyl Valyogos Krisztina
igényli gyermekek 4
FPFO02 E:E:Zl:::gek 5+55 k Valyogos Krisztina
Beilleszkedési, 545 gvi
FPF03 magatartasi 4gYJ Valyogos Krisztina
nehézségek
. , 5+5k | Dr. Molnar-T
FPF04 Tehetséggondozas 5 katér?anar amus
. . _|_ 1 4 I3
FPF05 Fejlesztd jatékok >+ gy) | Kathyné Mogyorbssy
3 Anita
+5 gyi Ar-
FPF06 Esetelemz6 csoport > 54gyj I\),fl'(gr?;nar Tamus
A differencialt
. + i
FPFO7 készségtejlesztés Stk Dr. Vilyogos
. . 5 Krisztina
teriiletei
A differencialt 0+25
FPF08 tanulasiranyitas gyj Dr. Pinczés Tamés
modszertana 7
. . + ; . .
FPF09 Diagnosztika 0+3 gy Kathyné Mogyoréssy
3 Anita
e 0+10 )
FPF10 Tanulasiranyitasi oyi Dr. Molnr-Tamus
gyakorlat 1 4 Viktoria
e 0+45 )
FPF11-A Tanulasiranyitési o Dr. Molnir-Tamus
gyakorlat 2 5 Viktoria
FPFS711 Gyakorlatkisérd 0+5 Dr. Molnar-Tamus
szeminarium gyj 2 | Viktéria
Ossz. 6raszam 80 80 | 160
Kredit 32 23 55
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Gyakorlatvezeto tanit6
- valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —
(A modul felvételének feltétele 5 év altalanos iskolai gyakorlat)
Kaéd Tantargyak I II. I11. IVv. Tantargyfelelés
A legtjabb
szaktudomanyos >*+10 Dr. Molnar-T
. T. olnar-1amus
FPGYOI eredmények ¢€s a ggj Viktoria
kozoktatés
o 5+10
FPGY02 Ematasm(’dszem gyj | Dr.Joo Aniko
5
A 0+15 Kathvné M )
FPGY03 gyakorlatvezetés 2yj Aititayne ogyorossy
pszichologiaja 6
Tanitoi 10+10 Dr. Molndr.T
FPGY04 kompetenciak k V.r‘ y.olnar-tamus
] ) iktoria
fejlesztése 8
Informacids
FPGYO05 kommunikacios 10—25 k Dr. Boda Istvan
technologidk
Reflektivitas, 515 gvi
FPGY06 fejlesztésének 4gYJ Dr. Csillag Andrea
lehetdségei
A 5+10
FPGYO07 gyakorlatvezetés 2yj Dr. Pinczés Tamés
modszerei 6
L. 0+40
FPGYO08-A Gyakorlatvezetési 2yj Csontos Zoltanné
gyakorlat o
FPGYSZ08 Gyakp r’laj[ kisér 04?5 Csontos Zoltanné
szemindrium gyj 2
0+10 Kathvné M .
FPGY09 Szupervizié ggj e Mogyorossy
Ossz. 6raszam 80 80 | 160
Kredit 32 23 55
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Gyakorlatvezet6 6vodapedagiogus
- valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —

Kod Tantargyak 1I. II1. IV. Tantargyfelelos

A legajabb
, 5+10 )

FPGYO1 szaktudomanyos oy D.r' M 91 nar-Tamus
eredmények ¢€s a p Viktoria
kozoktatas

, 5+10
FPGY02 f“tatasm"dszerta gyi | Dr.Jos Aniké
5
A 0+15 Kathvnd M )

FPGY03 gyakorlatvezetés gyij Aiti e ORYOTORY
pszichologiaja 6
Ovodapedagogus 10+10 Dr. Feketénd

FPGY 14 kompetencidk k Kr' reketene

. , avisanszki Gyorgyi
fejlesztése 8
Informacios
FPGYO05 kommunikacios 10+5k Dr. Boda Istvan
. s 6
technologiak
Reflektivitas, 545 gvi

FPGYO06 fejlesztésének 4gYJ Dr. Csillag Andrea
lehetdségei
A 5+10

FPGYO07 gyakorlatvezetés gyj Dr. Pinczés Tamas
modszerei 6

. +
FPGY18-A Gyakorlatvezetési 0 4.0 Dr. Feketéné
B gyakorlat g;’] Kavisanszki Gyorgyi

FPGYsz1g | Oyakorlatkiserd 0+5 | Dr Feketéne

szeminarium 2yj 2 Kavisanszki Gyorgyi
0+10 Kathvné M )
Iy . athyné Mogyorossy

FPGY09 Szupervizio g;g Anita
Ossz. 6raszam 80 80 160
Kredit 32 23 55

12




DEBRECENI REFORMATUS

Intézményi tajékoztato

HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM
Mentori, vezetotanari feladatokra valo felkészités
- valasztason alapulo tanulmanyteriilet —

Koéd Tantargyak I1. I11. Iv. Tantargyfelelos

A legujabb
, 5+10 )

FPMO1 szaktudomanyos . Dr. Molnar-Tamus
eredmények és a gg] Viktoria
kozoktatés

5+10
FPMO02 Kutatdsmodszertan 2yj Dr. Joo Aniko
5
+
A gyakorlatvezetés 0 1.5 Kathyné Mogyorossy

FPMO03 h e 2y] i
pszichologija ¢ Anita
Tanari 10+10

FPMO04 kompetencidk k Dr. Jo6 Aniké
fejlesztése 8
Informacios

_l’_
FPMO5 kommunikécios 1045k Dr. Boda Istvan
s 6
technologidk
Reflektivitas, 545 gvi

FPMO06 fejlesztésének 4gy‘] Dr. Csillag Andrea

lehetdségei
. 5+10

FPMO7 A ’gyakorl'atvezetes gyj Dr. Pinczés Tamas
modszerei ¢
Gyakorlatvezetési 0+40 | Dr. Feketéné

FPMO08-A gyakorlat gyj 9 Kavisanszki Gyorgyi

FPMSZ08 Gyak.or,la'tkisér('i OJTS Dr. Feketéné¢
Szeminarium gyj 2 Kavisanszki Gyorgyi

0+10 Kathvné M ,
77 . al ne 0gyoross

FPMO09 Szupervizio gg'l Anitz S
Ossz. 6raszam 80 80 | 160
Kredit 32 23 55
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TANULMANYI INFORMACIOK
Tanév: 2026/27.
A tanév idobeosztasa:

Oszi félév:

szorgalmi iddszak: 2026. szeptember 7. — december 11.

vizsgaiddszak: 2026. december 14. — 2026. december 23.
2027. januar 4. — 2027. februdar 5.

tavaszi félév:

szorgalmi iddszak: 2027. februar 8. — 2027. méjus 14.

vizsgaiddszak: 2027. majus 18. —2027. junius 25.

Beiratkozas: az elsé konzultaci6 alkalmaval, 2026. augusztus 24.

Konzultaciok:
tombositett formaban,
augusztus €s janudr utolso, teljes hete, hétfotol-szombatig

Ugyintézés helye és ideje: Felnottképzési Kozpont fsz. 030.
Hétf6to1- csiitortokig 13:00-t61 16:15-ig
Pénteken 9:00-t61 13:00-ig
Telefonszam: 52/518-577
E-mail: felnottkepzes@drhe.hu

Képzési dij: 150.000 Ft/félév

A zarovizsgara valo jelentkezés rendje:

Zarovizsgara az bocsathatd, aki a képzési program minden eldirt kovetelményét
teljesitette. A hallgatd a zarovizsgéara vald jelentkezési szandékat a honlapon
elérhetd nyomtatvanynak a Felndttképzési Kozpont altal megadott hataridére
torténd benytjtasaval jelzi.
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KEPZESI SZERZODES

Mely létrejott a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem (intézményi azonosito: FI12746) mint
képzést végzd intézmény — a tovabbiakban: Intézmény — masrészrol
................................................................................................................. (név, sziiletési név) hallgato
.......................................................................................................................... (sziiletési helye, ideje),
.......................................................................................................................................... (anyja neve),
............................................................................................................................................... (lakcime),
mint képzésben részt vevo hallgatd — a tovabbiakban: Hallgaté — kozott

a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) alapjan foly6 szakiranyu tovabbképzes
targyaban az alabbi feltételekkel:

1./ Felek jelen szerzédés alapjan hallgatoi jogviszonyt 1étesitenek, mely alapjan a Hallgaté onkoltség
fizetése mellett részt vesz az Intézmény altal biztositott alabbi képzési programban (a
tovabbiakban: képzés):

Képzés neve: Pedagogus szakvizsga

Képzési szint: szakiranyu tovabbképzés

Képzés formaja teljes idejii képzés

Munkarend (tagozat): nappali / levelezd/esti (a kivant alahuzando)

A képzéssel szakvizsgdzott pedagogus képesités szerezhet6.

Az Intézmény vallalja és biztositja a Hallgaté oktatasanak, vizsgaztatasanak, zarovizsgajanak
megszervezését, lebonyolitdsat a képzésre meghatarozott képzési és kimeneti kovetelmények,
valamint az Intézmény képzési programjaban szerepld tanterv alapjan.

2./ Felek megallapitjdk, hogy a Hallgatd ................ccoiiiiiiiiin.. alapképzettséggel
rendelkezik, igy a képzésben részt venni jogosult.

3./ A képzés idotartama: 4 félév, kezd6 idépontja: 2026. augusztus 24.

4./ A képzés tanterve: az Intézmény altal a képzési és kimeneti kovetelmények szerint kidolgozott és
elfogadott tantervi halo és tantargyi program szerint.

5./ A képzés helye: 4026 Debrecen, Kalvin tér 16.
6./ A Hallgato hallgatoi jogviszonya az Intézménybe torténd beiratkozassal jon 1étre. A Hallgato

koteles megismerni az Intézmény vonatkoz6 szabalyzatait, melyek az alabbi weboldalon elérhetok:
https://drhe.hu/egyetemunk/szabalyzatok/szabalyzatok/

A Hallgato hallgatoi jogviszonyara, tanulmanyi és vizsgaiigyeire az Intézmény szabalyzatai
megfelelden vonatkoznak, melyeket koteles betartani. Az egyes szabalyzatok rendelkezéseinek
megszegése esetén az Intézmény az adott szabalyzatban meghatarozott jogkdvetkezményeket
alkalmazza.

7./ A képzés dija 150.000.-Ft/félév, azaz egyszazotvenezer forint/félév, mely magaba foglalja a
tanulmanyi kotelezettség teljesitésével kapcsolatos Osszes koltséget (vizsgadij, potvizsga dij,

zarovizsga dij). A képzési dij a hallgatoi jogviszony fennallasa alatt nem modosul.

A képzés targyfélévre vonatkozd dijat a hallgato legkésébb a beiratkozassal / regisztracioval
egyidejileg, de legkésobb 10 munkanapon beliil koteles a Neptun rendszeren keresztiil befizetni.

15


https://drhe.hu/egyetemunk/szabalyzatok/szabalyzatok/

8./

9./

10./

11./

12./

13./

14./
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Amennyiben a Hallgat6 dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget — kivéve, ha fizetési haladékot
kapott — a félév végi vizsgakra nem jelentkezhet, leckekonyvét nem veheti at, a vizsgakat nem
kezdheti meg, a kovetkezo félévre nem regisztralhat, illetve zarévizsgajat nem kezdheti meg.
Amennyiben az Intézmény nem biztositja a jelen szerzddésben foglalt képzést, a képzési dij
kamatmentes 0Osszege visszajar. Ha a Hallgatd a tanulmanyait barmely okbol
abbahagyja/megsziinteti a hallgatdi jogviszonyat, vagy passziv félévre megy, a befizetett képzési
dijat nem kovetelheti vissza. A megallapitott képzési dij megfizetése alol az sem mentesiti a
hallgatot, ha annak megfizetésére halasztast vagy részletfizetést kapott.

A képzéshez sziikséges infrastrukturalis feltételeket az Intézmény biztositja, s azokat a hallgat6 az
Intézmény szabalyzataiban foglaltak szerint jogosult hasznalni.

A Hallgato kotelezettséget vallal arra, hogy a képzés keretein beliil megtartott képzési alkalmakon
részt vesz. Rendkiviili esetben legfeljebb a foglalkozasok 20%-ar6l vald tavolmaradas
engedélyezése kérelmezhet6. Ennek tullépése nem teljesitett krediteket von maga utdn. Az
engedéllyel mulasztott tanorak tananyaganak, kovetelményeinek potlasat és annak hataridejét az
érintett oktato hatarozza meg.

A Hallgato jelen szerzodés alairasaval igazolja, hogy a képzésrol szo616 tajékoztatast megkapta.

A Hallgato a jelen szerzddés alapjan tudomasul veszi és elfogadja, hogy a képzés befejezését és a
vizsga eredményes letételét oklevél dokumentalja.

Az oklevél igazolja, hogy a hallgatd a szakiranyu tovabbképzésben részt vett,
vizsgakovetelményeinek eleget téve azt eredményesen elvégezte.

Jelen szerz6dést a Hallgatd azonnali hatallyal felmondhatja azzal, hogy a mar megfizetett képzési
dijat csak abban az esetben kdvetelheti vissza, ha a felmondas az Intézmény szerzodésszegése miatt
tortént.

Jelen szerzddést az Intézmény indoklési kotelezettség mellett, eredménytelen irdsbeli felszolitast
kovetéen azonnali hatallyal felmondhatja a Hallgato sulyos szerzodésszegése esetén, valamint
abban az esetben, ha a képzés az egyetem miikodésével Osszefiiggd okbol nem folytathato.

A Hallgat6 a hallgatéi jogviszonnyal 0sszefiiggd jogorvoslati jogat az Nftv.-ben és az Intézmény
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban meghatarozottak szerint gyakorolhatja.

Jelen szerz6dés az alairasnak napjan lép hatalyba és a képzés teljes idGtartamara szol. A jelen
szerz6dés megsziinik a Hallgato hallgatoi jogviszonya megsziinésének napjan.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi
CCIV. torvény (Nftv.), valamint a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)
rendelkezései az iranyadok.

Debrecen, 20 .......ccccoveeiiiviieieeiecee e napjan

Debreceni Reformatus Hittudomany
Egyetem

Dr. Kustar Zoltan
rektor hallgato
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Targynév: Magyarorszag alkotmanyos alapjai

Félév: 1. félév

Targykaod: FPKOZ1

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Eged Alice

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+0

Kredit: 2

Oktatas célja:

Az oktatas célja, hogy a hallgatok elsajatitsak az alkotményjog alapvetd fogalmait, megismerjék
az alkotmanyossag és a jogallamisag alapelveit, illetve atfogd tudast szerezzenek Magyarorszag
alkotmanyos berendezkedésének meghatarozd elveirdl, a jogforras rendjérdél, valamint a
valasztojog alapvetd kérdéseir6l. A hallgatok ismerjék a szakmajukat meghatarozé
jogszabalyokat, képesek legyenek a szakmajukat meghataroz6 dokumentumokat és szabalyokat
értelmezésére €s az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére

Tantargy tartalma:

Alkotményos valtozdsok Magyarorszagon. Az Alaptdrvény rendszere. Az alkotmanyossag
alapelvei: népszuverenitas, jogallam, hatalommegosztas, demokracia, emberi jogok.
Jogforrasok. Ervényesség és hatdlyossag. Jogszabalyok, torvények, sarkalatos torvények.
Vialasztasi rendszerek. Vdlasztasok Magyarorszagon: valasztojog, valasztasi alapelvek,
orszaggyulési képviseldvalasztasok.

Az Orszaggytilés hataskorei €s miikodése. A koztarsasadgi elndk funkcidja, hataskorei,
feleldssége, a tisztség keletkezése és megsziinése. A Kormény hataskorei, Osszetétele és
miikddése. Az Alkotméanybirdsag 1étrejotte, hataskorei; eljarasa; kapcsolata a birésagokkal.

Az igazsagszolgaltatas rendszere és miikddésének alapelvei, a birdk jogallasa

Az alapvetd jogok altalanos kérdései: alanyai, eredete €s jelentdsége. Az alapjog korlatozas
altalanos és specialis kérdései és alapjogvédelmi mechanizmusok.

A kozpénziigyek alkotmanyos szabalyai, a koltségvetési torvény. A gazdalkodas €s az ellendrzés
intézményei.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Szobeli kollokvium a fent megjeldlt témakorokbol.

Kotelez6 irodalom:
1. Petrétei Jozsef (2016): Magyarorszag alkotmanyjoga I. Alapvetés, alkotmanyos
intézmények. Pécs, Kodifikator Alapitvany, ISBN 978-963-89912-7-0
2. Petrétei Jozsef (2014): Magyarorszag alkotmanyjoga II. Allamszervezet. Pécs,
Kodifikator Alapitvany, ISBN 978-963-89912-4-9
3. Halmai Gabor-Téth Gabor Attila (szerk.) (2003): Emberi jogok. Osiris, Budapest,
253-361. 0. 527-575. 0. ISBN 963 389 304 6
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Ajanlott irodalom:
1. Solyom Laszlo (2001): Az alkotmanybiraskodas kezdetei Magyarorszagon.

Osiris, (Osiris tankonyvek, ISSN 1218-9855) ISBN 963 379 896 5

2. Szente Zoltan (2010): Bevezetés a parlamenti jogba. Atlantisz, Budapest, ISBN
9639165026

3. Halmai Gébor-Toth Gabor Attila (szerk.) (2003): Emberi jogok. Osiris,
Budapest, 2003. 33-135. 0. 363-525. 0. ISBN 963 389 304 6
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Targynév: A kozigazgatas felépitése, miikodése, szabalyai

Félév: 1. félév

Targykaod: FPKOZ2

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Eged Alice

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+0

Kredit: 2

Oktatas célja:

Az oktatés célja: a kozigazgatas jellemz6 vondsainak, rendeltetésének, feladatainak, valamint a
magyar kdzigazgatasi jog alapintézményeinek bemutatdsa: Magyarorszag alkotmanyos alapjain
beliil a végrehajto hatalom szervezeti struktirajanak és miikodési szabélyainak a megismerése.
Az éllamigazgatdsi és a helyi Onkormanyzati igazgatds jogszabalyi kereteiben vald
jogalkalmazoi szintii eligazodas.

Kell6 jartassag szerzése a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyaiban.

Tantargy tartalma:

A kozigazgatas helye az allamhatalmi 4gak és az allami szervek rendszerében.

A kozigazgatas fogalmi elemei €s sajatossagai, intézményrendszere és szervezeti felépitése.

A kozponti kozigazgatasi szervek.

A helyi 6nkorményzatok rendszere: a helyi 6nkormanyzatok fogalma, rendeltetése és jellemzdi,
felépitése és miikodése, az onkormanyzati feladatellatas rendszere, a helyi koziligy fogalma.

A helyi onkormanyzatok gazdalkodasa, és a kozponti allami szervek valo kapcsolata.

A kozigazgatasi aktusok. A kozigazgatasi eljarasi jog fogalma és szabalyozasi rendszerei.

Az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo torvény jellemzdi, alapelvei €s hatalya.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Szoébeli kollokvium a fent megjelolt témakorokbol.

Kotelezo irodalom:
1. Balazs Istvan (szerk.) (2015): Magyar kozigazgatasi Jog. Altalanos rész. Debreceni
Egyetemi Kiad6, Debrecen, ISBN: 978-963-318-542-1
2. Arva Zsuzsanna-Balazs Istvan-Barta Attila-Veszprémi Bernadett (2014): Helyi
onkormanyzatok. Debreceni Egyetemi Kiadd, Debrecen, ISBN: 9789633184585

Ajanlott irodalom:
1. Balazs Istvan (2016): A kozigazgatas valtozasair6l Magyarorszdgon és Eurdpaban a
rendszervaltastol napjainkig. Debreceni Egyetemi Kiadd, ISBN: 9789633186077
2. Veszprémi Bernadett (2015): Az informacids tarsadalom kihivasai és a kozigazgatas
reakcidi. Debreceni Egyetemi Kiado, ISBN szama: 9789633184844
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Targynév: A koznevelési intézmény miikodése,

kapcsolatrendszere

Félév: 1. félév

Téargykod: FPSZ1

Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont

FelelOs szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké

Targy kdvetelménye: gyakorlati jegy

Targy heti 6raszdma: 0/0/0

Targy féléves oraszdma: 0+5

Kredit: 2

Oktatas célja:

A koznevelés és a napkdzbeni gyermekellatds rendszerének, intézményrendszerének
mikodésével, hatékony irdnyitdsaval, fejlesztésével, az  oktatds-nevelés-gondozas
szabalyozasanak uj kovetelményeivel kapcsolatos 1j ismeretek és kompetenciak fejlesztése

A koznevelési intézmény miikodését, ezen beliil a pedagogus tevékenységét meghatarozo jogi
¢s szakmai dokumentumok strukturalis és tartalmi kdvetelményeivel kapcsolatos ismeretek
fejlesztése

A koznevelési intézmény kapcsolatrendszerével, a partneri egyiittmiikodés iranyaival ¢és
formaival kapcsolatos ismeretek és kompetencidk fejlesztése

A szakemberekkel vald egyiittmiikodés eredményes modjaival, lehetdségeivel kapcsolatos
ismeretek és kompetenciak fejlesztése

Tantargy tartalma:

A hazai kdznevelési rendszer intézményei, képzési szakaszai

A koznevelési rendszer néhany makro és mikro-szintli valtozasa

A koznevelési és napkozbeni gyermekellatast biztositod intézmény miikodését meghatarozo
dokumentumok

Specialis feladatot ellatod intézmények

Tanligyigazgatas

Az iskola kapcsolata a koznevelés szerepléivel, mas tarsadalmi intézményekkel

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele egy az intézmény miikodését meghatarozo
dokumentum megadott szempont szerinti irdsbeli elemzése

Kotelez6 irodalom:

1. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol

3. N. Kollar Katalin — Szabo Eva (2004): Az iskolak formalis és informalis miikodése.
In: Pszichologia pedagdgusoknak. Osiris Kiado, Budapest. ISBN 963 389 672 X.
http://www.tankonyvtar.hu/en/tartalom/tamop425/2011_0001_520_pszichologia_pe
dagogusoknak/ch23s02.html (2018. 02. 27.)
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Ajanlott irodalom:
1. Babosik Istvan és mtsai (2006): Az iskolak bels6 vilaga. Bolcsész Konzorcium. ISBN
963 9704 63 6 6 ISBN 963 9724 05 x
2. Rado Péter (2017): Az iskola jovdje. Noran Libro Kiad6, Budapest. ISBN 978-615-57-
6118-8
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Targynév: Szervezeti kultira, szervezetfejlesztés

Félév: 1. félév

Targykaod: FPSZ2

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+0

Kredit: 2

Oktatas célja:

A tantirgy oktatasdnak célja a hallgatok felkészitése a pedagdgus munkakordk, illetve az
intézményekhez kapcsolodo specialis feladatok ellatasara,

A kozoktatés rendszerének, intézményrendszerének megismerése

A kozoktatasi intézmény szervezeti strukturdjanak megismerése, a szervezeti kultira
értelmezése

Az intézmény szervezeti mikddésének kritikus elemzése

A szervezeti kultara fejlesztésének eldkészitéséhez, lebonyolitdsdhoz sziikséges ismeretek és
kompetencidk megalapozasa

Tantargy tartalma:

Bevezetés a szervezetelméletbe, szervezeti modellek

A koznevelési intézmény mint szervezet

A koznevelési intézmény kornyezete, szervezeti kultlra, intézményi arculattervezés, az
intézményi vezetése, intézményszintii tervezés, kommunikacid, innovacio €s
szervezetfejlesztés

A pedagogus a koznevelési intézmény szervezetében

A pedagdgus szerepei, feladatkorei, szakmai tevékenységei a koznevelési rendszerben
A pedagogus Onismereti, onértékelési, onfejlesztési modszerei, konfliktuskezelés,
mentalhigiéné

Az oktatasi folyamat tervezése

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A kollokvium alapvetd szakirodalmi tdjékozottsagot feltételezd tételszerli szamonkérés

Kotelez6 irodalom:
1. Bathory Zoltan (2005): Az innovécio helye a kdzoktatasban. In. Pedagogiai
Miihely 30. 2. 12. 15.
2. Mogyordsi Zsolt - Virdg Irén (2015): Iskola a tarsadalomban — az iskola
tarsadalma. Liceum Kiado, Eger. ISBN 978-615-5509-76-6
3. Szab6 Maria (2008): Pedagogiai fejlesztések modszertani 6tlettara. Budapest, OFI
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Ajanlott irodalom:
1. Bakacsi Gyula (2003): Szervezeti magatartas €s vezetés. Aula Kiado, Budapest.
ISBN: 9789639585492
2. Békési Kalman (2008): Innovacio és intézményvezetés.
http://ofi.hu/tudastar/bekesi-kalman-innovaci6 (2018. 02. 27.)
3. Havas Péter (2003): A pedagogiai rendszerek fejlesztése.
http://ofi.hu/tudastar/pedagogiai-rendszerek-5037505 (2018. 02. 27.)
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Targynév: A hatékonysag mutatoi, minéségfejlesztés

Félév: 1. félév

Targykaod: FPH1

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Csillag Andrea

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit 3

Oktatas célja:

A hallgatok eldzetes intézményi tapasztalataira tamaszkodva, korszerii, specidlis ismeretek
nyujtdsa és szemléletformalas, mely altal a végzett hallgatd képes intézményének érdekeit
felismerni, intézményét hatékonyan vezetni értd figyelem, empétia és tolerancia gyakorlasaval,
valamint intézményének pedagogiai hatékonysagat novelni, valamint

rendelkezik a pedagogiai folyamatok tervezéséhet, szervezéséhe és értékeléséhet sziikséges
elméleti és modszertani ismeretekkel, beleértve a teriilet legijabb eredményeit is

ismeri a szaktudoményédban, valamint a neveléstudomanyban és tarstudomdnyaiba a
megismer¢és alapelveit, a problémakhoz kotodo feltard vizsgalatok modszereit

ismeri a gyerekekkel, tanulokkal végzett vizsgalatok, kutatasok etikai alapelveit

képes értelmezni, sajat intézménye pedagodgiai gyakorlatanak fejlesztéséhez felhasznalni
szaktudomanyanak, a neveléstudomanynak és tarstudomdnyainak 01j eredményeit

képes pedagdgiai tevékenységére és annak eredményeire adekvat és differencialt szakmai
szempontok mentén reflektalni, szakmai fejlddését iranyitani

képes a feltard vizsgalat adatinak elemzésére, eredményeinek értelmezésére a tanités-
nevelés-gondozas hatékonyabba tétele, dnmaga és masok pedagogiai tevékenygének
fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés érdekében

képes az intézmény szervezeti mitkddésének kritikai elemzésére, és szakmai k6zosségeiben
az egylittmiikodo tanulasra és fejlesztésre

szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik és elkotelezett a tényeken alapulod
szakmai elemzések irant

elkotelezett intézményének, szakmai kozdsségének folyamatos fejlesztése mellett, motivalt,
kezdeményez6 innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal intézményében
feleldsséget vall munkatarsai, szakmai kozossége fejlddésének tamogatasaért

Tantargy tartalma:

Az eredményesség, hatékonysag, méltanyossag és mindség értelmezése, kapcsolatai
Hatékonysagi, eredményességi mutatok és vizsgalatuk

Hatékony munkakortervezés

Mindségellendrzési jellemzok, jogszabalyok

Mindsitések készitése
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Szamonkérési és értékelési rendszere:
A hallgatok a kurzus soran szobeli és irasbeli szdmonkérésen bizonyitjak, hogy
- ¢értik hatékonysag, eredményesség fogalmait
- tapasztalatot szereztek az eredményesség vizsgalatdban
- tudnak aktivan részt venni mérési feladatok megoldaséban
- képesek kdzremiikodni szakmai és torvényességi ellendrzésekben
- értik és ismerik a mindségi munka jellemzdit
- képesek mindsitések készitésére, munkacsoporti részvételre
- motivaltak a kapcsolodo szakirodalom megismerésére, kovetésére

Kotelezo irodalom:

1.
2.

Benedek Istvan: Az intézményi hatékonysag €s a szervezetfejlesztés kérdései

Cs. Nagy Gabor, Markus Edina, Pecsenye Eva, Sziics Edit, Schmidt Anna (2015): A

nevelési-oktatdsi intézmények hatékonysaga, az integracio kérdései. (Szaktarnet-

Konyvek 3.) Debrecen: Debreceni Egyetem Tanarképzési Kozpont, ISBN 978-963-

473-858-9

http://tanarkepzes.unideb.hu/szaktarnet/kiadvanyok/nevelesi_oktatasi_intezmenyek
hatekonysaga.pdf

Dr. Benedek Istvan (1999): Az intézményvezetés négy tétele. (Vezetésfejlesztés,

személyzetfejlesztés, szervezetfejlesztés, mindségfejlesztés.) Budapest: Okker

Kiado, ISBN 963-922-813-3

Ajanlott irodalom:

1.

2.

Benedek Istvan: A professziondlis intézményvezetés alapjai, RAABE kiado,
Budapest

Dr. Benedek Istvan (2011): Mindségiranyitds, mindségfejlesztés. Felelds
szerkesztd: Dr. Kalicz Eva. BME kozoktatasi vezeté szakirany( tovabbképzés
tananyaga. Budapest, 2011.

Dr. Benedek Istvan (2012): A koznevelési intézmény hatékonysaga. (Digitalis
tananyag) Felelds szerkeszté: Dr. Kalicz Eva. BME kozoktatasi vezetd szakiranyu
tovabbképzés tananyaga. Budapest

Cseh Gyorgyi: Intézményértékelés — szervezetfejlesztés
http://regi.ofi.hu/okoiskola/vezetokepzes/tovabbkepzesi-segedanyag-090515
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Targynév: A tanuléi munka érékelése
Félév: 1. félév
Targykaod: FPH2
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 3

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje meg az altala tanitott tantargy értékelési specifikumait; tudja a sajat maga
altal kialakitott értékelési mechanizmusokat elemezni és azok mellett érvelni, valamint
formaljon véleményt az értékeléssel kapcsolatban megjelend szakirodalmakrél! Legyen képes
elemezni az ellendrzés és értékelés pedagdgiai elméletét és az iskolai munka soran alkalmazott
gyakorlatat tobb szempontbol! Tudja alkalmazni elézetes ismereteit, rendszerezni az
alapfogalmakat, valamint legyen képes attekinteni a fontosabb értékelési formakat a
pedagogidban! Ertse a korszerii informacids és infokommunikacios eszkozok pedagogiai
értékelésben torténod alkalmazasanak fontossagat!

Tantargy tartalma:

Az iskolai tanulés értékelésének pedagogiai aspektusai.
Az értékelést befolyasold tényezok.

Az értékelés tipusai, pedagdgiai szempontjai.

A mérés és értékelés kapcesolata.

A tanuldi teljesitmények mérése digitalis kornyezetben.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus alédirdsanak feltétele az eléadasokon és szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros €s csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.

Kotelez6 irodalom:

1. Buda Andras (2011): Ertékelési filozofiak és pedagogiai mérés. RE-PE-T-HA-
KONYVEK. (Sorozatszerk.: Chrappan Magdolna). Debreceni Egyetem
Tudoméanyegyetemi Karok, Debrecen
https://www.researchgate.net/publication/309619743 Ertekelesi_filozofiak es_peda
gogiai_meres

2. Fazekas Karoly — Ko6l16 Janos — Varga Julia (szerk.) (2008): Zold konyv a magyar
kozoktatas megujitasaért. Ecostat, Budapest, ISBN 978-963-235-186-5
http://mek.oszk.hu/08200/08222/08222.pdf

3. Ranschburg Agnes (2004): Az iskolak értékelési — mérési gyakorlata és a
kompetenciak. Uj Pedagogiai Szemle, marcius.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00080/2004-03-ta-Ranschburg-Iskolak.html
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Ajanlott irodalom:

1. Beszédes Nimrod Attila (2008): Az eldzetes tudasmérés modszertani kérdései. In
Zachér Laszlo (szerk): Tanar — tovabbképzési fiizetek VII. Elméleti és gyakorlati
fejlesztések. NSZFI NFT, Budapest
site.nive.hu/hefop351/ttk/download.php?filename=6_kotet bS.pdf

2. Csap6 Bend: A formalis és nem formalis tanulds soran szerzett tudas integralasa.
Iskolakultara 2006/2. http://www.iskolakultura.hu/ikultura-
folyoirat/documents/2006/2/iskolakultura2006-2.pdf

3. Orszagos Kompetenciamérés skalai
www.kir.hu/okmfit www.kompetenciameres.hu/letdlthetd php
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Targynév: A pedagogus szerep és feladatkor

Félév: 1. félév

Targykaod: FPP1

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+0

Kredit 3

Oktatas célja:

A hallgato rendelkezzen - elzetes tanulményaira timaszkodva - korszert, specialis ismeretekre
épitdé pedagogiai szemlélettel, ennek megfeleldé megalapozottsagu attitliddel tanitvanyainak
iranyaban! Kelld értd figyelem, empatia és tolerancia jellemezze. Legyen képes a gyermekek
alapos megismerésére és optimalis fejlesztésére, nevelésére és Osztonzésére, a veliik valod
hatékony kommunikicié gyakorldsidra! Ehhez ismerje ¢és aktivan hasznalja a modern
kommunikécio tereit! Tudja pedagdgiai hatékonysagat specidlis irdnyokban is fokozni!
Rendelkezzen a szakmai fejlesztések el6készitéséhez, lebonyolitasdhoz sziikséges ismeretekkel,
valamint  torekedjen  pedagdgus-szerepének,  feladatainak és  szerepvallalasanak
ujrafogalmazasara a folyton valtozd kornyezetben. Ismerje meg a pedagdgus szerepek és
feladatkor fogalomkoréhez kapcsolodo altalanos és szakma-specifikus fogalmakat! Legyen
képes ezeket helyesen hasznalni, 0sszefliggéseiket latni és lattatni! Nevezze meg és indokolja a
kozelmultban tortént szerepvaltozasokat! Torekedjen minden gyermek személyiségének pozitiv
elfogadédsara! Olvasson specialis iranyt szakirodalmat és végezzen megfigyeléseket,
esetelemzéseket, ehhez pedig ismerje a gyerekekkel, tanulokkal végzett vizsgalatok, kutatdsok
etikai alapelveit!

Tantargy tartalma:

A pedagogiai hatékonysag osszetevoi.

A kedvelt, eredményes pedagdgus jellemzoi.
Alapvetd személyiségvonasok, alapképességek.
A pedagdgiai képességek.

A pedagogiai tudas szintjei €s tipusai.

A gyakorlati készségek.

Pedagbgiai dontések.

A reflektiv tanar.

Az eredményes tanar-didk viszony modellje.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €és csoportos feladatok eredményes megoldasa
az orakon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelezo irodalom:

1.

Kraiciné¢ Szokoly Maria (2008): Pedagdgus-andragogus szerepek €s kompetenciak
az ezredfordulon. In: Andragdgiai ismeretek. ,,Korszerii felndttképzési modszerek
kidolgozasa ¢s alkalmazasa”. HEFOP 3.5.1. Tanar-tovabbképzési Fiizetek,
Budapest, 295-328.

Polonkai Maria (szerk.) (2011): Pedagogusszerepek a tehetséggondozasban.
http://tehetseg.hu/sites/default/files/konyvek/geniusz_40_ net.pdf

Tomasovszky Edit (2013): Pedagogusi kompetenciak, avagy milyen a jo tanar?
http://www.tomacolor.hu/jotanar.pdf

Ajanlott irodalom:

1.

2.

Gordon, Thomas (2010): T.E.T. A tanari hatékonysag fejlesztése, Gordon konyvek,
Budapest, ISBN 9789639766037

Vidékiné Reményi Judit (2009): A felndttoktatdé megvaltozott szerepei. In: Henczi
Lajos (szerk.): A feln6ttoktatd. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 438-439. ISBN
9789631967982

Tamusné Molnar Viktoria (2011): Pedagdgus-andragdgus szerepek és valtozasaik.
HURO Hallgatéi segédanyag. KFRTKF. Debrecen
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Targynév: Szakmai onismeret
Félév: 2. félév
Targykaod: FPP2
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Kiss Janos
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 3

Oktatas célja:

Szakmai Onismereti készségek feltarasa, megerdsitése, fejlesztése és tudatositasa kiscsoportos
tréning keretében

Az dnkontroll és az onfejlesztési igény fokozasa

A reflektiv gyakorlat dnfejlesztésben betoltott szerepének felismertetése: onreflexio.

Az egyéni szakmai fejlddési irany felvazolasa

Tantargy tartalma:

Csoportszervezddés, a felszin megmutatasa

It €s most” érzések kifejezése és felvallalasa

Bizalmi légkor / érzelmi intelligencia: motivacio, empatia/
A felszin széttorése, személyes érintettség

Szakmai 6nismeretiink iddsikjai

Enkép, Onismeret, Onkontroll, asszertivitas

Onmagunk és masok elfogadasa

Palyakeép, palyaszocializaci6 — fazisok és megval0dsitési szintek
Onreflexid, egyéni Swot-analizis

Szakmai jovokép, onprogndzis

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele aktiv, elfogado és tamogato részvétel a
foglalkozasokon, Swot-analizis készitése

Kotelezo irodalom:
1. Palhegyi Ferenc — Schwengeler, Bruno (1996): Egészséges onértékelés. Mennyit
érek? Ethos Kft., Budapest. ISBN: 0559001159748
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildiké (2004): Onismereti tiikdr. Pedellus Tankdnyvkiado,
Debrecen. ISBN 963-9396-88-5
3. Rudas Janos (1990): Delfi 6rokdsei. Gondolat Kk. Bp. ISBN 9786155443480

Ajanlott irodalom:
1. Buda Béla (1980): Az empatia —a beleélés lélektana. Gondolat Kk. Bp. ISBN
9630432102
2. Koncz Istvan (1994): Onfejlesztés és kommunikacios készségfejlesztés. KLTE
Kiadoi Bizottsaga, Debrecen.
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Targynév: A pedagogusok mentalhigiénéje
Félév: 1. félév
Targykaod: FPP3
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+15
Kredit: 3

Oktatas célja:

A targy célja a pedagodgus sajat személyiségének, onismeretének erdsitése, a pedagdgus-szerepek
tudatositasa, a kiégés megeldzése.

A megszerzett elméleti ismeretek €s az elsajatitott stratégidk segitségével a résztvevdkben olyan
kompetencidk megalapozasa ¢és fejlesztése, amelyek javitjak oktatdo-nevelé munkajanak
hatékonysagat, emberi-szakmai felelosségvallaldsat, kollegialis egylittmitkodését

Tantargy tartalma:

Az iskolai mentalhigiéné alapjai

A mentdlis allapotot befolyasold hatdsok

A pedagdguspalya veszélyei, a kiégés jelensége

A palyakezdd pedagdgusok mentalhigiénéje

Egyéni utak keresése a megoldasra: relaxacio, iskoldn kiviili szabadidds tevékenységek
Megoldasi javaslatok lelki egészségiink védelmére: a legfontosabb mechanizmusok -
autonomia - modszertani szabadsag - j6 1égkor - tamogato, egylittmiikodo attitiid
Mentalhigiénés szolgaltatasok, mentalhigiénés konzultacio, esetmegbeszélés,
konfliktuspedagogiai tréning, mithelymunka

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele a foglalkozasokon val6 aktiv részvétel, tréning-,
gyljto- és projektmunka végzése

Kotelez6 irodalom:
1. Bagdy Emdke (szerk.)(1999): Mentalhigiéné. Elmélet, gyakorlat, képzés, kutatas.
Animula, Budapest. ISBN: 9634081711
2. Kézdi Balazs (szerk.)(2000): Iskolai mentalhigiéné. Panndnia konyvek, Pro Pannodnia,
Pécs. ISBN: 9639079170

Ajanlott irodalom:
1. Hajduska Marianna (2015): Krizislélektan. ELTE E6tvos Kiado Kft., Budapest.
ISBN 89634639824
2. Vidané Nagy Emese (szerk.)(1999): A mentalhigiéné alapjai. Szoveggytiijtemény.
KFRTKF, Debrecen
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Targynév: A pedagogiai folyamat tervezése
Félév: 2.. félév
Targykaod: FPP4
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 10+5
Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgaté ismerje meg az iskolai pedagdgiai program sajatossdgait, amely mint stratégiai
program az iskola képzési ciklusara meghatdrozza a tanitds-tanulds folyamatanak helyi
pedagdgiai elveit, tanterveit, gyakorlatat €¢s a miikodési feltételeket! Kovesse végig €s értelmezze
a neveldtestiilet altal Iétrehozott és elfogadott, a fenntartdé 4altal jovahagyott szakmai
alapdokumentum megalkotasanak folyamatét! Legyen képes egy érvényes pedagogiai program
szakszerli elemzésére, bemutatdsara, valamint pedagogiai jelenségek ¢és problémak sajat
intézményi kontextust is figyelembe vevo kritikus, tobb szemponti elemzésére! Rendelkezzen a
pedagogiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez sziikséges elméleti és
modszertani ismeretekkel, beleértve a teriilet legijabb eredményeit is!

Tantargy tartalma:

A pedagodgiai programrol altaldban.

A fenntart6 szerepe.

A Helyi Pedagogiai Program tartalma.

Kiemelten: Nevelési program, Helyi tanterv, Szakmai program.
Kiils6 kornyezeti tényezok figyelembevétele.

Kapcsolatok, szubjektiv pedagogiai feltételek.

Objektiv iskolai adottsagok.

A tanulok egyéni képességei, készségei, motivacioi, eredményei.
Az iskolai hagyomanyrendszer.

A kliensi csoportok rendszere.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €s csoportos feladatok eredményes megoldasa
az ordkon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.

Kotelez6 irodalom:

1. Bardossy Ildiké (2002): A curriculumfejlesztés alapkérdései. Tavoktatasi tananyag
pedagdgusok és pedagdgusjeloltek szdmara a curriculumfejlesztés alapkérdéseinek
tanulmanyozasahoz ¢és megoldasi lehetdségeinek kiprobaldsahoz. PTE Tanarképzo
Intézet, Pedagdgia Tanszék — UNESCO Tanarképzd Portal. ELTE, Pécs — Budapest
http://mek.oszk.hu/15600/15612/html/hefopOSvake.htm
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2. Cseh Gyorgyi, Gal Ferenc, Halasz Géabor, Horn Gabor, Szabé Madria, Sziidi Janos
(1997): Onfejlesztd iskolak. Soros oktatasi fiizetek. Soros Alapitvany, Budapest,
ISBN 963 9049 01 8

http://kka.hu/_soros/kiadvany.nsf/daac63da410d1454c1256e320071a9a1/531d10bf
ac9a713ccl1256e4b005e52a5?0penDocument

3. Hunyady Gyorgyné — M. Nadasi Méria (1996): A helyi tanterv készitésétdl a tanitasi
oraig.

Budapesti Tanitoképzo Foiskola, Budapest, ISBN 9637156399, 9789637156397

Ajanlott irodalom:

1. Falus Ivan — Kimmel Magdolna (2009): A portfoli6. Gondolat, Budapest, ISBN
9789636931209

2. Gonczol Enikd — Vass Vilmos (2004): Az oktatasi programok fejlesztése.
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00085/2004-10-ta-Tobbek-Oktatasi.html

3. Hunyady Gyorgyné — M. Nadasi Maria (2014): Az iskolakép valtozatai és
valtozasai.
http://www.eltereader.hu/media/2014/06/Hunyady_Nadasi_Az-
iskolakep READER.pdf
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Targynév: Konfliktusok és kezelésiik
Félév: 2. félév
Targykaod: FPP5
Felelds szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 3

Oktatas célja:

A konfliktusok felismeréséhez és a hatékony konfliktuskezeléshez sziikséges pszichologiai
ismeretek aktualizalasa, korszertsitése, bovitése

A konfliktuskezelési modszerek alkalmazasahoz sziikséges jartassdgok megalapozasa

A konfliktusok sajat intézményi kontextust is figyelembe vevo tobb szempontl elemzése

A megoldas eldvételezésében a szakmai egylittmiikodés lehetdségének felkutatasa

Tantargy tartalma:

A konfliktus fogalma

A konfliktus megkdzelitési modjai, szerepiik az ember, szervezet, csoport életében
Iskolai konfliktusok

En és a konfliktus

Konfliktuskezelés, alternativ konfliktuskezelési modszerek

A medicio fogalma, modszere

Mediacio a gyakorlatban

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A targy oktatasa elméleti ismeretek elsajatitasat és gyakorlati alkalmazasat feltételezi, ezek
adekvat voltarol konfliktuskezelési teszt és konfliktus-elemzés révén szamolnak be a hallgatok

Kotelez6 irodalom:
1. Lovass Zsuzsa — Herczog Maria (1999): Mediacié avagy a fajdalommentes
konfliktuskezelés. Miiszaki Kiad6, Budapest. ISBN 963-564-590-2
2. Szekszardi Julia (2002): Konfliktusok pedagogidja. Konyvmives, Veszprém. ISBN:
9639220841

Ajanlott irodalom:

1. Herczog Maria (szerk.) (2002): Egyiitt vagy kiilon. KJIK Jogi és Uzleti Kiado,
Budapest. ISBN: 9632246403
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Targynév: Uj eljarasok, modszerek a pedagégiaban

Félév: 1. félév

Targykaod: FPP6

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+5

Kredit: 2

Oktatas célja:

A tantargy oktatdsanak célja az uj pedagogiai modszerekkel, eljarasokkal kapcsolatos ismeretek
¢s kompetencidk fejlesztése a pedagogusok folyamatos szakmai fejlodésének tamogatasa
érekében

Az egyéni sajatossagokra érzékeny, a személyiség fejlodését segitdé tanitds- és
tanulasszervezéssel kapcsolatos 11j ismeretek és kompetencidk fejlesztése

A magas motivaciot biztosito, a kreativitas fejlédését timogatdé mddszerek megismerése

A korszer(i informacios és infokommunikacids eszk6zok pedagdgiai alkalmazéasaval kapcesolatos
ismeretek €s kompetenciak fejlesztése

Tantargy tartalma:

Tanulok kozotti kiilonbségek

Bevezetés a jelenségalapt tanitas- és tanulasszervezésbe

Bevezetés a jelenségalapu tudasszervezésbe hiperszovegek kialakitdsan keresztiil
Bevezetés a kreativirds-tanitas modszereibe

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele

Kotelezo irodalom:
1. Samu Agnes (2004): Kreativiras. Holnap Kiado, Budapest. ISBN: 978-963-3490-32-7
2. Suehring, Steven; Valade, Janet (2014): PHP, MysSQL, JavaScript és HTMLS. Panem
Kiado, Budapest. ISBN: 9786155186226

Ajanlott irodalom:
1. de Bono Edward (2009): A kreativ elme — 62 gyakorlat a kreativitas ndvelésére. HVG
Konyvek, Budapest. ISBN: 9789639686762
2. Marton Andras és mtsai (2006): 101 &tlet innovativ tanaroknak. Jedlik Oktatasi Studio
Bt. ISBN: 963-870-000-9
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Targynév: Integracio-szegregacio
Félév: 1. félév
Targykaod: FPSNI1
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Erdei Sandor
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 10+0
Kredit: 5

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje a hatranyos helyzetli gyermekek oktatasanak sajatossagait; az iskolazottsagi
mutatokat, a kudarcos iskolai palyafutasok okait. Ismerje a magyarorszagi kiilonb6z6 szegregalt
csoportokba és rétegeibe tartoz6 gyermekek otthoni szocializdcionak jellemzd vonasait, annak
okait és kovetkezményeit, a szegregalt oktatas okait, jellemzdit, kovetkezményeit. Legyen
tisztaban az inkluzi6 fogalmaval és gyakorlataval — hazai és nemzetkdzi tapasztalataival. Ismerje
az inkluziv, befogado6 oktatas, nevelés modszertanat; a miikodo és elsajatithatd hazai és kiilfoldi
gyakorlatokat.

Legyen képes az oktatasi, nevelési, fejlesztési célokat az inklizidé mddszertananak megfeleléen
atlatni, kidolgozni és megvalositani, sikeresen és eredményesen oktatni, nevelni hatranyos
helyzetli tanitvanyait. Torekedjen az iskolai lemorzsolddas, iskolai agresszid, kolcsonds
elditéletes viselkedés csokkentésére, ill. megakadalyozasara. Alkalmazza az inkluziv pedagogia
kiilonféle modszereit.

Tantargy tartalma:

Tarsadalmi mobilitas és az iskola.

PISA vizsgélatok — oktatds, iskoldk, modszertan.

Sikerek és kudarcok a cigdny/roma gyermekek oktatasdban. Okok és kdvetkezmények.
Integralt és szegregalt oktatas; tapasztalatok, térvényi szabalyozasok.

Csaladi szocializacio és iskolai, tarsadalmi elvarasok.

Az inkluzi6 fogalma, gyakorlata, az integrativ pedagdgia mddszertana.
Esélyegyenldség és inkluzio.

Hatranyos helyzetli gyermekek az iskoldban; az oktatds modszerei, a tanulas-tanitas folyamata.
A Komplex Instrukciés Modszer.

Asszimilacio, integracid, inklizid

A rideg integraci6 — okai, tipusai és kovetkezményei

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Irasbeli vizsga (kollokvium)
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Kotelezo irodalom:

1.

2.

Elliot Aronson (2009): Columbine utan (Az iskolai erészak szocialpszicholdgidja.
ABOVO Kiado, Budapest ISBN: 9789639378728

K. Nagy Emese (2012): Tobb mint csoportmunka. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest ISBN: 9789631972832
http://komplexinstrukcio.hu/files/Tobb_mint__csoportmunka.pdf

. Varga Aranka (2015): Esélyegyenldség €s inkluzi6 az iskolaban In: Varga Aranka

szerk.. A nevelésszociologia alapjai. PTE BTK NTI Romolégia ¢és
Nevelésszociologia Tanszék WHSZ Pécs 241-271. p. ISBN: 978-963-642-805-1
http://mek.oszk.hu/14500/14566/14566.pdf

Ajanlott irodalom:

1.

Araté Ferenc-Varga Aranka (2006): Egylitt-tanulok kézikonyve — Bevezetés a
kooperativ  tanulasszervezés  rejtelmeibe. PTE  BTK  Romolégia  és
Nevelésszociologia Tanszék Pécs ISSN 1789-2619 ISBN 978-963-9795-00-6
Takacs Valéria (2008): A kod. in Kooperativ tanuldsszervezés az integracio
szolgélatdban. Aratdo Ferenc szerk. Budapest: Educatio Tars. Szolg. Kht. 13-16.
ISBN: 978 963 9795 37 2

. Vojnitsné Kereszty Zsuzsa — Kokayné Lanyi Marietta (2008): Konyv a

differencidlasr6l mashonnan — mashogyan — egyiitt. Kézikényv az 1-6. évfolyamon
tanitok szamara. Educatio Tarsadalmi Szolgaltatdé Kozhasznii Tarsasadg, Budapest
ISBN: 978-963-9795-36-5 ISSN: 1789-2619
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Targynév: Multikulturalis nevelés
Félév: 2. félév
Targykaod: FPSN2
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve:
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 5

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje a sokszinli tarsadalom és az iskolai nevelés Osszefliggéseit, a tarsadalmi
kirekesztddés ellen hat6 pedagodgiai torekvéseket, azok hazai és nemzetkdzi gyakorlatat,
modszereit. Rendelkezzen az interkulturalis pedagdgiai mddszerek, folyamatok tervezéséhez,
szervezéséhez és értékeléséhez sziikséges ismeretekkel. Legyen képes a sajatos nevelési igényti,
eltérd kultarabol érkezo tanulok sziikségleteinek felismerésére, integralt €s inkluziv nevelésének,
oktatdsanak, a befogadd pedagogiai milli6 jellemzdinek felismerésére €s a sajat és intézménye
pedagogiai gyakorlatanak fejlesztéséhez felhaszndlni a multikulturalis szemlélet, az
interkulturalis oktatas, nevelés eredményeit, legijabb moddszereit. Legyen képes sikeresen
nevelni, oktatni az eltérdé szociokulturalis kdrnyezetbdl szarmazo tanuldkat.

Tantargy tartalma:

Kultara, szubkultura, kisebbségi kulttira

Kultura, szocializacid a hazai cigany/roma csalddokban, kozosségekben; az eltérd szocializacid
okai, kdvetkezményei

A cigdny/roma népess€g mai iskolazottsagi mutatoi.

Tarsadalmi mobilitas és az iskola.

A multikulturélis nevelés fogalma, tartalma, modszertana

Multikulturalis tarsadalom — interkulturalis oktatas

PISA vizsgélatok — oktatds, iskoldk, modszertan.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Irasbeli vizsga (kollokvium)

Kotelez6 irodalom:

1. Cs. Czhachesz Erzsébet (1998): Multikulturalis nevelés. Szoveggylijtemény tanito-és
tanar szakos hallgatok szamara. Mozaik Oktatasi Studio, Szeged ISBN: 963-697-226-
5

2. Fehérvari Aniko (2015): Tarsadalmi mobilitas és az iskola. In: Varga Aranka szerk.:
A nevelésszociologia alapjai. PTE BTK NTI Romologia és Nevelésszociologia
Tanszék ~ WHSZ  Pécs, 183-209. p. ISBN: 978-963-642-805-1
http://mek.oszk.hu/14500/14566/14566.pdf

3. Hans H. Reich (2008): Interkulturalis nevelés — helyzetelemzés. In: Torgyik Judit
szerk.: Multikulturalis tartalmak a pedagogidban. Educatio Tarsadalmi Szolgéaltatod
KHT. Budapest, 55-73. p. ISSN: 1789-2619 ISBN: 978-963-9795-01-03
https://www.slideshare.net/Szilbee/multikulturalis-neveles-interkulturalis-
tartalmak1
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Ajanlott irodalom:

1.

Daniel U. Levine-Lawrence W. Lezotte (2008): A hatékony iskolédk vizsgalata In:
Torgyik Judit szerk.: Multikulturalis tartalmak a pedagogidban. Educatio Tarsadalmi
Szolgaltato KHT. Budapest, 141-179. p. ISSN: 1789-2619 ISBN: 978-963-9795-01-
03 https://www.slideshare.net/Szilbee/multikulturalis-neveles-interkulturalis-
tartalmak1

Mikael Luciak (2008): Az etnikai kisebbségek iskolaztatdsa és az interkulturalis
nevelés: a legijabb tendenciak 6sszehasonlitasa a régi és az 1) EU-tagallamokban. In:
Torgyik Judit szerk.: Multikulturalis tartalmak a pedagogidban. Educatio Tarsadalmi
Szolgaltato KHT. Budapest, 73-81. p. ISSN: 1789-2619 ISBN: 978-963-9795-01-03
https://www.slideshare.net/Szilbee/multikulturalis-neveles-interkulturalis-
tartalmak1

. Varga Aranka (2015): Esélyegyenldség €s inkluzi6 az iskolaban In: Varga Aranka

szerk.: A nevelésszocioldégia alapjaii PTE BTK NTI Romologia ¢és
Nevelésszociologia Tanszék WHSZ Pécs 241-271. p. ISBN: 978-963-642-805-1
http://mek.oszk.hu/14500/14566/14566.pdf
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Targynév: Eloitéletek és megel6zésiik
Félév: 2. félév
Targykaod: FPSN3
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 3

Oktatas célja:

Olyan pszichologiai miiveltség megalapozasa, amely képessé teszi a hallgatokat a személykozi
kapcsolatok jelenségeinek és azok sszetevdinek a felismerésére, megértésére

A tarsadalmi egyenldtlenségekbdl fakadod problémdk elemzd megkozelitése révén a szocialis
érzékenység formalasa

A hallgatok hozzasegitése az elditéletes megnyilvanulds felismeréséhez, kezeléséhez,
megeldzéséhez

A kritikai szemléletmdd és a szakmai Onreflexido képességének megalapozasa, erdsitése, a
méltanyossag szemléletének elsajatittatasa, sajat szakmai kozosségben valo terjesztése

Tantargy tartalma:

A tarsas viselkedés fogalomrendszere

A személypercepcidé mechanizmusai

A tarsadalmi egyenl6tlenség megnyilvanulasai - sztereotipia €s elditélet
Az elditéletes személyiség és magatartds, magyardzoelméletek
Empétia, tolerancia — asszertivitas

Az elditéletek elleni kiizdelem

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele kiilonboz0 elditélet-targyak bemutatasa, az elleniik
valo kiizdelem j6 iskolai gyakorlatainak gytijtése — prezentacié tartasa

Kotelez6 irodalom:

1. Allport, Gordon (1999): Az elditélet. Osiris Konyvkiadé, Budapest. ISBN
9633794323

2. Pinczésné Palasthy Ildik6 - Kathyné Mogyordssy Anita (2011): A nevelés
szocialpszicholdgiaja. RE-PE-T-HA-Konyvek, DE TEK, Debrecen. ISBN 978-
9634734802

3. Forgas, Joseph (1989): A tarsas érintkezés pszicholdgiaja. Gondolat Kiado, Budapest.
ISBN: 9639137243

Ajanlott irodalom:
1. Pinczésné¢ dr. Palasthy Ildik6 (szerk.) (1999): Pszicholdgiai szoveggytijtemény.
Szocialpszichologia. KFRTKF. Debrecen. —
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildiko (szerk.) (2002): Személyiség- €s csoportvizsgalati
modszerek. KFRTKEF. Debrecen. -
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Targynév: Egészségnevelés, egészségfejlesztés

Félév: 2. félév

Targykaod: FPSN4

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 5

Oktatas célja:

Az egészségnevelés ¢és egészségfejlesztés elméleti ismeretei mellett ismerje az
egészségfejlesztés szinterei koziil az iskola egészségfejlesztd szerepét. Legyen tisztdban a
fiatalkortakra nézve a legveszélyesebb veszélyforrasokkal és azok egészségfejlesztd protektiv
lehetOségeirdl. A problémakra orientdlt, helyi szintli feltard vizsgdlat tervezésére ¢&s
lebonyolitasara legyen képes. Gondolatait tudja koherensen megfogalmazni, és révidebb
terjedelmi eldadasaival a gyermekeket informalni az egészséges ¢letmadd jelentdségérol.

Tantargy tartalma:

Kaéros szenvedélyek serdiilokorban.

Taplalkozasi alapismeretek.

A gyermekeket koriilvevod kornyezet €s azok az egészségre gyakorolt hatasa.
Az iskolai kornyezet szerepe az egészségnevelés, egészségfejlesztés teriiletén.
Az egészséges €letmod jelentdsége a serdiilokorban.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Iskolai egészségnevelési, egészségfejlesztési program elkészitése és annak megvédése (PPT).

Kotelezo irodalom:

1. Hidvégi Péter - Kopkané Plachy Judit - Miiller Anetta (2015): Az egészséges
¢letmod. EKF Liceum Kiado, Eger. ISBN 978-615-5297-32-8.

2. Pik6 Bettina (2006): Ifjusdg, karos szenvedélyek ¢és egészség a modern
tarsadalomban. L'Harmattan Kiad6, Budapest. ISBN: 9789637343575

3. Makara Péter (2007): Mentalis egészségfejlesztési  stratégia  pozitiv

egészségfejlesztés és primer prevencid. Orszagos Egészségfejlesztési Intézet.

ISBN: 978-96-87598-2-5
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Ajanlott irodalom:

1. Buda Béla (szerk.) (2002): Drogok, drogprevencid, ifjasagi problémak, intézményi
szerepzavarok. Nemzeti Drogmegel6zési  Intézet, Budapest Nemzeti
drogstratégiaja. www.drogstratégia.hu

2. Kiss Judit és Gabor Edina (2007): Mentalis egészség ¢és rizikomagatartasformak
Osszefiiggései serdiilokoruak korében. Orszagos Egészségfejlesztési Intézet
www.oefi.hu/szerhasznalat 2007 _1.pdf

3. Boros Julianna (2005): Egészségmagatartas, Orszagos Epidemiologiai Kozpont,
Orszagos Lakossagi Egészségfelmérés.
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Targynév: Elethosszig tarté tanulas
Félév: 2. félév
Targykaod: FPSNS5
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 3

Oktatas célja:

A hallgaté ismerje meg a felndttképzés alapjait, az andragdgia mint tudomény targyat, a
feln6ttképzes alapfogalmait és torténeti fejlodését! Legyen tisztdban a felndttkor és a felndtt
tanulok jellemzdivel, az andragogia pedagdgiai és pszichologiai aspektusaival. Alakuljon ki
felnottoktatasi szemlélete a feln6ttképzési alapelvek és szabalyok elsajatittatasan keresztiil!
Legyen tisztdban a neveléstudomany ¢és hatartudomanyai legfontosabb ¢és aktudlis kutatasi
eredményeivel! Ismerje szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia, az andragogia €s a
szakmodszertan — pedagogiai munkdja szempontjabdl relevans — eredményeit, dsszefiiggéseit!
Alkalmazza az andragogiai szakemberek egylittmitkddésének eredményes modjait, lehetdségeit!
Legyen tudataban az ¢lethosszig tart6 tanulds fontossagéanak ¢és jelentdségének korunk gazdasagi
és tarsadalmi életében!

Tantargy tartalma:

Az andragogia tudomanyéanak fogalma, targya, teriiletei és résztertiletei.
Onnevelés, dnképzés, Snmiivelés. A tanulds egyéni Utjai. Az autondm tanulds.
A felnéttkor, a felndttség kritériuma, a felndttkori tanulast befolyasold tényezok.
Az ¢lethosszig tartd tanulds fogalma, jelentdsége, megvalosulasa; célok €s eredmények az
Eurépai Unidban.

Az andragogia funkcioi €s intézményrendszere.

Az iskolarendszerli felndttoktatas jellemzdi.

A szakmai képzések rendszere.

A felnéttképzés jogi szabalyozésa.

A felnéttképzés specialis célcsoportjai.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus aldirdsanak feltétele az eldadasokon €s szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros ¢és csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.

Kotelez6 irodalom:
1. Durko6 Matyas (1997): Andragogia. Magyar Miivelddési Intézet, Budapest
ISBN 963 651 4305
2. Durké Matyas (1998): Tarsadalom — Felnéttnevelés - Onnevelés. Kossuth Egyetem
Kiado, Debrecen, ISBN 963 472 324 1
3. Farkas Eva (2013): A lathatatlan szakma — Tények és tendenciak a felndttképzés 25
évérdl. typiART, Budapest, ISBN 978 963 08 7620 9
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Ajanlott irodalom:
1. Zrinszky Laszld (1996): A felndttképzés tudoménya. Bevezetés az andragogiaba.
OKKER, Budapest, ISBN 963 731 512 8
2. Sz. Toth Janos (2006): Eurdpai kihivasok - magyar lehetdségek. NFI, Budapest
http://mek.oszk.hu/06400/06495
3. Mardéti Andor (1997): Andragogiai szoveggytijtemény. Nemzeti Tankonyvkiado,
Budapest, 1997. ISBN 963 18 7631 4
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Preventiv €s korrektiv pedagdgiai pszichologia
— valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —
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Targynév: Adaptivitas a pedagdgiai gyakorlatban

Félév: 3. félév

Targykaod: FPKO1

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 5

Oktatas célja:

A hallgaté ismerje az olyan fogalmakat, mint pl. egységesség, pluralizmus, differencidlés,
adaptivitas. Legyen tisztdban az oktatas céljaval, menetével, a szlikséges tovabbépithetd szakmai
tudassal az adaptivitastol, mint elvarastol kozelitve! Ertelmezze tjra a kedvezé tanuloi kornyezet
fogalmat! Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismerje a kozneveléssel, a kora
gyerekkori neveléssel és intervencioval foglalkozd rendszerek fejlesztésének eurdpai és
vilagtendencidit! Rendelkezzék a szakmai fejlesztések elOkészitéséhez, lebonyolitdsdhoz
sziikséges ismeretekkel! Legyen képes felhaszndlni sajat ¢és intézménye pedagogiai
gyakorlatanak fejlesztéséhez szaktudoméanyanak, a neveléstudomanynak ¢és tarstudomanyainak
Uj eredményeit, valamint tobb szempontbdl is kritikusan elemezni pedagogiai jelenségeket és
problémakat! Alkalmazza a szakemberek egylittmikddésének eredményes modjait,
lehetéségeit! Ertelmezze ujra a mar ismert és hasznalt munkaformak, médszerek elényeit és
hatranyait! Mindezek figyelembe vételével eredményesen tudja elkésziteni az egyéni
felkésziilését szolgald pedagdgiai dokumentumokat! Képes legyen feltaro vizsgalatok adatainak
elemzésére, eredményeinek értelmezésére a tanitds-nevelés-gondozéas hatékonyabba tétele,
onmaga ¢és masok pedagodgiai tevékenységének fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés
érdekében!

Tantargy tartalma:

Az ,egységesség”, a ,,pluralizmus” fogalma és értelmezése a kdzoktatasban.

A differencidlés értelmezése az egységes ¢€s a pluralista oktatasi kornyezetben.

Adaptivitds az oktatasban: az oktatds céljai, az oktatas tartalma, az oktatds menete,
tovabbépithetd szakmai tudas.

Adaptivités és a tanulok tudasa.

A tanulok aktivitasi készenlétének jellemzoi.

Onalls, egyéni tanulas és egyiittmiikddés.

Kedvezd tanuloi kdrnyezet: frontalis osztalymunka, csoportmunka, paros munka, egyéni munka,
individualizalt munka.

A modszerek és a szervezési modok valtogatasa €s szimultan hasznalata.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €és csoportos feladatok eredményes megoldasa
az orakon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelez6 irodalom:

1. M. Néadasi Maria (2012): Adaptivitas az oktatasban. ELTE E6tvos Kiadd, Budapest,
ISBN 9789634639565

2. Rapos Noéra — Gasko Krisztina — Kalméan Orsolya — Mészaros Gyorgy (2011): Az
adaptiv-elfogadd iskola koncepcioja. Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet, Budapest,
http://mek.oszk.hu/13000/13021/13021.pdf

3. Barath-Golnhofer (szerk.) (2002): Iskolavezetés és fejlesztés I-11. (2. javitott, bovitett
kiadas). SZTE KOVI, Szeged

Ajanlott irodalom:

1. Adaptivitas az oktatasban.
https://quizlet.com/137571039/9-tetel-adaptivitas-az-oktatasban-flash-cards/

2. Az adaptiv oktatas fogalma és sajatossagai.
http://okt.ektf.hu/data/szlahorek/file/kezek/03 david 04 15/421 az_adaptv_oktats
fogalma s _sajtossgai.html

3. Adaptiv oktatds. Szoveggylijtemény, 1. kotet. Az adaptivitds szemlélete.
http://tanitonline.hu/uploads/571/adaptiv_oktatas 1.pdf
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Targynév: Csaladpedagogia
Félév: 3. félév
Targykaod: FPKO02
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 5

Oktatas célja:

A csaladpedagogiai tevékenység rendszerszemléletének értelmezése.

A csaldd, a csalddi ¢€letre nevelés tartalmi dimenzidinak, modszereinek megismerése.
A preventiv csaladpedagogia elméleti ismereteinek a gyakorlatban val6 alkalmazasa.
A tanulok csaladi életre nevelésének elsajatitasa.

A csaladi konfliktusok kezelésében valo jartassag elsajatitasa

Tantargy tartalma:
A csalddpedagogia értelmezése, célja, szemlélete
Tarsadalmi kornyezet és a csalad
A csaldd fogalma, struktargja, életciklusai
Csaladi életre nevelés
Onismeret
Egészséges ¢letmod, ¢€letvitel
Szexualis nevelés, jovotervezés
Eletvezetési nehézségek
Devians viselkedés
Problémakezelési technikak

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szemindriumi munka
- prezentacid: esetismertetés — egy csalad bemutatasa, javaslatok a problémakezelésre
- paros munkaban csaladi életre nevelés programjanak tervezése (cél, 1do, életkor,
tartalom, modszer)

Kotelez6 irodalom:
1. Komlosi Piroska (szerk) (2014): Csaladi életre és kapcsolati kultarara felkészités.
Karoli Konyvek sorozat. L’Harmattan Kiadd, Budapest. ISBN 9789632366777
2. Teleki Béla (2007): Csaladpedagogia, csaladi nevelés. Szocidlis flizetek V. kotet.
Korda Kiado, Kecskemét. ISBN: 9639554324
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Ajanlott irodalom:
1. Fiilopné Erdé Maria (2010): Csaladpedagodgia. Tanulmanyok — dokumentumok -
irasok. Apor Vilmos Katolikus Fdiskola, Vac. ISBN 0669000963250
2. Cs. F. Nemes Marta (2002): Esélyteremtés a csaladpedagogia mddszereivel. Csaladi
Nevelésért Alapitvany, Budapest. ISBN 0479001059834
3. Bir6 Sandor — Komlosi Piroska (szerk.) (2001): Csaladterapias olvasokonyv I. kotet.
Animula Kiado, Budapest. ISBN 9789630197199
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Targynév: Magatartaszavarok
Félév: 3. félév
Targykaod: FPKO03
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Vialyogos Krisztina
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 4

Oktatas célja:

A neveléstudomany ¢és a pszicholdgia résztudomanyai segitségével specialis ismeretek nyujtasa,
szemléletformalas

Megfeleld pszichologiai megalapozottsagu attitiid kialakitasa a magatartasi problémakat mutatd
gyerekek irdnyaban: érté figyelem, empatia és tolerancia

A gyerekekkel, tanulokkal végzett vizsgalatok erikai alapelveinek tudatositasa

Szakmai egyiittmiikddési lehetdségek felmutatasa

Tantargy tartalma:

Szocializacios zavarok - magatartasi problémak
Rizikotényezok — magyarazo elméletek

Kritikus életkori periodusok

Tiinetek, szimptomak, rendszertanok

Iskolai agresszid

A segitségnytjtas kognitiv, affektiv €s konativ feltételei, modjai
A pedagdgus kompetencidi, kompetenciahatarai

A segitd intézmények rendszere

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Aktiv konzultacids részvétel

Szeminariumi dolgozat irdsa: specialis irdnyu szakirodalmak megismerése, megfigyelések,
esetelemzések végzése, reflektiv elemzése

Kotelez6 irodalom:

1. Pinczésné dr. Palasthy Ildiko — Girasek Janos (szerk.), (2002): A személyiségfejlodés
zavarai. Szoveggylijtemény, KFRTKF, Debrecen.-

2. Pinczésné Palasthy Ildiké - Kathyné Mogyordssy Anita - Pauwlik Zsuzsa (2011):
Személyiségfejlodés és viselkedési zavarok. RE-PE-T-HA-konyvek. Debreceni
Egyetem Tudomanyegyetemi Karok, Debrecen. ISSN 20631952

3. Ranschburg Jend (1998): Pszichologiai rendellenességek a gyermekkorban. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest. ISBN 9789632481975

Ajanlott irodalom:
1. Arany Erzsébet - Girasek Janos - Pinczésné dr. Palasthy I1diké (2017): Pszichologiai
vizsgalati modszerek gyiijteménye. Tanulményi fiizetek 1. DRHE, Debrecen. ISBN
978-963-8429-95-7
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Targynév: Tanulasi korlatok
Félév: 3. félév
Targykaod: FPKO04
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Valyogos Krisztina
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 10+5
Kredit: 6

Oktatas célja:

A pedagbgiai gyakorlatban haszndlhaté korszerli ismeretek nytjtasa a tanuldsi korlatok
rendszerérdl - a nehézségek, zavarok és akadalyozottsag fajtait, tiineteit, szlirését, terapids
lehetdségeit tekintve

A probléma tagabb szaktudoméanyos és gyakorlatorientalt Osszefiiggésrendszerben vald
értelmezése

Az érvényes vonatkozo6 jogi szabalyozas megismerése

A pedagdgusok kompetenciahatarainak tudatositdsa

Nyitott, tolerans, elfogadd neveldi attitid és viszonyulds a sajatos nevelési igényl
gyermekekhez, a konstruktiv helyzetkezelés megalapozasa

A segitd szolgaltatasokkal, intézményekkel €s szakemberekkel torténd egyiittmiikodésre vald
felkészités

Tantargy tartalma:

Sajatos nevelési igény, BTMN a Koznevelési torvényben

A tanulési korlatok: tanulasi nehézség, zavar, akadalyozottsag

Korai eldjelzd tiinetek, a tanulési korlatok kialakuldsanak okai

Tarsulo eltérések, méasodlagos zavarok — a tanuldsi és viselkedési zavarok dsszefiiggése
Az érintett gyermekek specialis megsegitésének lehetdségei a szolgaltatasi rendszerben:
szakemberek, szervezetek

Terapias megkozelitések, fejlesztési teriiletek és fejlesztési lehetdségek

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A kollokvium a tananyagra €piild tételsor alapjan, illetve valamely tanulédsi probléma komplex
¢és konkrét, szakirodalomra és gyakorlati tapasztalatra épiilé elemzése révén zajlik

Kotelez6 irodalom:
1. Pinczésné dr. Palasthy Ildik6 — Girasek Janos — Kathyné Mogyorossy Anita
(szerk.)(2004): Szemelvények a differencialt fejlesztés témakorébdl. KFRTKEF.
Debrecen.-
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildiké (2003): Tanulédsi zavarok, fejlesztd gyakorlatok.
Pedellus Tankdnyvkiadd, Debrecen. ISBN 9639396591
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BGGYTF, Budapest.

2. Meixner Ildiké (1993): A dislexia prevencio, reedukacié modszere. Budapest. ISBN
2050000034572

3. Kapcsané Németi Julia (szerk.) (2008): Adaptacios kézikonyv. Educatio, Budapest.
http://www.sulinet.hu/tanar/kompetenciateruletek/ovodai_neveles/dokumentumok/a
daptacios_kezikonyv.pdf
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Targynév: Drogprevencio
Félév: 4. félév
Targykaod: FPKO5
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgat6 szerezzen elméleti és gyakorlati ismereteket elsdsorban a gyermek- és fiatalkortiakkal
valé kapcsolatépités drogprevencios és egészségfejlesztd protektiv lehetéségeir6l! Legyen
tajekozott a drogmegeldzés és az egészségfejlesztés elméleti és gyakorlati kérdéseiben!
Rendelkezzen human szemléletli segitd attitliddel a drogkérdésben! Ismerje szaktudomanya, a
neveléstudomany, a pszicholdgia és a szakmodszertan — pedagogiai munkdja szempontjabol
relevans — eredményeit, Osszefliggéseit! Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, a
kozneveléssel, a kora gyerekkori neveléssel ¢és intervencioval foglalkozd rendszerek
fejlesztésének eurodpai és vilagtendenciait! Tudja alkalmazni a szakemberek egyiittmiikodésének
eredményes maddjait, lehetdségeit!

Tantargy tartalma:

A drogprobléma tarsadalmi hattértényezdi, tendenciai, szabalyozasa.

A kabitoszerek fajtai, hatasa.

A kabitoszer-fogyasztas kockdzati tényez6i gyermek ¢€s fiatalkorban.

Az egészségfejlesztés kompetencidi.

A drogprevencios tevékenység iskolai, intézményes €s karitativ formai.

A mentélis egyensuly megbomlasanak, a fliggdség tiineteinek felismerése.
Az ellatast végzo hazai egészségligyi, civil €s Onsegitd szervezetek.
Filmvetités és elemzés.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus alédirdsanak feltétele az eléadasokon és szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros és csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.

Kotelezo irodalom:

1. Holle Alexandra (2017): Iskolai drogprevencio.
http://www.parlament.hu/documents/10181/1202209/Infojegyzet 2017 73 iskolai
drogprevencio.pdf/372093fc-62d4-4b20-834e-cb6d4e57665¢

2. Kakuk Timea (2015): Droggal kapcsolatos feladatlapok.
http://tokolbv.hegedus.name/index_elemei/drogtablazat.pdf

3. Jatékgyljtemény — személyiségfejlesztd, drog- és alkoholmegel6z6 programhoz
ovodaskoru gyermekek szamara.
http://folyoiratok.ofi.hu/uj-kozneveles/jatekgyujtemeny-szemelyisegfejleszto-drog-
es-alkoholmegelozo-programhoz-ovodaskoru
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Ajanlott irodalom:

1. Drogprevencio az iskolakban.
https://www.nlcafe.hu/ezvan/20110117/drogprevencio_az_iskolakban_szituacios_j
atekok sokkolo_kisfilm_es_kortars_segitok/

2. Drogprevencié. Altalanos iranyelvek.

A ,FUGE” Drogprevencios Munkacsoport munkajanak  bemutatasa.
http://psychiatry.pote.hu/addikt/dz.pdf

3. Drogmegel6zés: Drogmentes iskola program.
http://narconon.hu/drogprevencio/drogmegelozo-eloadas.html
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Targynév: A differencialt készségfejlesztés teriiletei

Félév: 3. félév

Targykaod: FPKO06

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Vialyogos Krisztina

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 5

Oktatas célja:

A tantargy oktatdsdnak célja a sikeres tanulashoz sziikséges pszichikus képességek
meghatdrozasa és elemzése

A kognitiv funkcidk fejlédésének longitudinalis nyomon kovetése, a fejlodési tendencidk
felvazolasa

A fejlédés bemutatdsa sordn az iskoldba 1épés iddszakanak kiemelése, az alap-kulturtechnikak
megtanulasanak feltételeként szamon tartott pszichikus funkciok sziikséges fejlettségi szintjének
megfogalmazasa

A képességek fejlédésbeli és mikodésbeli Osszefiiggéseire, a differencialt fejlesztés
szlikségességére valo ravilagitas

Tantargy tartalma:

A tanuléssal kapcsolatos fogalmak, elméletek.

A tanulési problémakkal kapcsolatos fogalmak, rendszeriik.

Kiemelt figyelmet, banasmodot igényld,

SNI (sajatos nevelési igényii),

BTMN (beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo),
tehetséges gyermek és egyéb fogalmak a térvényekben, rendeletekben.
Eletkori és egyéni sajatossagok,

Kognitiv funkciok és rendszeriik. Fejlédési tendenciaik

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A kollokvium alapvetd szakirodalmi tajékozottsagot feltételezd tételszerli szamonkérés

Kotelez6 irodalom:

1. Porkolabné Balogh Katalin (1988): A tanulasi képességet meghatdrozo pszichikus
funkciok fejlodése, a tanuldsi nehézségek korai felismerésének lehetOségei, a
fejlesztés perspektivai. Iskolapszichologia. Tankonyvkiadd, Budapest.

2. N. Kollar Katalin — Szab6 Eva (szerk.)(2004): Pszichologia pedagégusoknak. Osiris
Kiado, Budapest. ISBN 9789633896723
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Ajanlott irodalom:

1. N. Kollar Katalin — Martonné Tamas Marta — Porkolabné Balogh Katalin — Gyenei
Melinda (1999): Iskolas gyerekek terhelési szintje, pszichoszomatikus egészségi
allapota és tarsas kapcsolatai. Pszichologia és nevelés. Pszichologiai Szemle
Konyvtar 3. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN 963-05-7681-3

2. Arany Erzsébet, Girasek Janos, Pinczésné Palasthy Ildiko (szerk.)(2017):
Pszicholégiai vizsgalati mddszerek gylijteménye. Tanulmanyi Fiizetek 1. Debreceni
Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen. ISBN 978-963-8429-95-7
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Targynév: A differencialt tanulasiranyitas modszertana

Félév: 3. félév

Targykaod: FPKO07

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+25

Kredit: 7

Oktatas célja:

A Z generacié megjelenése az oktatasban 101j ismeretek elsajatitdsara sarkallja a pedagdgusokat.
A ma iskoldjaban nem elégséges csak az alapvetd ismeretekkel és készséggel megismertetni a
diakokat, hanem tdmogatni kell a gondolkodast, a kommunikécids készség fejlodést és a tarsas
viselkedést. Ehhez ismerniiik kell a legfontosabb neveléstudomanyi kutatasi eredmények mellett
a kiilonbozd tantdrgyak szakmoddszertan differencidlt fejlesztésének lehetOségeit. Tovabba a
pedagogusokat fel kell késziteni az atlagtdl eltérd fejlodési litemii gyermekek felismerésére, és
azok oktatdsdhoz sziikséges pedagogiai folyamatok tervezés€¢hez, szervezéséhez ¢és
értékeléséhez sziikséges elméleti és modszertani ismeretekkel.

Tantargy tartalma:

Ertelmi fejlettség - tanulasi képességek — tanulasi nehézségek, tanulasi zavarok.

Anyanyelvi, matematikai és természetismereti készségekhez, targyakhoz kothetd problémak,
preventiv és korrektiv lehetdségek.

A mozgas €s manipulacio mint a fejlesztés {0 tertilete.

A zene és a rajz szerepe a prevencios €s korrekcios fejlesztésben.

A jaték szerepe a prevenciOs, korrekcids fejlesztésben, fejlesztd jatékok alkalmazasanak
gyakorlati lehetdségei.

Tehetséggondozas.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A megismert tantargyak mindegyikére rendelkezzen a kovetkd kulcskompetenciakkal és arrol
tegyen taniibizonysagot egy szakmai dolgozat beadasaval:
- A kooperativ technikak, a differencialt foglalkozasok tervezésére, vezetésére.
- Ismerje a kiilonb6z6é modellek szerepét a gondolkodas fejlesztésében.
- A térlatas, a térszemlélet fejlesztése minden szaktanar feladat.
- Ismerjék fel a diszkalkulias, diszlexias és diszgrafias gyerekek szaktargyi fejlesztés
lehetdségeit.
- Lassak meg az adott tantargyban a részképesség-zavarokara vonatkozo prevencios és
korrekcios lehetdségeket.
- Legyenek képesek a beilleszkedési nehézségek felismerésére és kezelésére.
- Tudjanak egyénre szabottan és differencidltan fejleszteni.
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Kotelezo irodalom:
1. Lénard Ferenc (1984): A problémamegoldd gondolkodds. Akadémiai Kiado,
Budapest. ISBN: 963-05-3348-0
2. Robert Fisher (2008): Tanitsuk gyermekeinket gondolkodni torténetekkel. Miiszaki
Kiad6, Budapest. ISBN: 9789631625929
3. Robert Fisher (2010): Tanitsuk gyermekeinket gondolkodni jatékokkal. Miiszaki
Kiad6, Budapest. ISBN: 9789631625899

Ajanlott irodalom:

1. Pinczésné Palasthy Ildiko - Girasek Janos - Kathyné Mogyordssy Anita (szerk.):
Szemelvények a differencialt fejlesztés témakorébol. Szoveggytijtemény. KFRTKEF.
Debrecen, 2004.

2. Pinczésné Palasthy Ildik6 - Girasek Janos - Kathyné Mogyordssy Anita: A

differencialt fejlesztést segitd vizsgalati modszerek. KFRTKF. Debrecen, 2000

3. Pasztory Attila - Rakos Etelka (2006): Sportjatékok I. Iskolai és népi jatékok. ISBN:

963192374
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Targynév: Rendszerszemlélet a pedagogiaban

Félév: 4. félév

Téargykod: FPKO08

Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont

FelelOs szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Kelemen Gabriella

Téargy kovetelménye: gyakorlati jegy

Targy heti 6raszdma: 0/0/0

Targy féléves oraszdma: 10+5

Kredit: 5

Oktatas célja:

A pedagogusképzésben szerzett ismeretekre és a kdznevelésben, valamint a napkdzbeni
gyermekellatdsban szerzet gyakorlati tapasztalatokra épiiléen 1Uj ismeretek és kompetencidk
fejlesztése, a pedagdégusok folyamatos szakmai fejlodésének tamogatisa érdekében. A
résztvevOk megismerik a magyar oktatdsi rendszer jogszabalyi hatterét és szabalyzoit.
Ismereteket szereznek a magyar koznevelési rendszer elemeinek humanerdé gazdalkodasardl, a
szervezetfejlesztésrodl, kozigazgatasi és taniligyi-igazgatasi eldirdsairol. Ismereteket szereznek a
pedagogiai rendszer tervezési dokumentumainak elkészitésérdl. Megismerik a vezetési
stilusokat és a konfliktuskezelés technikait. Megismerik a résztvevok a tanuldk ellatdsaval
kapcsolatos specialis feladatokat. T4jékozodnak a gyermekvédelmi és vonatkozo személyiségi
jogi szabalyokrol

Tantargy tartalma:

Magyarorszagi oktatasi rendszer jogszabalyi keretei

Allami oktatasiranyitas hierarchija, intézményrendszere, hataskorok és feladatok
Intézményfenntartok a magyar kdznevelésben

Koznevelési intézmények 6ndefinialdsa az intézményi alapdokumentumokban
Humaénerd6forras-gazdalkodas és humanerd menedzsment a kdznevelési intézményekben
Szervezetfejlesztés

Kozigazgatasi ismeretek

Tanligyi-igazgatasi ismeretek

Vezetési ismeretek, vezetoi stilusok és modszerek

A nevel6-oktatdé munka tervezése, a ciklusaihoz kapcsolddo tervezési dokumentumok
A szervezetek tagjai, feladat és feleldsségi korok a koznevelés intézményeiben

A mindségbiztositas rendszere az intézményben, mindségfejlesztés

Intézményen beliili pedagodgiai rendszerek szerepldi €s mitkodésiik

Szakmai 6nismeret, 6nreflexio

Konfliktuskezelés a szervezetben

Kommunikacio és digitalis kommunikacio a szervezetben

Az intézmény szocialpedagdgidja,

Kiemelt figyelmet igényld tanuldk ellatdsa a kdznevelési intézményben
Gyermekvédelmi feladatok az intézményben, jogszabalyi alapok (hatranyos helyzetii és
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok)

Adatgytijtés, adatkezelés €s adatfelhasznélas szabalyai a nevel9-oktato munkaban
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Szamonkérési és értékelési rendszere:

Teljesitendo: A tananyagtartalomhoz kapcsolodo szakirodalom bemutatéd feldolgozasa kb.
5000 karakter terjedelemben

Ertékelés: gyakorlati jegy

Kotelez6 irodalom:
1. A bolognai folyamat (2003) In: Az oktatas napjainkban Magyarorszagon. Budapest,
G-. Mentor Kft., 117-122.p.
2. Aziskolavezetok kompetencidjanak fejlesztése. Tani-tani 2009. 1. sz. 60-63.p.
3. Babosik Istvan (2008): Az iskola korszerli funkcidi. Budapest: OKKER Kiad6

Ajanlott irodalom:

1. Balog Laszl6 (2006): Pedagogiai pszichologia az iskolai gyakorlatban. Budapest.
Urbis

2. Hans Berner (2004): Az oktatas kompetenciai. Bevezetés az oktatdskdzpontu tervezés
¢s a reflektiv oktatds elméleti alapjaiba. Budapest: Aula Kiad6

3. Csapd Ben6(2002): A tudaskoncepcio valtozasai. Uj Pedagégiai Szemle. 2002/02.

4. Gonczol Eniké — Vass. Vilmos (2004): Az oktatasi programok fejlesztése. Uj
Pedagogiai Szemle. 2004/10.
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Targynév: Preventiv-korrektiv pedagogiai gyakorlat

Félév: 4. félév

Targykaod: FPKO09

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+45

Kredit: 10

Oktatas célja:

Tajékozodas szabalyozd dokumentumok (intézményi €s kozoktatas-iranyitasi) korében
Szakmai tapasztalatszerzési lehetéségek biztositdsa magatartasi, tanuldsi problémakat mutato
tanulok korében

Szakmai gyakorlasi lehet0ség nyujtasa a képzés soran elsajatitott preventiv, korrektiv eljarasok,
technikak kontrollalt, timogat6 légkorben torténd alkalmazasahoz

Tantargy tartalma:

Oktatasi-nevelési intézményben torténd hospitalds, melynek soran lehetdsége nyilik a
hallgatonak a probléma-feltarasi, problémakezelési eljards modozatainak megfigyelésére,
differencialt tandrakon, foglalkozasokon valo részvételre, a csaladdal, gyerekkel, szakemberrel
torténd egylittmiikodés megtapasztalasara, majd a korrekcid, fejlesztés megtervezésére,
gyakorlati kivitelezésére.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A hallgato6 portfoliot készit, melynek elemei:
intézményi dokumentumok reflektiv elemezése
hospitalasi jegyz6konyvek
prevencios, korrekcios foglalkozastervek
onreflexio

Kotelezo irodalom:
1. Porkoldbné Balogh Katalin (1993): Kudarc nélkiil az iskolaban. ALEX- typo,
Budapest. ISBN 963-7735-00-3
2. Demeter Gaborné (2009): Egyéni fejlesztési terv. Nemzeti Tankonyvkiadd Zrt.
Budapest. ISBN: 978-963-19-6344-1

Ajanlott irodalom:
1. Bagdy Emdke — Telkes Jozsef (1988): Személyiségfejlesztd modszerek az iskolaban.
Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest. ISBN: 9631812626
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildiko (2004): Onismereti tiikor. Pedellus Tankdnyvkiado,
Debrecen. ISBN 963-9396-88-5
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Targynév: Gyakorlat-feldolgoz6 szeminarium

Félév: 4. félév

Targykaod: FPK10

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

A segit6-tdmogaté attitlid elmélyitése a kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel és sziileikkel
kapcsolatban.

A problémak tagabb Osszefliggésrendszerben valo értelmezése.

Az alapozd elméleti és gyakorlati ismeretek segitségével a konkrét esetek oki hatterének
feltarasa, a fejlesztési lehetdségek felvazolasa.

A gyakorlaton szerzett tapasztalatok feldolgozasa, a felmeriild problémék, kérdések
megbesz¢lése, a pedagogiai tudatossag fejlesztése.

Onreflexio képességének fejlesztése.

Tantargy tartalma:

Az esettanulmany részei, felépitése, etikai kérdések
Adatgytjto eljarasok, diagnosztikai feladatok

A valddi probléma felismerése, oki hatterének tisztazasa
Fejlesztési lehetdségek és koncepciok felvazolasa
Kompetencia-hatarok, segit szakemberek kore
Esetismertetés

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szeminariumi munka
- esettanulmany irdsa és bemutatdsa

Kotelez6 irodalom:
1. Golnhofer Erzsébet (2001): Az esettanulmany. Kutatas- médszertani kiskonyvtar 3.
Miiszaki Konyvkiado, Budapest. ISBN: 9789631628128
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildikoé — Girasek Janos — Kathyné Mogyorossy Anita (szerk.)
(2000): A differencidlt fejlesztést segité vizsgalati modszerek gytijteménye,
KFRTKF, Debrecen. ISBN nincs
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Ajanlott irodalom:
1. Porkoldbné Balogh Katalin (1993): Kudarc nélkiil az iskolaban, ALEX- typo Kiadd
¢s Reklamiroda, Budapest. ISBN 9637735003
2. Bagdy Emoke —Telkes Jozsef (2002): Személyiségfejleszté modszerek az iskolaban,
Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest. ISBN 9631922359
3. Martonné Tamas Marta (szerk.) (2002): Fejleszté pedagdgia. ELTE Eo6tvos Kiado,
Budapest. ISBN: 9634635458
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Fejlesztd, differenciald pedagogia
— valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —
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Targynév: Sajatos nevelési igényi gyermekek

Félév: 3. félév

Targykaod: FPFO1

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Valyogos Krisztina

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

Az érvényes vonatkoz6 jogi szabalyozds megismerése

A pedagbgiai gyakorlatban haszndlhaté korszerli ismeretek nytjtasa a tanuldsi korlatok
rendszerérdl, a nehézségek, zavarok és akadéalyozottsag fajtait, tlineteit, sziirését, terapids
lehetdségeit tekintve

A probléma tigabb szaktudomédnyos és gyakorlatorientalt Osszefiiggésrendszerben vald
értelmezése

A pedagdgusok/gyogypedagodgusok kompetenciahatdrainak tudatositasa

Nyitott, tolerans, elfogadd neveldi attitid és viszonyulds a sajatos nevelési igényl
gyermekekhez, a konstruktiv helyzetkezelés megalapozasa

A segitd szolgaltatasokkal, intézményekkel €s szakemberekkel torténd egyiittmiikodésre vald
felkészités

Tantargy tartalma:

Sajatos nevelési igény a Koznevelési torvényben

A tanulési korlatok: tanulasi nehézség, zavar, akadalyozottsag

Gyogypedagogiai alapfogalmak — fogyatékossag

A tanulési zavarok rendszere

Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia - részképességzavarok

Magyarazoelméletek, fejlesztési lehetdségek

Az integraci6, inkluzid, differencialt fejlesztés esélyei

Az érintett gyermekek specidlis megsegitése a nevelési, fejlesztési, szolgaltatasi rendszerben:
szakemberek, szervezetek, intézmények

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele: konzultacios aktivitas, valamint

Portf6lié készitése, melynek elemei: szakirodalmi recenzid, egy gyermek problémahaléja,
fejlesztési progndzisa

Kotelez6 irodalom:
1. Mesterhazi Zsuzsa (szerk.)(2001): Gyogypedagogiai lexikon. Eotvos Lorand
Tudoményegyetem, Barczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Foiskolai Kar, Budapest.
ISBN 9634635113
2. Pinczésné dr. Palasthy Ildik6 — Girasek Janos — Kathyné Mogyorossy Anita
(szerk.)(2004): Szemelvények a differencidlt fejlesztés témakorébol. KFRTKEF.
Debrecen.-
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3. Pinczésné dr. Palasthy Ildiké (2003): Tanulasi zavarok, fejleszté gyakorlatok.
Pedellus Tankdnyvkiadd, Debrecen. ISBN 9639396591

Ajanlott irodalom:
1. Dedk Judit (1995): Kézikonyv a diszkalkulia felismeréséhez és terapidjahoz.
BGGYTF, Budapest.-
2. Meixner Ildik6é (2002): A dislexia prevencio, reedukacié modszere. Meixner
Miihely, Budapest. ISBN 2050000034572
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Targynév: Tanulasi nehézségek
Félév: 3. félév
Targykaod: FPF02
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Valyogos Krisztina
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 5

Oktatas célja:

Korszerli pedagdgiai, pszicholdgiai ismeretek nyudjtdsa a differencidlt fejlesztés
megvaldsitasdhoz

A pedagdgusok tanulasi nehézségekre vonatkozo tevékenységét meghatirozo jogi és szakmai
eléirasok megismerése

Fejlesztd beavatkozasok, eljarasok megismerése, megosztasa révén szakmai fejlédés generalasa
Szakmai egyiittmikodések megalapozasa

Tantargy tartalma:

A tanuldsi nehézség és egyéb fogalmak a torvényekben, rendeletekben.

A tanulési nehézségekkel kapcsolatos fogalmak, helylik a fogalomrendszerben

A tanulési nehézségek okai, elméleti alapjai

A tanulasi képességet meghataroz6 pszichikus funkciok

A tanulasi nehézségek felismerése, beazonositésa

Fejlesztési lehetdségek, fejlesztd beavatkozasok, a differencialt fejlesztés gyakorlata
Szocidlis helyzet és iskolai eredményesség

Iskolai motivacio

Tanulasmodszertan

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A kollokvium alapvetd szakirodalmi tajékozottsagot, valamint adekvat helyzet-¢s
esetértelmezést feltételezd szamonkérés

Kotelez6 irodalom:

1. Gereben Ferencné (2006): A tanulasi sikertelenség probléméja — gydgypedagdgiai
pszichologiai megkozelités. In: Zsoldos Marta (szerk.) Gydgypedagogiai
diagnosztika ¢€s tanacsadas. Oktatdsi Minisztérium, Fogyatékos Gyermekek,
Tanulok Felzarkoztatasaért Orszagos Kozalapitvany, Budapest. ISSN 1789 2554

2. Séra Laszlo - Bernath Laszlo (2004): Az iskolai tanulasra valo készenlét, specialis
tanulasi nehézségek In: N Kollar K. - Szabé E. (szerk.): Pszichologia
pedagogusoknak. Osiris Kiad6, Budapest. ISBN 9789633896723

Ajanlott irodalom:
1. Pinczésné dr. Palasthy Ildik6é (2003): Tanulasi zavarok, fejlesztd gyakorlatok.
Pedellus Tankoényvkiadd, Debrecen. ISBN 9639396591
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Targynév: Beilleszkedési, magatartasi nehézségek

Félév: 3. félév

Targykaod: FPFO03

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Valyogos Krisztina

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

A magatartadsi problémak, személyiség- és viselkedési zavarok fogalomkérében korszerd,
szaktudomanyos megalapozottsagu ismeretek, tdjékozottsag biztositasa

Annak megalapozasa, hogy a pedagdgusok ismerjék fel a fejlédésben a specifikus és az
aspecifikus jellemzdket, torekedjenek minden gyermek személyiségének pozitiv elfogadasara
Olvassanak specialis iranyu szakirodalmat, végezzenek megfigyeléseket, esetelemzéseket
Legyenek képesek a segitd szakemberekkel és intézményekkel vald hatékony egyiittmitkodésre,
a korrekcid ¢€s terapia eldsegitésére.

Tantargy tartalma:

Beilleszkedési, magatartasi problémak — szocializacios zavarok
Kauzisztika: rizik6tényezok

Megkiizdés, immunkompetencia, reziliencia

Kritikus életkori periodusok — magyarazé elméletek
Nosologia: a tiinetek rendszere. Primer és szekunder jegyek

Az agresszid megnyilvanulésai, fajtai. Az iskolai zaklatds mint egyéni, intézményi és tarsadalmi
probléma

A segitségnyujtas feltételei, modjai, j6 gyakorlatai

A pedagogus kompetenciai, kompetenciahatarai

A segitd szakemberek, segité intézmények, rendszeriik

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele a konzultaciokon vald aktiv részvétel, tovabba
esetismertetés €s problémahalo készitése érintett gyermekrol

Kotelez6 irodalom:
1. Pinczésné Palasthy Ildiko - Kathyné Mogyordssy Anita - Pauwlik Zsuzsa (2011):
Személyiségfejlodés ¢€s viselkedési zavarok. RE-PE-T-HA-konyvek. Debreceni
Egyetem Tudomanyegyetemi Karok, Debrecen. ISSN 20631952
2. Ranschburg Jend: Pszichologiai rendellenességek gyermekkorban. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest, 2008. ISBN 9789632481975
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Ajanlott irodalom:

1. Arany Erzsébet, Girasek Jéanos, Pinczésné Paléasthy Ildik6é (szerk.) (2017):
Pszichologiai vizsgalati mdédszerek gylijteménye. Tanulmanyi Fiizetek 1. Debreceni
Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen. ISBN 978-963-8429-95-7

2. Coloroso, Barbara (2014): Zaklatok, aldozatok, szemlélok: az iskolai er6szak. Harmat
Kiado, Budapest. ISBN 9789632881966

3. Tringer Laszl6: A pszichidtria tankonyve. Semmelweis Kiado, Budapest, 2005. ISBN
9789639656420
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Targynév: Tehetséggondozas
Félév: 3. félév
Targykaod: FPF04
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: kollokvium
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 5

Oktatas célja:

A hallgaté képes bemutatni a tehetség — fogalomértelmezéseit és valtozasait! Valjon képessé a
tehetséges tanulok kivalasztasara, fejlesztésiik modszertananak alkalmazasara! Rendelkezzen a
tehetséges tanulokkal valé banasmod specifikus eszkozeivel és személyiségiik pozitiv
elfogadasaval! Ismerje fel a tehetségfejlesztés tarsadalmi jelentdségét! Legyen tisztdban a
neveléstudomany és hatartudomdanyai legfontosabb €s aktudlis kutatdsi eredményeivel! Ismerje
szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia és a szakmodszertan — pedagdgiai munkaja
szempontjabol relevans — eredményeit, Osszefiiggéseit! Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési
iranyokat, ismerje a kdzneveléssel, a kora gyerekkori neveléssel €s intervencidval foglalkozd
rendszerek fejlesztésének eurdpai és vildgtendencidit! Alkalmazza a tehetségfejlesztési
szakemberek egylittmiikodésének eredményes modjait, lehetdségeit! Tudjon problémara
orientalt, helyi szintli feltaré vizsgalatokat (megfigyelések, esetelemzések stb.) tervezni és
lebonyolitani €s e feltard vizsgalatok adatait elemezni, eredményeit értelmezni!

Tantargy tartalma:

A tehetség fogalma.

Tehetségelméletek.

Tehetségmodellek.

A tehetség 0sszetevoi.

A tehetséges gyermekek jellemzdi.
Tehetségteriiletek.

A pedagdgus szerepe a tehetségfejlesztésben.
A sziil6k szerepe a tehetségfejlesztésben.

A tehetségesek kiilonleges csoportjai.
Tehetségfejleszté modszerek, pedagdgiai lehetdségek.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €s csoportos feladatok eredményes megoldasa
az orakon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelezo irodalom:

1. Czeizel Endre (2015): Tehetség — talentum — J6 szerencse, semmi mas? Galenus,
Budapest. ISBN 978-963-7157-43-1

2. Gyarmathy Eva (2012): A tehetség - fogalma, Osszetevoi, tipusai és azonositasa.
ELTE Eo6tvos Kiado Kft. Budapest. ISBN 978-963-4638-50-6

3. Gyarmathy Eva (2013): Tehetség és tehetséggondozas a 21. szazad elején
Magyarorszagon.
http://nevelestudomany.elte.hu/downloads/2013/nevelestudomany 2013 2 90-

106.pdf

Ajanlott irodalom:
1. Balogh Laszl6: Uj iranyok az iskolai tehetséggondozasban.
http://mipszi.hu/cikk/100817-uj-iranyok-iskolai-tehetseggondozasban
2. Tehetséggondozas, tehetségfejlesztés. Oktataskutato és Fejlesztd Intézet. 2015.
http://ofi.hu/sites/default/files/attachments/tehetseggondozas_web_0.pdf
3. GENIUSZ Miihely Kiadvanyok. http://tehetseg.hu/geniusz-muhely-kiadvanyok
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Targynév: Fejleszto jatékok
Félév: 4. félév
Targykaod: FPFO05
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyatanukorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 3

Oktatas célja:

A fejlesztésben hatékonyan hasznélhat6 jatékokkal valé megismerkedés.

A hagyomanyos jatékok alkalmazasi lehetdségeinek elsajatitdsa, feladatok, feladatrendszerek
kidolgozasara valo képesség kialakitasa.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek sziikségleteinek felismerése.

Kreativités fejlesztése.

Szakmai egyiittmikodés fejlesztése.

Tantargy tartalma:

A hagyomanyos jatékok, mint a fejlesztés eszkdzei

Fejlesztd jatékok sokoldalu felhasznalasa, feladatok készitése
Feladatlapok, foglalkoztato fiizetek

Jatékok elemzése

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szeminariumi munka
- szeminariumi dolgozat: valasztott fejlesztd feladatgyiijtemény bemutatasa és 3 szabadon
valasztott jaték elemzése €s ezekre épiilo feladatok tervezése

Kotelez6 irodalom:
1. Pinczésné dr. Palasthy Ildiké (2004): Tanulasi zavarok, fejleszté gyakorlatok.
Pedellus Tankonyvkiadé Kft., Debrecen. ISBN 9639396591
2. Porkolabné Balogh Katalin (2005): Készségfejlesztd eljarasok tanulédsi zavarral
kiizdé kisiskolasoknak. Iskolapszichologia 4. ELTE PPK, Budapest. ISBN
9789632840161
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Ajanlott irodalom:

1.

Gyarmathy Eva — Kuhn Gabriella (2003): A beszédészlelés fejlesztése dvodasoknal
¢s kisiskoldsoknal — Jatékkatalogus. Argumentum Kiadé és Nyomda Kft, Budapest.
ISBN 9789639103894

Szautner Janosné Szigeti Gizella (2006): Latom, hallom, csindlom, tudom! Nebul6 1.
Képességfejlesztd feladatgylijtemény. Marketing Mithely Kft, Budapest. ISBN
3000000592410

. Bakné Egyed Katalin (2017): Igy elézd meg a tanuldsi zavarokat! Ovodai

jatékgytjtemény a kognitiv készségek fejlesztéséhez. In: Benda Luca (szerk): Egyéni
fejlesztés, személyre szabott nevelés, Raabe Klett Kiadd, Budapest. ISBN
9786155328893
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Targynév: Esetelemz6 csoport
Félév: 4. félév
Targykaod: FPF06
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+5
Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgat6 rendelkezzen a segitd-tamogato attitlid elmélyitésének a kiemelt figyelmet igényld
gyermekekkel ¢és sziileikkel kapcsolatban és a velilkk kapcsolatos problémak tagabb
Osszefiiggésrendszerben vald értelmezésének képességével!

Az alapozo elméleti és gyakorlati ismeretek segitségével legyen képes egy konkrét eset
ismertetésére, a valddi probléma felismerésére, oki hatterének feltdrasara, a fejlesztési
lehetdségek ¢és koncepciok felvazolasara! Ismerje a szaktudomdnyban, valamint a
neveléstudomanyban és tarstudomédnyaiban a megismerés alapelveit, a problémakhoz ko6tédo
feltaro vizsgalatok modszereit, valamint a gyerekekkel, tanulokkal végzett vizsgalatok,
kutatdsok etikai alapelveit! Rendelkezzen a szakmai fejlesztések el0készitéséhez,
lebonyolitdsdhoz sziikséges ismeretekkel! Alkalmazza a szakemberek egyiittmiikodésének
eredményes modjait, lehetdségeit! Legyen tisztdban problémara orientalt, helyi szintii feltard
vizsgalat tervezésére €s lebonyolitasara, a feltdr6 vizsgalat adatainak elemzésére, eredményeinek
értelmezésére, valamint a mérésben, diagnosztizdlasban hasznédlhatdé moddszerekkel és azok
alkalmazhatdsagéaval! Tudjon rendszerben gondolkodni, a probléma 6sszes 0sszetevojét feltarni
¢s az azok kozotti osszefliggéseket felismerni! Legyen képes a kapott eredményekre alapozva a
fejlesztést megtervezni!

Tantargy tartalma:

Az eset kivalasztasdnak szempontjai.

Elvarasok az esettanulmannyal szemben.

Etikai kérdések.

Az esettanulmany részei, felépitése.

Az adatok forrasai, adatgyijtd eljarasok.

A problémahoz illeszkedd diagnosztikai vizsgalatok kivalasztasa €s elvégzése.
A valodi probléma felismerése, oki hatterének feltarasa.

Fejlesztési lehetdségek €és koncepciok felvazolasa.

Az eset bemutatésa.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus aldirdsanak feltétele az eldadasokon €s szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros €s csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami az
esettanulmany résztvevo megfigyeléssel torténd eredményes irasa €s bemutatasa (ppt diasorral),
valamint a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.
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Kotelezo irodalom:

1. Gaborné Aczél Agnes (szerk.) (2010): Esetmegbeszélés. Kozosségi szocialis munka.
Mediacié  (kozvetités). Modszertani ajanlasok  szocialis  szolgaltatoknak.
Szocialpolitikai és Munkatigyi Intézet, Budapest, ISBN 978-963-7366-33-8
http://mek.oszk.hu/16000/16071/16071.pdf

2. Golnhofer Erzsébet (2001): Az esettanulmany. Kutatas- mddszertani kiskonyvtar 3.
Miiszaki Konyvkiadé kft, Budapest, ISBN 9789631628128

3. Valyi Gabor: A segitd segitése: esetmegbeszElés, szupervizid, mediacio.
http://www.kepzesevolucioja.hu/dmdocuments/4ap/2_1868_tartalomelem 007 _mu
nkaanyag_100430.pdf

Ajanlott irodalom:

1. Esetmegbeszélés. Az esetmegbeszélés folyamata.
http://docplayer.hu/35289309-Esetmegbeszeles-az-esetmegbeszeles-folyamata.html

2. Esettanulmany készitése.
http://www.kka.hu/_Kozossegi_Adattar/parolaar.nsf/b84c8c861998671e8525670c0
0815721/46b11a892¢198525¢1256bbc002{29¢7?0OpenDocument

3. Bardos Kata (1998): Alapvetd eszkdzok a szocialis munkédban. In: Kozma Judit
(szerk.): Kézikonyv szocialis munkésoknak. Szociélis Szakmai Szovetség, Budapest,
68-71.
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Targynév: A differencialt készségfejlesztés teriiletei

Félév: 3. félév

Targykaod: FPF07

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Vialyogos Krisztina

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 5

Oktatas célja:

A tantargy oktatdsdnak célja a sikeres tanulashoz sziikséges pszichikus képességek
Osszefoglalasa és elemzése

A kognitiv funkcidk fejlédésének longitudinalis nyomon kovetése, a fejlodési tendencidk
felvazolasa

A fejlédés bemutatdsa sordn az iskoldba 1épés iddszakanak kiemelése, az alap-kulturtechnikak
megtanulasanak feltételeként szamon tartott pszichikus funkciok sziikséges fejlettségi szintjének
megfogalmazasa

A képességek fejlédésbeli és mikodésbeli Osszefiiggéseire, a differencialt fejlesztés
szlikségességére valo ravilagitas

Tantargy tartalma:

A tanuléssal kapcsolatos fogalmak, elméletek.

A tanulési problémakkal kapcsolatos fogalmak, rendszeriik.

Kiemelt figyelmet, banasmodot igényld,

SNI (sajatos nevelési igényii),

BTMN (beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdo),
tehetséges gyermek és egyéb fogalmak a térvényekben, rendeletekben.
Eletkori és egyéni sajatossagok,

Kognitiv funkciok és rendszeriik. Fejlédési tendenciaik

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A kollokvium alapvetd szakirodalmi tajékozottsagot feltételezd tételszerli szamonkérés

Kotelez6 irodalom:

1. Porkolabné Balogh Katalin (1988): A tanulasi képességet meghatdrozo pszichikus
funkciok fejlodése, a tanuldsi nehézségek korai felismerésének lehetOségei, a
fejlesztés perspektivai. Iskolapszichologia. Tankonyvkiadd, Budapest.

2. N. Kollar Katalin — Szab6 Eva (szerk.)(2004): Pszichologia pedagégusoknak. Osiris
Kiado, Budapest. ISBN 9789633896723

Ajanlott irodalom:

1. N. Kollar Katalin — Martonné¢ Tamas Marta — Porkolabné Balogh Katalin — Gyenei
Melinda (1999): Iskolas gyerekek terhelési szintje, pszichoszomatikus egészségi
allapota és tarsas kapcsolatai. Pszichologia €s nevelés. Pszichologiai Szemle Konyvtar
3. Akadémiai Kiado, Budapest. ISBN 963-05-7681-3
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Targynév: A differencialt tanulasiranyitas modszertana

Félév: 3. félév

Targykaod: FPF08

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+25

Kredit: 7

Oktatas célja:

A Z generacié megjelenése az oktatasban 101j ismeretek elsajatitdsara sarkallja a pedagdgusokat.
A ma iskoldjaban nem elégséges csak az alapvetd ismeretekkel és készséggel megismertetni a
diakokat, hanem tdmogatni kell a gondolkodast, a kommunikécids készség fejlodést és a tarsas
viselkedést. Ehhez ismerniiik kell a legfontosabb neveléstudomanyi kutatasi eredmények mellett
a kiilonbozd tantdrgyak szakmoddszertan differencidlt fejlesztésének lehetOségeit. Tovabba a
pedagogusokat fel kell késziteni az atlagtdl eltérd fejlodési litemii gyermekek felismerésére, és
azok oktatdsdhoz sziikséges pedagogiai folyamatok tervezés€¢hez, szervezéséhez ¢és
értékeléséhez sziikséges elméleti és modszertani ismeretekkel.

Tantargy tartalma:

Ertelmi fejlettség - tanulasi képességek — tanulasi nehézségek, tanulasi zavarok.

Anyanyelvi, matematikai és természetismereti készségekhez, targyakhoz kothetd problémak,
preventiv és korrektiv lehetdségek.

A mozgas €s manipulacio mint a fejlesztés {0 tertilete.

A zene és a rajz szerepe a prevencios €s korrekcios fejlesztésben.

A jaték szerepe a prevenciOs, korrekcids fejlesztésben, fejlesztd jatékok alkalmazasanak
gyakorlati lehetdségei.

Tehetséggondozas.

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A megismert tantargyak mindegyikére rendelkezzen a kovetkd kulcskompetenciakkal és arrol
tegyen taniibizonysagot egy szakmai dolgozat beadasaval:
- A kooperativ technikak, a differencialt foglalkozasok tervezésére, vezetésére.
- Ismerje a kiilonb6z6é modellek szerepét a gondolkodas fejlesztésében.
- A térlatas, a térszemlélet fejlesztése minden szaktanar feladat.
- Ismerjék fel a diszkalkulias, diszlexias és diszgrafias gyerekek szaktargyi fejlesztés
lehetdségeit.
- Lassak meg az adott tantargyban a részképesség-zavarokara vonatkozo prevencios és
korrekcios lehetdségeket.
- Legyenek képesek a beilleszkedési nehézségek felismerésére és kezelésére.
- Tudjanak egyénre szabottan és differencidltan fejleszteni.
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Kotelezo irodalom:
1. Lénard Ferenc (1984): A problémamegoldd gondolkodds. Akadémiai Kiado,
Budapest. ISBN: 963-05-3348-0
2. Fisher, Robert (2008): Tanitsuk gyermekeinket gondolkodni torténetekkel. Miiszaki
Kiad6, Budapest. ISBN: 9789631625929
3. Fisher, Robert (2010): Tanitsuk gyermekeinket gondolkodni jatékokkal. Miiszaki
Kiad6, Budapest. ISBN: 9789631625899

Ajanlott irodalom:

1. Pinczésné Palasthy Ildiko - Girasek Janos - Kathyné Mogyordssy Anita (szerk.):
Szemelvények a differencialt fejlesztés témakorébol. Szoveggytijtemény. KFRTKEF.
Debrecen, 2004.

2. Pinczésné Palasthy Ildik6 - Girasek Janos - Kathyné Mogyordssy Anita: A

differencialt fejlesztést segitd vizsgalati modszerek. KFRTKF. Debrecen, 2000

3. Pasztory Attila - Rakos Etelka (2006): Sportjatékok I. Iskolai és népi jatékok. ISBN:

963192374
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Targynév: Diagnosztika
Félév: 3. félév
Targykaod: FPF09
Felelds szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+5
Kredit: 3

Oktatas célja:

A pedagdgus kompetencia-korébe tartozd sziird ¢és diagnosztikai eljarasok, eszkozok
megismerése, ezek szakszerli haszndlatanak elsajatitasa.

A tanuldcsoportok fejlettségi szintjének mérésére és a tanulasi zavarok sziirésére ¢és
diagnosztizalasara alkalmas modszerek megismerése.

A kapott eredmények értelmezésének és a fejlesztés megtervezésének elsajatitasa.

A szakmai fejlédés iranyitasa és arra valo reflektalas.

Tantargy tartalma:

Komplex sziirések a fejlesztopedagdogus szolgalatdban: a szlirdeljarasok menete, etikdja,
kompetencidja, az eredmények értékelése.

Az értelmi fejlettség, tanulasi képességek mérésére, szlirésére szolgalo eljarasok elemzése
Bender (A, B)-teszt

MSSST (Meeting Street School Szlir6teszt)

Kognitiv Profil Teszt

Frostig-teszt

DPT (Dyslexia Prevencios Teszt)

GMP (Gosy Maria-féle beszédészlelési és beszédmegértési vizsgalat)

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele: aktiv szemindriumi munka, szeminariumi dolgozat
¢és prezentacio: valamely diagnosztikai eljaras bemutatasa és alkalmazésa, a kapott eredmények
értékelése, értelmezése.

Kotelez6 irodalom:
1. Pinczésné dr. Palasthy Ildiko — Girasek Janos — Kathyné Mogyordssy Anita (szerk.)
(2003): A differencidlt fejlesztést segitdé vizsgalati moddszerek gytljteménye.
KFRTKF, Debrecen. ISBN nincs
2. Pinczésné dr. Palésthy Ildiké — Girasek Janos — Kathyné Mogyorossy Anita (szerk.)
(2004): Szemelvények a differencialt fejlesztés témakorébdl. KFRTKF, Debrecen.
ISBN nincs
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Ajanlott irodalom:

1. Meixner Ildiké: A dyslexia prevencid, reedukacid modszere. Meixner Miihely,
Budapest, 2012. ISBN 2050000034572

2. Dékany Judit — Juhasz Agnes (2007): Kézikonyv a diszkalkulia felismeréséhez és
terapidjahoz. Logopédia Kiadd, Budapest. ISBN 2050000003257

3. Gyarmathy Eva — Kuhn Gabriella (2003): A beszédészlelés fejlesztése dvodasoknal
¢s kisiskoldsoknal — Jatékkatalogus. Argumentum Kiad6 és Nyomda Kft, Budapest.
ISBN 9789639103894
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Targynév: Tanulasiranyitasi gyakorlat 1.
Félév: 3. félév
Targykaod: FPF10
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 4

Oktatas célja:
Szakmai tapasztalatok nyujtasa a differencialt fejlesztés megvalosulasanak maodjair6l
Elemz6 reflexid, szakmai Onreflexio, felelosségvallalo attitid erdsitése

Tantargy tartalma:
A differencidlt fejlesztés folyamata — folyamatelemzés
A differencialas szervezési, iranyitasi, ellenérzési kérdései

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Fejleszt6 foglalkozasokon szerzett tapasztalatok, hospitalasi jegyzékonyvek reflektiv
feldolgozasa

Kotelez6 irodalom:
1. Demeter Gaborné (2009): Egyéni fejlesztési terv. Nemzeti TankOnyvkiado Zrt.
Budapest. ISBN: 978-963-19-6344- ]

Ajanlott irodalom:
1. Demeter Gaborné (2010): Modszertani Utmutatd. Nemzeti Tankonyvkiadd Zrt.
Budapest. ISBN: 9789631961119
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Targynév: Tanulasiranyitasi gyakorlat 2.
Félév: 4. félév
Targykaod: FPF11
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Molnér-Tamus Viktoria
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+50
Kredit: 11

Oktatas célja:
Szakmai tapasztalatok nyujtasa a differencialt fejlesztés megvalosulasanak maodjair6l
Elemz6 reflexid, szakmai Onreflexio, felelosségvallalo attitid erdsitése

Tantargy tartalma:
A differencidlt fejlesztés folyamata — folyamatelemzés
A differencialas szervezési, iranyitasi, ellenérzési kérdései

Szamonkérési és értékelési rendszere:
Fejlesztd foglalkozasok tervezése, vezetése, elemzése. Onreflexio

Kotelez6 irodalom:
1. Demeter Géborné (2009): Egyéni fejlesztési terv. Nemzeti Tankonyvkiado Zrt.
Budapest. ISBN: 978-963-19-6344- ]

Ajanlott irodalom:
1. Demeter Gaborné¢ (2010): Moddszertani Utmutatd. Nemzeti Tankonyvkiado Zrt.
Budapest. ISBN: 9789631961119
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Gyakorlatvezeto tanito

— valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —
(A modul felvételének feltétele 5 ¢€v altalanos iskolai gyakorlat)
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Targynév: A legijabb szaktudomanyos eredmények és a

kozoktatas

Félév: 3. felev

Téargykod: FPGYO01

Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont

FelelOs szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Téargy kovetelménye: gyakorlati jegy

Targy heti 6raszdma: 0/0/0

Targy féléves oraszdma: 5+10

Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgato legyen tisztdban a neveléstudomany és hatartudoményai legfontosabb és aktudlis
kutatasi eredményeivel! Ismerje szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia ¢és a
szakmodszertan — pedagogiai munkdja szempontjabdl relevans — eredményeit, dsszefiiggéseit!
Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismerje a kozneveléssel, a kora gyerekkori
neveléssel és intervencioval foglalkozo rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendenciait!
Ismerje a pedagogus tevékenységét meghatdrozo jogi €s szakmai dokumentumok strukturalis és
tartalmi  kovetelményeit! Ertelmezze sajat és intézménye pedagogiai gyakorlatanak
fejlesztéséhez szaktudomanyanak, a neveléstudomanynak és tarstudoményainak 0j eredményeit!
Tudja a szakmajat meghataroz6 dokumentumokat €s jogszabalyokat értelmezni! Legyen képes
az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére! Alljon készen szakmai
kozosségeiben az egylittmiikdo tanulasra, fejlesztésre!

Tantargy tartalma:

A mai magyar kdznevelési rendszer.

Aktualis torvényi €s jogszabalyi hattér.

Tantervek, rendeletek, szabalyzatok és legfontosabb valtozasaik (4j NAT!).

Aktudlis iskolai kutatasok és elokészitésre varod valtozasok:

- beiskolazas

- 9 osztalyos altalanos iskola elokészitd évfolyammal

- boviild szakképzés — szlikiilé gimnaziumi oktatés

- csak nyelvvizsgaval a fels6oktatasba

- kompetenciavizsgalatok — hazai rangsorok

- PISA-mérés és helylink a nemzetkdzi szintéren

- magyar didkok bejutasi esélyei a vilag vezetd (angolszasz) kiilfoldi egyetemeire — kdzép-
eurdpai helyzetkép

- tehetséggondozas a mai Magyarorszagon.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus aldirdsanak feltétele az eldadasokon €s szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros és csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.
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Kotelezo irodalom:

1. Az j Nemzeti Alaptanterv a pedagogus szakma bevondsaval, a tervezett litemben
késziil
http://www .kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-
allamtitkarsag/hirek/az-uj-nemzeti-alaptanterv-a-pedagogus-szakma-bevonasaval-a-
tervezett-utemben-keszul

2. Nagy Jozsef: Az also tagozatos oktatds megujitasa
http://econ.core.hu/file/download/zk/zoldkonyv oktatas 02.pdf

3. 9 osztalyos altalanos iskola
http://eduline.hu/cimke/9+0s2t%C3%A 11lyos+%C3%A 11tal%C3%A Inos+iskola

Ajanlott irodalom:
1. Tizenegy helyet rontott Magyarorszag a tehetséggondozasi rangsorban.
http://eduline.hu/kozoktatas/2018/2/28/tehetseggondozasi_rangsor K7L68F
2. Siralmas a magyar didkok eredménye a PISA-teszten: itt a friss felmérés.
http://eduline.hu/kozoktatas/2016/12/6/Borzaszto_a_magyar_diakok eredmenye a
PISAt URTO069
3. Iskolai programok altalanos iskolasoknak.
http://penziranytu.hu/also-tagozat-0
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Targynév: Kutatasmodszertan
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGYO02
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 5

Oktatas célja:

A neveléstudoméany ¢és hatdrtudomdnyai legfontosabb ¢és aktudlis kutatdsi eredményeinek
megismerésére iranyul6 érdeklodés felkeltése, igény €s igényesség kialakitasa

A neveléstudomanyi jelenségek vizsgéalatdhoz, mérés¢hez, mérésmetodikai alapjainak
alkalmazaséhoz sziikséges jartassag megalapozasa

Problémara orientalt, helyi szinti feltar6 vizsgalat tervezéséhez és lebonyolitasdhoz sziikséges
kompetencidk megalapozasa és fejlesztése

A megszerzett elméleti és gyakorlati ismeretek segitségével olyan kompetenciak megalapozéasa
¢s fejlesztése, amelyek képessé teszik a végzett hallgatot a mérés eredményeinek elemzésére és
értelmezésre a tanitds-nevelés-gondozas hatékonyabbd tétele, 6nmaga és masok pedagogiai
tevékenységének fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés érdekében

Tantargy tartalma:

A neveléstudomany és hatartudomanyai aktuélis kutatdsi eredményei

A neveléstudomanyi jelenségek sajatossagai

Kutatasi terv készitése, hipotézisek megfogalmazasa

Mintavétel, feltaro és feldolgozé modszerek, mérdeszkoz-fejlesztés, kvalitativ €s kvantitativ
elemzés

Intervallum skala, gyakorisag, atlag, szoras, korrelacid

A kutatéasi eredmények interpretalasa

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele egy onalloan végzett kutatds bemutatasa —
prezentacio tartasa

Kotelez6 irodalom:
1. Falus Ivan (szerk.) (2000): Bevezetés a pedagogiai kutatds modszereibe. Miiszaki
Konyvkiadd, Budapest. ISBN 963-16-2664-4
2. Falus Ivan — OllI¢é Janos (2000): Statisztikai modszerek pedagogusok szamara.
Okker Kiad6, Budapest. ISBN: 9639228168
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Ajanlott irodalom:
1. Falus Ivan — Oll¢ Janos (2008): Az empirikus kutatasok gyakorlata. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest. ISBN 9789631960112
2. Dr. Osz Rita — Dr. Holik Ildiko: Pedagégiai kutatasmodszertan.
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-
0002 pedagogiai_kutatasmodszertan/tananyag/00-borito-150604a-halvanysarga-20-
Holik.Ildiko.html (2018. 02. 26.)
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Targynév: A gyakorlatvezetés pszicholégiaja

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO03

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+15

Kredit: 6

Oktatas célja:

A tantargy célja a gyakorlatvezetd szakmai és szakvezetdi feladatainak, szerepdimenzidinak,
kompetencidinak tudatositasa, készségeinek fejlesztése, erdsitése sajat gyakorlatiranyitasi
tapasztalatok feldolgozasan,

konkrét problémak elemzésén és megoldasan keresztiil

személykozi tanulési folyamatban

reflektiv és interpretativ megkozelités révén.

Tantargy tartalma:

A hallgatoi tanitési gyakorlat szerepldi €s viszonyuk: hallgato, képzd intézmény,
gyakorlatvezetd, oktatd

A gyakorlatvezetd — szakvezetd - mentor szerepdimenzidi

Gyakorlatvezet6i stilusok (birald, korlatozo, klinikai, reflektiv, dnfejlesztd)

A gyakorlatvezetd és a hallgato(k) kapcsolata — a szakmai szocializéci6 kiilonbozd szintjein
A hallgato6 és a mentor, gyakorlatvezetd ¢életkori sajatossagai

Konfliktusgeneratorok

Szerep- és érdekkonfliktusok

Esetelemzés /problémafeltards, értelmezés, megoldéaskeresés

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy alapja beszamolo, szeminariumi dolgozat készitése — kapcsolatelemzés
(P1. A mentor és a tanitojeldlt egyiittmitkodésének meghatarozoi, Egy jelentds mentortanar-
személyiség, Egy tanit6jelolt konfliktusainak bemutatasa)

Kotelez6 irodalom:
1. Gordon, Thomas (1989): A tanari hatékonysdg fejlesztése. A T.E.T. moddszer.
Gondolat Kiad6, Budapest. ISBN 9789639766037
2. Kotschy Beata (szerk.) (2011): A pedagogussa valds és a szakmai fejlédés
sztenderdjei. TAMOP-4.1.2-08/1/B-2009-0002. Moddszertani  sztenderdek a
pedagogusjeloltek palyaalkalmassadgara és a képzés eredményességére iranyuld
kutatashoz. Eszterhdzy Karoly Foiskola, Eger. ISBN 978 -963-9894-85-3

Ajanlott irodalom:

1. Pik Katalin (2002): Rahangold. Szupervizids tapasztalatok. Hilscher Rezsd
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 963-00-9678-1
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Targynév: Tanitéi kompetenciak fejlesztése

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO04

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+10

Kredit: 8

Oktatas célja:

A hallgat6 legyen képes a tanitoéi kompetencidk tartalmi megtjitasara sajat repertodrjaban, illetve
gyakorlatvezetoként hallgatoi tanitasi gyakorlatdban! Legyen alkalmas a professzionalis tanitova
valas folyamatanak segitésére, illetve a megszerzett és tovabbfejlesztett kompetencidk
értékelésére, visszaigazolasara! Rendelkezzen a pedagogusképzés hazai és kiilfoldi képesitési
kovetelményeinek ismeretével, valamint a kompetencidk fejlesztésének igényével mind sajat,
mind hallgatoi gyakorlataban! Legyen tisztaban a XXI. szazadi tanit6éi kompetencidkkal, illetve
tovabbfejlesztett valtozataikkal! Ismerje a tanitdi kompetenciak értékelési metddusait! Lassa at
a szakmapolitikai fejlesztési irdnyokat, ismerje a kdzneveléssel, a kora gyerekkori neveléssel és
intervencioval foglalkozé rendszerek fejlesztésének eurépai és vildgtendenciait! Ertse és
hasznalja a neveléstudomany szaknyelvét! Rendelkezzen a szakmai fejlesztések elokészitéséhez,
lebonyolitasdhoz sziikséges ismeretekkel! Legyen képes a fobb infokommunikacios
technologidk és funkcidk magabiztos hasznalatara, hatékony alkalmazasara!

Tantargy tartalma:

A hazai kozoktatas feladatai és stratégiaja.

A kozoktatés tartalmi szabalyozasanak dokumentumai.

Az 1-6. osztaly nevelési, oktatasi preferenciai.

A pedagogusképzés képesitési kovetelményei Magyarorszagon €s kiilfoldon.
Tanit61 kompetencidk rendszere, standardok a tanitoképzésben.

Tanito6i kompetencidk a XXI. szazad elején.

A pedagogusok szakmai fejlddése, a kompetenciateriiletek pedagogusi szerepekhez kapcsolddod
fejlesztése.

A professzionalis tanitova valas folyamata.

Tanitojeloltek és gyakorlo tanitok sajat kompetenciafejlesztési igénye.
Tanit6i kompetencidk értékelése, tanusitsa.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €s csoportos feladatok eredményes megoldasa
az ordkon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelez6 irodalom:

1. Az alap-és mesterképzési szakok képzési €és kimeneti kdvetelményeirdl. 15/2006.
(IV.3.) OM . X. fejezet 2. pontja
http://cdn.felvi.hu/bin/content/dload/jogszabalyok/15 2006 alap mester kkk 200
80201.pdf

2. Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/also_k.pdf

3. Hermann Zoltan, Imre Anna, Kadarné Fiilop Judit és mtsai.: Pedagdgusok az oktatas
kulcsszerepldi - Osszefoglald jelentés az OECD nemzetkdzi tanarkutatds elsd
eredményeirdl. OFI, Budapest, 2009.
http://www.okm.gov.hu/letolt/kozokt/talis_090618.pdf

Ajanlott irodalom:

1. Kelemen Gyula: Az angolszidsz orszagok kompetencia alapt tanarképzési és
szaktanarképzési tapasztalatai. In: Pedagogusképzés. 2004/4. 81-92.
https://issuu.com/pedagoguskepzes/docs/pedag_gusk pz s 2006-3-4/75

2. M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere, probaja, a mentorképzés
szakteriileti elokészitése. In: "TAMOP - 4.1.2-08/2/B/KMR palyazat, 3.2 alprogram".

3. Nagy Maria (2008): Tanari kompetencidk - nemzetkozi Osszehasonlitds. In:
Pedagogusképzés. 2008/3. 21-41.
http://www.osztalyfonok.hu/files/tanari_kompetenciak Nagy Maria.pdf
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Targynév: Informacidés és kommunikacios technologiak

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO05

Felelds szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Boda Istvan

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+5

Kredit: 6

Oktatas célja:

A targy kovetelményeit teljesitd hallgatod legyen tisztdban az informacids és kommunikécios
technologidk oktatdsi céli felhasznalasanak legfontosabb és aktudlis kutatdsi eredményeivel.
Ertse a korszerii informaciés és kommunikacids eszkozok pedagogiai alkalmazasanak
fontossagat, ismerje és aktivan hasznalja a modern kommunikaci6 tereit, onfejlesztést tamogatd
lehetdségeit. Legyen képes ra és elkotelezett abban, hogy oktatdsi tevékenysége sordn
folyamatosan kovesse ¢s felhasznalja az informacidos és kommunikacids technoldgidk
legfontosabb és aktualis kutatasi eredményeit. Napi munkija sordn legyen képes a fobb
infokommunikacios technolégidk és funkciok kreativ és magabiztos hasznalatara, hatékony
alkalmazaséra.

Tantargy tartalma:

Az informacios ¢€s tudéasalapu tarsadalom és kihivasai, az IKT tarsadalmi-gazdasagi hatasai.
Digitalis kompetencia, informacios miiveltség, €élethosszig tartd tanulas. Digitalis eszkdzokkel
segitett tanitds és tanulas, digitalis pedagdgia. Digitalis oktatasi stratégia a magyar oktatasi-
képzési rendszerben.

Digitalis taneszk6zok oktatasi célt alkalmazésa (pl. projektor, interaktiv tabla, asztali és laptop
szamitogeép, okostelefon, tablet stb.). A korszerli szemléltetés kovetelményei, fogalmi és
tudastérképek, vizualizacio. A helyes prezentacio alapjai, jo gyakorlatok és tipikus hibak.

Az 0nall6 tanulaskor, az 6rara valo felkésziilés sordn és az oktatdsban jol hasznalhaté anyagok
(webes informacioforrasok, digitalis tananyagok €s pedagogiai modszertani eszkdzcsomagok,
virtualis és integralt tanuldsi kornyezetek stb.). Verbalis és multimédia tartalmak kezelése.
Anyaggylijtés, az anyag feldolgozasa; oravazlatok készitése, digitalis tananyagok és oktatasi
segédanyagok fejlesztése, prezentaciok formai és tartalmi Osszeallitasa. A weben hozzaférhetd
oktatasi céli weboldalak elemzése, jO €s rossz gyakorlatok a kiilonb6z0 oktatasi és tanulasi
modszerek és paradigmak alkalmazasakor. Az IKT oktatasi célu felhasznalasanak tartalmi és
modszertani kérdései egyes kiemelt teriileteken (az IKT tantargykozi integrald szerepe,
alkalmazasa mas miveltségteriiletek korében; specialis igényl tanulok segitése; az értékelés és
szamonkeérés lehetdségei stb.). Az IKT lehetdségeinek felhasznélasa a tanitasban és tanulasban,
a digitélis oktatas jelene és jovoképe.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

kollokvium (és/vagy irasbeli vagy szamitogépes teszt) az eléadas anyagdbol; egy téma 6nallo
feldolgozasa és prezentacio tartasa
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Kotelezo irodalom:

1.

2.

Knausz Imre: A tanitds mestersége. http://mek.niif.hu/01800/01817/01817.htm
(2018-02-27)

Benedek Andras et al. (2012): Digitalis pedagdgia 2.0. Budapest: Typotex K. (ISBN
9789632798073)

http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0023 DP/adatok.html
(2018-02-27)

Nogradi Laszlo, Szalai Ferenc (2013): Interaktiv tablak alkalmazasa egyszertien és
profin. Nogradi PC Suli Kft., Gy6r (ISBN 9789638694959)

Ajanlott irodalom:

1.

2.

3.

IKT - MOZAIK. Kézikdnyv pedagogusoknak a szdmitogép tandrai alkalmazéasahoz.
http://mek.oszk.hu/12900/12983/12983.pdf (2018-02-27)

Web 2.0 az oktatasban. Infonia Alapitvany, 2009.
http://www.infonia.hu/webketto_az_oktatasban.pdf (2018-02-27)

Multimédia és pedagdgia. ELTE TTK Multimédiapedagdgiai és Oktatastechnologiai
Kozpont. http://edutech.elte.hu/multiped/ (2018-02-27)

Digitalis Pedagdgiai Modszertani Kozpont.  https://dpmk.hu/  (2018-02-28)
https://dpmk.hu/mintacsomagok/ (2018-02-28)
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Targynév: Reflektivitas fejlesztésének lehetoségei

Félév: 4. félév

Targykaod: FPGYO06

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Csillag Andrea

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje és alkalmazni tudja tevékenysége soran a reflektiv pedagdgia elméletét és
gyakorlati modszereit! Sajatitsa el az érzelmi intelligencia fejlesztésének alapvetd eszkozeit,
ismerje meg a tanuldkat leginkdbb befolydsoldé gondolkodési-viselkedési modelleket!
Pedagogusi eszkoztaraba épitse be a mai pedagdgiai gyakorlatban érvényesiilo reflektiv
modszereket! Eszkoztaraval segithessen a tanitdjeldlteknek és a gyakornok tanitd kollégéinak
abban, hogy sajat gyakorlatuk tapasztalatara épitve fejleszteni tudjak tanitvanyaik onismereti €s
problémaelemzd, problémamegold6d képességét, valamint a tirsadalmi kornyezetben vald
tajékozodasi- és értelmezési képességét! Ismerje a reflektiv gyakorlat onfejlesztésben betoltott
szerepét, hatékony alkalmazasanak eszkozeit, eljarasait! Ertse az onfejlesztést tamogatd
pedagogiai lehetdségeket! Legyen képes pedagodgiai tevékenységére és annak eredményeire
adekvat és differencialt szakmai szempontok mentén reflektalni, szakmai fejlédését iranyitani!
Rendelkezzék a reflektiv pedagogusi habitussal és az értelmi/érzelmi intelligencia fontossaganak
megfeleld tanitoi attitiiddel!

Tantargy tartalma:

Az érzelmi intelligencia fejlesztésének gyakorlatai a konfliktuskezelés terén.

A tarsadalmi kornyezet és a gondolkodasi-viselkedési modellek.

A mester-tanitvany diskurzus mint minta az alternativ oktatasi modszerekben.

A személyes korrektura szerepe a személyiség kibontakozasaban.

A csoportos diskurzus jelentdsége a személyiség fejlodésében, a vilagrol alkotott modell
alakulasaban és a szocialis kornyezet alakitasaban.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus alédirdsanak feltétele az eldadasokon és szeminariumokon valo aktiv részvétel az
egyéni, paros €s csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.
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Kotelez6 irodalom:
1. Szivak Judit (2003): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Gondolat Kiadoi Kor,
ELTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest ISBN 963-9500-61-5
2. Golnhofer Erzsébet — Nahalka Istvan (2001): A pedagogusok pedagogidja. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest
3. Kocséné Szabo Ildiko: A pedagdgusok pedagogidja. Iskolakultura, 2002/2. 109-112.
http://real. mtak.hu/60933/1/EPA00011 _iskolakultura 2002_02_109-112.pdf

Ajanlott irodalom:

1. Goleman, Daniel (2008): Erzelmi intelligencia. Hattér Kiado, Budapest, ISBN
9789639365759

2. Popper Péter (2012): A belsd utak konyve. Saxum Kiadd, Budapest, ISBN
9789632480879

3. Zrinszky Laszl6 (1994): Pedagogusszerepek és valtozasaik. Uj Pedagogiai
Kozlemények. ELTE Bolcsészettudomanyi Kara, Neveléstudomanyi Tanszék,
Budapest, ISBN 963-462-896-6
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Targynév: A gyakorlatvezetés modszerei
Félév: 3. félév
Targykaod: FPGYO07
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgato ismerje meg a tantargy-pedagdgiak legtjabb eredményeit, dsszefiiggéseit. Szakmai
tapasztalataikat a legfontosabb neveléstudomanyi és hatartudoményi kutatds eredményeivel
Osszevetve képes legyen megfeleld gyakorlati képzést nyljtani a tandrjeldlteknek. Ismerkedjen
meg a gyakorlatot kisérd, segitd szakemberek szerepeivel a mentori, tutori feladatok
sajatossagaival. Tudjon segitséget nytjtani a problémads nevelési és életvezetési helyzetekben. A
képzés soran sajatitsa el a pedagogiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez
sziikséges elméleti és modszertani ismereteket.

Tantargy tartalma:

Altalanos vezetéselméleti ismeretek (vezetéselméleti irdnyzatok, a (gyakorlat)vezetés fogalma,
forrasai, szintjei és funkcidi (tervezés, szervezése, koordinacio, ellendrzés, értékelés).

A vezetés eszkdzrendszere (dontés és a motivacio).

A mentori szerep. A mentortanar feladatkorei, kompetencidi. Mentori kommunikacio.

A mentorprogramok tipusai, a mentor sajatos feladatai a mentoralasi célok megvaldsitasa soran.
Mentori terv készitése.

Felkésziilés a tandrara. Tandrjelolt hallgatd munkdjanak megfigyelése, elemzése, értékelése.
Pedagdgiai helyzetek kezelése, megoldasi modjai, esetelemzéssel, esettanulmanyok.

Az egyéni kiilonbségeknek megfeleld, konstruktiv értékelési formak elsajatitasa.

Az iskolai gyakorlatok formai.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Esettanulmany készitése (az eset bemutatdsa, a mentoralasi terv elkészitése, a nehézségek,
sikeres megoldéasok, bevalt modszerek €s a mentoralas eredményességének értékelése) és PPT
prezentacidés bemutatasa.

Kotelez6 irodalom:
1. Deli Istvan (1994): A gyakorlatvezetés pedagogidja. Segédkonyv CSVM TFK,
Kaposvar.
2. Kopatakiné Mészaros Maria (2004): Bevezetés a mentoralas modszertanaba. OKI,
Budapest.
3. Szeged Golnhofer Erzsébet (2001): Az esettanulmany. Kutatas-moddszertani
kiskonyvtar 2. Miszaki konyvkiadd, Budapest.
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Ajanlott irodalom:
1. Fayné dr.Dombi Alice (2011): Pedagogiai esetmegbeszélés. Szegedi
Tudomanyegyetem,
2. M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorképzés koncepcidja. ELTE, Budapest, 2010.
3. Ritook Palné- G. Toth Maria (1989): Palyalélektan. Szoveggytijtemény. ELTE
BTK egyetemi jegyzet. Tankonyvkiadd Budapest.
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Targynév: Szupervizié
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGY09
Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 3

Oktatas célja:

A gyakorlatvezetd tanitok szakmai és vezetéi kompetencidinak tudatositisa és novelése

A gyakorlatvezeto tanitok gyakorlatiranyitasi tapasztalatainak feldolgozasa

Konkrét problémak, esetek elemzése és megoldasa, reflexiok adasa €s elfogadasa, tanulds masok
tapasztalatait felhasznalva

Modszertani repertoar bovitése

Erdforrasok feltarasa

Mentalis egészségvédelem

Tantargy tartalma:

A vezetd- és mentortanarok személyisége €s szerepe

Szakmai szerep feliilvizsgélata, megtjitasa

A kapcsolatrendszer: vezetOtanar, hallgatd, képzdintézmény, oktatd kapcsolatai
A gyakorlatvezetés modelljei

Esetmegbesz¢lés

Kiégés megeldzése

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szeminariumi munka
- prezentacid: esetismertetés

Kotelez6 irodalom:
1. Pik Katalin (2002): Raéhangolo. Szupervizids tapasztalatok. Hilscher Rezso
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 9630096781
2. Gordon, Thomas (2010): A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T. modszer.
Gordon Kiad6 Magyarorszag Kft., Budapest. ISBN 9789639766037

Ajanlott irodalom:
1. Banyai Emdke (2006): A szocidlis munka szupervizidja torténeti megkdzelitésben.
Esély, 2006/4 ISSN 0865-0810
2. Bagdy Emoéke — Wiesner Erzsébet (2005): Szupervizio. Egyén-csoport-szervezet.
Printx Budavar Rt., Budapest. ISBN 9789638654557
3. Petroczi Erzsébet (2007): Kiégés - elkeriilhetetlen? Eotvos Jozsef Konyvkiado,
Budapest. ISBN 963 7338 66 3
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Gyakorlatvezetd 6vodapedagogus
— valasztason alapulo tanulmanyteriilet —
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Targynév: A legijabb szaktudomanyos eredmények és a

kozoktatas

Félév: 3. felev

Téargykod: FPGYO01

Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont

FelelOs szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Téargy kovetelménye: gyakorlati jegy

Targy heti 6raszdma: 0/0/0

Targy féléves oraszdma: 5+10

Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgato legyen tisztdban a neveléstudomdny és hatartudoményai legfontosabb és aktudlis
kutatasi eredményeivel! Ismerje szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia ¢és a
szakmodszertan — pedagogiai munkdja szempontjabdl relevans — eredményeit, dsszefiiggéseit!
Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismerje a kozneveléssel, a kora gyerekkori
neveléssel és intervencioval foglalkozo rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendenciait!
Ismerje a pedagogus tevékenységét meghatdrozo jogi €s szakmai dokumentumok strukturalis és
tartalmi  kovetelményeit! Ertelmezze sajat és intézménye pedagogiai gyakorlatdnak
fejlesztéséhez szaktudomanyanak, a neveléstudomanynak és tarstudoményainak 0j eredményeit!
Tudja a szakmajat meghataroz6 dokumentumokat €s jogszabalyokat értelmezni! Legyen képes
az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére! Alljon készen szakmai
kozosségeiben az egylittmiikdo tanulasra, fejlesztésre!

Tantargy tartalma:

A mai magyar kdznevelési rendszer.

Aktualis torvényi €s jogszabalyi hattér.

Tantervek, rendeletek, szabalyzatok és legfontosabb valtozasaik (4j NAT!).

Aktudlis iskolai kutatasok és elokészitésre varod valtozasok:

- beiskolazas

- 9 osztalyos altalanos iskola elokészitd évfolyammal

- boviild szakképzés — szlikiilé gimnaziumi oktatés

- csak nyelvvizsgaval a fels6oktatasba

- kompetenciavizsgalatok — hazai rangsorok

- PISA-mérés és helylink a nemzetkdzi szintéren

- magyar didkok bejutasi esélyei a vilag vezetd (angolszasz) kiilfoldi egyetemeire — kdzép-
eurdpai helyzetkép

- tehetséggondozas a mai Magyarorszagon.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus aldirdsanak feltétele az eldadasokon €s szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros és csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.
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Kotelezo irodalom:

1. Az j Nemzeti Alaptanterv a pedagogus szakma bevondsaval, a tervezett litemben
késziil
http://www .kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-
allamtitkarsag/hirek/az-uj-nemzeti-alaptanterv-a-pedagogus-szakma-bevonasaval-a-
tervezett-utemben-keszul

2. Nagy Jézsef: Az alsé tagozatos oktatas megujitdsa
http://econ.core.hu/file/download/zk/zoldkonyv_oktatas_02.pdf

3. 9 osztalyos altalanos iskola
http://eduline.hu/cimke/9+0s2t%C3%A 11lyos+%C3%A 11tal%C3%A Inos+iskola

Ajanlott irodalom:
1. Tizenegy helyet rontott Magyarorszag a tehetséggondozasi rangsorban.
http://eduline.hu/kozoktatas/2018/2/28/tehetseggondozasi_rangsor K7L68F
2. Siralmas a magyar didkok eredménye a PISA-teszten: itt a friss felmérés.
http://eduline.hu/kozoktatas/2016/12/6/Borzaszto_a _magyar_diakok eredmenye a
PISAt URT069
3. Iskolai programok altaldnos iskoldsoknak.
http://penziranytu.hu/also-tagozat-0
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Targynév: Kutatasmodszertan
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGYO02
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 5

Oktatas célja:

A neveléstudoméany ¢és hatdrtudomdnyai legfontosabb ¢és aktudlis kutatdsi eredményeinek
megismerésére iranyul6 érdeklodés felkeltése, igény €s igényesség kialakitasa

A neveléstudomanyi jelenségek vizsgéalatdhoz, mérés¢hez, mérésmetodikai alapjainak
alkalmazaséhoz sziikséges jartassag megalapozasa

Problémara orientalt, helyi szinti feltar6 vizsgalat tervezéséhez és lebonyolitasdhoz sziikséges
kompetencidk megalapozasa és fejlesztése

A megszerzett elméleti és gyakorlati ismeretek segitségével olyan kompetenciak megalapozéasa
¢s fejlesztése, amelyek képessé teszik a végzett hallgatot a mérés eredményeinek elemzésére és
értelmezésre a tanitds-nevelés-gondozas hatékonyabbd tétele, 6nmaga és masok pedagogiai
tevékenységének fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés érdekében

Tantargy tartalma:

A neveléstudomany és hatartudomanyai aktuélis kutatdsi eredményei

A neveléstudomanyi jelenségek sajatossagai

Kutatasi terv készitése, hipotézisek megfogalmazasa

Mintavétel, feltaro és feldolgozé modszerek, mérdeszkoz-fejlesztés, kvalitativ €s kvantitativ
elemzés

Intervallum skala, gyakorisag, atlag, szoras, korrelacid

A kutatéasi eredmények interpretalasa

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele egy onalloan végzett kutatds bemutatasa —
prezentacio tartasa

Kotelez6 irodalom:
1. Falus Ivan (szerk.) (2000): Bevezetés a pedagogiai kutatds modszereibe. Miiszaki
Konyvkiadd, Budapest. ISBN 963-16-2664-4
2. Falus Ivan — OllI¢é Janos (2000): Statisztikai modszerek pedagogusok szamara.
Okker Kiad6, Budapest. ISBN: 9639228168
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Ajanlott irodalom:
1. Falus Ivan — Oll¢ Janos (2008): Az empirikus kutatasok gyakorlata. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest. ISBN 9789631960112
2. Dr. Osz Rita — Dr. Holik Ildiko: Pedagégiai kutatasmodszertan.
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-
0002 pedagogiai_kutatasmodszertan/tananyag/00-borito-150604a-halvanysarga-20-
Holik.Ildiko.html (2018. 02. 26.)
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Targynév: A gyakorlatvezetés pszicholégiaja

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO03

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+15

Kredit: 6

Oktatas célja:

A tantargy célja a gyakorlatvezetd szakmai és szakvezetdi feladatainak, szerepdimenzidinak,
kompetencidinak tudatositasa, készségeinek fejlesztése, erdsitése sajat gyakorlatiranyitasi
tapasztalatok feldolgozasan,

konkrét problémak elemzésén és megoldasan keresztiil

személykozi tanulési folyamatban

reflektiv és interpretativ megkozelités révén.

Tantargy tartalma:

A hallgatoi tanitési gyakorlat szerepldi €s viszonyuk: hallgato, képzd intézmény,
gyakorlatvezetd, oktatd

A gyakorlatvezetd — szakvezetd - mentor szerepdimenzidi

Gyakorlatvezet6i stilusok (birald, korlatozo, klinikai, reflektiv, dnfejlesztd)

A gyakorlatvezetd és a hallgato(k) kapcsolata — a szakmai szocializéci6 kiilonbozd szintjein
A hallgato6 és a mentor, gyakorlatvezetd ¢életkori sajatossagai

Konfliktusgeneratorok

Szerep- és érdekkonfliktusok

Esetelemzés /problémafeltards, értelmezés, megoldéaskeresés

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy alapja beszamolo, szeminariumi dolgozat készitése — kapcsolatelemzés
(P1. A mentor és a tanitojeldlt egyiittmitkodésének meghatarozoi, Egy jelentds mentortanar-
személyiség, Egy tanit6jelolt konfliktusainak bemutatasa)

Kotelez6 irodalom:
1. Gordon, Thomas (1989): A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T. modszer.
Gondolat Kiado6, Budapest. ISBN 9789639766037
2. Kotschy Bedta (szerk.) (2011): A pedagégussa valas és a szakmai fejlodés
sztenderdjei. TAMOP-4.1.2-08/1/B-2009-0002. Moddszertani  sztenderdek a
pedagogusjeloltek palyaalkalmassadgara és a képzés eredményességére iranyuld
kutatashoz. Eszterhdzy Karoly Foiskola, Eger. ISBN 978 -963-9894-85-3

Ajanlott irodalom:

1. Pik Katalin (2002): Réahangol6. Szupervizios tapasztalatok. Hilscher Rezs6
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 963-00-9678-1
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Targynév: Ovodapedagégus kompetenciak fejlesztése

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGY14

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Feketéné Kavisanszki Gyorgyi

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+10

Kredit: 8

Oktatas célja:

A hallgaté legyen képes az dvodapedagdgus kompetencidk tartalmi megljitasara sajat
repertoarjaban, illetve gyakorlatvezetoként hallgatdi gyakorlatdban! Legyen alkalmas a
professzionalis 6vodapedagdgussa valas folyamatanak segitésére, illetve a megszerzett ¢és
tovabbfejlesztett  kompetencidk  értékelésére,  visszaigazolasdra.  Rendelkezzen a
pedagdgusképzés hazai ¢és kiilfoldi képesitési kovetelményeinek ismeretével, valamint a
kompetencidk fejlesztésének igényével mind sajat, mind hallgatéi gyakorlatdban. Legyen
tisztaban a XXI. szidzadi O6vodapedagogusi kompetencidkkal, illetve tovabbfejlesztett
valtozataikkal. Ismerje az 6vodapedagogusi kompetencidk értékelési metddusait. Lassa at a
szakmapolitikai fejlesztési irdnyokat, ismerje a kozneveléssel, a kora gyerekkori neveléssel és
intervencioval foglalkozd rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendenciait. Ertse és
hasznélja a neveléstudomany szaknyelvét. Rendelkezzen a szakmai fejlesztések elokészitéséhez,
lebonyolitdsdhoz sziikséges ismeretekkel! Legyen képes a fobb infokommunikécios
technologidk és funkciok magabiztos hasznalatara, hatékony alkalmazésara.

Tantargy tartalma:

A hazai kdznevelés feladatai €s stratégidja.

A koznevelési rendszer jogszabalyi héttere

A koznevelés tartalmi szabalyozasanak dokumentumai.

Az Gvodai nevelési preferenciai és specifikumai.

A pedagogusképzés képesitési kovetelményei Magyarorszagon és kiilfoldon.

Ovodapedagégus kompetenciék rendszere, standardok az 6vodapedagogus képzésben.
Ovodapedagdogus kompetenciak a XXI. szazadban.

A pedagdgusok szakmai fejlédése, a kompetenciateriiletek pedagdgusi szerepekhez kapcsolodod
fejlesztése.

A professzionalis 6vodapedagdgussa valas folyamata.

Ovodapedagogusjeldltek és gyakorld 6vodapedagdgogusok sajat kompetenciafejlesztési igénye.
Ovodapedagogus kompetenciak értékelése, tanusitasa.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €s csoportos feladatok eredményes megoldasa
az ordkon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelez6 irodalom:
1. Pall Viktoria: A pedagégusok kompetencia mintdzata - A pedagdgusok
kompetenciamintazatanak €s a raépiilo fejlodési tervének vizsgalata netedukatio.hu
Budapest (2017)

2. Az alap-¢és mesterképzési szakok képzési €és kimeneti kdvetelményeirdl. 15/2006.
(IV.3.) OM . X. fejezet 2. pontja
http://cdn.felvi.hu/bin/content/dload/jogszabalyok/15 2006 alap mester kkk 200
80201.pdf

3. Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/also_k.pdf

Ajanlott irodalom:

1. M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere, probdja, a mentorképzés
szakteriileti elokészitése. In: "TAMOP - 4.1.2-08/2/B/KMR palyazat, 3.2 alprogram".

2. Az dvodai nevelést szabalyozd dokumentumok.

3. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja - 363/2012. (XIL 17.)
Korményrendelet,
http:// www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/ MK 18118.pdf

4. Nagy Jenéné (2009): Az 6voda funkcidjanak, célrendszerének elemzése, értékelése.
http://www.ofi.hu/tudastar/ovodai-nevelesi/ovoda-funkcioinak

5. Szivék Judit (2001, szerk.): Mindség az 6vodaban. OKKER, Budapest.
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Targynév: Informacidés és kommunikacios technologiak

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO05

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Boda Istvan

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+5

Kredit: 6

Oktatas célja:

A targy kovetelményeit teljesitd hallgatd legyen tisztdban az informacids és kommunikécios
technologidk oktatdsi céli felhasznalasanak legfontosabb és aktudlis kutatdsi eredményeivel.
Ertse a korszerii informaciés és kommunikacids eszkozok pedagogiai alkalmazasanak
fontossagat, ismerje és aktivan hasznalja a modern kommunikécio tereit, onfejlesztést timogatd
lehetdségeit. Legyen képes ra és elkotelezett abban, hogy oktatdsi tevékenysége sordn
folyamatosan kovesse ¢s felhasznalja az informacidos és kommunikacids technoldgiak
legfontosabb és aktualis kutatasi eredményeit. Napi munkdja soran legyen képes a fObb
infokommunikacios technolégidk és funkciok kreativ és magabiztos hasznalatara, hatékony
alkalmazaséra.

Tantargy tartalma:

Az informacios ¢€s tudéasalapu tarsadalom és kihivasai, az IKT tarsadalmi-gazdasagi hatasai.
Digitalis kompetencia, informacios miiveltség, €élethosszig tartd tanulas. Digitalis eszkdzokkel
segitett tanitds és tanulas, digitalis pedagdgia. Digitalis oktatasi stratégia a magyar oktatasi-
képzési rendszerben.

Digitalis taneszk6zok oktatasi célt alkalmazésa (pl. projektor, interaktiv tabla, asztali és laptop
szamitogeép, okostelefon, tablet stb.). A korszerli szemléltetés kovetelményei, fogalmi és
tudastérképek, vizualizacio. A helyes prezentacio alapjai, jo gyakorlatok és tipikus hibak.

Az 0nall6 tanulaskor, az 6rara valo felkésziilés sordn és az oktatdsban jol hasznalhaté anyagok
(webes informacioforrasok, digitalis tananyagok €s pedagogiai modszertani eszkdzcsomagok,
virtudlis és integralt tanulasi kornyezetek stb.). Verbdlis és multimédia tartalmak kezelése.
Anyaggylijtés, az anyag feldolgozasa; oravazlatok készitése, digitalis tananyagok és oktatasi
segédanyagok fejlesztése, prezentaciok formai és tartalmi Osszeallitasa. A weben hozzaférhetd
oktatasi céli weboldalak elemzése, jO €s rossz gyakorlatok a kiilonb6z0 oktatasi és tanulasi
modszerek és paradigmak alkalmazasakor. Az IKT oktatasi célu felhasznalasanak tartalmi és
modszertani kérdései egyes kiemelt teriileteken (az IKT tantargykozi integrald szerepe,
alkalmazasa mas miveltségteriiletek korében; specialis igényl tanulok segitése; az értékelés és
szamonkeérés lehetdségei stb.). Az IKT lehetdségeinek felhasznélasa a tanitasban és tanulasban,
a digitélis oktatas jelene és jovoképe.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

kollokvium (és/vagy irasbeli vagy szamitogépes teszt) az eléadas anyagdbol; egy téma 6nallo
feldolgozasa és prezentacio tartasa
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Kotelezo irodalom:

1.

2.

Knausz Imre: A tanitds mestersége. http://mek.niif.hu/01800/01817/01817.htm
(2018-02-27)

Benedek Andras et al. (2012): Digitdlis pedagdgia 2.0. Budapest: Typotex K. (ISBN
9789632798073)

http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0023 DP/adatok.html
(2018-02-27)

Nogradi Laszlo, Szalai Ferenc (2013): Interaktiv tablak alkalmazasa egyszerlien és
profin. Nogradi PC Suli Kft., Gy6r (ISBN 9789638694959)

Ajanlott irodalom:

1.

2.

3.

IKT - MOZAIK. Kézikdnyv pedagogusoknak a szdmitogép tandrai alkalmazasahoz.
http://mek.oszk.hu/12900/12983/12983.pdf (2018-02-27)

Web 2.0 az oktatasban. Infonia Alapitvany, 2009.
http://www.infonia.hu/webketto_az_oktatasban.pdf (2018-02-27)

Multimédia és pedagogia. ELTE TTK Multimédiapedagogiai és Oktatastechnoldgiai
Ko6zpont. http://edutech.elte.hu/multiped/ (2018-02-27)

Digitalis Pedagdgiai Modszertani Kozpont.  https://dpmk.hu/  (2018-02-28)
https://dpmk.hu/mintacsomagok/ (2018-02-28)
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Targynév: Reflektivitas fejlesztésének lehetoségei

Félév: 4. félév

Targykaod: FPGYO06

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Csillag Andrea

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje és alkalmazni tudja tevékenysége soran a reflektiv pedagdgia elméletét és
gyakorlati modszereit! Sajatitsa el az érzelmi intelligencia fejlesztésének alapvetd eszkozeit,
ismerje meg a tanuldkat leginkdbb befolydsoldé gondolkodési-viselkedési modelleket!
Pedagogusi eszkoztaraba épitse be a mai pedagdgiai gyakorlatban érvényesiilo reflektiv
modszereket! Eszkoztaraval segithessen a tanitdjeldlteknek és a gyakornok tanitd kollégéinak
abban, hogy sajat gyakorlatuk tapasztalatara épitve fejleszteni tudjék tanitvanyaik onismereti és
problémaelemzd, problémamegoldd képességét, valamint a tarsadalmi kornyezetben vald
tajékozodasi- és értelmezési képességét! Ismerje a reflektiv gyakorlat onfejlesztésben betoltott
szerepét, hatékony alkalmazasanak eszkozeit, eljarasait! Ertse az oOnfejlesztést tamogatd
pedagogiai lehetdségeket! Legyen képes pedagodgiai tevékenységére €s annak eredményeire
adekvat és differencialt szakmai szempontok mentén reflektalni, szakmai fejlédését iranyitani!
Rendelkezzék a reflektiv pedagogusi habitussal és az értelmi/érzelmi intelligencia fontossaganak
megfeleld tanitoi attitiiddel!

Tantargy tartalma:

Az érzelmi intelligencia fejlesztésének gyakorlatai a konfliktuskezelés terén.

A tarsadalmi kornyezet és a gondolkodasi-viselkedési modellek.

A mester-tanitvany diskurzus mint minta az alternativ oktatasi modszerekben.

A személyes korrektura szerepe a személyiség kibontakozasaban.

A csoportos diskurzus jelentdsége a személyiség fejlodésében, a vilagrol alkotott modell
alakulasaban és a szocialis kornyezet alakitasaban.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus alédirdsanak feltétele az eldadasokon és szeminariumokon valo aktiv részvétel az
egyéni, paros €s csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.

Kotelezo irodalom:
1. Szivak Judit (2003): A reflektiv gondolkodds fejlesztése. Gondolat Kiaddi Kor, ELTE
BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest ISBN 963-9500-61-5
2. Golnhofer Erzsébet — Nahalka Istvan (2001): A pedagdgusok pedagdgidja. Nemzeti
Tankonyvkiadd, Budapest
3. Kocséné Szabd Ildikéd: A pedagdgusok pedagdgiaja. Iskolakultura, 2002/2. 109-112.
http://real.mtak.hu/60933/1/EPA00011 _iskolakultura 2002 02 109-112.pdf

110


http://real.mtak.hu/60933/1/EPA00011_iskolakultura_2002_02_109-112.pdf

DEBRECENI REFORMATUS Intézményi tajékoztatd
HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM

Ajanlott irodalom:

1. Goleman, Daniel (2008): Erzelmi intelligencia. Hattér Kiado, Budapest, ISBN
9789639365759

2. Popper Péter (2012): A belsé utak konyve. Saxum Kiadd, Budapest, ISBN
9789632480879

3. Zrinszky Laszlo (1994): Pedagogusszerepek ¢és valtozasaik. Uj Pedagogiai
Kozlemények. ELTE Bolcsészettudomanyi Kara, Neveléstudomanyi Tanszék,
Budapest, ISBN 963-462-896-6
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Targynév: A gyakorlatvezetés modszerei
Félév: 3. félév
Targykaod: FPGY17
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgaté ismerje meg az 6vodapedagogia leglijabb eredményeit, Osszefliggéseit. Szakmai
tapasztalataikat a legfontosabb neveléstudomanyi és hatartudoményi kutatds eredményeivel
Osszevetve képes legyen megfeleld gyakorlati képzést nyujtani az 6vodapedagdgusjeldlteknek.
Ismerkedjen meg a gyakorlatot kisérd, segitd szakemberek szerepeivel a mentori, tutori feladatok
sajatossagaival. Tudjon segitséget nytjtani a problémads nevelési és életvezetési helyzetekben. A
képzés soran sajatitsa el a pedagogiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez
sziikséges elméleti és modszertani ismereteket.

Tantargy tartalma:

Altalanos vezetéselméleti ismeretek (vezetéselméleti iranyzatok, a (gyakorlatvezetés fogalma,
forrasai, szintjei és funkcidi (tervezés, szervezése, koordinacio, ellendrzés, értékelés).

A vezetés eszkdzrendszere (dontés és a motivacio).

A mentori tevékenység teriiletei

A mentor alapvetd szerepfeladatai. A mentor feladatkorei, kompetencidi. Mentori
kommunikacio.

A mentori tevékenységstruktira. Mentori terv készitése.

A mentoralés folyamata.

Felkésziilés a  tevékenységek iranyitasara.  Ovodapedagodgusjeldlt/hallgatod/gyakornok
munkdjanak megfigyelése, elemzése, értékelése.

Pedagogiai helyzetek kezelése, megoldasi modjai, esetelemzéssel, esettanulmanyok.

Az egyéni kiilonbségeknek megfeleld, konstruktiv értékelési formak elsajatitasa.

Az 6vodai gyakorlatok formai.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Esettanulmany készitése (az eset bemutatdsa, a mentoralasi terv elkészitése, a nehézségek,
sikeres megoldasok, bevalt mddszerek és a mentoralas eredményességének értékelése) és PPT
prezentacids bemutatésa.
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Kotelezo irodalom:

1.

2.

Pereszlényi Eva, Pazsikné Szilagyi  Gabriella, Laszl6 Ruth: Ovodai  mentorok — és
munkako6zdsségvezetok kézikonyve. Budapest, FPI, (1998)

Kopatakiné Mészaros Maria (2004): Bevezetés a mentoralas modszertandba.  OKI,
Budapest.

Golnhofer Erzsébet (2001): Az esettanulmény. Kutatas-modszertani kiskonyvtar.
Miiszaki konyvkiadd, Budapest
Mentorok tevekenysegének tamogatasa Segédanyag a koznevelési 1ntezmenyekben
dolgoz6 pedagdgusgyakornokok mentorainak. Osszeallitotta: Kotschy Beata, Sallai Eva,
Széke-Milinte Enikd. Az Oktatasi Hivatal elnokhelyettese altal 2016. janudr 29-én
elfogadott tajékoztato anyag.
Dr. Kovécsné Dr. Bakosi Eva: A gyakorlatvezetés modszertani kézikonyve Az 6vodai
gyakorlati képzés korszertiisitése Debreceni Egyetemi Kiad6 (2015)

Ajanlott irodalom:

1.

2.
3.

Fayné¢ dr. Dombi Alice (2011): Pedagdgiai esetmegbeszélés. Szegedi
Tudomanyegyetem,
M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorképzés koncepcioja. ELTE, Budapest, 2010.
Gyakornokok mentoralasa az 6vodaban - Utmutaté a gyakornokok sikeres

palyara allitasdhoz

. Kovécs Krisztina Mentori kompetencidk, szerepek, tevékenységek egy vizsgalat

tikkrében Horizontok II. — A pedagdgusképzés reformjanak folytatasa
Lengyelné Jankovics Maria: A mentor helye és szerepe a mai kozoktatasban In: Ovodai
élet, 2000. 8. évf. 4. sz. 22-26. p.

. Mayer Jozsef (szerk.): Egymasra utalva: adalékok a mentoradlas gyakorlatahoz.

Budapest. OKI, 2006.

Nemeskeéri Gyula - Pataki Csilla (2003): A mentor feladatai. Modszertani fiizet.
Budapest, ErgoFit Tanacsado és Tovabbképzd Kft.

Kdpatakiné Mészaros Maria Mentornak lenni jo! 2009. jun. 17.
https://www.ofi.hu/tudastar/foglalkoztatasba/mentornak-lenni-jo

. Hogyan segithet a mentor a palyakezdd pedagdgusnak? 2016. apr. 5.

https://moderniskola.hu/2016/04/a-palyakezdo-pedagogus-segitese/

10. Gyakornokok mentoraldsa az 6vodaban- RAABE kapcsoskonyv

https://krasznaresfiai.hu/termek/gyakornokok-mentoralasa-az-ovodaban/
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Targynév: Szupervizié
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGY09
Felelds szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 3

Oktatas célja:

A gyakorlatvezet6 tanitok szakmai és vezetdi kompetencidinak tudatositasa és novelése

A gyakorlatvezetd tanitok gyakorlatirdnyitéasi tapasztalatainak feldolgozasa

Konkrét problémak, esetek elemzése és megoldasa, reflexiok adasa és elfogadasa, tanulas masok
tapasztalatait felhasznalva

Modszertani repertoar bovitése

Erdforrasok feltarasa

Mentalis egészségvédelem

Tantargy tartalma:

A vezetd- és mentortanarok személyisége €s szerepe

Szakmai szerep feliilvizsgalata, megujitasa

A kapcsolatrendszer: vezettanar, hallgato, képzdintézmény, oktatd kapcsolatai
A gyakorlatvezetés modelljei

Esetmegbesz¢lés

Kiégés megeldzése

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szeminariumi munka
- prezentacid: esetismertetés

Kotelez6 irodalom:
1. Pik Katalin (2002): Raéhangolo. Szupervizids tapasztalatok. Hilscher Rezs6
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 9630096781
2. Gordon, Thomas (2010): A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T. modszer.
Gordon Kiad6 Magyarorszag Kft., Budapest. ISBN 9789639766037

Ajanlott irodalom:
1. Banyai Emdke (2006): A szocidlis munka szupervizidja torténeti megkdzelitésben.
Esély, 2006/4 ISSN 0865-0810
2. Bagdy Emoéke — Wiesner Erzsébet (2005): Szupervizio. Egyén-csoport-szervezet.
Printx Budavar Rt., Budapest. ISBN 9789638654557
3. Petroczi Erzsébet (2007): Kiégés - elkeriilhetetlen? Eo6tvos Jozsef Konyvkiado,
Budapest. ISBN 963 7338 66 3
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Mentori, vezetOtanari feladatokra valo felkészités
— valasztason alapul6 tanulmanyteriilet —
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Targynév: A legijabb szaktudomanyos eredmények és a

kozoktatas

Félév: 3. felev

Téargykod: FPGYO01

Felel6s szervezet neve: Felnottképzési Kozpont

FelelOs szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Molnar-Tamus Viktoria

Téargy kovetelménye: gyakorlati jegy

Targy heti 6raszdma: 0/0/0

Targy féléves oraszdma: 5+10

Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgato legyen tisztdban a neveléstudomdny és hatartudoményai legfontosabb és aktudlis
kutatasi eredményeivel! Ismerje szaktudomanya, a neveléstudomany, a pszicholdgia ¢és a
szakmodszertan — pedagogiai munkdja szempontjabdl relevans — eredményeit, dsszefiiggéseit!
Lassa at a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismerje a kozneveléssel, a kora gyerekkori
neveléssel és intervencioval foglalkozo rendszerek fejlesztésének eurdpai és vilagtendenciait!
Ismerje a pedagogus tevékenységét meghatdrozo jogi €s szakmai dokumentumok strukturalis és
tartalmi  kovetelményeit! Ertelmezze sajat és intézménye pedagogiai gyakorlatdnak
fejlesztéséhez szaktudomanyanak, a neveléstudomanynak és tarstudoményainak 0j eredményeit!
Tudja a szakmajat meghataroz6 dokumentumokat €s jogszabalyokat értelmezni! Legyen képes
az intézmény szervezeti miikodésének kritikai elemzésére! Alljon készen szakmai
kozosségeiben az egylittmiikdo tanulasra, fejlesztésre!

Tantargy tartalma:

A mai magyar kdznevelési rendszer.

Aktualis torvényi €s jogszabalyi hattér.

Tantervek, rendeletek, szabalyzatok és legfontosabb valtozasaik (4j NAT!).

Aktudlis iskolai kutatasok és elokészitésre varod valtozasok:

- beiskolazas

- 9 osztalyos altalanos iskola elokészitd évfolyammal

- boviild szakképzés — szlikiilé gimnaziumi oktatés

- csak nyelvvizsgaval a fels6oktatasba

- kompetenciavizsgalatok — hazai rangsorok

- PISA-mérés és helylink a nemzetkdzi szintéren

- magyar didkok bejutasi esélyei a vilag vezetd (angolszasz) kiilfoldi egyetemeire — kdzép-
eurdpai helyzetkép

- tehetséggondozas a mai Magyarorszagon.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus aldirdsanak feltétele az eldadasokon €s szeminariumokon vald aktiv részvétel az
egyéni, paros és csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.
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Kotelezo irodalom:

1. Az j Nemzeti Alaptanterv a pedagogus szakma bevondsaval, a tervezett litemben
késziil
http://www .kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma/oktatasert-felelos-
allamtitkarsag/hirek/az-uj-nemzeti-alaptanterv-a-pedagogus-szakma-bevonasaval-a-
tervezett-utemben-keszul

2. Nagy Jozsef: Az also tagozatos oktatds megujitasa
http://econ.core.hu/file/download/zk/zoldkonyv oktatas 02.pdf

3. 9 osztalyos altalanos iskola
http://eduline.hu/cimke/9+0s2t%C3%A 11lyos+%C3%A 11tal%C3%A Inos+iskola

Ajanlott irodalom:
1. Tizenegy helyet rontott Magyarorszag a tehetséggondozasi rangsorban.
http://eduline.hu/kozoktatas/2018/2/28/tehetseggondozasi_rangsor K7L68F
2. Siralmas a magyar didkok eredménye a PISA-teszten: itt a friss felmérés.
http://eduline.hu/kozoktatas/2016/12/6/Borzaszto_a_magyar_diakok eredmenye a
PISAt URTO069
3. Iskolai programok altalanos iskolasoknak.
http://penziranytu.hu/also-tagozat-0
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Targynév: Kutatasmodszertan
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGYO02
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Aniké
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 5

Oktatas célja:

A neveléstudoméany ¢és hatdrtudomdnyai legfontosabb ¢és aktudlis kutatdsi eredményeinek
megismerésére iranyul6 érdeklodés felkeltése, igény €s igényesség kialakitasa

A neveléstudomanyi jelenségek vizsgéalatdhoz, mérés¢hez, mérésmetodikai alapjainak
alkalmazaséhoz sziikséges jartassag megalapozasa

Problémara orientalt, helyi szinti feltar6 vizsgalat tervezéséhez és lebonyolitasdhoz sziikséges
kompetencidk megalapozasa és fejlesztése

A megszerzett elméleti és gyakorlati ismeretek segitségével olyan kompetenciak megalapozéasa
¢s fejlesztése, amelyek képessé teszik a végzett hallgatot a mérés eredményeinek elemzésére és
értelmezésre a tanitds-nevelés-gondozas hatékonyabbd tétele, 6nmaga és masok pedagogiai
tevékenységének fejlesztése, valamint az intézményfejlesztés érdekében

Tantargy tartalma:

A neveléstudomany és hatartudomanyai aktuélis kutatdsi eredményei

A neveléstudomanyi jelenségek sajatossagai

Kutatasi terv készitése, hipotézisek megfogalmazasa

Mintavétel, feltaro és feldolgozé modszerek, mérdeszkoz-fejlesztés, kvalitativ €s kvantitativ
elemzés

Intervallum skala, gyakorisag, atlag, szoras, korrelacid

A kutatéasi eredmények interpretalasa

Szamonkérési és értékelési rendszere:
A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele egy onalloan végzett kutatds bemutatasa —
prezentacio tartasa

Kotelez6 irodalom:
1. Falus Ivan (szerk.) (2000): Bevezetés a pedagogiai kutatds modszereibe. Miiszaki
Konyvkiadd, Budapest. ISBN 963-16-2664-4
2. Falus Ivan — OllI¢é Janos (2000): Statisztikai modszerek pedagogusok szamara.
Okker Kiad6, Budapest. ISBN: 9639228168

118



DEBRECENI BEFDRM;&TUS Intézményi tajékoztato
HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM

Ajanlott irodalom:
1. Falus Ivan — Oll¢ Janos (2008): Az empirikus kutatasok gyakorlata. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest. ISBN 9789631960112
2. Dr. Osz Rita — Dr. Holik Ildiko: Pedagégiai kutatasmodszertan.
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-
0002 pedagogiai_kutatasmodszertan/tananyag/00-borito-150604a-halvanysarga-20-
Holik.Ildiko.html (2018. 02. 26.)
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Targynév: A gyakorlatvezetés pszicholégiaja

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO03

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 0+15

Kredit: 6

Oktatas célja:

A tantargy célja a gyakorlatvezetd szakmai és szakvezetdi feladatainak, szerepdimenzidinak,
kompetencidinak tudatositasa, készségeinek fejlesztése, erdsitése sajat gyakorlatiranyitasi
tapasztalatok feldolgozasan,

konkrét problémak elemzésén és megoldasan keresztiil

személykozi tanulési folyamatban

reflektiv és interpretativ megkozelités révén.

Tantargy tartalma:

A hallgatoi tanitési gyakorlat szerepldi €s viszonyuk: hallgato, képzd intézmény,
gyakorlatvezetd, oktatd

A gyakorlatvezetd — szakvezetd - mentor szerepdimenzidi

Gyakorlatvezet6i stilusok (birald, korlatozo, klinikai, reflektiv, dnfejlesztd)

A gyakorlatvezetd és a hallgato(k) kapcsolata — a szakmai szocializéci6 kiilonbozd szintjein
A hallgato6 és a mentor, gyakorlatvezetd ¢életkori sajatossagai

Konfliktusgeneratorok

Szerep- és érdekkonfliktusok

Esetelemzés /problémafeltards, értelmezés, megoldéaskeresés

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy alapja beszamolo, szeminariumi dolgozat készitése — kapcsolatelemzés
(P1. A mentor és a tanitojeldlt egyiittmitkodésének meghatarozoi, Egy jelentds mentortanar-
személyiség, Egy tanit6jelolt konfliktusainak bemutatasa)

Kotelez6 irodalom:
1. Gordon, Thomas (1989): A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T. modszer.
Gondolat Kiado6, Budapest. ISBN 9789639766037
2. Kotschy Beata (szerk.) (2011): A pedagdgussa valas és a szakmai fejlodés
sztenderdjei. TAMOP-4.1.2-08/1/B-2009-0002. Mbédszertani  sztenderdek a
pedagogusjeloltek palyaalkalmassagara és a képzés eredményességére iranyuld
kutatashoz. Eszterhdzy Karoly Fdiskola, Eger. ISBN 978 -963-9894-85-3

Ajanlott irodalom:

1. Pik Katalin (2002): Rahangol6. Szupervizids tapasztalatok. Hilscher Rezs6
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 963-00-9678-1
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Targynév: Tanari kompetenciak fejlesztése

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGY24

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Jo6 Anikd

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+10

Kredit: 8

Oktatas célja:

A hallgat6 legyen képes a tanari kompetencidk tartalmi megujitasara sajat repertoarjaban, illetve
gyakorlatvezetoként hallgatoi gyakorlataban! Legyen alkalmas a professziondlis tanarra valas
folyamatanak segitésére, illetve a megszerzett és tovabbfejlesztett kompetenciak értékelésére,
visszaigazolasara. Rendelkezzen a pedagdgusképzés hazai és kiilfoldi  képesitési
kovetelményeinek ismeretével, valamint a kompetencidk fejlesztésének igényével mind sajat,
mind hallgatéi gyakorlatdban. Legyen tisztdban a XXI. szdzadi tanari kompetenciakkal, illetve
tovabbfejlesztett valtozataikkal. Ismerje a tanari kompetencidk értékelési metddusait. Lassa at a
szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismerje a kozneveléssel, a tanuldi korosztalyt érintd
neveléssel €s intervencidval foglalkozd rendszerek fejlesztésének eurdpai és vildgtendencidit.
Ertse és hasznalja a neveléstudomany szaknyelvét. Rendelkezzen a szakmai fejlesztések
elékészitéséhez, lebonyolitasdhoz sziikséges ismeretekkel! Legyen képes a fObb
infokommunikécids technologiak és funkciok magabiztos haszndlatara, hatékony alkalmazasara.

Tantargy tartalma:

A hazai koznevelés feladatai és stratégiaja.

A koznevelési rendszer jogszabalyi hattere

A koznevelés tartalmi szabalyozasanak dokumentumai.

Az altalanos és kozépiskolai nevelés preferencidi és specifikumai.

A pedagdgusképzés képesitési kovetelményei Magyarorszagon és kiilfoldon.
A tanari kompetenciak rendszere, standardok a tanarképzésben.

Tanari kompetencidk a XXI. szdzadban.

A pedagogusok szakmai fejléddése, a kompetenciateriiletek pedagogusi szerepekhez kapcsolodo
fejlesztése.

A professzionalis tanarra valas folyamata.

Tanarjeldltek és gyakorlo tanarok sajat kompetenciafejlesztési igénye.
Tanari kompetenciak értékelése, tantsitasa.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Az alairas feltétele aktiv részvétel, egyéni, paros €és csoportos feladatok eredményes megoldasa
az orakon. A félév irasbeli kollokviummal zarul.
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Kotelezo irodalom:

1. Pall Viktoria: A pedagégusok kompetencia mintdzata - A pedagdgusok
kompetenciamintazatanak és a raépiild fejlédési tervének vizsgalata netedukatio.hu
Budapest (2017)

2. Az alap-és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl. 15/2006.
(IV.3.) OMr. X. fejezet 2. pontja
http://cdn.felvi.hu/bin/content/dload/jogszabalyok/15_2006_alap_mester kkk 200
80201.pdf

3. Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez.
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/also_k.pdf

Ajanlott irodalom:

1. M. Néadasi Maria (szerk.): A mentorfelkészités rendszere, probdja, a mentorképzés
szakteriileti elokészitése. In: "TAMOP - 4.1.2-08/2/B/KMR palyazat, 3.2 alprogram".
Az éltalanos és kozépiskolai nevelést szabalyozo dokumentumok.

Nemzeti Alaptanterv — 110/2012.

Mindség és eredményesség a kdzoktatasban

Kraiciné Szakoly Madria: Pedagogus-andragogus szerepek ¢és kompetencidk a
szazadfordulon.

Nk
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Targynév: Informacidés és kommunikacios technologiak

Félév: 3. félév

Targykaod: FPGYO05

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Boda Istvan

Targy kovetelménye: kollokvium

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 10+5

Kredit: 6

Oktatas célja:

A targy kovetelményeit teljesitd hallgatd legyen tisztdban az informacids és kommunikéacios
technologidk oktatdsi céli felhasznalasanak legfontosabb és aktudlis kutatdsi eredményeivel.
Ertse a korszerii informaciés és kommunikacids eszkozok pedagogiai alkalmazasanak
fontossagat, ismerje és aktivan hasznalja a modern kommunikaci6 tereit, onfejlesztést tamogatd
lehetdségeit. Legyen képes ra és elkotelezett abban, hogy oktatdsi tevékenysége sordn
folyamatosan kovesse ¢s felhasznalja az informacidos és kommunikacids technoldgiak
legfontosabb és aktualis kutatasi eredményeit. Napi munkija sordn legyen képes a fobb
infokommunikacios technolégidk és funkciok kreativ és magabiztos hasznalatara, hatékony
alkalmazaséra.

Tantargy tartalma:

Az informacios ¢€s tudéasalapu tarsadalom és kihivasai, az IKT tarsadalmi-gazdasagi hatasai.
Digitalis kompetencia, informacios miiveltség, €élethosszig tartd tanulas. Digitalis eszkdzokkel
segitett tanitds és tanulas, digitalis pedagdgia. Digitalis oktatasi stratégia a magyar oktatasi-
képzési rendszerben.

Digitalis taneszk6zok oktatasi célt alkalmazésa (pl. projektor, interaktiv tabla, asztali és laptop
szamitogeép, okostelefon, tablet stb.). A korszerli szemléltetés kovetelményei, fogalmi és
tudastérképek, vizualizacio. A helyes prezentacio alapjai, jo gyakorlatok és tipikus hibak.

Az 0nall6 tanulaskor, az 6rara valo felkésziilés sordn és az oktatdsban jol hasznalhaté anyagok
(webes informacioforrasok, digitalis tananyagok €s pedagogiai modszertani eszkdzcsomagok,
virtudlis és integralt tanulasi kornyezetek stb.). Verbdlis és multimédia tartalmak kezelése.
Anyaggylijtés, az anyag feldolgozasa; oravazlatok készitése, digitalis tananyagok és oktatasi
segédanyagok fejlesztése, prezentaciok formai és tartalmi Osszeallitasa. A weben hozzaférhetd
oktatasi céli weboldalak elemzése, jO €s rossz gyakorlatok a kiilonb6z0 oktatasi és tanulasi
modszerek és paradigmak alkalmazasakor. Az IKT oktatasi célu felhasznalasanak tartalmi és
modszertani kérdései egyes kiemelt teriileteken (az IKT tantargykozi integrald szerepe,
alkalmazasa mas miveltségteriiletek korében; specialis igényl tanulok segitése; az értékelés és
szamonkeérés lehetdségei stb.). Az IKT lehetdségeinek felhasznélasa a tanitasban és tanulasban,
a digitélis oktatas jelene és jovoképe.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

kollokvium (és/vagy irasbeli vagy szamitogépes teszt) az eléadas anyagdbol; egy téma 6nallo
feldolgozasa és prezentacio tartasa
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Kotelezo irodalom:

1.

2.

Knausz Imre: A tanitds mestersége. http://mek.niif.hu/01800/01817/01817.htm
(2018-02-27)

Benedek Andras et al. (2012): Digitalis pedagogia 2.0. Budapest: Typotex K. (ISBN
9789632798073)

http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0023 DP/adatok.html
(2018-02-27)

. Nogradi Laszlo, Szalai Ferenc (2013): Interaktiv tablak alkalmazésa egyszertien €s

profin. Nogradi PC Suli Kft., Gy6r (ISBN 9789638694959)

Ajanlott irodalom:

1.

2.

3.

IKT - MOZAIK. Kézikdnyv pedagdgusoknak a szamitogép tanorai alkalmazéasahoz.
http://mek.oszk.hu/12900/12983/12983.pdf (2018-02-27)

Web 2.0 az oktatasban. Infonia Alapitvany, 2009.
http://www.infonia.hu/webketto_az_oktatasban.pdf (2018-02-27)

Multimédia és pedagogia. ELTE TTK Multimédiapedagdgiai és Oktatastechnologiai
Kozpont. http://edutech.elte.hu/multiped/ (2018-02-27)

Digitalis Pedagogiai Maodszertani Kozpont.  https://dpmk.hu/  (2018-02-28)
https://dpmk.hu/mintacsomagok/ (2018-02-28)
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Targynév: Reflektivitas fejlesztésének lehetoségei

Félév: 4. félév

Targykaod: FPGYO06

Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont

Felel6s szervezet kodja 122 501

Targyfelelds neve: Dr. Csillag Andrea

Targy kovetelménye: gyakorlati jegy

Térgy heti 6raszama: 0/0/0

Targy féléves draszama: 5+5

Kredit: 4

Oktatas célja:

A hallgat6 ismerje és alkalmazni tudja tevékenysége soran a reflektiv pedagdgia elméletét és
gyakorlati modszereit! Sajatitsa el az érzelmi intelligencia fejlesztésének alapvetd eszkozeit,
ismerje meg a tanuldkat leginkdbb befolydsoldé gondolkodési-viselkedési modelleket!
Pedagogusi eszkoztaraba épitse be a mai pedagdgiai gyakorlatban érvényesiilo reflektiv
modszereket! Eszkoztaraval segithessen a tanitdjeldlteknek és a gyakornok tanitd kollégéinak
abban, hogy sajat gyakorlatuk tapasztalatara épitve fejleszteni tudjék tanitvanyaik onismereti és
problémaelemzd, problémamegoldd képességét, valamint a tarsadalmi kornyezetben vald
tajékozodasi- és értelmezési képességét! Ismerje a reflektiv gyakorlat onfejlesztésben betoltott
szerepét, hatékony alkalmazasanak eszkozeit, eljarasait! Ertse az onfejlesztést tamogatd
pedagogiai lehetdségeket! Legyen képes pedagodgiai tevékenységére €s annak eredményeire
adekvat és differencialt szakmai szempontok mentén reflektalni, szakmai fejlédését iranyitani!
Rendelkezzék a reflektiv pedagogusi habitussal és az értelmi/érzelmi intelligencia fontossaganak
megfeleld tanitoi attitliddel!

Tantargy tartalma:

Az érzelmi intelligencia fejlesztésének gyakorlatai a konfliktuskezelés terén.

A tarsadalmi kornyezet és a gondolkodasi-viselkedési modellek.

A mester-tanitvany diskurzus mint minta az alternativ oktatasi modszerekben.

A személyes korrektura szerepe a személyiség kibontakozasaban.

A csoportos diskurzus jelentdsége a személyiség fejlodésében, a vilagrol alkotott modell
alakulasaban és a szocialis kornyezet alakitasaban.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A kurzus alédirdsanak feltétele az eldadasokon és szeminariumokon valo aktiv részvétel az
egyéni, paros €s csoportos feladatok terén egyarant. A félév gyakorlati jeggyel zarul, ami a
zarthelyi dolgozat és a kooperativ feladatok eredményes teljesitésébdl alakul ki.

Kotelez6 irodalom:
1. Szivak Judit (2003): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Gondolat Kiadoi Kor, ELTE
BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest ISBN 963-9500-61-5
2. Golnhofer Erzsébet — Nahalka Istvan (2001): A pedagdgusok pedagogidja. Nemzeti
Tankodnyvkiado, Budapest
3. Kdcséné Szabd I1diko: A pedagdgusok pedagodgidja. Iskolakultara, 2002/2. 109-112.
http://real.mtak.hu/60933/1/EPA00011_iskolakultura 2002_02_109-112.pdf
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Ajanlott irodalom:

1. Goleman, Daniel (2008): Erzelmi intelligencia. Hattér Kiado, Budapest, ISBN
9789639365759

2. Popper Péter (2012): A belsé utak konyve. Saxum Kiadd, Budapest, ISBN
9789632480879

3. Zrinszky Laszlo (1994): Pedagogusszerepek ¢és valtozasaik. Uj Pedagogiai
Kozlemények. ELTE Bolcsészettudomanyi Kara, Neveléstudomanyi Tanszék,
Budapest, ISBN 963-462-896-6
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Targynév: A gyakorlatvezetés modszerei
Félév: 3. félév
Targykaod: FPGYO07
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Dr. Pinczés Tamas
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 5+10
Kredit: 6

Oktatas célja:

A hallgaté ismerje meg a neveléstudomany leglijabb eredményeit, Gsszefliggéseit. Szakmai
tapasztalatait a legfontosabb neveléstudomanyi és hatartudoméanyi kutatas eredményeivel
Osszevetve képes legyen megfeleld gyakorlati képzést nyljtani a tandrjeldlteknek. Ismerkedjen
meg a gyakorlatot kisérd, segitd szakemberek szerepeivel a mentori, tutori feladatok
sajatossagaival. Tudjon segitséget nytjtani a problémads nevelési és életvezetési helyzetekben. A
képzés soran mélyitse el a pedagdgiai folyamatok tervezéséhez, szervezéséhez és értékeléséhez
sziikséges elméleti és modszertani ismereteket.

Tantargy tartalma:

Altalanos vezetéselméleti ismeretek (vezetéselméleti iranyzatok, a (gyakorlatvezetés fogalma,
forrasai, szintjei és funkcidi (tervezés, szervezése, koordinacio, ellendrzés, értékelés).

A vezetés eszkdzrendszere (dontés és a motivacio).

A mentori tevékenység teriiletei

A mentor alapvetd szerepfeladatai. A mentor feladatkorei, kompetencidi. Mentori
kommunikacio.

A mentori tevékenységstruktiura. Mentori terv készitése.

A mentoralés folyamata.

Felkésziilés a tevékenységek iranyitasdra. Tanarjelolt/hallgatd/gyakornok munkajanak
megfigyelése, elemzése, értékelése.

Pedagogiai helyzetek kezelése, megoldasi mddjai, esetelemzéssel, esettanulméanyok.

Az egyéni kiilonbségeknek megfeleld, konstruktiv értékelési formak elsajatitisa.

Az pedagogiai gyakorlatok formai.

Szamonkérési és értékelési rendszere:

Esettanulmany készitése (az eset bemutatdsa, a mentoralasi terv elkészitése, a nehézségek,
sikeres megoldasok, bevalt mddszerek és a mentoralas eredményességének értékelése) és PPT
prezentacids bemutatésa.

Kotelez6 irodalom:

1. Kézikonyv mentortanarok szamara
http://tanarkepzes.unideb.hu/szaktarnet/kiadvanyok/kezikonyv_mentortanarok szamara
pdf

2. Kopataking Mészaros Maria (2004): Bevezetés a mentoralds modszertanaba. OKI,
Budapest.

3. Golnhofer Erzsébet (2001): Az esettanulmany. Kutatds-modszertani kiskonyvtar.
Miiszaki konyvkiado, Budapest
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Mentorok tevékenységének tamogatisa Segédanyag a koznevelési intézményekben
dolgoz6 pedagogusgyakornokok mentorainak.

Osszeallitotta: Kotschy Beata, Sallai Eva, Sz6ke-Milinte Eniké

Az Oktatasi Hivatal elnokhelyettese altal 2016. januar 29-én elfogadott tajékoztato

anyag.

Ajanlott irodalom:

1.

2.
3.

Fayn¢ dr. Dombi Alice (2011): Pedagogiai esetmegbeszélés. Szegedi
Tudomanyegyetem,

M. Nadasi Maria (szerk.): A mentorképzés koncepcidja. ELTE, Budapest, 2010.
Kovacs Krisztina Mentori kompetenciak, szerepek, tevékenységek egy vizsgalat
tikrében Horizontok Il. — A pedagdgusképzés reformjanak folytatasa

. Mayer Jozsef (szerk.): Egymasra utalva: adalékok a mentoradlas gyakorlatahoz.

Budapest. OKI, 2006.

Nemeskéri Gyula - Pataki Csilla (2003): A mentor feladatai. Moddszertani fiizet.
Budapest, ErgoFit Tanacsad6 és Tovabbképzo Kft.

Képatakiné Mészaros Maria Mentornak lenni jo! 2009. jun. 17.
https://www.ofi.hu/tudastar/foglalkoztatasba/mentornak-lenni-jo

Hogyan segithet a mentor a palyakezd6 pedagdgusnak? 2016. apr. 5.
https://moderniskola.hu/2016/04/a-palyakezdo-pedagogus-segitese/

128


https://www.ofi.hu/tudastar/foglalkoztatasba/mentornak-lenni-jo
https://moderniskola.hu/2016/04/a-palyakezdo-pedagogus-segitese/

DEBRECENI REFORMATUS Intézményi tajékoztato

HITTUDOMANYI 2026-2028
EGYETEM
Targynév: Szupervizié
Félév: 4. félév
Targykaod: FPGY09
Felel6s szervezet neve: Felndttképzési Kozpont
Felel6s szervezet kodja 122 501
Targyfelelds neve: Kathyné Mogyorossy Anita
Targy kovetelménye: gyakorlati jegy
Térgy heti 6raszama: 0/0/0
Targy féléves draszama: 0+10
Kredit: 3

Oktatas célja:

A gyakorlatvezetd tanitok szakmai és vezetdi kompetenciainak tudatositasa és novelése

A gyakorlatvezetd tanitok gyakorlatirdnyitéasi tapasztalatainak feldolgozasa

Konkrét problémak, esetek elemzése és megoldasa, reflexiok adasa és elfogadésa, tanulas masok
tapasztalatait felhasznalva

Modszertani repertoar bovitése

Erdforrasok feltarasa

Mentalis egészségvédelem

Tantargy tartalma:

A vezetd- és mentortanarok személyisége €s szerepe

Szakmai szerep feliilvizsgalata, megujitasa

A kapcsolatrendszer: vezetdtanar, hallgato, képzéintézmény, oktatd kapcsolatai
A gyakorlatvezetés modelljei

Esetmegbesz¢lés

Kiégés megeldzése

Szamonkérési és értékelési rendszere:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:
- aktiv szeminariumi munka
- prezentacid: esetismertetés

Kotelez6 irodalom:
1. Pik Katalin (2002): Raéhangolo. Szupervizids tapasztalatok. Hilscher Rezs6
Szocialpolitikai Egyesiilet, Budapest. ISBN 9630096781
2. Gordon, Thomas (2010): A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T. modszer.
Gordon Kiad6 Magyarorszag Kft., Budapest. ISBN 9789639766037

Ajanlott irodalom:
1. Banyai Emdke (2006): A szocidlis munka szupervizidja torténeti megkdzelitésben.
Esély, 2006/4 ISSN 0865-0810
2. Bagdy Emoéke — Wiesner Erzsébet (2005): Szupervizio. Egyén-csoport-szervezet.
Printx Budavar Rt., Budapest. ISBN 9789638654557
3. Petroczi Erzsébet (2007): Kiégés - elkeriilhetetlen? Eo6tvos Jozsef Konyvkiado,
Budapest. ISBN 963 7338 66 3
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SZAKDOLGOZATI UTMUTATO ES KOVETELMENYEK

Preambulum

A hallgatonak az oklevél/bizonyitvany megszerzéséhez szakdolgozatot, zarodolgozatot (a
tovabbiakban: szakdolgozat) kell készitenie.

A szakdolgozat készitésével kapcsolatos jelen szabédlyozas a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat
38. §-dban rogzitett szabalyokkal egyiittesen érvényes. Az utmutatoban nem rogzitett
kérdésekben a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat rendelkezései érvényesek.

A szakdolgozat célja

A szakdolgozat a szakképzettségnek megfeleld, a szakmahoz kapcsoléddan barmely témakorben
elkészitett tudomanyos jellegli dolgozat, amely a hallgaté alapos szaktargyi felkésziiltségét
bizonyitja, s melynek elkészitésével a hallgatonak tanusitania kell, hogy tanulmanyai soran
elsajatitotta a konyvtarhasznalat és az irodalomkutatds alapjait, valamint bizonyitja, hogy egyes
szakmai kérdések feldolgozasa kapcsan képes sajat véleményét szabatosan és tomoren
megfogalmazni, azt megfeleld irdsos formaban dokumentdlni, tovabba birald bizottsag elott
szobeli vitaban sikeresen megvédeni.

A szakdolgozat kovetelményei

1) Bizonyitsa, hogy a jelolt képes egy — szakmai kompetencidjaba illeszkedd — témat
logikusan, vildgosan kifejtett szovegbe szerkeszteni.

2) Igazolja, hogy a valasztott t¢émaban ismeri a legfontosabb szakirodalmat, és képes az
informaciokat a tudomanyos kovetelményeknek megfeleld hivatkozéassal sajat
gondolatmenetébe illeszteni.

3) Tanusitsa, hogy ismeri és helyesen hasznalja a valasztott téma terminologiajat.

4) Empirikus téma esetében képes vizsgalati szempontok kidolgozasara és azok elemzésére,
kovetkeztetések levonasara.

5) Elmeéleti téma esetében igazolni tudja a témanak a szakteriilete szempontjabol
hasznosithato tanulsagait.

A szakdolgozat elfogadott mifajai

(1) empirikus vizsgalatot bemutatod dolgozat,

(2) szintetizalo jellegili elméleti elemzd tanulmany

(3) innovativ alkotas, valamint annak leirasa €s

(4) torténeti jellegli elemzd vagy leiré munka.

1) Az empirikus vizsgélat lehet felmérés, esetelemzés, kisérlet. A minta nagysaga fiigg a

vizsgélat jellegétdl. A dolgozat elméleti bevezetd részében be kell mutatni a szakteriilet hazai és

fontosabb nemzetkozi tendenciait. Az adatok elemzésére hasznalt statisztikai eljarasokat mindig

a megoldando feladat jellege hatarozza meg.

2) Az elméleti elemz0 munka lehet metaanalizis, azaz tobb tudomanyos munka szintetizalo

attekintése és az eredmények kvantitativ Osszegzése, ill. elemzd bemutatdsa. Elvarhato a

nemzetkdzi szakirodalmi informécids rendszerek segitségével torténd irodalmi feltaras, valamint

a témaval kapcsolatos legfontosabb hazai és kiilfoldi szakirodalom ismerete és elemzése.

3) Az innovativ alkotas az iskoldban vagy a kozoktatasi rendszer egyéb teriiletein kdzvetlentil

alkalmazhato6 tananyag, oktatasi segédeszkoz kidolgozasa (tanterv, tankonyv, teszt, munkafiizet,

feladatbank stb.) és sziik kori kiprobalasa. A tananyag (taneszkdz) altalaban egy fél tanévet

(kivételes esetben egy tematikus egységet) fogjon at. A munkat bemutat6 leirasban elemezni kell
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az alkotas helyét, szerepét, hasonld adatokkal 0sszehasonlitva bizonyitani kell annak ujszerti
jellegét.

4) A torténeti jellegh munka lehet torténeti elemzés, esettanulmany vagy leir6-6sszegzo
attekintés egy adott témarol. A szakirodalmi attekintés mellett a szakdolgoz6 lehetdség szerint
eredeti torténeti forrasokat is hasznaljon fel (statisztikai forrasok, levéltari dokumentumok,
korabeli kiadvanyok, sajtodokumentumok).

A szakdolgozat szerkezete, stilusa és kiilalakja

A szakdolgozat legyen
a) megfelelden tagolt, az egyes fejezetek épiiljenek egymasra, a dolgozat egységes egészet
alkosson;
b) arészek legyenek ardnyosak, a gondolatmenet legyen vilagos, az okfejtés logikus;
c) a stilus alapkovetelménye a szakszeriiség, szabatossag, tomorség €s a magyaros
fogalmazas;
d) akiilalak értékét az adja, ha a dolgozat egésze attekinthetd, rendezett. Fontos a tablazatok,

grafikonok, abrak célszerti elhelyezése, szerkesztése.

A dolgozat javasolt felépitése

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)
h)

tartalomjegyzék

a téma értelmezése, a témavalasztas szubjektiv és / vagy szaktudomanyi alapokon térténd
indoklasa (el0szo)

a téma legfontosabb szakirodalmanak ismertetése, a munkamddszerek bemutatasa
empirikus munka esetén a vizsgalattal igazoland6 hipotézis ismertetése

a téma /vizsgalat részletes bemutatdsa, az adatok elemzése

kovetkeztetések levonasa, 0sszegzés

irodalomjegyzék

mellékletek

A szakdolgozat formai kovetelményei

a)
b)
©)
d)
e)

f)

2

A/4 méretli lap, 2,5 cm margobedllitas + 1 centiméter kdtésmargd hasznélata.

Times New Roman bettitipus, 12 pontos betliméret, legfeljebb 1,5-es sorkdz hasznalata.
A szakdolgozat minimalis terjedelme nett6 30 oldal, 60.000 karakter szokozokkel (a
bevezetéstdl az 6sszegzesig), de a 60 gépelt oldalt ne haladja meg.

A dolgozat kotése a szokasos fekete kotés. A belsd cimlapot a 4. sz. fliggelék szerint kell
kialakitani.

A belsé cimlapot kovetd oldalra keriil a Tartalomjegyzék. A Tartalomjegyzék
tartalmazza a Mellékletek szamozott felsorolasat is.

A dolgozatot célszerili fejezetekre bontani, s az egyes fejezeteket szamozni. A tagoldshoz
igazodo fejezetek szamozasat célszerli a decimalis rendszer szerint felépiteni. Az egyes
fejezetek ardnyat a téma jellege hatarozza meg. Ehhez a témavezeték adnak megfeleld
segitséget.

A szakdolgozat értékének novelése céljabol empirikus vizsgalatot bemutatd tanulmany
vagy innovativ alkotas, valamint annak leirdsa esetében tanacsos abrak, grafikonok,
fényképek elhelyezése a dolgozatban. Amennyiben ezek az éppen targyalt 6sszefliggések
alatdmasztasara, illusztralasara szolgalnak, célszerii a szoveg kozé torténd elhelyezésiik.
A nagyobb tablazatokat, diagramokat, praktikus kiilon oldalon, esetleg mellékletben
szerepeltetni. A tablazatokat, abrékat, grafikonokat stb. cimmel €s sorszammal kell
ellatni és ezzel az azonositoval hivatkozni rajuk a szovegben.
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h) A szakdolgozat gépelési, helyesirasi ¢s nyelvhelyességi hibai er0sen rontjak a munka
értékét. Ezért célszerl a helyesirast a dolgozat beadasa el6tt kiilon is ellendrizni.

1) Az irodalomjegyzéket az egyes szerzok csalddneveinek megfelelden abécé sorrendben
kell osszeallitani. A bibliografiai adatokat APA stilusban sziikséges feltiintetni. A
linkkel valé6 megadas nem elfogadhatd. Ha egy forrasnak nincsenek bibliografiai adatai,
akkor valdszinlileg nem tudomanyos forras, felhasznaldsa kerlilend6. Torvényre,
interneten elérhetd konferenciaeldadasra, stb. torténo hivatkozast ’tovabbi felhasznalt
forrasok’ cimsz6 alatt sziikséges feltiintetni.

P¢ldak az APA hivatkozasi stilusra:
tanulmany folydiratban
Major, L. (2012). A kornyezeti nevelés szerepe a kornyezettudatos magatartas
formalasaban. Iskolakultura, 12(9), 67-79.
konyv:
Kovatsné Németh, M. (2010). Az erdopedagogiatol a kérnyezetpedagogidig. Comenius.
konyvfejezet:
Solymosi, K. (2004). Fejlddés és szocializacio. N. Kolldr Katalin, Szabé Eva (szerk.):
Pszichologia pedagogusoknak. Osiris Kiado, Buda pest, 39-50.

Részletes leiras:
https://www.statokos.com/_files/ugd/8838b0_be6799de087b42eea45492b71d75d361.pdf
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BEFOGADO NYILATKOZAT

Pedagogus szakvizsga, fejleszto-differencialo
szakiranyu tovabbképzési szak
TANULASIRANYITASI GYAKORLAT 2.

4. félév
Vallajuk, hogy ... (név)
a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem pedagogus szakvizsga, fejleszto-
differencialo szakos hallgatoja, ..........ccooiiiiiiii ,
intézménytlinkben ..................... Ol -1g,
.................................................... (név)

....................................... (végzettségl) gyakorlatvezetd iranyitasaval 45
orés fejlesztd-differenciald tanulasiranyitasi gyakorlatat teljesitse.

Datum:

intézményvezetd

---------------------------------------

gyakorlatvezetd

P.h.
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IGAZOLOLAP

Pedagogus szakvizsga, fejleszto-differencialo
szakiranyu tovabbképzési szak
TANULASIRANYITASI GYAKORLAT 2.
4. félév

Igazolom,

(név), a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem pedagogus szakvizsga,
fejleszto-differenciald szakos

RallgatOa. . ..o e e
(intézményiinkben) ........................ Ol -1g
........................................................................................... (név)
gyakorlatvezetd iranyitasaval 45 oras fejlesztd-differencidlo tanulédsiranyitasi
gyakorlatat teljesitette.

A hallgat6 az alabbi feladatokat végezte el:

Teljesitményének rovid jellemzése:

Javasolt gyakorlati érdemjegy (betiivel €s

Datum:

gyakorlatvezetd
P.h.
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MUNKANAPLO

Pedagogus szakvizsga, fejleszto-differencialo
szakiranyu tovabbképzési szak

TANULASIRANYITASI GYAKORLAT 2.
4. félév

Tevékenységek:

1. Hospitalas, szakmai anyagok tanulmanyozésa:10 6ra
2. Felkésziilés: 20 ora

3. Onall6 foglalkozas-, tanoravezetés 10 ora

4. Megbeszélés, dokumentacio: 5 éra

Készitette:

Gyakorlat helyszine:

Gyakorlatvezet6 neve:

Fog- Jellege Idépont Feladat Mentor alairasa
lal- (egyéni,
Kkozas kiscsoportos
fejlesztés,
differencialt ora)

A SR EA Rl Pl Bad Ead b
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Oraterv

A fejlesztofoglalkozas datuma:

A fejlesztofoglalkozas helye:

A fejlesztofoglalkozas tipusa: (egyéni, csoportos):
A fejlesztofoglalkozas csoportlétszama:

A fejlesztéfoglalkozas korcsoportja:

Intézményi tajékoztato

2026-2028

id6 | foglalkozas | fejlesztési | eszkdzok, modszerek
menete tertiletek

megjegyzés és
reflexio
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Pedagégus szakvizsga
Mentori, vezetotanari feladatokra valo felkészités - valasztason alapul6 tanulmanyteriilet
4. félév
0+45 ora, gyakorlati jegy, 11 kredit

Gyakorlatvezetési gyakorlat

A mentorjelolt feladatai:

Megbeszélés a gyakornokkal, egyeztetés, szervezés

A gyakornok 10 6rajanak hospitalasa, értékelése

Reflexios beszélgetés a gyakornokkal

A gyakornok gyakorlat alatt végzett munkajanak 6sszegz6 értékelése
Onreflexio irdsa a mentori tevékenységrdl (2 oldal terjedelemben)

Nk W=

Beadand6 dokumentumok:
A gyakorlat megkezdése elott:
- Az intézmény befogadd nyilatkozata (1. sz. melléklet)

A gyakorlat befejezése utan:
- A gyakornok egy orajanak/foglalkozéasanak latogatési jegyzékonyve (4. sz. melléklet)
- Egy a gyakornokkal folytatott reflexids beszélgetés jegyzOkonyve
- Az5. és 10. 6ra utan kitoltott 6sszegzd értékeldlap (3. sz. melléklet)
- Osszegzé értékeldlap (5. sz. melléklet)
- Onreflexié
- Igazololap (6. sz. melléklet)

(Minden melléklet sziikség szerint bovithetd.)
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1. sz. melléklet

BEFOGADO NYILATKOZAT
Pedagogus szakvizsga szakiranya tovabbképzési szak
Mentori, vezetotanari feladatokra valo felkészités - valasztason alapul6 tanulmanyteriilet

Gyakorlatvezetési gyakorlat
4. félév
VAlLaLJUK, NOZY . oeeiti e ,a
Debreceni Reformatus Hittudoményi Egyetem pedagogus szakvizsga szakiranyu
tovabbképzési szak hallgatoja, intézménytlinkben ... -tol
.................................................... -ig 45 6rés gyakorlatvezetési gyakorlatat gyakornok

munkatarsa vagy az intézményben szakmai gyakorlatat teljesitd hallgatd bevonasaval teljesitse.

Intézményvezetd alairasa
P.h.

a mentoralt alairasa
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2. sz. melléklet

A gyakornok értékelése kompetenciateriiletenként (mind a 10 ora utan, az 6sszesité
értékeléshez sziikséges, nem Keriil beadasra)

A ZYAKOTNOK NEVE: ...oiiiiiiiiiieiiiieiieeiie ettt ettt ettt ettt e et e e saeeeabeebeessseensaeenseenseennne

AZ ErteKel€s 1dOPONTLIA: ....veiiieiieeeiieeciee et e et e et e e eab e e e s aeeesaseeesseeenseens

Az értékelés megallapitasai kompetenciateriiletenként:
1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
1.1 | Alapos, atfogo és korszerii szaktudomanyos és szaktargyi née0123
tuddssal rendelkezik.
1.2 | Rendelkezik a szaktargy tanitasdhoz sziikséges tantervi és née0123
szakmddszertani tudassal.
1.3 Fogalomhasznalata pontos, kovetkezetes. né0123
1.4 | Kihasznalja a tananyag kinalta belsd és kiilsé kapcsolddasi né0123
lehetdségeket, a szaktargyi koncentraciot.
1.5 | A szaktargy tanitasa soran képes €piteni a tanulok mas né0123
forrdsokbdl szerzett tudasara.
1.6 | A rendelkezésére 4ll6 tananyagokat, eszkozoket — a digitalis né0123
anyagokat és eszkozoket is — ismeri, kritikusan értékeli és
megfelelden haszndlja.
1.7 | A szaktargynak és a tanitasi helyzetnek megfeleld, ne0123
valtozatos oktatasi modszereket, taneszkozoket alkalmaz.
1.8 | Tanitvanyait 6nall6 gondolkodasra, a tanultak né0123
alkalmazdséra neveli.
1.9 | Torekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi ne0123
lehetdségeinek felismertetésére.
1.10 | Tanitvanyaiban kialakitja az online informécidk né0123

befogadasanak, feldolgozasanak, tovabbadasanak kritikus,
etikus modjat.

2. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolodo
onreflexiok

\ Indikatorok \ n.¢ = nem értelmezheto
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0 = nem jellemz6

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

2.1 | A célok tudatositasabdl indul ki. A célok meghatarozasédhoz né0123
figyelembe veszi a tantervi eldirasokat, az intézmény
pedagdgiai programjat.
2.2 | Pedagogiai munkajat éves szinten, tanulasi-tanitasi né0123
(tematikus) egységekre és 6rdkra bontva is megtervezi.
2.3 Komplex modon veszi figyelembe a pedagogiai folyamat né0123
minden lényeges elemét: a tartalmat, a tanulok el6zetes
tudésat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, az oktatasi
kornyezet lehetdségeit, korlatait stb.
2.4 | Célszerlien haszndlja a digitélis, online eszkdzoket. né0123
2.5 | Az édrat a cél(ok)nak megfelelden, logikusan épiti fel. né0123
2.6 | A tanulok tevékenységét, a tanuldsi folyamatot tartja szem née0123
elott.
2.7 | Hasznalja a szocialis tanuldsban rejld lehetdségeket. né0123
2.8 | Alkalmazza a differencidlas elvét. né0123
2.9 Tudatosan térekszik a tanuldk motivalasara, aktivizalasara. né0123
2.10 | Tudatosan tervezi a tanora céljainak megfeleld stratégidkat, née0123
modszereket, taneszkdzoket.
2.11 | Tobbféle médszertani megolddsban gondolkodik. ne0123
2.12 | Terveit az 6ra eredményessége fliggvényében feliilvizsgalja. né0123

. A tanulas tamogatasa

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

3.1

Epit a tanulok sziikségleteire, céljaira, igyekszik felkelteni
¢s fenntartani érdeklddéstiket.

ne0123

3.2

Figyelembe veszi a tanuldk aktudlis fizikai, érzelmi
allapotat, €s sziikség esetén igyekszik valtoztatni eldzetes
tanitdsi tervein.

ne0123

33

Pozitiv visszajelzésekre €piild, bizalomteli 1égkort alakit ki,
ahol minden tanul6 hibazhat, mindenkinek lehetsége van a
javitasra.

né0123

34

A tanulast tdmogatd kornyezetet teremt példaul a tanterem
elrendezésével, a taneszkozok hasznalataval, a diakok
dontéshozatalba vald bevonasaval.

né¢0123

3.5

Megfeleld utmutatokat és az 6nallo tanulashoz sziikséges
tanulési eszkozoket biztosit a tanulok szdmara, pl. webes
feliileteket mitkddtet, amelyeken megtalalhatok az egyes
feladatokhoz tartozo Gtmutatok és a letdlthetd anyagok.

né0123

3.6

Kihaszndlja a tananyagban rejld lehetdségeket a tanulasi

né0123
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stratégidk elsajatitasara, gyakorlasara.
Felismeri a tanulok tanulasi problémait, sziikség esetén né0123
megfeleld szakmai segitséget kinal szdmukra.
Tanitvanyaiban igyekszik kialakitani az 6nallo né0123

ismeretszerzés, kutatds igényét. Osztdnzi a tanulokat az
IKT-eszk6zok hatékony hasznalatara a tanulés
folyamataban.

4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6é gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténé sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfelelo modszertani felkésziiltség

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
4.1 Munk4jaban a nevelést és az oktatast egységben szemléli né0123
és kezeli.
4.2 | A tanul6i személyiség(ek) sajatossagait megfeleld née0123
modszerekkel, sokoldaltian tarja fel.
4.3 | A tanuld(k) személyiségét nem statikusan, hanem né0123
fejlodésében szemléli.
4.4 | A tanulo(k) teljes személyiségének fejlesztésére, né0123
autondmidjanak kibontakoztatasara torekszik.
4.5 | Felismeri a tanulok tanulési vagy személyiségfejlodési né0123
nehézségeit, és képes szamukra segitséget nyljtani vagy
mas szakembertdl segitséget kérni.
4.6 | Kiilonleges banasmodot igényld tanuld vagy tanuldcsoport ne0123
szdmara hosszabb tavu fejlesztési terveket dolgoz ki, €s
ezeket hatékonyan meg is valositja.
4.7 | Csoportos tanitas esetén is figyel az egyéni sziikségletekre né0123
¢és a tanulok egyéni igényeinek megfeleld stratégidk
alkalmazaséra.
4.8 | A tanuld hibait, tévesztéseit mint a tanulési folyamat részét ne0123
kezeli, az egyéni megértést eldsegitd modon reagal rajuk.
4.9 | Az altalanos pedagogiai célrendszert és az egyéni ne0123
sziikségletekhez igazodo fejlesztési célokat egységben
kezeli.
4.10 | Redlisan és szakszerlien elemzi és értékeli sajat né0123
gyakorlatdban az egyéni bandsmod megvaldsitasat.

5. A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a Kiilonboz6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracidos tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo
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2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
5.1 Orain harméniat, biztonsagot, elfogadé 1égkort teremt. né0123
5.2 | Tanitvanyait egymas elfogadasara, tiszteletére neveli. né0123
5.3 | Munkéjéban figyelembe veszi a tanulok és a né0123
tanulokozosségek eltérd kulturalis, illetve tarsadalmi
hattérébol adodo sajatossagait.
54 | Az egyiittmiikddést tamogato, motivald modszereket né0123
alkalmaz mind a szaktargyi oktatds keretében, mind a
szabadidOs tevékenységek soran.
5.5 | Az iskolai, osztalytermi konfliktusok megeldzésére, példaul né0123
megbesz¢lések szervezésével, kdzos szabalyok
megfogalmazasaval, kdvetkezetes és kiszamithatod
értékeléssel.
5.6 | A csoportjaiban felmeriil6 konfliktusokat felismeri, né0123
helyesen értelmezi, és hatékonyan kezeli.
5.7 | A tanuldk kozotti kommunikaciot, véleménycserét né0123
0sztonzi, fejleszti a tanulok vitakulturajat
5.8 | Ertékkozvetité tevékenysége tudatos. Egyiittmiikodés, née0123
altruizmus, nyitottsag, tarsadalmi érzékenység, mas
kultarak elfogadasa jellemzi.
5.9 | Az egyiittmiikddés, kommunikacié elOsegitésére online né0123
kozosségeket hoz 1étre, ahol értékteremtd, tevékeny,
kovetendd mintat mutat a didkoknak a digitalis eszk6zok
funkciondlis haszndlatdnak terén.
5.10 | Tudatosan alkalmazza a kdzosségfejlesztés valtozatos né0123
modszereit.

6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejléodésének folyamatos értékelése,

elemzése
Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzdo
6.1 Jol ismeri a szaktargy tantervi kovetelményeit, és képes née0123
sajat kovetelményeit ezek figyelembevételével és sajat
tanulocsoportjanak ismeretében pontosan koriilhatarolni,
kovetkezetesen alkalmazni.
6.2 | Céljainak megfelelden, valtozatosan és nagy biztonsaggal née0123
valasztja meg a kiilonb6zo értékelési modszereket,
eszkozoket.
6.3 | A szaktargy ismereteit €s specialis kompetenciait mérd né0123
eszkozoket (kérddiveket, tuddsszintmérd teszteket) készit.
6.4 | A tanulds tdmogatédsa érdekében az ordkon torekszik a née0123
folyamatos visszajelzésre.
6.5 | Visszajelzései, értékelései vildgosak, egyértelmiiek, né¢0123
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targyszeriek.
6.6 | Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a tanulok fejlédését segiti. né0123
6.7 | Pedagbgiai munkdjaban olyan munkaformak és modszerek né0123
alkalmazasara torekszik, amelyek eldsegitik a tanulok
onértékelési képességének kialakuldsat, fejlesztését.
6.8 | Onalldan képes a tanuldi munkék értékelésébdl kapott né0123
adatokat elemezni, az egyéni, illetve a csoportos fejlesztés
alapjaként hasznalni, sziikség esetén gyakorlatat
modositani.
7. kompetencia: A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag
értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé attitiidok
atadasanak modja
Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzé
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
7.1 Segiti a gyermekeket, tanulokat, hogy megértsék a nem né0123
fenntarthato és fenntarthat6 fejlodés kiillonbségeit.
7.2 | Kihasznalja sajat szakteriiletén, illetve intézményében a né0123
fenntarthatosagra nevelés pedagogiai lehetdségeit.
7.3 | Lehet6vé teszi a tanulok szdmara, hogy sajat cselekedeteikkel, née0123
viselkedésiikkel hozzajaruljanak a fenntarthatdsaghoz,
tudatositva benniik, hogy a jovd rajtuk is mulik.
7.4 | Segiti tanuloit, hogy a mult €s a jelen tiikrében kreativan né0123
gondolkodjanak a lehetséges jovOrol.
8. Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas
Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
8.1 Kommunikacidjat minden partnerrel a kélcsondsség és a ne0123
konstruktivitas jellemzi.
8.2 | A kapcsolattartds formai és az egyiittmiikodés soran née0123
hasznalja az infokommunikacios eszkozoket €s a kiilonbozo
online csatorndkat.
8.3 Nyitott a sziild, a tanulo, az intézményvezetd, a kollégak, a né0123
szaktanacsado visszajelzéseire, felhasznélja 6ket szakmai
fejlédése érdekében.
8.4 A diakok érdekében Onalldan, tudatosan és né0123
kezdeményezben egyiittmiikodik a kollégakkal, a sziilokkel,
a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.
8.5 A megbeszéléseken, a vitdkban, az értekezleteken né0123

rendszeresen kifejti szakmai allaspontjat, a vitakban képes

masokat meggy6zni, s 6 maga is meggydzhetd.
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8.6

Iskolai tevékenységei soran felmeriilé/kapott feladatait,
problémait 6nalldan, a szervezet mitkddési rendszerének
megfelel6 modon kezeli, intézi.

ne0123

8.7

A szakmai munkak6zosség munkdjaban kezdeményezden
¢s aktivan részt vallal. Egyiittmiikodik pedagogustarsaival
kiilonboz6 pedagodgiai és tanuldsszervezési eljarasok (pl.
projektoktatas, témanap, tinnepség, kirandulas)
megvaldsitasaban.

ne0123

8.8

A tanuldshoz megfeleld hatékony €s nyugodt
kommunikacios teret, feltételeket alakit ki.

né¢0123

8.9

Munkaja soran érthetden és pedagogiai céljainak
megfelel6en kommunikal.

né0123

8.10

Tudatosan tdmogatja a didkok egyéni és egymas kozotti
kommunikacidjanak fejlodését.

né0123

. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodés

ért

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

9.1 Tisztdban van szakmai felkésziiltségével, személyiségének né0123
sajatossagaival, ¢s képes alkalmazkodni a
szerepelvaradsokhoz.

9.2 | Sajat pedagdgiai gyakorlatat folyamatosan elemzi és ne0123
fejleszti.

9.3 | Tudatosan fejleszti pedagdgiai kommunikéciojat. ne0123

9.4 | Rendszeresen t4jekozodik a szaktargyara €s a pedagogia né0123
tudomanyara vonatkoz6 legujabb eredményekrol,
kihaszndlja a tovdbbképzési lehetdségeket.

9.5 | Munk4jaban alkalmaz uj modszereket, tudomanyos ne0123
eredményeket.

9.6 | Rendszeresen tajékozodik a digitalis tananyagokrol, ne0123
eszk6zokrol, az oktatastamogat6 digitalis technologia
legujabb eredményeirdl, konstruktivan szemléli
felhasznalhat6sagukat.

9.7 | El8 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az intézményen née0123
kiviil is.

9.8 | Részt vesz intézményi innovacidban, palyazatokban, née0123
kutatdsban.

9.9 | Aktiv résztvevdje az online megvaldsuld szakmai né0123

egylittmitkddéseknek.
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A kompetenciateriiletek 6sszegzo értékelése

Kompetenciak

Létezo
kompetenciaelemek

Tamogatast és
fejlesztést igénylo
kompetenciaelemek

Reflexio

1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos,
elméleti és gyakorlati tudas

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek
tervezése, ¢s a megvaldsitasukhoz
kapcsolodo onreflexiok

3. A tanulas tAmogatasa

4. A gyermek személyiségének
kibontakoztatasa, fejlesztése, az egyéni
banasmad érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényl

vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd gyermek, tobbi
gyermekkel egylitt torténd sikeres
neveléséhez sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség

5. A gyermeki kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozd tarsadalmi-kulturalis
sokféleségre, integracids tevékenység

6. Pedagogiai folyamatok és a gyermekek
személyiseégfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése
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7.A kornyezeti nevelésben mutatott
jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének
hiteles képviselete és a
kornyezettudatossaghoz kapcsolodod
attitidok atadasanak modja

8. Kommunikéci6 és szakmai
egylittmiikddés,
problémamegoldas

9. Elkotelezettség és szakmai
felelosségvallalas a szakmai fejlédésért

DATUIM: oot

mentor
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4. sz. melléklet

A gyakornok orajanak/foglalkozasanak latogatasi jegyzékonyve

A ZYAKOTNOK NEVE: ...eiiiiiiiiiieiiiieiieeie ettt ettt ettt tee et e e steeeabeesseessseenseesnseenseennne
A TAtOZAtAS NELYE: ..viiieiiiciie e e e e e e e e ennas
IMUVEIESEET LEITIET: ..eeuviieiiiieeiie ettt e e tae e e e e e e saeeensaeesaneees
TANLATZY L eeeeeiieeeieeeeee ettt ettt et e ettt e ettt e e et e e e baeeeataeesabeeeenbeeenbeeenbeesnnneenn
Az 0ra/foglalkozas tEMAJA: .......oovieiiiieiieie ettt ettt e ens
AZ OSZEALY/CSOPOTL: ...ttt ettt ettt ettt e bt et eebeesateenbeeenes
A 14t0ZAO MENTOT NEVE: ..eutieiiieiieeiieeiie et ette ettt ee st e bt e st e ebeesseeebeesaeeebeessbeeseesnneans

DDATUIL: oo et e e e e e et e e e e e e e e e e e e e s e e e e e eaaraaeeeeeeenaanas

Idé Az ora/foglalkozas menete Megjegyzések

Az o6ra megbeszélésének leirdsa:
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Milyen szakmai kérdés keriilt a megbeszélés fokuszaba?
- Milyen tovabbi kérdések mertiltek fel?

- Milyen teriileten segitette a megbeszélés a gyakornok fejlodését?

Reflexiok:
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5. sz. melléklet

Osszegzé értékelé lap

A ZYAKOTNIOK NEVE: ...eiiiiiiiiiiiiieiie ettt ettt ettt ettt e s e et e seaeesbeessbeeseessseenseessseesssesnsaensseans
A7Z EItEKEIES TAOPONLIA ...oeiuiiieiiieiie ettt ettt ettt et e st e e teesaaeesbeessbeenseeenseennneans
Az értékelés megallapitasai kompetenciateriiletenkeént: ...........ccccocveeeeiiieeiieeniieeeee e

Az értékelés a 2. sz. mellékletben megfogalmazott szempontok alapjan torténik

Fejlesztend¢ teriiletek:

mentor gyakornok
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6. sz. melléklet

Igazololap

Pedagodgus szakvizsga szakiranya tovabbképzési szak
Mentori, vezetotanari feladatokra valo felkészités - valasztason alapul6 tanulmanyteriilet
Gyakorlatvezetési gyakorlat

Igazolom, hOgy.......cooiiiiiiiiiii , a Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetem pedagogus szakvizsga szakiranyl tovabbképzési szak hallgatoja
intézménytinkben ... e -ig 45

orés gyakorlatvezetési gyakorlatat teljesitette.

intézményvezetd
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Pedagégus szakvizsga
Gyakorlatvezet6 tanit6 - valasztason alapulé tanulmanyteriilet
4. félév
0+45 ora, gyakorlati jegy, 11 kredit

Gyakorlatvezetési gyakorlat

A mentorjelolt feladatai:

Megbeszélés a gyakornokkal, egyeztetés, szervezés

A gyakornok 10 6rajanak hospitalasa, értékelése

Reflexios beszélgetés a gyakornokkal

A gyakornok gyakorlat alatt végzett munkajanak 6sszegz6 értékelése

0. Onreflexio irasa a gyakorlatvezetési tevékenységrol (2 oldal terjedelemben)

= 0 0o

Beadand6 dokumentumok:
A gyakorlat megkezdése elott:
- Az intézmény befogadd nyilatkozata (1. sz. melléklet)

A gyakorlat befejezése utan:
- A gyakornok egy orajanak/foglalkozéasanak latogatési jegyzékonyve (4. sz. melléklet)
- Egy a gyakornokkal folytatott reflexids beszélgetés jegyzOkonyve
- Az5. és 10. 6ra utan kitoltott 6sszegzd értékeldlap (3. sz. melléklet)
- Osszegzé értékeldlap (5. sz. melléklet)
- Onreflexié
- Igazololap (6. sz. melléklet)

(Minden melléklet sziikség szerint bovithetd.)
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1.sz. melléklet

BEFOGADO NYILATKOZAT
Pedagodgus szakvizsga szakiranya tovabbképzési szak
Gyakorlatvezeto tanito - valasztason alapulé tanulmanyteriilet

Gyakorlatvezetési gyakorlat
4. félév
VAllaljuk, oY .. .eoei ,a
Debreceni Reformatus Hittudoményi Egyetem pedagogus szakvizsga szakiranyu
tovabbképzési szak hallgatoja, intézménylinkben ...............cooiiiiiiiiiiiiiiiiii -tol
.................................................... -ig 45 6rés gyakorlatvezetési gyakorlatat gyakornok

munkatarsa vagy az intézményben szakmai gyakorlatat teljesitd hallgatd bevonasaval teljesitse.

Intézményvezetd alairasa
P.h.

a gyakornok aléirasa
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2.sz. melléklet

A gyakornok értékelése kompetenciateriiletenként (mind a 10 ora utan, az 6sszesité
értékeléshez sziikséges, nem Keriil beadasra)

A ZYAKOTNOK NEVE: ...oiiiiiiiiiieiiiieiieeiie ettt ettt ettt ettt e st e et eeabeeseessseensaeenseenseennns

AZ ErteKel€s 1dOPONTIA: .....eiiiiiieiieeciee ettt e e e et e e sr e e e saeeesabeeesreeenseeas

Az értékelés megallapitdsai kompetenciateriiletenként:
7. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemz6
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
1.1 | Alapos, atfogo és korszerii szaktudomanyos és szaktargyi née0123
tuddssal rendelkezik.
1.2 | Rendelkezik a szaktargy tanitasdhoz sziikséges tantervi és né0123
szakmddszertani tudassal.
1.3 Fogalomhasznalata pontos, kovetkezetes. né0123
1.4 | Kihasznalja a tananyag kinalta belsd és kiilsé kapcsolddasi né0123
lehetdségeket, a szaktargyi koncentraciot.
1.5 | A szaktargy tanitasa soran képes €piteni a tanulok mas né0123
forrdsokbdl szerzett tudasara.
1.6 | A rendelkezésére 4ll6 tananyagokat, eszkozoket — a digitalis né0123
anyagokat és eszkozoket is — ismeri, kritikusan értékeli és
megfelelden haszndlja.
1.7 | A szaktargynak ¢és a tanitasi helyzetnek megfeleld, ne0123
valtozatos oktatasi modszereket, taneszkozoket alkalmaz.
1.8 | Tanitvanyait 6nall6 gondolkodasra, a tanultak né0123
alkalmazdséra neveli.
1.9 | Torekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi ne0123
lehetdségeinek felismertetésére.
1.10 | Tanitvanyaiban kialakitja az online informécidk né0123

befogadasanak, feldolgozasanak, tovabbadasanak kritikus,
etikus modjat.

8. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcsolodo
onreflexiok

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemz6
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1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

2.1 A célok tudatositasabodl indul ki. A célok meghatarozasdhoz né0123
figyelembe veszi a tantervi eldirasokat, az intézmény
pedagogiai programjat.
2.2 | Pedagogiai munkdjat éves szinten, tanuldsi-tanitasi né0123
(tematikus) egységekre €s orakra bontva is megtervezi.
2.3 | Komplex mddon veszi figyelembe a pedagogiai folyamat né0123
minden lényeges elemét: a tartalmat, a tanuldk elozetes
tudasat, motivaltsagat, életkori sajatossagait, az oktatasi
kornyezet lehetdségeit, korlatait stb.
2.4 | Célszerlien hasznadlja a digitélis, online eszkdzoket. né0123
2.5 | Az é6rat a cél(ok)nak megfelelden, logikusan épiti fel. né0123
2.6 | A tanulok tevékenységét, a tanuldsi folyamatot tartja szem né0123
elott.
2.7 | Hasznalja a szocidlis tanulasban rejlo lehetoségeket. né0123
2.8 | Alkalmazza a differencialas elvét. né0123
2.9 Tudatosan torekszik a tanulok motivalasara, aktivizalasara. né0123
2.10 | Tudatosan tervezi a tanora céljainak megfeleld stratégidkat, né0123
modszereket, taneszkozoket.
2.11 | Tobbféle médszertani megoldasban gondolkodik. né0123
2.12 | Terveit az 6ra eredményessége fiiggvényében feliilvizsgélja. né0123

. A tanulas tAmogatasa

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

3.1

Epit a tanulok sziikségleteire, céljaira, igyekszik felkelteni
¢s fenntartani érdeklddéstiket.

né0123

3.2

Figyelembe veszi a tanulok aktualis fizikai, érzelmi
allapotat, és szilikség esetén igyekszik valtoztatni elézetes
tanitasi tervein.

né0123

3.3

Pozitiv visszajelzésekre épiild, bizalomteli légkort alakit ki,
ahol minden tanul6 hibazhat, mindenkinek lehetdsége van a
javitésra.

né¢0123

34

A tanulast tamogatd kornyezetet teremt példaul a tanterem
elrendezésével, a taneszk6zok hasznalataval, a diakok
dontéshozatalba vald bevonasaval.

né0123

3.5

Megfeleld utmutatokat és az 6nallé tanulashoz sziikséges
tanulasi eszk6zoket biztosit a tanulok szamara, pl. webes
feliileteket miikodtet, amelyeken megtalalhatok az egyes
feladatokhoz tartozo6 utmutatok és a letdlthetd anyagok.

né¢0123

3.6

Kihasznalja a tananyagban rejld lehetdségeket a tanulasi
stratégidk elsajatitasara, gyakorlasara.

née¢0123
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3.7 | Felismeri a tanulok tanulési problémait, sziikség esetén né0123
megfeleld szakmai segitséget kinal szdmukra.
3.8 | Tanitvanyaiban igyekszik kialakitani az 6nallo ne0123

ismeretszerzés, kutatas igényét. Osztonzi a tanulokat az
IKT-eszk6zok hatékony hasznélatara a tanulas
folyamatéban.

4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6é gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténo sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfelel6 modszertani felkésziiltség

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzé
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
4.1 | Munkdjaban a nevelést €s az oktatast egységben szemléli né0123
¢s kezeli.
4.2 | A tanuléi személyiség(ek) sajatossagait megfeleld né0123
modszerekkel, sokoldaltian tarja fel.
4.3 | A tanulé(k) személyiségét nem statikusan, hanem né0123
fejlodésében szemléli.
4.4 | A tanulé(k) teljes személyiségének fejlesztésére, né0123
autondmidjanak kibontakoztatasara torekszik.
4.5 | Felismeri a tanulok tanulasi vagy személyiségfejlodési ne0123

nehézségeit, és képes szamukra segitséget nyljtani vagy
mas szakembertdl segitséget kérni.

4.6 | Kiilonleges banasmodot igényld tanuld vagy tanulocsoport né0123
szamara hosszabb tavu fejlesztési terveket dolgoz ki, és
ezeket hatékonyan meg is valositja.

4.7 | Csoportos tanitas esetén is figyel az egyéni sziikségletekre né0123
¢s a tanulok egyéni igényeinek megfeleld stratégiak
alkalmazasara.

4.8 | A tanul6 hibait, tévesztéseit mint a tanuldsi folyamat részét né0123
kezeli, az egyéni megértést eldsegitd moddon reagal rajuk.

4.9 | Az altalanos pedagodgiai célrendszert és az egyéni né0123
sziikségletekhez igazodo fejlesztési célokat egységben
kezeli.

4.10 | Redlisan és szakszerlien elemzi és értékeli sajat née0123
gyakorlataban az egyéni bandsmdd megvalositasat.

5. A tanuléi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a Kkiilonb6zo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracidos tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység

Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
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3 = jellemzo

5.1

Orain harmoéniat, biztonsagot, elfogadd 1égkort teremt.

ne0123

52

Tanitvanyait egymads elfogaddséra, tiszteletére neveli.

né¢0123

53

Munkajaban figyelembe veszi a tanulok €s a
tanulokozosségek eltérd kulturalis, illetve tarsadalmi
hattérébdl adodo sajatossagait.

ne0123

54

Az egyiittmiikodést timogatd, motivald modszereket
alkalmaz mind a szaktargyi oktatas keretében, mind a
szabadidds tevékenységek soran.

né¢0123

5.5

Az iskolai, osztalytermi konfliktusok megel6zésére, példaul
megbeszélések szervezésével, kozos szabalyok
megfogalmazasaval, kovetkezetes és kiszamithato
értékeléssel.

ne0123

5.6

A csoportjaiban felmeriild konfliktusokat felismeri,
helyesen értelmezi, és hatékonyan kezeli.

ne0123

5.7

A tanulok kozotti kommunikdaciot, véleménycserét
0sztonzi, fejleszti a tanuldk vitakulturajat

ne0123

5.8

Ertékkozvetité tevékenysége tudatos. Egyiittmiikodés,
altruizmus, nyitottsag, tarsadalmi érzékenység, mas
kulturék elfogadasa jellemzi.

né0123

5.9

Az egylittmiikddés, kommunikécid eldsegitésére online
kozosségeket hoz 1étre, ahol értékteremtd, tevékeny,
kovetendd mintat mutat a didkoknak a digitalis eszk6zok
funkciondlis hasznalatanak terén.

ne0123

5.10

Tudatosan alkalmazza a kozosségfejlesztés valtozatos
modszereit.

ne0123

6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejléodésének folyamatos értékelése,
elemzése

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzo

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzdo

6.1

Jol ismeri a szaktargy tantervi kovetelményeit, és képes
sajat kovetelményeit ezek figyelembevételével és sajat
tanulocsoportjanak ismeretében pontosan koriilhatarolni,
kovetkezetesen alkalmazni.

né¢0123

6.2

Céljainak megfelelden, valtozatosan és nagy biztonsaggal
valasztja meg a kiilonb6zo értékelési modszereket,
eszkozoket.

né¢0123

6.3

A szaktargy ismereteit €s specialis kompetenciait mérd
eszkozoket (kérddiveket, tuddsszintmérd teszteket) készit.

né0123

6.4

A tanulds tdmogatasa érdekében az 6rdkon torekszik a
folyamatos visszajelzésre.

née¢0123

6.5

Visszajelzéseli, értékelései vilagosak, egyértelmiiek,

né¢0123
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targyszeriek.

6.6

Ertékeléseivel, visszajelzéseivel a tanulok fejlédését segiti.

ne0123

6.7

Pedagodgiai munkajaban olyan munkaformak és modszerek
alkalmazasara torekszik, amelyek eldsegitik a tanulok
onértékelési képességének kialakuldsat, fejlesztését.

né¢0123

6.8

Onalléan képes a tanuldi munkak értékelésébél kapott
adatokat elemezni, az egyéni, illetve a csoportos fejlesztés
alapjaként hasznalni, sziikség esetén gyakorlatat
modositani.

ne0123

7.

kompetencia: A kornyezeti neveléshen mutatott jartassag, a fenntarthatosag
értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé attitiidok
atadasanak modja

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzé
2

3

= tobbnyire jellemz6
= jellemz6
7.1 Segiti a gyermekeket, tanulokat, hogy megértsék a nem né0123
fenntarthato és fenntarthat6 fejlodés kiilonbségeit.
7.2 | Kihasznalja sajat szakteriiletén, illetve intézményében a né0123
fenntarthatosagra nevelés pedagogiai lehetdségeit.
7.3 | Lehet6vé teszi a tanulok szdmara, hogy sajat cselekedeteikkel, née0123
viselkedésiikkel hozzajaruljanak a fenntarthatdsaghoz,
tudatositva benniik, hogy a jovd rajtuk is mulik.
7.4 | Segiti tanuloit, hogy a mult €s a jelen tiikrében kreativan né0123
gondolkodjanak a lehetséges jovOrol.
8. Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas
Indikatorok n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo
1 = kevéssé jellemzo
2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo
8.1 Kommunikaciéjat minden partnerrel a kdlcsondsség és a né0123
konstruktivitas jellemzi.
8.2 | A kapcsolattartas formai és az egyiittmiikddés soran né0123
hasznalja az infokommunikacids eszkozoket és a kiilonbozo
online csatorndkat.
8.3 Nyitott a sziild, a tanulo, az intézményvezetd, a kollégdk, a né0123
szaktanacsado visszajelzéseire, felhasznalja Oket szakmai
fejlédése érdekében.
8.4 A diakok érdekében 6nalldan, tudatosan és né0123
kezdeményezden egyiittmiikddik a kollégakkal, a sziilokkel,
a szakmai partnerekkel, szervezetekkel.
8.5 | A megbeszé¢léseken, a vitdkban, az értekezleteken né0123

rendszeresen kifejti szakmai 4lldspontjat, a vitdkban képes
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masokat meggydzni, €s 6 maga is meggyOzheto.

8.6

Iskolai tevékenységei soran felmeriilé/kapott feladatait,
problémait 6nalldan, a szervezet mitkkddési rendszerének
megfelel6 modon kezeli, intézi.

ne0123

8.7

A szakmai munkak6zdsség munkéjaban kezdeményezden

¢és aktivan részt vallal. Egyiittmiikddik pedagdgustarsaival

kiilonb6z6 pedagogiai és tanulasszervezési eljarasok (pl.
projektoktatas, témanap, linnepség, kirandulas)
megvalositdsaban.

né¢0123

8.8

A tanulashoz megfelel6 hatékony €és nyugodt
kommunikacios teret, feltételeket alakit ki.

ne0123

8.9

Munk4dja soran érthetden és pedagdgiai céljainak
megfelelden kommunikal.

ne0123

8.10

Tudatosan tdmogatja a didkok egyéni és egymas kozotti
kommunikécidjanak fejlédését.

ne0123

. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodés

ért

Indikatorok

n.¢ = nem értelmezheto
0 = nem jellemzo

1 = kevéssé jellemzé

2 = tobbnyire jellemzo
3 = jellemzo

9.1

Tisztdban van szakmai felkésziiltségével, személyiségének

sajatossagaival, és képes alkalmazkodni a
szerepelvaradsokhoz.

ne0123

9.2

Sajat pedagogiai gyakorlatat folyamatosan elemzi és
fejleszti.

né0123

9.3

Tudatosan fejleszti pedagdgiai kommunikécidjat.

né0123

94

Rendszeresen tajékozodik a szaktargyara és a pedagogia
tudoményara vonatkozé legijabb eredményekrol,
kihasznélja a tovabbképzési lehetdségeket.

ne0123

9.5

Munkéjaban alkalmaz 1) modszereket, tudomanyos
eredményeket.

né0123

9.6

Rendszeresen t4jékozodik a digitalis tananyagokrol,
eszk0zokrol, az oktatastdmogatd digitalis technoldgia
legtijabb eredményeirdl, konstruktivan szemléli
felhasznalhatosagukat.

né0123

9.7

El6 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az intézményen
kiviil is.

né0123

9.8

Részt vesz intézményi innovacioban, palyazatokban,
kutatdsban.

né¢0123

9.9

Aktiv résztvevdje az online megvaldsuld szakmai
egyiittmiikdéseknek.

né¢0123
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161

gyakorlatvezetd



HITTUDOMANY]
EGYETEM

3.sz. melléklet

DEBRECENI REFORMATUS

Intézményi tajékoztato
2026-2028

A kompetenciateriiletek 6sszegzo értékelése

Kompetenciak

Létezo
kompetenciaelemek

Tamogatast és
fejlesztést igénylo
kompetenciaelemek

Reflexio

1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos,
elméleti és gyakorlati tudas

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek
tervezése, ¢s a megvaldsitasukhoz
kapcsolodo onreflexiok

3. A tanulas tAmogatasa

4. A gyermek személyiségének
kibontakoztatasa, fejlesztése, az egyéni
banasmad érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényli

vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd gyermek, tobbi
gyermekkel egylitt torténd sikeres
neveléséhez sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség

5. A gyermeki kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozd tarsadalmi-kulturalis
sokféleségre, integracids tevékenység

6. Pedagogiai folyamatok és a gyermekek
személyiseégfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése
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7. A kornyezeti nevelésben mutatott
jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének
hiteles képviselete és a
kornyezettudatossaghoz kapcsolodod
attitidok atadasanak modja

8. Kommunikécio és szakmai
egylittmiikddés,
problémamegoldas

9. Elkételezettség €s szakmai
feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

DATUIM: oot

gyakorlatvezetd
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4.sz. melléklet

A gyakornok orajanak/foglalkozasanak latogatasi jegyzékonyve

A ZYAKOTNOK NEVE: ...eiiiiiiiiiieiiiieiieeie ettt ettt ettt tee et e e steeeabeesseessseenseesnseenseennne
A TAtOZAtAS NELYE: ..viiieiiiciie e e e e e e e e ennas
IMUVEIESEET LEITIET: ..eeuviieiiiieeiie ettt e e tae e e e e e e saeeensaeesaneees
TANLATZY L eeeeeiieeeieeeeee ettt ettt et e ettt e ettt e e et e e e baeeeataeesabeeeenbeeenbeeenbeesnnneenn
Az 0ra/foglalkozas tEMAJA: .......oovieiiiieiieie ettt ettt e ens
AZ OSZEALY/CSOPOTL: ...ttt ettt ettt ettt e bt et eebeesateenbeeenes
A 14togatd gyakorlatvezZetd NEVE: .........ooouiiiiiiiieiie ettt

DDATUIL: oo et e e e e e et e e e e e e e e e e e e e s e e e e e eaaraaeeeeeeenaanas

Idé Az ora/foglalkozas menete Megjegyzések

Az o6ra megbeszélésének leirdsa:
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Milyen szakmai kérdés keriilt a megbeszélés fokuszaba?
- Milyen tovabbi kérdések mertiltek fel?

- Milyen teriileten segitette a megbeszélés a gyakornok fejlodését?

Reflexiok:
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5.sz. melléklet

Osszegzé értékel lap

YN 21 07§ 1 10) 8 1 1) SRS
YV A< 4 1<) G (eI 16 10 010111 - SRS
Az értékelés megallapitasai kompetenciateriiletenként: .............ccoeevieiiiiiiiiieniiieiie e

Az értékelés a 2. sz. mellékletben megfogalmazott szempontok alapjan torténik

Fejlesztend¢ tertiletek:

gyakorlatvezetd gyakornok
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6.sz. melléklet

Igazololap

Pedagodgus szakvizsga szakiranya tovabbképzési szak
Gyakorlatvezeto tanito - valasztason alapulé tanulmanyteriilet
Gyakorlatvezetési gyakorlat

Igazolom, hOgy.......cooiiiiiiiiiii , a Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetem pedagogus szakvizsga szakiranyl tovabbképzési szak hallgatoja
intézménytinkben ... e -ig 45

orés gyakorlatvezetési gyakorlatat teljesitette.

intézményvezetd
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