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A Debreceni Reformétus Hittudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: DRHE) Szenatusa az in-
formacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. tor-
vényben eldirt keretek kozott, a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvényben
¢s a 87/2015. (IV. 9.) Kormanyrendelet 34. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,
valamint az Europai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz616 2016/679. szamu rendelete (a tovabbiakban: alta-
lanos adatvédelmi rendelet), illetve a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az
egyhazak, vallasfelekezetek €s vallasi kozosségek jogallasarol szold 2011. évi CCVI. tor-
vény 8. § (2) és a 19. § (2)—(3) bekezdése, tovabba a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi
CCIV. szamu torvény 93. § (6) bekezdésében rogzitett felhatalmazasa alapjan a Magyaror-
szagi Reformatus Egyhaz Alkotmanya, valamint az MRE Zsinatdnak az MRE felsdoktatasa-
rol szolo 2014. évi V. torvénye és az MRE Zsinatanak a lelkészek jogallasarol és szolgalata-
ol sz616 2013. évi L. torvénye alapjan, figyelemmel az Mt. 9. §-aban foglaltakra az alébbi-
akban hatarozza meg a DRHE-n folyo adatkezelésnek, adatvédelemnek és a kozérdeki ada-
tok kozzétételenek rendjét.

|. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat célja és hatalya

1.§

(1) A szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetemen (to-
vabbiakban: DRHE) nyilvantartott adatok kezelésének és védelmének a szabalyait, valamint bizto-
sitsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek €s az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését, s
megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat és jogosulatlan nyilvanos-
sagra hozatalat. Célja tovabba, hogy az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabad-
sagrol szolo 2011. évi CXIL. torvényben (a tovabbiakban: Infotv.), valamint az Infotv. alapjan kihir-
detett egyéb jogszabalyokban foglalt eléirasok figyelembe vételével elésegitse a kozérdeki és koz-
érdekbdl nyilvanos adatok (a tovabbiakban egyiitt: kozérdekii adatok) megismeréséhez valo, Alap-
torvényben rogzitett jog érvényesiilését azaltal, hogy meghatarozza a kdzérdekii adatok kozzététe-
lének rendjét.

(2) A szabalyzat hatalya kiterjed

a) a DRHE valamennyi alkalmazottjara, fiiggetleniil attol, hogy alkalmazasara milyen
jogviszonyban keriil sor,

b) a DRHE-vel szerzédéses jogviszony alapjan feladatot ellatokra (kiilonds tekintettel
az o6raadokra, jogtanacsos(ok)ra, a DRHE részére informatikai szolgaltatast nyu;jtok-
ra, kiils6 adatfeldolgozoira stb.), adatkezelést érint6 tevékenységiik soran,

C) a DRHE valamennyi hallgatéjara,

d) valamennyi szervezeti egységénél folytatott személyes adatokat érintd adatkezelésre
¢s adatfeldolgozasra, tovabba

d) a DRHE-n kezelt valamennyi adatra.



Az adatkezelés, adatvédelem alapfogalmai, alapelvei

2.§

(1) A szabalyzat alkalmazasaban:

a)

b)

d)

9)

h)

személyes adat. azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (tovabbiakban: érin-
tett) vonatkozo barmely informaci6, amely alapjan az érintett kozvetlen vagy kozvetett mo-
don, kiilondsen valamely azonosito (példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azono-
sitd) vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithato adatok;

kiilonleges adat. a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozo minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggy6zddésre
vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adat, valamint a genetikai adatok, a természe-
tes személyek egyedi azonositdsat célzd biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozo személyes
adatok;

egészségligyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, koros szenvedélyére, valamint
a megbetegedés, illetve az elhaldlozéas koriilményeire, a haldl okara vonatkozo, altala vagy
rola mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatdhalozat altal észlelt, vizsgalt,
mért, leképzett vagy szarmaztatott adat; tovabba az eldzdkkel kapcsolatba hozhatd, az azo-
kat befolyasolé mindennemii adat (pl. magatartas, kornyezet, foglalkozas);

kozérdekii adat: a DRHE mint kozfeladatot ellato szerv kezelésében 1€vo és tevékenységére
vonatkoz6 vagy kozfeladatanak ellatasaval dsszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fo-
galma ald nem es6, barmilyen mdédon vagy formaban rogzitett informécié vagy ismeret,
fliggetleniil kezelésének modjatol, 6nallo vagy gylijteményes jellegétdl, igy kiillondsen a ha-
taskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményessé-
gére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést szabalyozd jogszaba-
lyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzodésekre vonatkozo adat;

kozérdekbol nyilvanos adat: a kozérdeki adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetové tételét torvény
kozérdekbol elrendeli;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy
a miveletek Osszessége, igy kiillondsen az adatok gytjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezé-
se, tagolasa, tarolasa, atalakitasa vagy megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, a bete-
kintés, az adatok tovabbitasa, terjesztése vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétele,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak
megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonosi-
tasara alkalmas fizikai jellemz0Ok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzité-
Se,

adatkezels: a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, amely 6nalléan vagy masokkal
egyiitt az adat kezelésének a céljat meghatarozza, az adatkezelésre vonatkoz6 dontéseket
meghozza €s végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja;

adatfelelés: a DRHE rektora, aki a szabalyzatban rogzitett adatfelelési feladatokat ellatja, il-
letve az egységes kozadat-keres6 rendszerbe tovabbitott kdzérdeki adatok teljes kortiségé-
ért, valosagnak megfeleld tartalméért és a tovabbitott kozérdekii adatok rendszeres frissité-
séért a kozérdekli adatot tartalmazo6 honlapok, adatbazisok, illetve nyilvantartasok leir6 ada-
tainak a kozigazgatasi informatika infrastrukturalis megvalosithatosdganak biztositasaért fe-
lelés miniszternek felel;

adatfeldolgozas: az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgo-

6



)

K)

P)

q)

z0 altal végzett adatkezelési miiveletek Gsszessége;

adatfeldolgozo: az adatfeldolgozasi feladatokat végzd alkalmazott vagy szerzddés alapjan
megbizott kiils6 személy;

adatkozlo: a fotitkar vagy az altala megbizott, a feladatot az iranyitasa alatt ellaté munkatars,
aki a tartalomfelelOs altal hozza eljuttatott adatot bekéri, ellendrzi és a kozzétételi honlapon
kézzéteszi;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

adatszolgaltato: az érintett alkalmazott, hallgato, illetve a nevében adatot szolgaltatd kiilsé
személy, tovabba az egyes kozzéteendd adatok tekintetében a szabalyzat 1-3. szamu mellék-
leteiben megjeldlt szervezeti egység-vezetd, illetve az altala kijelolt személy, aki eldallitja,
illetve az adatkozlonek tovabbitja a kdzzéteendo adatot;

adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetévé té-
tele;

adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitasuk tobbé nem
lehetséges;

adatvédelmi tisztviselS: kozremikodik, illet6leg segitséget nyajt az adatkezeléssel kapcsola-
tos dontések meghozataldban, eldkésziti azokat, felligyeli és ellendrzi a jogszabalyok és
ezen szabalyzat eldirasainak, valamint az adatvédelmi kovetelményeknek a megtartasat, ki-
vizsgalja az adatkezeléssel kapcsolatos bejelentéseket, vezeti a belsé adatvédelmi nyilvan-
tartast, segiti az érintettek jogainak érvényesitését, gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatasarol;

adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy megha-
tarozott idore torténd korlatozésa céljabol;

adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését, mo-
dosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz vald jo-
gosulatlan hozzaférést eredményezi;

érintett. barmely informacid alapjadn azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

idbszertitlenné valt adat: az a kdzzétett adat, amely a kozzététel idejében pontos és megbiz-
hat6 informdaciokat tartalmazott, azonban egy idokdzben bekdvetkezett esemény miatt a je-
lenre nézve mar nem bir relevans — valtozo adat esetén az aktualis idéallapot szerinti meg-
ismeréséhez sziikséges — informacidtartalommal;

kozérdekii adatok kozponti elektronikus jegyzéke: az egységes kozadatkeresd rendszer mii-
kodéseének (keresésének) alapjaul szolgald adatokat tartalmazza, amelyben a miniszter Os--
szegyljti a szervezetek altal készitett, a kozérdekii adatokat megjelenité kozzétételi egysé-
geket leiro adatokat;

egységes kozadatkeresd rendszer: a torvény hatalya ala tartozo szervek kozérdekii adataihoz
valo egységes szempontok szerinti elektronikus hozzaférést és az adatok kozotti keresés le-
hetdségét az egységes kozadatkezeld rendszer tartalmazza,

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetdvé tétele;

kozzéteendé adat: az altalanos kozzétételi listaban, a kiilonds kozzétételi listaban és az egye-
di kozzétételi listaban szerepld adat;

kozzététel: a kozzéteendd adatok a kozérdekii adatok kdzponti elektronikus jegyzékében, di-
gitalis formaban, barki szdmara, személyazonositas nélkiil, korlatozastol mentesen, kinyom-
tathato és részleteiben is adatvesztés és torzulas nélkil kimasolhato modon, a betekintés, a
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letoltés, a nyomtatas, a kimasolas és a haldzati adatatvitel szempontjabdl is dijmentesen tor-
ténd hozzaférhetové tétele, ideértve a pontatlan vagy téves adat helyesbitését, a mar kdzzé-
tett, azonban iddszertitlenné valt adatok modositasat, kicserélését, valamint az adatok eltavo-
litasat is;

2) kozzétételi lista — dltalanos kézzétételi lista: az Infotv. 37. § (1) bekezdésében, 1. mellékleté-
ben és a szabalyzat 1. szdmu mellékletében meghatarozottak szerint kozzéteendd adatok;

aa) kozzétételi lista — egyedi kozzétételi lista: az Inftv. 37. § (3) bekezdése alapjan a rektor vagy
jogszabaly altal meghatarozott tovabbi kotelezéen kozzéteendd, a szabalyzat 3. szamu mel-
1ékletében meghatarozott adatok;

bb) kozzétételi lista — kiilonds kozzétételi lista: az Inftv. 37. § (2) bekezdése alapjan jogszabaly-
ban agazatokra, szervtipusra vonatkozoan meghatarozottak szerint kdzzéteendo, a szabalyzat
2. szam® mellékletében meghatarozott adatok;

cC) tartalomfelelds: az adatot szolgaltatd szervezeti egységvezetd, illetve az altala kijelolt sze-
mély, aki az adott egységre vonatkozoan adatot szolgaltat.

(2) A szabélyzatban nem definidlt tovabbi fogalmak tekintetében az altalanos adatvédelmi rendelet
¢s az Infotv. rendelkezései irdnyadok.

(3) A DRHE adatkezelési tevékenységét mint egyhazi felsdoktatasi intézmény a jogszeriiség, a tisz-
tességes eljaras és atlathatosag elve, a célhoz kotottség, az adattakarékossag és a korlatozott tarolha-
tosag elve, a pontossag elve és az integritas és bizalmas jelleg biztositasanak elvét kovetve végzi, a
vonatkoz6 jogszabalyokban rogzitett kotelezettségei és felhatalmazésai, valamint fenntartdjanak
vonatkoz6 egyhdzi eldirasai alapjan. A DRHE szervezeti egységei gondoskodnak arr6l, hogy a
DRHE képes legyen az alapelveknek és az adatkezelés szabdlyainak valé megfelelés igazolasara
(elszamoltathatdsag elve).



II. A SZEMELYES ADATOK VEDELME

Adatkezelés, adatfeldolgozas
3.8

(1) Az egyetemen folyatott adatkezelések adatkezeldje a DRHE. Az egyes adatkezeléseket a DRHE
az adatkezelésre felhatalmazott szervezeti egységei utjan végzi.

(2) A DRHE-val munkaviszonyban all6 adatfeldolgozonak a személyes adatot, tovabba ezen beliil a
kiilonleges adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait €s kotelezettségeit munkakori leirasaban kell
meghatarozni. Az adatfeldolgozo tevékenységi korén beliil, illetdleg az adatkezeld altal meghataro-
zott keretek kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovab-
bitasaért és nyilvanossagra hozatalaért.

(3) A DRHE az adatkezelés soran — példaul gazdasagi, vagyongazdalkodasi és személyzeti tigyei-
nek intézése kozben keletkezd adatainak kezelésére — kiilsé adatfeldolgozot vehet igénybe, aki az
adatkezeld nevében, annak megbizdsdbol, adatfeldolgozasi megallapodéas keretében rogzitett és
adott esetben konkrét utasitasai szerint a DRHE szamara adatfeldolgozast végez. Kizardlag olyan
adatfeldolgozot vehet igénybe, aki megfeleld garancidkat nydjt az adatvédelmi szabdlyoknak valo
megfelelést és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai €és szervezési intézke-
dések végrehajtasara.

(4) A DRHE mas adatkezel6 szamara adatfeldolgozast végezhet. Az adatfeldolgozas feltételeit iras-
beli megallapodasba kell foglalni, amely mas szerzddés részét is képezheti.

(5) Az adatfeldolgozas jogszabalyi el6iras alapjan is torténhet, ez esetben az adatfeldolgozoi jogvi-
szonyra a jogszabalyi eldirasok iranyadok.

(6) Az adatfeldolgozasi megallapodas tartalmazza legalabb

a) az adatfeldolgozas targyat, id6tartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat és az
érintettek korét;

b) azt, hogy — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az adatfeldolgozé az adatfeldolgozast
az adatkezel? irasbeli (ideértve az elektronikus uton kozolt) utasitasai szerint végzi, valamint
az utasitdsadas koriilményeit, igy példaul az utasitasra jogosult szervezeti egys€g vagy sze-
mély nevét;

c) azt, hogy az adatfeldolgozo haladéktalanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy an-
nak valamely utasitdsa sérti az adatvédelmi szabalyokat;

d) azt, hogy az adatfeldolgozo jogosult-e tovabbi adatfeldolgoz6 igénybevételére, és — amen--
nyiben jogosult — a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételével vagy cseréjével kapcsolatos ta-
jékoztatasi kotelezettséget és az adatkezeldi kifogas kozlésének koriilményeit;

e) azt, hogy a tovabbi adatfeldolgozo igénybevétele esetén a tovabbi adatfeldolgozot legalabb
azok a kotelezettségek terhelik, €s legfeljebb azok a jogok illetik, amelyek az adatfeldolgo-
z6t terhelik, illetve illetik, valamint hogy a tovabbi adatfeldolgozé esetleges jogsértéséért az
adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik;

f) azt, hogy az adatfeldolgozo meghozza a megfelel6 adatbiztonsagi intézkedéseket, valamint —
sziikség szerint — az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat;

g) az adatvédelmi incidensekrdl valo tajékoztatas és egyiittmiikodés szabalyait;

h) az érintett jogainak biztositasaval kapcsolatos egyiittmiikodés szabalyait, kiilonésen azon
technikai és szervezési intézkedésekrdl szold szabalyokat, amelyekkel a lehetséges mérték-
ben segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett jogainak
gyakorlasédhoz kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

i) sziikség esetén az adatvédelmi hatasvizsgalat soran torténd egylittmiikodés szabalyait;



J) az adatfeldolgozo titoktartasi kotelezettségét, amelynek soran az adatfeldolgozo biztositja,
hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi kotelezettséget val-
lalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

k) az arra vonatkozo kotelezettséget, hogy az adatfeldolgozo — jogszabaly eltérdé rendelkezése
hidnyaban — az adatfeldolgozas befejezését kovetden az adatkezeld dontésének megfelelden
valamennyi személyes adatot (ideértve a meglévé masolatokat) torol vagy azokat az adatke-
zeldnek visszajuttatja;

I) azt, hogy az adatfeldolgozo az adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot,
amely az adatfeldolgozas jogszerliségének igazolasahoz sziikségesek, valamint ami lehetévé
teszi az adatkezeld altal végzett ellendrzést, ideértve a helyszini vizsgélatot is;

m) azt, hogy az adatfeldolgozo rendelkezésre bocsat minden olyan informaciot, amely az adat-
kezeld jogszabalyi kotelezettségeinek betartdsdhoz sziikséges; valamint egyiittmiikodik az
adatkezelés ellendrzése, helyszini vizsgélata vagy auditja soran;

sziikség esetén a felek megallapodasa alapjan az adatkezeld és adatfeldolgoz6 tovabbi jogait és ko-
telezettségeit.

(7) A DRHE egyhazi felsdoktatési intézményként — a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz megfeleld
garancidk mellett végzett jogszerli tevékenysége keretében — vilagnézeti, vallasi célbdl kiilonleges
adatokat kezel, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizarolag a reformatus egyhaz tagjaira vagy
volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a reformatus egyhazzal rendszeres kapcso-
latban allnak annak céljaihoz kapcsolédoan, és hogy az adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil
nem teszi hozzaférhetévé az 5. § (1) bekezdés b) pontjaban nevesitett egyhazakon kiviil.

(8) A DRHE kiilonleges adatokként egészségiigyi adatokat kezel munkahelyi egészségiigyi célok-
bol, a munkavéllaldé munkavégzési képességének felmérése, a jelentkezOk egészségiigyi palyaal-
kalmassaganak megallapitasa, egészségiigyi alapon adhatdé kedvezmények és szocialis juttatasok
megitélése céljabol.

Az adatkezelés célja

4.§

(1) A DRHE személyes adatot, tovabba ezen beliil kiilonleges adatot kezel a miikodésével dsszefiig-
gésben felmertilt célokbdl, igy kiilondsen

a) a felsGoktatasi tevékenység (oktatas, tudomanyos kutatas és miivészeti alkototevékenység)
ellatasa céljabol,

b) az egyhazi felsGoktatasi intézmény jellegébdl adodo hitéleti képzéseinek a fenntartdé egyhaz
rendelkezései, hitelvei és hagyomanyai szerinti szervezése céljabol,

c) keresztyén elkotelezettsége és reformatus hitvallasossaga megérzése €s biztositasa, az egye-
temi polgarokkal szemben elvarhato magasabb szintii egyhazi és tarsadalmi elvarasok, er-
kolcsi normak, etikai kdvetelmények biztositasa céljabol,

d) foglalkoztatasi célbol,

e) az iratkezelési folyamatok, informatikai szolgaltatasok nyujtasa és az informaciobiztonsagi
kovetelmények biztositasa céljabol,

f) diplomas palyakovetés, marketing és kozvetlen lizletszerzés (direktmarketing) céljabol,

g) kollégiumok iizemeltetése céljabol,

h) személy- és vagyonbiztonsagot szolgald eszkozok lizemeltetése céljabol,

1) konyvtari szolgaltatas céljabol.

(2) Az alkalmazottak és a hallgatok személyes, és ezen beliil kiilonleges adatait csak a foglalkozta-
tassal, a jogviszonnyal, a juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésé-
vel, a fenntartd egyhaz keretében végzett egyhazi szolgalattal, allampolgari jogok és kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az Nftv-ben meghatdrozott nyilvantartasok
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kezelése céljabol a célnak megfelelé mértékben, célhoz kototten lehet kezelni. Mas célbdl az alkal-
mazottak és a hallgatok személyes és kiilonleges adatai csak onkéntes hozzajarulasuk alapjan kezel-
hetd.

(3) Az alkalmazottak személyes és ezen beliil kiilonleges adatait a foglalkoztatds megsziinésétdl
szamitott 0t évig, a hallgatok személyes adatait a hallgatdi jogviszony megsziinésére vonatkozo
bejelentéstdl szamitott nyolcvan évig lehet kezelni.

(4) Az Nftv. 3. sz. mellékletében nem szereplé személyes és ezen beliil kiilonleges adat felvétele
el6tt az érintettel kozolni kell az adatkezelés céljat, jogalapjat, az adatkezelésre jogosult személyét,
az adatkezelés id6tartamat, illetve azt, hogy kik ismerhetik meg az adatait, valamint k6z6lni kell azt
is, hogy az adatszolgaltatds hozzajaruldson alapul vagy kotelezd. Kotelezé adatszolgaltatas esetén
meg kell jelolni az adatkezelést elrendeld jogszabalyt is. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érin-
tett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és a jogorvoslati lehetdségeire is.

Az adatkezelés jogalapja

5.§
(1) A DRHE személyes adatot, tovabba ezen beliil kiilonleges adatot akkor kezelhet, ha:

a) Az adatkezelést torvény vagy dnkormanyzati rendelet a kdzérdekii vagy kézhatalmi jogosit-
vany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasa érdekében elrendeli (kotelezo
adatkezelés). Ilyen adatkezelés kiilondsen a felsdoktatdsi tevékenységgel, vagy a foglalkoz-
tatassal Osszefiiggd adatkezelés. A DRHE-n kdtelezden nyilvantartandd személyes és kiilon-
leges adatokat, valamint azok kezelésének modjat az Nftv. 3. szdmu melléklete hatarozza
meg.

b) Az adatkezelés a DRHE egyhazi felsdoktatasi intézmény jellegébdl adédoan, a Magyaror-
szagi Reformatus Egyhaz jogszeri tevékenysége keretében, a Magyarorszagi Reformatus
Egyhéaz, valamint a Magyar Reformatus Egyhdz keretében azzal egyiittmiikodé, a DRHE
hitéleti képzéseiben érintett reformatus egyhdzak mint harmadik felek jogos érdekeinek ér-
vényesitéséhez sziikséges vildgnézeti, vallasi célbol, keresztyén elkotelezettsége és reforma-
tus hitvalldsossdga meglrzése €s biztositdsa, az egyetemi polgarokkal szemben elvarhato
magasabb szintli egyhazi és tarsadalmi elvarasok, erkolesi normdk, etikai kovetelmények
biztositasa céljabol. Ilyen adatkezelés kiillondsen a munkavallalok, a jelentkezdk és a hallga-
tok vallasaval, vilagnézetével, gyiilekezetével, a jelentkezOk és a hallgatok palyaalkalmassa-
gaval kapcsolatos kiilonleges adatok kezelése.

C) Az adatkezelés jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Ilyen adatkezelés kiilonsen azon
adatkezelés, amely valamely jogszabalyban eldirt kotelezettség (pl. adatszolgéltatas) teljesi-
tése érdekében feltétlentil sziikséges.

d) Az érintett az adatkezeléshez a (3)—(5) bekezdéseknek megfeleld hozzajarulasat adta. Ilyen
adatkezelés kiilondsen az 6nkéntes feliratkozason alapul6 hirlevelek kiildésével, nyeremény-
jatekokban vagy kiilonb6zd eseményeken vald részvétellel, kérddivek onkéntes kitoltésével
Osszefiiggd egyes adatkezelés.

e) Az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételé-
hez sziikséges. Ilyen adatkezelés lehet kiilondsen valamely a DRHE altal nytjtott, dnkénte-
sen igénybe vehetd szolgaltatds soran a szerz6dés megkdtéséhez sziikséges adatokon végzett
adatkezelés.

f) Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek vé-
delme miatt sziikséges.

g) Az adatkezelés az adatkezeld vagy egy tovabbi harmadik fél jogos érdekeinek érvényesité-
séhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az €rintett olyan
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érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek (érdekmérlegelésen alapuld adatkezelés).

(2) Ha a kotelezo adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége iddszakos feliilvizsgalatat jogszabaly
nem hatdrozza meg, a DRHE legalabb haromévente feliilvizsgalja, hogy az adatkezelés a céljanak
megvalosulasahoz a tovabbiakban sziikséges-e. E feliilvizsgalat koriilményeit és eredményét az
adatkezel6 dokumentalja, tiz évig megdrzi és sziikség esetén a Nemzeti Adatvédelmi és Informacio-
szabadsag Hatosag (NAIH) rendelkezésére bocsatja.

(3) A hozzéjarulas az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatdson alapuld és
egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy félreérthetetleniil kifejez6 cseleke-
det Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes és ezen beliil kiilonleges adatai keze-
Iéséhez. Az érintett a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. Amennyiben az érintett akaratanak
onkéntes kinyilvanitasa a hallgatéi jogviszony vagy a munkaviszony létesitésének eldzetes feltéte-
leként tortént, illetve abbol a munkavallalonak a munkaviszony megszerzése soran mas palyazokkal
szemben elénye szarmazott, gy a hozzéjarulds visszavonasa egyben a hallgatoi jogviszony, illetve
munkaviszony egyoldali felmondasanak mindsiil.

(4) A hozzajarulassal csak olyan adatkezelés folytathatd, amelynek soran az eldzetes tajékoztatas
kovetelményeinek (8. §) betartisa és az Onkéntesség igazolhato.

(5) A hozzajarulas barmely olyan formaban megadhat6, amelynek soran az érintett — az adatkeze-
1éshez sziikséges mértékben — azonosithato, és a hozzéjarulas ténye rogzitett, igy kiilondsen:

a) irasban (az érintett alairasaval);

b) az érintett egyedi azonositasat (pl. a tanulmanyi rendszerrel torténé azonositast) kovetden
elektronikusan, amennyiben a hozzajarulas ténye rogzitett (naplozott);

c) elektronikus Gton a DRHE altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimérdl kiildott tize-
netben, amennyiben az iizenet valtoztatasok nélkiili rogzitése és megbrzése biztositott.

(6) Erdekmérlegelésen alapulé adatkezelés megkezdése elétt az adatkezelést végzd szervezeti egy-
ség az adatvédelmi tisztviseldvel eldzetesen irdsban konzultdl. Az érdekmérlegelés elvégzését és
eredményét dokumentalni kell.

Elozetes adatvédelmi hatasvizsgalat
6. §

(1) Amennyiben valamely 0j adatkezelés — kiilondsen 0j technologia alkalmazasara, az adatkezelés
jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira tekintettel — valoszinlisithetden magas kockazattal jar
az ¢érintettek jogaira és szabadsagaira nézve, a DRHE az adatkezelést megel6z0en hatasvizsgalatot
végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét ho-
gyan érintik. Kotelez6 adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni:

a) nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése, igy példaul e feltételeknek megfe-
lel6 elektronikus megfigyeldrendszer (kamera) alkalmazasa esetén;

b) egészségiigyi és mas kiilonleges adatok nagy szamban torténé kezelése esetén;

C) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzOk olyan modszeres és kiterjedt
értékelése esetén, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is — alapul, és
amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bird vagy a természetes személyt
hasonloképpen jelentds mértékben érinté dontések épiilnek;

d) azon adatkezelések esetén, amelyek a NAIH adatvédelmi hatasvizsgalatot kételezéen el6ird
jegyzékében talalhatok.

(3) Nem kell adatvédelmi hatasvizsgélatot folytatni a torvényen alapuld (kotelezd) vagy egyhdzi

rendelkezésen, a DRHE egyhazi felsdoktatasi intézmény jellegébdl adodo adatkezelések, €s a jogi

kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelések esetén, valamint azon adatkezelések esetén,
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amelyek a NAIH adatvédelmi hatasvizsgalat alol mentességet €lvezd adatkezelések jegyzékében
talalhatok.

(4) Az adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségességérol az érintett szervezeti egység vezetdje konzultal
az adatvédelmi tisztviselovel. Az adatvédelmi hatdsvizsgalatot az érintett szervezeti egység folytatja
le, de az adatvédelmi tisztviseld kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonat-
kozoban, valamint nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését.

(5) A kiilso (kiilondsen palyazati) forrasbol megvaldsuld olyan adatkezelések esetén, amelyeknél az
adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzése kotelezd, e forrasok terhére kell biztositani az adatvédelmi
hatasvizsgalat elvégzését. A palyazatot vagy kiils6 forrds bevonasat elokészitd szervezeti egység a
palyazat benyujtasa eldtt kikéri az egyetemi adatvédelmi tisztviseld véleményét az adatvédelmi ha-
tasvizsgalat sziikségességérol.

(6) A hatasvizsgalat kiterjed legalabb

a) a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az adatkezelés céljainak és jog-
alapjanak ismertetésére; ideértve az érdekmérlegelésen alapuld adatkezelés esetén az adat-
kezel6 altal érvényesiteni kivant jogos érdeket is;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalatara;

C) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara; és

d) a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a jogszabalyoknak és e
szabalyzatnak valo megfelelés igazolasat szolgald, az érintettek jogos érdekeit figyelembe
vevO garancidkat és adatbiztonsagi intézkedéseket.

(7) Az elkésziilt hatasvizsgalat eredményét meg kell kiildeni a DRHE adatvédelmi tisztvisel6jének,
aki a hatasvizsgalattal kapcsolatban észrevételeket tehet.

(8) Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy a tervezett adatkezelés — a kocka-
zatok mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban — ténylegesen magas kockazattal jarna, a
személyes adatok kezelését megelézéen a DRHE az adatvédelmi tisztviseld kozremiikodésével
konzultal a NAIH-hal.

Az adatkezelési és adatfeldolgozasi tevékenységek nyilvantartasa
7.8

(1) A DRHE-n folyo6 egyes adatkezelési tipusokra vonatkozé altalanos szabalyokat jelen szabalyzat
mellékletei rogzitik.

(2) Az egyes adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa céljabol — e szabalyzat felhatalmazasa alap-
jan — valamennyi adatkezelésr6l adatkezelési nyilvantartast kell késziteni. A nyilvantartasokat az
egyes adatkezelést végzo szervezeti egységek készitik el, amelyet véleményezésre megkiildenek az
adatvédelmi tisztviselonek. Az adatkezelési nyilvantartasokat — az adatvédelmi tisztviseld vélemé-
nyének figyelembe vételével — a rektor hagyja jova.

(3) A nyilvantartast a DRHE elektronikus vagy papir alapt formaban 6rzi.

(4) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa a jogszabalyok, egyhazi el6irasok és az egyetemi
szabalyzatok keretei kozott az egyes adatkezelésekre nézve dokumentaljdk az adatkezelés alapvetd
jellemzdit. Ilyenek kiilondsen:

a) az adatkezel6 megnevezése, képviseldjének és az adatvédelmi tisztviselonek a neve és elér-
hetdségei;

b) az adatkezelés megnevezése és rovid leirasa;

C) az adatkezelést végz6 szervezeti egység megnevezése, elérhetéségei, a szervezeti egység ve-
zetdjének neve;
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d)
€)

0)
p)

q)

az adatkezelés célja(i);

az adatkezelés jogalapja(i);

amennyiben az adatkezelés jogalapja érdekmérlegelés [5. § (1) bek. f) pont], az érdekmérle-
gelés elvégzését és eredményét bemutato leirdst;

amennyiben az adatkezelés jogszabalyon alapul [5. § (1) bek. a) és c¢) pontok] vagy arra jog-
szabalyi el6irdsok vonatkoznak, a vonatkozo jogszabalyhelyek megnevezése;

az érintettek kore és (becsiilt) szama,;

a nyilvantartott adattipusok kore;

az adatkezelés modszere (manudlis, szamitogépes, vegyes);

az adatok forrasa (az érintett, vagy mas adatkezelés);

az adatbiztonsagi intézkedések (ideértve a beépitett ¢és alapértelmezett adatvédelem elvének
biztositasat szolgalo intézkedések) altalanos leirasa;

az adatok megdrzésének, torlésének ideje, vagy az id6tartam meghatarozasanak szempont-
jar;

adatfeldolgozé igénybevétele esetén az adatfeldolgozas célja és egyéb koriilményei, az adat-
feldolgoz6 neve, elérhetdségei, az adatfeldolgozas helye és az adatfeldolgozéi megallapodas
elérhetdsége;

az érintetti jogok gyakorldsara biztositott elérhetéségek;

a kiils6 adattovabbitasara, igy kiillondsen az adattovabbitds cimzettjeire, jogalapjaira és a jel-
lemzGen tovabbitott adatok korére vonatkozo6 informaciok;

adott esetben a harmadik orszagba torténé adattovabbitasra vonatkozo informaciok.

(5) Az adatkezelések nyilvantartasahoz mellékletként rogzithetd:

a)

b)
c)

amennyiben az adott adatkezeléshez sziikséges, az elvégzett adatvédelmi hatdsvizsgalat, a
NAIH-hal torténé konzultacié eredménye;

az adatkezeléshez kapcsolodo adatkezelési tajekoztatd szovege;

az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyhelyek szovege.

(6) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasanak adatait az adatkezelést végzo szervezeti egy-
ség vezetdje, erre iranyulo igény esetén a DRHE adatvédelmi tisztviseldjének szakmai segitségével,
szlikség szerint — igy kiilondsen a szervezeti egység feladat- és hataskoreinek modosulésa, a szerve-
zeti egységekkel kapcsolatos egyéb valtozasok (atszervezések) alkalmaval vagy az adatkezelés
alapvet6 koriilményeinek megvaltozasa esetén — feliilvizsgalja, és modositja. Az adatkezelés meg-
szlinése utdn a nyilvantartas irattarba helyezését az adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdje
kezdeményezi.

(7) Amennyiben a DRHE mas adatkezel6 nevében eljaro adatfeldolgozo, tigy nyilvantartast vezet az
adatfeldolgozasi tevékenységekrdl. E nyilvantartds tartalmazza:

a)

b)

c)
d)

€)

az Egyetem mint adatfeldolgozd nevét és elérhetdségeit, valamint a képviseldjének ¢és az
adatvédelmi tisztviselonek a nevét;

azon adatkezeld(k) nevét €s elérhetdségeit, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldol-
g0z0 eljar, valamint ezen adatkezel6(k) képviseldjének és — ha van — az adatvédelmi tisztvi-
seldjének a nevét és elérhetdségeit;

az adatkezel6k nevében végzett adatfeldolgozasi tevékenységek kategoridit;

az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat;

adott esetben a harmadik orszagba torténd adattovabbitasra vonatkozd informaciokat.

Elozetes tajékoztatas

8.§

(1) Ha a személyes adatokat a DRHE az érintettdl gytijti, az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni
kell vele az adatkezelés és az érintetti jogokra vonatkozd alapvetd informacidkat. Ilyenek kiilono-
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sen:

a) az adatkezeld megnevezése, képviseldjének €és az adatvédelmi tisztviseldnek a neve és elér-
hetOségei;

b) az adatkezelés célja(i);

c) az adatkezelés jogalapja(i);

d) amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa [5. § (1) bek. ¢) pont], az a ta-
jékoztatas, hogy a hozzajarulds barmely idépontban visszavonhatd, amely azonban nem
érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét, va-
lamint a vallasra és vilagnézetre vonatkozo kiilonleges adatok visszavonasanak esetleges
jogkdvetkezményeit;

e) amennyiben az adatkezelés jogalapja érdekmérlegelés [5. § (1) bek. f) pont], az adatkezeld
vagy harmadik f¢él jogos érdekei;

f) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;

g) adott esetben a harmadik orszagba torténd adattovabbitasra vonatkozo informaciok;

h) az adatok megérzésének, torlésének ideje, vagy az idétartam meghatarozasanak szempont-
jar;

i) az érintett azon jogardl szolo tajékoztatas, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatko-
z6 személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének — je-
len szabalyzati keretek kozotti — korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok keze-
1ése ellen, valamint hogy élhet az adathordozhat6saghoz val6 joggal;

J) afeliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

k) azon tajékoztatas, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzdéses kote-
lezettségen alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-
e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat
az adatszolgaltatas elmaradasa;

I) az altalanos adatvédelmi rendelet 22. cikkének megfeleld automatizalt dontéshozatal (és pro-
filozés) esetén ennek ténye, valamint az alkalmazott logikéra €s arra vonatkozoan érthetd in-
formacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen
varhat6 kovetkezményekkel bir;

m) amennyiben a DRHE a személyes adatokon a gytjtésiik céljatol eltéré célbdl tovabbi adat-
kezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet er-
6l az eltérd célrol és az f)-1) pontokban emlitett minden relevans informaciorol.

(2) Ha a személyes adatokat a DRHE nem az érintett6l gyiijti, és az adatok gyiijtése nem tartozik a
kotelezd adatkezelés vagy kotelezd adatszolgéltatas korébe, az érintettel — legkésdbb az adatok at-
vételétdl szamitott 30 napon beliil, illetve az érintettel torténd kapcsolatfelvétel soran — k6zolni kell:

a) az (1) bekezdésben foglalt informaciokat;

b) akezelt személyes adatok korét;

C) a személyes adatok forrasat és adott esetben azt, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbdl szdrmaznak-e.

(3) Az (1)—(2) bekezdésekben meghatarozott informaciokat tomor, atlathato, értheté és konnyen
hozzaférhet6 formaban, vilagosan és kozérthetéen megfogalmazva, foszabaly szerint irasban — be-
leértve az elektronikus utat is — kell k6zoIni az érintettel.

(4) Ha az érintett vallasara, vilagnézetére, felekezeti elkotelezettségére vonatkozé kiilonleges adato-
kat a DRHE a hallgatoi jogviszony létesitésére iranyuld palyaalkalmassadg megallapitasa érdekében
vagy a munkaviszony létesitésére iranyul6 palyazat keretében nem az érintettdl, hanem az 5. § (1)
bekezdés b) pontjaban nevesitett egyhazak egyhazi alkalmazottaitdl (lelkészeit6l, vallastanaraitol)
gylijti, gy a DRHE az adatkezelés és az érintetti jogokra vonatkozo alapvetd informaciok kozlésé-
nek kotelezettsége alol mentesiil.
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Titoktartasi kotelezettség
9.8

(1) A DRHE-n adatkezelést vagy adatfeldolgozast végz6 munkatarsak kotelesek a tevékenységiik
soran altaluk megismert személyes és ezen beliil a kiilonleges adatokat bizalmasan kezelni és szol-
galati titokként megdrizni. Adatkezeléssel, adatfeldolgozassal, illetve személyes adatok megismer¢-
sével jaro6 munkakorben csak az foglalkoztathatd, aki titoktartasi nyilatkozatot tett vagy jogszabaly
alapjan titoktartasra kotelezett.

(2) A titoktartési kotelezettség hatarid6 nélkiil fennall.

(3) A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik azon személyes adatokra, amelynek nyilvanossagra
hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetdvé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli (kozérdek-
bol nyilvanos adatok).

Az adattovabbitas és nyilvanossagra hozatal altalanos szabalyai
10. §

(1) Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhetévé teszik,
ideértve az adatokba torténd betekintés vagy kivonat készités lehetdvé tételét is. Nem mindsiil adat-
tovabbitasnak a DRHE, mint adatkezeld szervezeti rendszerén beliili adattovabbitas, az adatok (kiil-
s0) adatfeldolgoz6 részére torténd atadasa, valamint az érintett sajat személyes adataihoz val6 hoz-
zaférése.

(2) Harmadik orszagba torténd adattovabbitds az Eurdpai Gazdasagi Térség (tovabbiakban: EGT)
tagallamain kiviili orszagba torténd adattovabbitas.

(3) Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szaméara hozzaférhetdvé teszik.

(4) A DRHE a vilagnézeti, vallasi célbol kezelt kiilonleges adatokat az érintettek hozzajarulasa nél-
kiil az 5. § (1) bekezdés b) pontjaban nevesitett egyhazakon kiviil nem teheti hozzaférhetdvé.

Intézményen beliili adattovabbitas
11. §

(1) A DRHE szervezeti rendszerén beliil (ideértve az oktatasba egyiittmiikodési megallapodas keret-
¢ben bevont intézményeket, gyakorlohelyeket, valamint az 5. § (1) bekezdés b) pontjanak hatalya
ala tartoz6 egyhazakat is) a DRHE altal kezelt személyes és ezen beliil a kiilonleges adatok — a fel-
adat elvégzéséhez sziikséges mértékben €s ideig — tovabbithatok olyan szervezeti egységhez,
amelynek a torvényben, egyhazi eldirasban, egyetemi szabalyzatban, utasitdsban vagy egylittmiiko-
dési megallapodasban foglalt feladatainak elldtdsahoz az adatra sziiksége van (tovabbiakban: belsd
adattovabbitas).

(2) Amennyiben az adatkezel$ szervezeti egység és az adatokat megismerni kivand szervezeti egy-
ség kozott a feladatellatassal kapcsolatban vita mertil fel, azt a mindkét szervezeti egység tekinteté-
ben illetékes vezetd donti el.

(3) A belsd adattovabbitast oly modon kell megvalositani, hogy annak ténye, valamint a kiildd és a
cimzett szervezeti egys€g neve, az adattovabbitas célja (indoka) €s idOpontja, valamint barmely
érintett szervezeti egység kérelmére az adattovabbitds tovabbi koriilményei elektronikus Gton vagy
papir alapon rogzitettek és visszakereshetok.
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Adattovabbitas Kiils6 megkeresés utjan
12. §

(1) Az Egyetemen kiviili szervt6l vagy maganszemélytdl érkez6, EGT-n beliili adattovabbitasra
iranyul6 megkeresés kizarolag akkor teljesithetd, illetve személyes adat mas célbol akkor tovabbit-
hato, ha e szabalyzat 5. § (1) bekezdésben foglalt valamely feltétel (jogalap) fennall. Az adattovab-
bitas lehetséges jogalapjat vagy jogalapjait €s az adattovabbitas egyéb koriilményeit az egyes adat-
kezelések tekintetében az adott adatkezelés nyilvantartdsdban rogziteni kell.

(2) A hozzajarulason alapul6 adatkezelésekbdl torténd adattovabbitas esetén a hozzajarulasnak kife-
jezetten az adattovabbitasra is ki kell terjednie. A hozzéjarulasra e szabalyzat 5. § (3)—(5) bekezdé-
sei megfeleloen alkalmazandok.

(3) A jogszabalyon alapuld, kiilondsen a birdsag, rendorség, ligyészség, birdsagi végrehajto, vagy
allamigazgatasi szerv megkeresése alapjan torténd, valamint a fenntartd €s a felsdoktatasi informa-
ci6s rendszer mikodéséért felelds szerv felé torténd adatszolgaltatast az adatkezelést végzo szerve-
zeti egység vezetdje az adatvédelmi tisztviseld egyidejii tajékoztatasa mellett teljesiti.

(4) Erdekmérlegelés alapjan adattovabbitasra csak kivételesen, kiilsnosen indokolt esetben, az adat-
védelmi tisztviseldvel torténd eldzetes egyeztetést kovetden keriilhet sor, ha az adattovabbitas jog-
szeriiségének feltételei minden kétséget kizaroan fennallnak. Az érdekmérlegelés elvégzését és
eredményét dokumentalni kell.

(5) Kétség esetén barmely adatkezelést végzo szervezeti egység az adatvédelmi tisztviselohoz for-
dulhat az adattovabbitassal kapcsolatos egyeztetés érdekében. Az adatvédelmi tisztviseld allasfogla-
lasatol eltérden teljesitett vagy nem teljesitett adatszolgéltatast a szervezeti egység vezetdje indo-
kolni koteles.

(6) A nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkérésre iranyuld megkereséseirdl az érintett szervezeti egy-
ség vezetdje tajékoztatja a rektort. Az ilyen megkeresések ellen a rektor nem halaszt6 hatalyu pa-
nasszal fordulhat az illetékes miniszterhez.

(7) A nemzetbiztonsagi szolgalatoktol érkezé megkeresésre, adatbetekintésre vonatkoz6 adatokrol —
ideértve a megkeresés, betekintés tényét is —, €s a megtett intézkedésekrdl az érintett vagy mas sze-
mély, szervezet nem tajékoztathato.

(8) Az adattovabbitas tényérdl €és koriilményeirdl adattovabbitasi nyilvantartast kell vezetni, amely
tartalmazza legalabb:

a) az adattovabbitassal érintett személy(eke)t;
b) az adatkezelést végzo szervezeti egység nevét;
C) az adattovabbitas cimzettjét;
d) az adattovabbitas céljat és jogalapjat;
e) az adattovabbitas idépontjat;
(9) Nem kell adattovabbitasi nyilvantartast vezetni a jogszabalyon alapuld, rendszeres, kiilondsen a

felsOoktatasi informdacios rendszer vagy mas hasonld allami nyilvantartasba torténd adatszolgaltata-
si kotelezettségeken alapuld adattovabbitasokrol.

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténo adattovabbitas
13. §
(1) Nemzetkozi szervezet részére, vagy harmadik orszagba — a 11. § (1) bekezdésének hatalya ala

nem tartozod esetek kivételével — torténd adattovabbitasokra kizarolag a Rendelet V. fejezetében fog-
lalt rendelkezéseknek megfeleléen keriilhet sor. Az adattovabbitasra a 12. § (8)—(9) bekezdéseit
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megfelelden alkalmazni kell.

(2) Az adatkezelést végzd szervezeti egység minden esetben elézetesen konzultal az adatvédelmi
tisztviseldvel, az (1) bekezdésben foglalt adattovabbitas jogszert feltételeinek fennallasarol.

Személyes adatok nyilvanossagra hozatala
14. §

(1) A DRHE-n kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala tilos, kivéve, ha azt jogszabaly ren-
deli el.

(2) A hallgatok érdemjegye, vizsgaeredménye €s az a tény, hogy valamely pénzbeli tdmogatasban
részeslil-e vagy sem, személyes adat. Ilyen adatok nyilvanossagra hozatala esetén a név vagy bar-
mely személyes adat feltiintetése helyett kodolt kell alkalmazni, az anonimitas biztositasaval.

(3) A DRHE-n kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatalara a 12. § (1)—(5) bekezdései megfe-
lel6en alkalmazandok.
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I1l. AZ ERINTETT JOGAINAK BIZTOSITASA

A hozzaférési jog
15. §

(1) Az adatkezeléssel érintett személy jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a ra vonatkozé adat-
kezelés tényérdl, a kezelt személyes adatokrdl, tovabba jogosult arra, hogy hozzaférést kapjon az
alabbi informacidkhoz:

a) az adatkezelés céljai és jogalapja;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

C) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve
a nemzetkozi szervezeteket; tovabba az utdbbiak esetében az altalanos adatvédelmi rendelet
46. cikk szerinti garanciak;

d) aszemélyes adatok tarolasanak tervezett idtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tar-
tam meghatdrozasanak szempontjai;

e) az érintett 16-20. §-okban foglalt tovabbi jogai;

f) a feligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintett6l gyujtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté infor-
macio;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikéara és arra vonatkozo érthetd informéciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatdé kovetkezmé-
nyekkel jar,

i) az érintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi inciden-
sek bekovetkezésének koriilményei, azok hatasai és az azok kezelésére tett intézkedések.

(2) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat kérelemre az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi mésolatokért az adatkezeld az adminisztrativ
koltségeken alapulo, ésszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta
be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat készitésének joga nem érintheti hatranyo-
san masok jogait és szabadsagait.

A helyesbitéshez valo jog
16. §
(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a rd vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jo-
gosult arra is, hogy kérje a hianyos személyes adatok kiegészitését, a sziikséges kiegészitd nyilatko-
zat egyidejli benytjtasaval.

(2) Az adatok helyesbitéséhez valo jog gyakorlasa soran — ha a helyesbitett adat tipusa ezt indokolja
— a DRHE megfeleld igazolé dokumentum bemutatasat kérheti.

A torléshez vagy elfeledtetéshez valo jog
17.§

(1) Az adatkezeld koteles arra, hogy az érintett kérésére indokolatlan késedelem nélkiil tordlje az
érintettre vonatkozo személyes adatokat, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:
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a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyijtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés jogalapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

C) az érintett a 20. § alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd jog-
szerll ok az adatkezelésre;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazand6é unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

(2) Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az (1) bekezdés értelmében azt
torolni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megte-
szi az ésszerlien elvarhato 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa a nyilvanossagra hozott €s a torlési kérelemmel érintett adatokat kezeld tovabbi adatke-
zeldket, hogy az érintett kérelmezte toliik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

(3) A torléshez val6 jog jogszerl korlatozasat jelenti, és ezért az (1) és (2) bekezdés nem alkalma-
zando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldiro, az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhazott kdzha-
talmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

C) jogiigények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez, tovabba

d) az altalanos adatvédelmi rendelet 9. cikk vonatkoz6 bekezdéseinek megfeleléen a népegész-
ségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

e) amennyiben a torléshez valo jog valoszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan ve-
sz€lyeztetné a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol torténd adatkezelést.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
18. §

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pon-
tossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok fel-
hasznalasanak korlatozasat;

€) az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érin-
tett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a 20. § szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6-
tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai el-
sObbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesi-
tés¢hez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében,
vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol, a korlatozast kérelmezd érintettet az adatkezeld ko-
teles eldzetesen tajékoztatni.
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Az adathordozhatosaghoz valé jog
19. §

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az altala az adatkezeld rendelkezésére bocsatott, ra vonatkozd
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovab-
ba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt az
adatkezeld barmilyen forméaban akadédlyozné, amennyiben

a) az adatkezelés jogalapja a jelen szabalyzat 5. § (1) bekezdés c)—d) pontjaiban meghatarozott
hozzéjéarulas vagy szerzddéskotés; és
b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2) Az adatok hordozhatdsagahoz valo jog (1) bekezdés szerinti gyakorlasa soran az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti koz-
vetlen tovabbitédsat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a torléshez, illetdleg az elfeled-
tetéshez valo jogot; tovabba nem érintheti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait.

A tiltakozashoz valo jog
20. §

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a jelen szabalyzat 5. § (1) bekezdés f) pontjan (érdekmérlegelésen) alapuld
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az
adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget ¢lveznek az érin-
tett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a r4 vonatkoz6 személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha az érintett
tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a sze-
mélyes adatok a tovabbiakban e c€lbdol nem kezelhetdk.

(3) A tiltakozashoz val6 jogra az érintett figyelmét kifejezetten fel kell hivni, legkés6bb az elsd kap-
csolatfelvétel soran. Ezen jogra vonatkoz6 tdjékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol
elkiilonitve kell megjeleniteni.

(4) Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai
célbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhas-
son a rd vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekli okbol
végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az érintetti jogok gyakorlasara vonatkozo kozos szabalyok
21. §
(1) Az érintetti jogok gyakorlasat a DRHE kérelemre biztositja, amelyet az adatkezelési nyilvantar-
tasokban meghatarozott, illetékes ligyintéz6hoz kell intézni. Amennyiben az érintetti jogok gyakor-

lasa személyes adatok megismerését eredményezi, az csak az érintett azonositasa mellett gyakorol-
hato, igy kiilondsen
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a) irasban (az érintett alairasaval);

b) az érintett egyedi azonositasat (pl. a tanulmanyi rendszerrel torténd azonositast) kdvetéen
elektronikusan, amennyiben a hozzaférés ténye rogzitett (naplozott);

c) elektronikus uton az érintettnek a DRHE altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimérél
kiildott lizenetben, amennyiben az iizenet valtoztatasok nélkiili rogzitése €s megdrzése biz-
tositott;

d) széban (személyesen vagy telefonon), amennyiben az azonositas azonositasra szolgalo iga-
zolvannyal, az ligyintéz0 ¢és az érintett személyes ismeretsége alapjan vagy legaldbb négy
azonositd adat egyeztetésével biztositott.

(2) A DRHE az érintetti jogokat az érintett szamara kozvetlen hozzaférést, helyesbitést vagy torlést
biztosito elektronikus eszkozzel is biztosithatja.

(3) A DRHE indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésGbb az érintett kérelemének beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet a jelen szabalyzatban rogzitett jogok gyakorla-
saval kapcsolatos intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a
kérelmek szamat, ez a hatarido tovabbi két honappal meghosszabbithato.

(4) A DRHE minden olyan cimzettet tajékoztat, valamennyi helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkeze-
1és-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek
bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoz-
tatja e cimzettekrol.

(5) Amennyiben a DRHE tgy itéli meg, hogy a kérelem nem teljesithetd, késedelem nélkiil, de leg-
késébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyuajthat be a feliigyeleti hat6sagnal,
¢s ¢lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(6) Barmely olyan érintett, akinek a személyes adatai kezelése e szabalyzat hatdlya ala tartozik,
kozvetleniil is fordulhat az adatvédelmi tisztvisel6hoz a személyes adatai kezelésével kapcsolatos
panaszaval. A panaszt az adatvédelmi tisztviseld kivizsgalja, a vizsgalat eredményérdl értesiti az
érintettet, €s indokolt esetben kezdeményezi az adatkezelést végzo szervezeti egységnél a sziikséges
intézkedések megtételét.
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IV. ADATBIZTONSAG

Altalanos adatbiztonsagi kévetelmények
22. §

(1) A DRHE megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasa céljabol,
hogy az Egyetem az adatok megfeleld szintli biztonsagat garantalja, ideértve kiilondsen a személyes
adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének biztositasat,
integritasat, rendelkezésre allasat, ellenalld képességét, valamint egy incidens esetén a személyes
adatokhoz val6 hozzaférés és az adatok rendelkezésre allasanak kelld id6ben valo visszaallitasat.

(2) A konkrét adatbiztonsagi intézkedéseket a DRHE a tudomany és technologia allasa és a megva-
lositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei €s céljai, valamint a termé-
szetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valoszinliségli és sulyossagu kockazat
figyelembe vételével valasztja meg.

(3) A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adat-
kezelésbdl eredd olyan kockézatokat, amelyek kiilondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas modon ke-
zelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol, elvesztésébdl, megvaltoztatasa-
bol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférésbol ered-
nek.

(4) Minden adatfeldolgoz6 koteles és betartani az adatvédelem érvényesitése érdekében sziikséges
technikai és szervezési intézkedéseket, eljarasi szabalyokat mind a manudlisan kezelt, mind a sza-
mitogépen tarolt €s feldolgozott személyes adatok biztonsaga érdekében.

Adatbiztonsagi intézkedések
23.§

(1) A manualis kezelésli (nem elektronikus, jellemzden papiralapu) személyes adatok biztonsaga
érdekében az alabbi intézkedéseket kell megtenni:

a) Tuz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat zarhato, szaraz, az iratok allaga-
nak megovasara alkalmas helyiségben kell elhelyezni.

b) Hozzaférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben 1év6 iratokhoz csak az illetékes tigyin-
tézOk férhetnek hozza. A személyzeti, valamint a bér- és munkaiigyi iratokat zarhatd helyi-
ségben ¢és zarhatd szekrényben, a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos iratokat zarhato helyi-
ségben ¢s zarhat6 szekrényekben, az egyéb személyes adatokat pedig legalabb zarhato he-
lyiségben kell Orizni.

C) Archivalas: az archivalast a DRHE iratkezelési és selejtezési szabalyainak, valamint az irat-
tari tervnek megfelelden kell végrehajtani.

(2) Az elektronikus eszkozokkel kezelt személyes adatok adatbiztonsdgara vonatkozo részletes sza-
balyokat — ideértve az adatbiztonsagi intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmé-
résére ¢s értékelésére szolgalo eljarast — a DRHE Informatikai Szabalyzata allapitja meg.

Az adatvédelmi incidensek eljarasrendje
24. §
(1) Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas mddon

kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményez.

(2) Amennyiben a DRHE barmely munkatarsa adatvédelmi incidens gyanujat észleli, vagy az adat-
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feldolgoz6tol adatvédelmi incidensre vonatkozo jelzést kap, haladéktalanul értesiti az adatkezelést
végz0 szervezeti egység vezetdjét. A szervezeti egység vezetdje dont arrdl, hogy az esemény adat-
védelmi incidensnek mindsiil-e. Az adatkezelést végzo szervezeti egység munkatarsa haladéktalanul
rogziti az incidens koriilményeit, igy kiilonosen:

a) az incidens jellegét, és — amennyiben lehetséges — az érintettek korét és (becsiilt) szamat, va-
lamint az érintett személyes adatok korét;

b) az incidensbdl ered6 valosziniisitheté kovetkezményeket;

C) az incidens orvoslasara adott szervezeti egységnél tett vagy tervezett, vagy mas szervezeti
egységek szdmara javasolt intézkedéseket, kiilondsen azokat, amelyek az esetleges hatra-
nyos kovetkezmények enyhitését célozzak;

d) azon intézkedéseket, amelyeket adott esetben az érintett megtehet az esetleges hatranyos ko-
vetkezmények enyhitése érdekében,;

e) az incidenst megel6zo altalanos adatbiztonsagi intézkedéseket;

f) adott esetben az érintetti tajékoztatas szovegének tervezetét.

(3) Az adatkezelést végzo szervezeti egység vezetdje az észleléstol szamitott 24 6ran beliil tajékoz-
tatja az adatvédelmi tisztvisel6t az incidens koriilményeir6l, valamint javaslatot tesz az incidens
sulyanak besoroldsara, amely lehet (i) jelentéktelen, (ii) valosziniisithetden kockézattal jaro vagy
(ii1) valoszintisithetden magas kockazattal jar6 incidens. Amennyiben 24 6ran beliil nem all rendel-
kezésre minden informacid, a rendelkezésre allo lehetd legtobb informaciorol ad tajékoztatast.

(4) Az adatvédelmi tisztviseld a rendelkezésre allo6 informdaciok alapjan kialakitja allaspontjat az
incidens sulyardl, és az ennek megfeleld tovabbi intézkedésekrdl, illetve sziikség esetén tovabbi
tajékoztatast kér azon szervezeti egységtol, amely az incidenssel kapcsolatban varhatoan tovabbi
informaciokkal rendelkezik. A megkeresett szervezeti egység 24 6ran beliil kozli a rendelkezésre
all6 tovabbi informaciot.

(5) Az adatkezelést végzd szervezeti egység vezetdje — az adatvédelmi tisztviseld véleményének
figyelembevételével — dont az incidens sulyardl. Amennyiben

a) az adatvédelmi incidens valdsziniisithet6en kockazattal vagy magas kockazattal jar a termé-
szetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a DRHE az incidens észlelésétdl szamitott
72 6ran beliil az adatvédelmi tisztviseld utjan értesiti a NAIH-ot az adatvédelmi incidensrol;

b) az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, vagy az incidens hatranyos kovetkezményeinek enyhitésére
az érintett kozremiikodése sziikséges, és nem allnak fenn a vonatkozo jogszabalyi kivételek,
a DRHE — az érintett szervezeti egység és az adatvédelmi tisztvisel6 bevonasaval — gondos-
kodik az incidenssel érintettek tajékoztatasarol.

(6) E tajékoztatas tartalmazza legalabb

a) azincidens jellegét, és az érintett személyes adatok korét;
b) az adatvédelmi tisztvisel vagy a tovabbi tajékoztatast nyhjto kapcsolattartd nevét és elérhe-
toségeit;
C) a(2) bekezdés b)—d) pontjaiban foglalt informaciokat.
(7) A DRHE — az adatvédelmi tisztvisel6 tjan — a (2)—(3) bekezdésben foglalt adattartalommal az
incidens sulyatol fliggetleniil valamennyi adatvédelmi incidensrdl nyilvantartast vezet.

(8) Az adatkezelést végzo szervezeti egységek listat vezetnek az elvileg lehetséges adatvédelmi in-
cidensek, valamint a megtortént adatvédelmi incidensek tipusair6l, és errél rendszeresen tajékoztat-
jak az adatvédelmi tisztviselOt. Az adatkezelést végzo szervezeti egységek indokolt esetben, tovab-
ba az adatvédelmi tisztviseld jelzése alapjan intézkedési tervet készitenek az adatvédelmi inciden-
sek szamanak és stlyanak csokkentése érdekében.
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V. AZ ADATVEDELEM BELSO FELUGYELETI RENDSZERE

Az adatkezelést végzo szervezeti egységek feladatai
25. §

(1) Az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi eldirasok €s egyetemi szabalyzatok, igy kiilondsen
jelen szabdlyzat rendelkezéseinek betartasat az adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetdi —
vezet6i feladataikkal Gsszhangban — folyamatosan ecllenérzik. Az egységvezetd jogszabalysértés
észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak megsziintetésérol.

(2) A személyes ¢és ezen beliil kiilonleges adatok kezelésével, feldolgozasaval vagy szabalyozasaval
kapcsolatos kérdésekben barmely szervezeti egység vezetdje sziikség esetén az adatvédelmi tisztvi-
sel6hoz fordulhat.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld tanacsaival, allasfoglalasaval segiti az adatkezelést végzo szervezeti
egységek munkajat.

Az adatvédelmi tisztviseld Kkijelolése
26. §

(1) Az adatkezeléssel kapcsolatos jogszabalyi és szabalyzati eldirasok feliigyelete és az érintettek
jogainak érvényesitésének elOsegitése érdekében a DRHE rektora adatvédelmi tisztviseldt nevez ki
vagy biz meg. Adatvédelmi tisztviseldnek az nevezhetd ki vagy bizhatdé meg, aki a személyes ada-
tok védelmére vonatkozo jogi eldirasok és jogalkalmazasi gyakorlat megfeleld szintli ismeretével,
kiilondsen e teriileteken folytatott szakiranyl tanulmanyokkal, gyakorlati tapasztalattal vagy tudo-
manyos munkassaggal rendelkezik.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld mas feladatokat is ellathat, felteve, hogy e feladatai nem 6sszeferhe-
tetlenek. Osszeférhetetlen az olyan feladatkor, amely adatkezeléssel kapcsolatos érdemi dontések
meghozatalat is magéban foglalja.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil és kizardlag a rektornak alarendelten, szakmailag fligget-
leniil 14tja el feladatait, konkrét utasitdsokat nem fogadhat el, feladatai ellatasaval kapcsolatban fele-
18sséggel kozvetleniil a rektornak tartozik. A DRHE az adatvédelmi tisztviseld megbizatasat — a
kinevezésének idétartaman beliil — feladatai ellatasaval osszefliggésben felmeriild okbdl nem von-
hatja vissza, az adatvédelmi tisztvisel6t nem bocsathatja el, valamint szankcioval nem stjthatja,
kivéve, ha olyan magatartast tanusit, amely alapjan az altalanos munkajogi szabalyok, valamint a
DRHE szabalyzataiban, igy kiilondsen is Etikai kodexében rogzitettek szerint azonnali hatalyt fel-
mondésnak lenne helye.

(4) A DRHE gondoskodik az egyetemi adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintli ismereteinek fenn-
tartasdhoz sziikséges forrasokrol.

Az adatvédelmi tisztviselo feladatai
27. §

(1) Az adatvédelmi tisztviseld

a) tajékoztatast és szakmai tanacsot ad az adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségek-
kel kapcsolatban, ennek keretében konkrét tigyben allasfoglalast vagy altalanos kérdésekben
ajanlast készit;

b) kozremiikodik az adatkezelési nyilvantartasok elkészitésében és feliilvizsgalataban;
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C) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) az altala megallapitott rendben, id6kdzonként és teriileteken ellenérzi az adatvédelmi ren-
delkezéseknek (jogszabalyoknak és egyetemi szabalyzatoknak) valé megfelelést;

e) kozremikodik az adatkezelési miveletekben részt vevé munkatarsak tudatossag-
novelésében és képzésében, valamint a személyes adatokat is érint6 belsé vizsgalatokban
(auditokban);

f) egylittmikodik az adatvédelmi NAIH-hal, és az adatkezeléssel Osszefiiggd tigyekben kap-
csolattartd pontként szolgal a NAIH felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciét folytat vele;

g) el6segiti az érintettet megilleté jogok gyakorlasat, igy kiilonésen megvizsgalja az érintettek
panaszait és sziikség esetén kezdeményezi az orvoslashoz sziikséges intézkedések megtéte-
1ét;

h) kozremiikodik az egyetemi adatvédelmi szabalyzat, valamint mas szabalyzatok személyes
adatokat érint6 rendelkezéseinek megalkotdsaban vagy modositasaban.

(2) Az adatvédelmi tisztviselo a feladatait az altala kialakitott prioritasok mentén, az adatkezelési
miiveletekhez fiiz0d6 kockéazat megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére,
kortiilményére és céljara is tekintettel végzi.

(3) A DRHE ¢és valamennyi szervezeti egység vezet6i biztositjak, hogy az adatvédelmi tisztviseld a
feladataihoz kapcsol6do iigyekbe megfelelé modon és idében bekapcsolddjon, ideértve az ilyen
iigyeket érintd megbeszéléseken valo részvételi lehetdséget is. Az egyetemi adatvédelmi tisztviseld
— feladatai ellatasa érdekében — a DRHE valamennyi szervezeti egységénél jogosult beletekinteni az
adatkezelésekbe, valamint a hozzajuk kapcsolodo barmely iratba. Az egység vezetdjétdl és munka-
tarsaitol szoban vagy irasban felvildgositast kérhet. A tajékoztatas valosagtartalmaért a tajékoztatast
ado felel. A vizsgalata soran megismert személyes adatokkal kapcsolatban az adatvédelmi tisztvise-
16t — hatarid6 nélkiil — titoktartasi kotelezettség terheli.

(4) Az adatvédelmi szabalyok megsértése, jogsértés vagy a szabalyzatok megsértésének veszélye
vagy mas, a személyes adatokat érint0 visszassag esetén az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz a
jogsértés vagy a szabdlyok megsértésének megsziintetése, elkeriilésére vagy a visszassag orvoslasa-
ra. Az adatvédelmi tisztviseld sziikség esetén tdjékoztatja a kialakult helyzetrél az adott szervezeti
egység vezetdjét, illetve a DRHE rektorat, valamint segitséget nyljt a jogszerti allapot helyreallita-
séhoz.

(5) Az adatvédelmi tisztviseld a tevékenységérdl legkésobb a targyévet kovetd év januar 31-ig éves
jelentést készit a rektor részére.
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VI. KOZERDEKU ADATOK KOZZETETELE

Az adatszolgaltatas és a kozzététel rendje
28.§

(1) A kozzéteend6 adatok tételes felsorolasat, tovabba — az egyes adatok vonatkozasiaban — az adat-
kozlok megjeldlését, az adatok kozzétételének, modositasanak szabalyait a szabalyzat 1-2. szamu
mellékletei Osszefoglaldan tartalmazzak. Az Inftv. 1. szamu melléklete szerint a DRHE-ra relevans
adatok alapjan Osszedllitott altalanos kozzétételi listat a szabalyzat 1. szamu melléklete, az egyedi
kozzétételi listat a szabalyzat 2. szamua melléklet tartalmazza.

(2) A tartalomfelelds a felelésségi korébe tartozo kozzéteendd adatok korében felel az adatok teljes
kortiségéért, és azok valdosagnak megfeleld tartalmaért. Ezen adatok kozzétételét a szabalyzat 1-2.
szamu mellékleteiben meghatarozott idékozonként az adatkozldnek cimzett, elektronikus titon, az
adatfelelds altal megjelolt cimre tovabbitott levélben kezdeményezi.

(3) A kozzététel kezdeményezésekor a kozzéteendd adatokat a szabalyzat 1-2. szamu mellékletei-
ben meghatarozott szerkezetben, a kozzétételre alkalmas, szabalyzat 5. §-aban rogzitettek szerinti
formatumban kell megadni. Amennyiben a tartalomfelelds a kozzététel kezdeményezésekor a koz-
zéteendd adatokat nem a szabalyzat 1-2. szamu mellékleteiben meghatarozott szerkezetben vagy
formatumban adja meg, az adatk6zI6 visszautasitja a kozzéteend6 adatok kozzétételét, és a tarta-
lomfeleldst az adatok ismételt megadasara szolitja fel.

(4) Az adatk6zl6 a szolgaltatott kozzéteendd adatok teljes kortiségét ellendrzi, sziikség szerint a
tartalomfelelésoket tovabbi adatok eldallitasara, korrekcidjara, formatumanak modositasra szdlitja
fel. Az adatkozl6 a szolgaltatott kozzéteendd adatok teljes korliségéért az adatfelelés felé felelds-
séggel tartozik.

(5) Az adatfelel6s a szolgaltatott kdzzéteendd adatok teljes korliségét, illetve valosagnak megfeleld
tartalmat ellendrzi, sziikség szerint az adatkozl6t tovabbi adatok eldallitasa, korrekcidja, formatu-
manak moédositasa targyaban intézkedésekre szolitja fel. Az adatfelelds az egységes kozadat-keresd
rendszerbe tovabbitott kozérdekii adatok teljes kortiségéért, valosagnak megfeleld tartalmaért és a
tovabbitott kozérdekii adatok rendszeres frissitéséért a kozérdekii adatot tartalmazo6 honlapok, adat-
bazisok, illetve nyilvantartasok leiré adatainak a kozigazgatéasi informatika infrastrukturalis megva-
losithatosaganak biztositasaért felelds miniszternek felel.

(6) Az adatk6zl6 gondoskodik a kdzzéteendd adatok kozzétételérél a DRHE honlapjan, valamint
gondoskodik a kozérdekii adatok kozponti elektronikus jegyzékében torténd megjelenésiikrol. A
kozzététel megtorténtérol elektronikus levélben értesiti az adatfeleldst.

(7) A tartalomfelel6s az (6) bekezdésben meghatarozott értesitést kovetd harom munkanapon beliil
ellendrzi a kozzététel megtorténtét, valamint a kdzzétett adatok helytallosagat, illetve teljes koriisé-
gét.

(8) A tévesen vagy pontatlanul kozzétett adatok helyesbitését, kicserélését a tartalomfelelds a hiba
tudomasara jutasat kdvetden azonnal irdsban kezdeményezi az adatkdzlonél.

27



A kozzététellel kapcsolatos egyes feladat- és hataskorok
29. §

(1) A DRHE Szenatusa:

a)
b)

c)
d)

létrehozza és modositja az adatkezelési, adatvédelmi és kdzzétételi szabalyzatot,

annak 2. szamu mellékleteként 1étrehozza és modositja az egyedi kozzétételi listat,

a kozzétételi szabalyzat részeként meghatarozza a szabalyzat végrehajtasaval kapcsola-
tos munkakori feladatokat,

A DRHE éves belso kozzétételi vizsgalatardl késziilt jelentést elfogadja.

(2) Az adatfelel6s:

a)
b)

c)

d)
e)

elokésziti és kezdeményezi a kozzétételi szabdlyzat modositasait,

annak 2. szamu mellékleteként kezdeményezi az egyedi kozzétételi lista modositasat,
gondoskodik a szabalyzat végrehajtasaval kapcsolatos egyes munkakori feladatok ella-
tasrol,

A DRHE éves bels6 kozzétételi vizsgalatrol késziilt jelentést a Szenatus elé terjeszti,
gondoskodik a kezelésében 1év0O, kozérdekii adatot tartalmazod honlapok, adatbazisok, il-
letve nyilvantartasok leir6 adatainak a kozigazgatasi informatika infrastrukturalis meg-
valosithatosaganak biztositasaért felelés miniszternek torténd tovabbitasarol és a tovab-
bitott k6zérdekii adatok rendszeres frissitésérél, valamint a miniszter felé felel az egysé-
ges kozadat-keresd rendszerbe tovabbitott kozérdekli adatok tartalmaért és a tovabbitott
kozérdekli adatok rendszeres frissitéséért.

(3) Az adatk6z16 gondoskodik:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

k)
)

a DRHE adatainak és kozzéteendo leird adatainak az egységes kozadat-keresé rendszer
lizemeltetdjéhez torténd tovabbitasardl, €s a tovabbitott adatok rendszeres frissitésérol,
az egyetemi honlap kozzétételi aloldala tartalmanak belsé egyeztetésérol,

az altalanos és egyedi kozzétételi lista adatainak frissitésérol, torlésérdl,

az idoszerttlenné valt adatok — az adatkdzlo kozremiikodésével torténo — eltavolitasarol,
a nem keletkezett adatok adathelyén a nemlegesség jelzésérdl,

az adatkozlés kovethetdségérdl,

a jogszabdlyi eldirasoknak megfelelden a kdzzéteendd adat el6z6 allapotanak archivala-
sarol,

a kozzétett adatoknak a tartalomfelelds altal kozlésre atadott adatokkal vald egyezOségé-
rol,

az adatfelelds altal kezelt adatalloméany biztonsagi mentésérdl,

az adatokat eldallitd tartalomfeleldsok tajékoztatasara alapozva a kozzétételi honlapon
kozzétett adatok megfeleld olvashatdsagarol, a jogszabalyi eldirasoknak valdo megfelelé-
siikrol,

az egyedi kozzétételi lista szerinti kozzétételi egységek elkészitésérol,

a kozzéteendo adatok folyamatos hozzaférhetdségérol,

m) A DRHE éves kozzétételi jelentésének elkészitésérdl a rektor szamara a targyévet kovetod

€v marcius 1-éig.

(4) Az adatkozI6 jogosult:

a)
b)

c)

a tartalomfelelds altal a szdmara megkiildott kozzéteendd adatot jovahagyni és a kézpon-
ti honlapon k6zzétenni,
a tartalomfelel6stél kapott dokumentumok kozzétételét visszautasitani, ha az a kozzété-
teli szabalyzatban meghatarozott formatum szerinti kovetelményeknek nem felel meg, és
igy a kozzétételre formai okbol nem alkalmas,
formailag atszerkeszteni a tartalomfeleldstdl kapott kozzéteendd adatot,
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d)

e)
f)
9)

a pontatlan, téves kozzéteendd adatot helyesbiteni, illetve ennek céljabol azt a tartalom-
felelosnek visszakiildeni,

a frissitett kdzzéteendd adatot a kozponti honlapon kézzétenni,

az idOszerttlenné valt adatot zarolni, illetve torolni,

az egységes kozadat-keresé rendszerhez €s a kozponti elektronikus jegyzékhez sziiksé-
ges nyilvantartasi adatokat, valamint a leir6 adatokat tovabbitani.

(5) A tartalomfelel6s gondoskodik:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

a szabalyzat 1-2. szamu mellékletében meghatarozott kozzéteendd adatok eldallitasarol,
megszerkesztésérdl €s az adatk6zlo felé hataridoben torténd megkiildésérol,

a feladat- és hataskorébe utalt, kozzéteendé adatok pontossagarol, szakszer(iségérol és
aktualitasarol azok kozzététele eldtt és utan az adatkozlo felé,

a feladat- és hataskorébe utalt pontatlan, téves kdzzéteendd adatok helyesbitésérdl, illet-
ve a frissitett adatok tovabbitasardl az adatkozld felé,

az id6szertitlenné valt adatok eltavolitdsanak kezdeményezésérdl,

a nem keletkezett adatok adathelyén a nemlegesség jelzés kihelyezésének kezdeménye-
z€sérol,

a kézponti honlapon torténd publikalashoz sziikséges nyilvantartasi adatok, valamint a
feladat- és hataskorébe utalt leird adatok adatk6zld részére torténd elektronikus megkiil-
désérél, a jelen szabalyzatban meghatarozott formatumban,

a feladat- és hataskorébe utalt adatok tartalmi megfeleléségének az altalanos kozzétételi
listdban meghatarozott frissitési idészakonkénti ellendrzésérdl, frissitésének sziikség sze-
rinti kezdeményezésérol.

(6) Az adatk6z16 munkajat segit6 informatikai munkatars:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

ellendrzi, hogy az adatkozld részére atadott adatok a szabélyzat szerinti formatumuak-e,
sziikség szerint segitséget nyujt a tartalomfelelds szamara azok megfeleld formatumura
alakitasaban,

eléallitia az adatkozlé utmutatasa alapjan a kozadat-keresé altal lekérdezett meta-
adatokat,

haladéktalanul tovéabbitja a megfeleld formatumuva alakitott adatokat az adatk6zld sza-
mara,

naplozza az adatok kozzétételével, helyesbitésével, eltavolitasaval kapcsolatos esemé-
nyeket,

gondoskodik az adatok jogosulatlan megvaltoztatasa, torlése, megsemmisiilése, sériilése
elleni védelemrdl, a sériilt adatok helyreallitasarol,

biztonsagi masolatot készit minden frissités vagy helyesbités utdn az adatokrol, a készi-
tett biztonsagi masolatokat archivalja, gondozza, tarolja,

biztositja a kozzétételi listak megfeleld archivalasat, az archiv dllomany elérhetdségét.

A kozzétételi listak szerkesztési kovetelményei és feliilvizsgalata
30. §

(1) A kozzétételi listak adatait az adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol szolo jog-
szabalyban meghatéarozottak szerint kell kozzétenni.

(2) A kozzétételi listak feliilvizsgalatat a targykor szerint illetékes tartalomfelelds végzi, évente egy
alkalommal, minden év januar 31-éig, melynek eredményét megkiildi az adatkdzld részére. Az
adatkoz16 a feliilvizsgalat eredményét, valamint éves jelentését minden év marcius 01-éig megkiildi
az adatfelelds részére. A szabdlyzatnak a feliilvizsgalat eredményeképpen sziikségessé valé modosi-
tasat az adatkozl6 kezdeményezi az adatfelelds felé. A feliilvizsgalat nem helyettesiti az adatkz16-
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nek a kozzéteendé adatoknak a szabalyzatban meghatarozott frissitésére vonatkozo kotelezettségét.

(3) A kozzétételi listak feliilvizsgalatara barki javaslatot tehet az adatk6zldnél, aki a javaslatot — a
targykor szerint érintett adatfelelOssel egyeztetve — megvizsgalja, €és sziikség szerint kezdeményezi
az adatfeleldsnél a szabalyzat modositasat.

(4) A kozzétételi listan fel kell tiintetni: a legutobbi modositas idejét, ha a kozzétételi egység korab-
bi allapota archiv dllomanyba kertilt, az annak elérését biztositd hivatkozast.

A kozzétett Allomanyok formatuma
31. §

(1) Az adatkozl6 a kozzétételi egységeket html 4.0 vagy pdf v1.3 formatum szerint-, a kdzadat-
keres6ben elérhetévé tenni kivant meta-adatokat pedig a http://www.kozadat.hu oldalon elérhet6
alkalmazas szerint testre szabott és rogzitett XML sémanak megfeleld6 XML formatumban késziti el.

(2) Az egyéb rendelkezésre bocsatott allomanyoknal a széles korli elérhetéség biztositasa végett
elsésorban a kovetkezd formatumokat kell hasznalni a MIME tipusok szerint értelmezve:

a) application: pdf, msword, zip,

b) text: plain, rtf, html,

c) audio: x-wav, mpeg,

d) video: x-msvideo, quicktime, mpeg,
e) image: jpg, png, gif, tif, bmp.

(3) Mas formatumokat egyéb rendelkezésre bocsatott allomanyoknal akkor lehet alkalmazni, ha a
fent felsorolt formatumok nem alkalmasak vagy csak jelentdsen hatranyosabb feltételek (méret,
sebesség) mellett alkalmasak ugyanazon informacidé megjelenitésére.

Kozérdekii adatok megismerése iranti igények intézésének rendje
32. §

(1) Kozérdekii adat megismerésére iranyuld igényt nytjthat be barmely természetes személy, jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet (tovabbiakban: adatigényld) fiiggetle-
niil attol, hogy az igényben foglalt adatokat sajat felhasznalasra vagy mas személy, szervezet részé-
re torténd tovabbitasa céljabol igényli. A kozérdekl adatigénylés iranti kérelmet A DRHE Rektori
Hivataldban, az adatfelelds rektornak vagy az adatko6zIl6 fétitkarnak cimezve kell benyujtani.

(2) A kozérdekii adatigénylés iranti kérelmet A DRHE szdban, irasban, telefaxon és elektronikus
uton eldterjesztett kérelemre is teljesiti. Az adatigényld kérelmét a szabalyzat 3. szamu mellékleté-
ben talalhat6 1gényldlap kitdltésével is benyujthatja.

(3) A szdban el6terjesztett igényt az egyetem szoban teljesiti.

(4) A kozérdekii adatigénylésre vonatkozo valaszadast az adatk6zlé a kozzétételi honlapon k6zzé-
tett adatok alapjan teljesiti.

(5) A kozérdekii adat megismerésére iranyulo igény teljesitésének az igény beérkezését kovetd 15
napon beliil kell eleget tenni.

(6) Az adatszolgaltatas soran a masolat készitésével Osszefliggésben felmertilt koltséggel aranyos
térités kérhetd, melynek Osszegét az adatigényldvel eldre kozdlni kell. Az adatigényl6tdl egyértelmi

nyilatkozatot kell kérni arrdl, hogy a koltségek ismeretében fenntartja vagy modositja-e a kérelmét.
Amennyiben az adatigényld a koltségek megtéritését nem vallalja, az adatigénylot tajékoztatni kell

30



a betekintés lehetdségérol.

(7) Ha az adatigénylés jelentds terjedelmd, illetve nagyszdmu adatra vonatkozik, vagy az adatigény-
1¢és teljesitése A DRHE alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges munkaerdforras aranytalan mér-
ekl igénybevételével jar, a hataridd egy alkalommal 15 nappal meghosszabbithat6. Errdl az igény-
16t az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil tajékoztatni kell. Az igényld a tajékoztatas kézhez-
vételét kovetd 30 napon beliil nyilatkozik arrdl, hogy az igénylését fenntartja-e. A tajékoztatds meg-
tételétol az igényld nyilatkozatanak a DRHE-hez valo beérkezéséig terjedd idétartam az adatigény-
1¢és teljesitésére rendelkezésre allo hatdriddbe nem szamit bele. Ha az igényl6 az igényét fenntartja,
a koltségtéritést a DRHE altal megallapitott, legalabb 15 napos hataridében koteles A DRHE részé-
re megfizetni.

(8) Az adatigényl6 kérelmét barmikor visszavonhatja, a DRHE azonban jogosult a mar keletkezett
koltségeinek megtéritését kérni.

(9) Az adatigényl6 személyes adatai az igény teljesitéséhez és a megallapitott koltségtérités megfi-
zetéséhez sziikséges mértékben kezelhetdek.

(10) Az adatigénylésnek a DRHE nem koteles eleget tenni, ha

a) az adatigényl6 nem adja meg nevét, nem természetes személy igényld esetén megneve-
z¢sét, valamint azt az elérhetdséget, amelyen szamdra az adatigényléssel kapcsolatos
barmely tajékoztatas és értesités megadhato,

b) a megigényelt adat nem kozérdeki, illetve nem kozérdekbdl nyilvanos adat,

c) amegigényelt adat A DRHE oktatoival, hallgatéival, illetve az adott képzésre jelentke-
zOkkel szemben az egyenld banasmad és az esélyegyenldség eldmozditasarol szo1o tor-
vény és az Nftv. kinalta felhatalmazéssal élve a vallasi meggy6z0dés és az egyhaztagsag
terén a felsdoktatasi intézmény szervezeti jellegét alapvetden meghatarozo szellemiség-
bol kdzvetleniil adodd, indokolt, aranyos és valos kovetelményen alapuld kotelezettsé-
gek ¢és hitéleti tartalmak targykorébe tartozik.

(11) DRHE feladat- és hataskorébe tartozo dontés meghozatalara iranyuld eljaras soran készitett
vagy rogzitett, a dontés megalapozasat szolgalo adat a keletkezésétdl szamitott tiz évig nem nyilva-
nos. Ezen adatok megismerését — az adat megismeréséhez és a megismerhetdség kizarasdhoz fiizo-
d6 kozérdek sulyanak mérlegelésével — a rektor engedélyezheti.

(12) A kozérdekbdl nyilvanos személyes adatok a célhoz kotott adatkezelés elvének tiszteletben
tartasaval terjeszthetdek.

(13) Ha a kozérdekii adatot tartalmaz6 dokumentum az igényld altal meg nem ismerhetd adatot is
tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

(14) Az adatigénylésnek kozérthetd formaban €s — amennyiben aranytalan nehézség nélkiil teljesit-
hetd — az igényld altal kivant formdban, illetve modon kell eleget tenni. Ha a kért adatot kordbban
mar elektronikus formaban nyilvanossagra hoztak, az igény teljesithetd az adatot tartalmaz6 nyilva-
nos forras megjeldlésével is. Az adatigénylést nem lehet elutasitani arra valo hivatkozéssal, hogy
annak kozérthetdé forméban nem lehet eleget tenni.

(15) Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igényl6t e torvény alap-
jan megilletd jogorvoslati lehetdségekrdl valo tajékoztatassal egyiitt, az igény beérkezését kovetd 15
napon beliil irdsban vagy — ha az igényben elektronikus levelezési cimét kozolte — elektronikus le-
vélben értesiteni kell az igényl6t. Az elutasitott kérelmekrdl, valamint az elutasitasok indokairdl A
DRHE nyilvantartast vezet, és az abban foglaltakrol minden évben janudr 31-¢ig tdjékoztatja a
Nemzeti Adatvédelmi €s Informacidészabadsag Hatdsagot.
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VII. ZARO RENDELKEZESEK
33. §

(1) Jelen Ko6zzétételi Szabalyzatot a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak részeként, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 25. szdmu melléklete-
ként a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem Szenatusa a 2016. december 13-an megtartott
rendes iilésén megtargyalta, 28/2016-17. szam® hatarozataval elfogadta és az elfogadassal egyezd
id6ponttol hatalyba 1éptette.

(2) Jelen Szabalyzat 1. szam modositasat a Debreceni Reformatus Hittudoményi Egyetem Szené-
tusa 2018. december 18-an tartott iilésén, 24/2018-19. szam hatarozataval elfogadta, és azt 2019.
januar 1. napjaval hatalyba Iéptette.

Debrecen, 2018. december 18.

Dr. Kustar Zoltan
rektor
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Altaldnos kozzétételi lista

Altalanos kozzétételi lista

1. Szervezeti, személyzeti adatok

Az adat leirasa Tartalomfelelés Frissités Megorzés
A DRHE hivatalos neve, székhelye, postai | fotitkar A valtozasokat | Az el6zo allapot
cime, telefon- és telefaxszama, elektronikus kovetden azonnal |térlendd
levélcime, honlapja, tigyfélszolgalatdnak
elérhetdségei
A DRHE szervezeti felépitése a szervezeti | fotitkar, A valtozasokat | A valtozasokat
egységek megjelolésével, az egyes szerve- kovetden azonnal |kovetden azonnal
zeti egységek feladatai
A DRHE vezetbinek és az egyes szervezeti | fotitkar A valtozasokat | A valtozasokat
egységek vezetbinek neve, beosztasa, elér- kovetden azonnal |kovetden azonnal
hetésége (telefon- és telefaxszama, elektro-
nikus levélcime)
A DRHE altal alapitott lapok neve, a szer- | fotitkar A valtozasokat | Az el6z6 allapot 1

kesztéség és kiado neve és cime, valamint a
f6szerkesztd neve

kovetden azonnal

évig archivumban
tartasaval

2. Tevékenységre, mitkddésre vonatkozo adatok

Az adat leirasa Tartalomfelelds Frissités Megdérzés
A DRHE feladatat és alaptevékenységét fotitkar A valtozasokat Az el6z0 allapot 1
meghatarozo, a DRHE-ra vonatkozo alap- kovetéen azonnal | évig archivumban
vetd jogszabalyok, valamint a DRHE szer- tartasaval
vezeti és miitkddési szabalyzata
A DRHE feladatarol, tevékenységérol szolo | fotitkar A valtozasokat Az el6zo allapot
tajékoztato (Kiildetésnyilatkozat) kovetéen azonnal | torlendd.
A DRHE Altal fenntartott adatbazisok, il- | fétitkar A valtozasokat Az el6z6 allapot 1

letve nyilvantartasok leird adatai (név, for-
matum, az adatkezelés célja, jogalapja,
idGtartama, az érintettek kore, az adatok
forrasa, kérdoives adatfelvétel esetén a
kitoltend6 kérdbiv), az adatvédelmi nyil-
vantartasba bejelentend6 nyilvantartasok-
nak az Inftv. szerinti azonosit6é adatai; a
DRHE altal - alaptevékenysége keretében -
gylijtott és feldolgozott adatok fajtai, a
hozzaférés maodja, a masolatkészités kolt-
ségei

kovetben azonnal

évig archivumban
tartasaval
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Az adat leirasa Tartalomfelelds Frissités Megdérzés
4. |A DRHE nyilvanos kiadvanyainak cime, |a kiadvany szer- |A valtozasokat Az eldz6 allapot 1
témaja, a hozzaférés modja, a kiadvany | kesztésével meg- |kdvetéen azonnal |évig archivumban
ingyenessége, illetve a koltségtérités mér- | bizott szervezeti tartasaval
téke egység vezetdje
5. |A DRHE altal kiirt palyazatok szakmai|fotitkar Folyamatosan Az eldz6 allapot 3
leirasa, azok eredményei évig archivumban
tartasaval
6. |A Szenatus iiléseinek helye, ideje, nyilva- | fotitkar A valtozasokat A kozzétételt
nossaga kovetéen azonnal |kovetd 5. év végé-
ig
7. |A DRHE-n végzett alaptevékenységgel | fotitkar A vizsgalatrol A kozzétételt
kapcsolatos vizsgalatok, ellendrzések nyil- sz616 jelentés kovetd 5. év végé-
vanos megallapitasai megismerését ig
kovet6 15 napon
beliil
8. | Akozérdekli adatok megismerésére ira- fotitkar A valtozasokat Az eldz6 allapot
nyulo igények intézésének rendje, az illeté- kdvetéen azonnal | torlendd.
kes szervezeti egységként a Rektori Hivatal
neve, elérhetdsége, az adatfelelds és az
adatkozl6 neve, beosztasa, elérhetoségei
9. | ADRHE tevékenységére vonatkozo, jog- | fotitkar Negyedévente Az el6z6 allapot 3
szabalyon alapulé statisztikai adatgyiijtés évig archivumban
eredményei, id6beli valtozasuk tartasaval
10. | A kdzérdekii adatokkal kapcsolatos kotele- | fotitkar Negyedévente Az el6z6 allapot 3
z6 statisztikai adatszolgaltatds DRHE-ra évig archivumban
vonatkoz6 adatai tartasaval
11. | A DRHE-ra vonatkozo kiilonos és egyedi | fotitkar A valtozéasokat | Az el6z6 allapot
kozzétételi lista kdvetéen azonnal | torlendd
3. Gazdalkodasi adatok
Az adat leirasa Tartalomfelelds Frissités Megorzés
1. | ADRHE éves koltségvetése, szamviteli | gazdasagi cso- | A valtozasokat ko- | A kozzétételt ko-
torvény szerint beszdmoloja vagy éves portvezeto vet6en azonnal vetd 10. év végéig
koltségvetés beszamoloja
2. | ADRHE-nél foglalkoztatottak 1étsza- gazdasagi cSO- |Negyedévente A kiilon jogsza-
mara és személyi juttatasaira vonatkozo portvezetd balyban meghata-

Osszesitett adatok, illetve dsszesitve a ve-
zetOk és vezetd tisztségviselok illetménye,
munkabére, és rendszeres juttatasai, vala-
mint koltségtéritése, az egyéb alkalmazot-
taknak nyujtott juttatasok fajtaja és mérté-
ke Gsszesitve

rozott ideig, de
legalabb 1 évig
archivumban tar-
tasaval
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Az adat leirasa

Tartalomfelelos

Frissités

Megorzés

Az éallamhaztartas pénzeszkozei felhaszna-
lasaval, az allamhaztartashoz tartozo va-
gyonnal torténd gazdalkodassal sszefiig-
g0, 6tmillio forintot elérd vagy azt megha-
lad6 értékii arubeszerzésre, épitési beruha-
zasra, szolgaltatdas megrendelésre vagyon-
értékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon
vagy vagyoni értékli jog atadasara, vala-
mint koncesszioba adasra vonatkozd szer-
z6dések megnevezése (tipusa), targya, a
szerzOdést koto felek neve, a szerzodés
értéke, hatarozott idére kotott szerzodés
esetében annak idOtartama, valamint az
emlitett adatok valtozasai, a nemzetbizton-
sagi, illetve honvédelmi érdekkel kdzvet-
leniil 0sszefliggd beszerzések adatai, és a
mindsitett adatok kivételével
A szerz6dés értéke alatt a szerzodés tar-
gyaért kikotott — altalanos forgalmi ado
nélkiil szamitott — ellenszolgaltatast kell
érteni, ingyenes ligylet esetén a vagyon
piaci vagy konyv szerinti értéke kozil a
magasabb Osszeget kell figyelembe venni.
Az iddészakonként visszatéré — egy évnél
hosszabb iddtartamra kotott — szerzodé-
seknél az érték kiszamitasakor az ellen-
szolgaltatds egy évre szamitott Osszegét
kell alapul venni. Az egy koltségvetési
évben ugyanazon szerz6dé féllel kotott
azonos targyu szerzodések értékét egybe
kell szamitani

gazdasagi CSo-
portvezetd

A dontés meghoza-
talat kdveto 30
napon beliil

A kozzétételt ko-
vetd 5 évig

A DRHE altal nem alapfeladatai ellatasara
(igy kiilondsen egyesiilet timogatasara,
foglalkoztatottai szakmai és munkavallaloi
érdekképviseleti szervei szamara, foglal-
koztatottjai, ellatottjai oktatasi, kulturalis,
szocialis és sporttevékenységet segitd
szervezet tamogatasara, alapitvanyok altal
ellatott feladatokkal Gsszefliggd kifizetés-
re) forditott, 6tmilli6 forintot meghalado
kifizetések

gazdasagi cso-
portvezetd

Negyedévente

A kiilon jogsza-
balyban meghata-
rozott ideig, de
legalabb 1 évig

Az Eurdpai Unid tamogatasaval megvalo-
sul6 fejlesztések leirasa, az azokra vonat-
koz6 szerzddések

gazdasagi cso-
portvezetd

Negyedévente

Legalabb 1 évig
archivumban tar-
tasaval

Kozbeszerzési informaciok (éves terv,
Osszegzés az ajanlatok elbiralasarol, a
megkotott szerzédésekrol)

gazdasagi cso-
portvezetd

Negyedévente

Legalabb 1 évig
archivumban tar-
tasaval
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2. sz. melléklet. Egyedi kozzétételi lista

Egyedi kozzétételi lista

lapodasok

Az adat leirasa Tartalomfelels Frissités Megorzés
1. |ADRHE alapit6 okirata | f6titkar A Hivatalos Ertesitében torténd | A kozzétételt kove-
kozzétételt kovetden azonnal té 5 évig archi-
vumban tartasaval
2. |ADRHE javara sz6l6 fotitkar A valtozasokat kovet6en azonnal | Az eléz6 allapot
Alapitvanyok nem térolhetd
3. |Egyittmikodési megal- | fotitkar A valtozasokat kovetéen azonnal | Az eléz6 allapot

nem torolhetd
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3. sz. melléklet: Adatigénylo lap kozérdekii adat megismerésére

ADATIGENYLO LAP

kozérdekii adat megismerésére

AZ M0 MOV ... i e
LevelezEsi CIME:. ... ... e
Napkozbeni elérhetoség (telefonszam, fax-szam, e-mail cim): ........................

Az adatokrol masolat készitését, .................. Ft/oldal téritési dij ellenében:
—igénylem [ ] —nem igénylem [ ]™
Az elkészitett masolatokat™":

— személyesen kivanom atvenni — postai uton kivinom atvenni,

Vallalom, hogy a masolatok készitésével osszefiiggésben felmeriilt koltségeket legkésobb a masola-
tok kézbesitésének idépontjaig a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem részére megfize-
tem.

Tudomasul veszem, hogy az adatigénylés visszavonasa esetén is jogosult a Hivatal a keletkezett
koltségeit visszaigényelni.

adatigényld alairasa

Jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezo mas szervezet esetén az eljaro képviseld
megnevezése.

** Jelolje X-szel!

el Csak masolatok igénylése esetében kell kitélteni! A megfelels valaszt kérjiik alahiizni.

37



4. sz. melléklet: Munkavallaloi adatvédelmi szabalyzat

Munkavallaléi adatvédelmi szabalyzat

(1) A DRHE személyzeti nyilvantartast vezet valamennyi f6- és tovabbi szolgalati viszonyban,
munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott oktatojanak, alkalmazottjanak, megbi-
zottjanak jogviszonyara vonatkozo tények dokumentalasara szolgald adatair6l, melynek jogszabalyi
alapjat az Nftv., az MRE fels6oktatasarol szolo 2014. évi V. torvény, az Mt. és a DRHE Szervezeti
¢s Mikodési Szabalyzata képezik. A DRHE a TTRE Gazdasagi Hivatalat az adatkezelés soran kiilsd
adatfeldolgozdoként veszi igénybe.

(2) A személyzeti nyilvantartas adatai az oktatd, alkalmazott, megbizott szolgalati viszonyaval,
munkaviszonyaval, megbizasi jogviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara, a besorolasi ko-
vetelmények igazoldsara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi ligyintézésre €s statisztikai adat-
szolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A személyzeti nyilvantartas kezel6je a Rektori Hivatal és a fenntarté Gazdasagi Hivatala.

(4) A személyzeti nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja. Az els6dleges adatfelvétel a szolgalati
viszony, a munkaviszony, megbizasi jogviszony létesitésekor torténik.

(5) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitdgépen, illetve manuélisan torténik. Az ada-
tok biztonsagarol az adatkezelé gondoskodik.

(6) A személyzeti nyilvantartasbol csak a rektor, a rektorhelyettesek, fotitkar és kiilsé adatfeldolgo-
zOként a fenntartdo Gazdasagi Hivatala részére teljesithet6 adatszolgaltatas. A kdzvetlen munkahelyi
felettes részére a vezetése ala tartozo alkalmazottakra vonatkozdan, a Szenatus és egyéb testiileti
szervek részére a hataskoriikbe tartozo feladat ellatasahoz sziikséges mértékben lehet adatot szolgal-
tatni.
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5. sz. melléklet: Hallgatoi adatvédelmi szabalyzat

Hallgatoi adatvédelmi szabalyzat

(1) A hallgatéi nyilvantartas a hallgatoi jogviszonyra vonatkoz6 tények dokumentalasara szolgélo
adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat az Nftv. és végrehajtasi rendeletei, valamint a DRHE
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata képezik. A nyilvantartas szamitdgépes adatbazisban torténik.

(2) A hallgatoéi nyilvantartas céljabol a DRHE integralt informatikai rendszert lizemeltet. A hallgatoi
nyilvantartds adatai a hallgatd tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek teljesitésével, valamint az
0sztondij illetve onkoltségtérités megallapitasaval, folyositasaval illetve megfizetésével, és minden,
a hallgat6i jogviszonnyal kapcsolatos szervezési €s adminisztrativ feladat ellatdsaval kapcsolatos
tevékenységhez hasznalhatok fel.

(3) A hallgatoi nyilvantartas adatait a felvételi adatbazis, valamint a hallgat6 altal kitoltott beiratko-
z4si, regisztracids lapok szolgéltatjak. Az oktatdsi és adminisztrativ feladatok ellatdsaban kozremii-
kodo személyek adatait a szervezeti egységek a sajat nyilvantartasuk alapjan toltik fel a rendszerbe.
Az adatbazisba bekeriil adatok felvétele elektronikus Gton vagy papir alapon szolgéltatott adatok
alapjan torténik. Szobeli kozlés alapjan az adatbazisba semmilyen adat nem kertilhet be.

(4) Az adatbazisba bevitt adatok nem térhetnek el az adat forrasaul szolgal6 iratban szerepld adattol.
Az adatok egyezOségéért az adatbevitelt végzo személy felel6sséggel tartozik. Amennyiben az ada-
tok forrasaul szolgdlo iratban szerepld adat értelmezhetetlen, olvashatatlan, ellentmondasos vagy
hianyos, az adat nem vihetd be az adatbazisba. Ilyen esetben az adat forrdsiul szolgél¢ irat kijavita-
sat, illetve kiegészitését kell kérni az érintettdl, vagy ha az adat nem az érintett6l szarmazik, akkor
az eredeti irat kiallitojatol.

(5) A hallgato6 adatainak kezeldje a Tanulmanyi Osztaly.

(6) A szamitogépes tanulmanyi rendszer adatait védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltozta-
tas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmi-
slilés és sériilés ellen. Ezen védelem biztositasa szerzodéses kotelezettség alapjan az elektronikus
tanulmanyi rendszer tizemeltetéjének és a Tanulmanyi Osztaly informatikai rendszerét feliigyeld
informatikai munkatars (tovabbiakban: informatikai munkatars) k6zos feladata.

(7) A szamitogépes tanulmanyi rendszernek lehetévé kell tennie az adatmodositasok tényének, id6-
pontjanak és végrehajtdjanak naplozasat.
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6. sz. melléklet: A felvételi eljarasban részt vevo jelentkezokre vonatkozo adatvédelmi szabalyok
7. sz. melléklet: A diplomas palyakévetés és alumni adatvédelmi szabadlyzata

8. sz. melléklet: Konyvtari adatvédelmi szabalyzat

9. sz. melléklet: Kameramegfigyelési adatvédelmi szabalyzat

10. sz. melléklet: Informatikai adatvédelmi szabalyzat
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letékes szerv: Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem
Rektori Hivatal

Elérhetdségei rektori@drhe.hu

52/518 555

GEG DY Dr. Barath Béla Levente rektor
Elérhetdségei: rektori@drhe.hu
52/518 555
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