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a. Jelentkezési és felvételi adatok, azok valtozasanak iranyai, tendenciai
2013-2018

A KLM szakon a nappali tagozatos képzésre jelentkez6k szamanak
csokkenése, ezzel parhuzamosan a levelezd képzes iranti érdeklddés novekedése
figyelheté meg. Véleményem szerint ez a tendencia egyértelmiien kiilso
tényezokkel magyardzhato. 2013 eldtt nagy varakozas elézte meg a kotelezéen
valaszthato hit és erkolcstan tantargy bevezetését a koznevelés 1-8. évfolyaman.
Ugyanakkor sok volt a bizonytalansag is a varakozasok mellett. Hogyan mtkadik
majd a gyakorlatban, milyen elére nem lathato kérdéseket vet fel az Gj rendszer?
A varakozasoknak megfeleléen a 2013-t6] felmend rendszerben bevezetett
valtozésok kovetkeztében folyamatosan nétt mind a hittan csoportok, mind pedig
a reformatus hittanra jar6 didkok szdma. Ez azonban nem jelentette a hitoktatok
iranti kereslet drasztikus ndvekedését. Ennek két oka volt. Részben az, hogy sok
helyen tovabbra is a lelkészek tartottdk az altalanos iskolai hittan orakat, akar a
torvényben megengedett Oraszam felett is. Masrészt az is el6fordul, hogy
szakiranyu felséfoku végzettség nélkiil (pedagdgus diplomaval) végzi valaki a
hitoktatast. A hitoktatoi palyara tudatosan késziil fiatalokat elbizonytalanitjak az
id0sebbektdl, gyakorld hitoktatoktol kapott informaciok. Mivel nem latjak
biztositottnak megélhetésiiket, hosszti tava jovojiiket ebben a szolgalatban,
inkabb mashova adjak be jelentkezésiiket.

A levelezd tagozaton mas a helyzet. Altaldban egy mar kiépitett
egzisztencia adja azt a hatteret, amely lehetévé teszi, hogy részmunkaiddben,
masodallasként végzett szolgdlatot vallaljanak, ezzel teljesitve régi almukat.
Ugyanakkor olyanok is részt vesznek levelezd képzésiinkben, akik 0j egzisztencia
kiéptilését remélik a megszerzendd diplomatdl. Vannak olyan hallgatdink is, akik
pedagogus palyan dolgozva, akar sajat iskoldjukban is szivesen végeznék a
hitoktatas.

Nappali tagozatos didkjaink kozott tobben is vannak, akik egyfajta
»menekiilési atvonalnak™ tekintik a képzést. Ok két iranybol érkezhetnek.
Részben azok tartoznak ide, akik a teologia-lelkész szakon nem tudjak teljesiteni
tanulmanyi kotelezettségeiket, de nem akarnak elszakadni az egyetemtdl, inkabb
a rovidebb képzési 1d6 alatt és konnyebben megszerezheté KLM diplomat tiizik
ki célul. Ok a lelkész szakon mar teljesitett alapozé targyak beszamitdsaval tovabb
rovidiild képzési idobe reménykednek. A masik irdnyt azok a 18. életéviiket még
be nem toltott Karpataljarol érkezo fiatalok jelentik, akik életkoruk miatt nem
keriilhetnek azonnal lelkész szakra, de a KLM képzés ad lehetoséget arra nekik,
hogy belépjenek az egyetem vilagaba.



A vizsgalt idoszakban eléfordult az is, hogy két hallgatonk a KLM szak
veégzese kozben jelentkezett lelkész szakra azzal a céllal, hogy mindkét diplomat
megszerzik. Egyértelm(, egy iranyba mutaté tendenciardl sem a nappali, sem a
levelezd képzés tekintetében nem beszélhetiink. A szak jovdje nagy mértékben
fligg a kiils6 kortilmények, feltételek alakuldsatol.

b. A Neptun egységes elektronikus tanulmanyi rendszer adatai

i: A lemorzsoldodas mértéke

A vizsgalt id6szakban 6sszesen 10 hallgaté szakitotta meg tanulmanyait diploma
megszerzese nélkiil. A lemorzsolddas okai a kovetkezok voltak: sajat bejelentés a
képzés megszakitasara (5f6), képzésvaltas intézményen beliil (2f8), képzési
kotelezettségek nem teljesitése  (2f6), bejelentkezés elmulasztisa a
megengedettnél tobbszor (1f6). Mivel a képzés megszakitdsanak nagyon
kiilonb6z6 okai voltak az egyes esetekben, egyértelmii tendencia nem latszik
kirajzolodni a kisszamu adatokbdl. Az megdllapithat6, hogy a lemorzsolddas
mertéke nagyjabol megegyezik a hittanar-neveld MA képzésen tapasztalhatokkal.

il. A ki nem adott diplomak szama

2013-2018 kozott oOsszesen 49 hallgaté tett zarévizsgat KLM szakon
egyetemiinkon. Koziilik nyelvvizsga hianyaban kilencen nem kaphattidk készhez
okleveliiket. Ezt az ardnyt egyetemiink tovabbi BA képzéseinek hasonld adataival
érdemes dsszevetni. Igy azt latjuk, hogy a kdzel 20%-os aranya jobb, mint a a
tanito €s a kommunikacié és médiatudomany szakosoknal.

iii.  kimagasldéan alacsony/magas atlageredménnyel teljesitett targvak

A képzés részEt képezik olyan tantargyak, amelyek gyakorlati jellegiiknél fogva
korlatozottan alkalmasak differencialt értckelésre. (pl. A vallasi szocializacid
targy elsésorban a hallgatok sajat vallasi fejlédésének tudatos reflexiojara épiil. A
csoportmunka soran jellegzetes tipusokat kiilonitiink el, majd a kiilonb6zd csaladi
indittatasok elényeir6l és hatranyairdl beszélgetiink. A kurzust lezard irasbeli
feladat is Onreflexio. A megadott terjedelemben elkésziilt vallomasok o6tfoku
skalan valo értékelése nem volna életszerli. Tanszéki konszenzus alakult ki abban
a kérdésben, hogy aki aktivan részt vesz az orakon, megadott hataridére elkiildi
az eloirt terjedelemben elkészitett dolgozatat, jeles osztilyzatot kap.)

A leggyengébb eredménnyel teljesitett tirgyak a szakon:

c. A hallgatok elégedettsége az elégedettségi felmérések és a szak
hallgatoi foruman szerzett tapasztalatok alapjan



i hallgatoi elégedettséei felmérés

A hallgatoi elegedettségi felmérés eredményei azt mutatjak, hogy a szak hallgatoi
az intézményi atlag feletti mértékben elégedettek az intézményben folyé képzés
szinvonalaval. Ebbol kovetkezik, hogy az intézményi &tlagnal tobben
jelentkeznének egyetemiink mas képzéseire is, hogy Gj diplomét szerezzenek. Ez
részben az intézménnyel valo elégedettséget bizonyitja, ugyanakkor jelzés arrdl,
hogy a KLM BA diploma mellett tobben sziikségét érzik tjabb képesités
megszerzésének a munkaerd piacon vald biztosabb érvényesiiléshez. Ugyancsak
intézményi atlag felett értékelték az egyhdzzal, véarossal valo egyiittmiikodés
szintjét. Az  atlagndl kisebb elégedettség egyediill az intézmény
megkdzelithetdségével kapcesolatban volt tapasztalhatd.

i1 Hallgatdi forum

Mivel a szak hallgatéinak tobbsége levelezé képzésben tanul, a nappali
tagozatos hitéleti szakos hallgatok féruman kiviil a levelezds hallgatokat is
megkérdeztem tapasztalataikrdl az utolsé konzulticidjuk alkalmaval. A levelezos
hallgatok alapvetden elégedettek a képzéssel, hasznosnak és érdekesnek tartjdk
targyaik tulnyomo tobbségét, segltokesznek az oktatdkat. Legnagyobb nehézséget
szamukra az Oszovetsegl és U]szovetsegl bevezetés, valamint a pszichologia
targyak jelentették.

d. Oktatoi munka hallgatéi véleményezése az adott szak tirgyai
vonatkozasaban

A szakfelelOsi értekezlet dontése értelmében ezt a témakdrt nem vizsgaltuk.

e. Tehetséggondozas (versenyeredmények, TDK)

A szak hallgatoinak specidlis Osszetétele magyardzza, hogy TDK hazi
forduldjaban senki sem vett részt az elmilt években. Sajnos a tendencidk
ismeretében a kozeljovoben sem véarhat6 alapvetd valtozas ezen a téren.



f. Zarovizsgak tapasztalatai

A 2017. évi zardvizsgat kovetden 4 végzett hallgatd toltdtte ki a kérddivet.
Leginkébb azzal az allitassal értettek egyet, hogy a képzés szakmai szemléletet és
gondolkoddsmodot adott. (75% teljes mértékben, egy f6 zomében tartotta igaznak
az allitast.) A valaszok alapjan legkevésbé a szakmai gyakorlatszerzés
lehetoségeivel voltak  elégedettek képzésiik soran. Ketten a végzettségiiknek
megfeleld munkdt keresnek, egy hallgaté tervezett szakiranyu tovabbtanulést, mig
egy 6 mas jellegii, de diplomdhoz k6tdtt munkahelyen képzelte el jovojét.)

g. Az 1,3,5 éve végzett hallgatok elégedettségi felméréseinek tapasztalatai

Végzett KLM szakos hallgatoink kozil 6ten toltotték ki a DPR kérdéivet. Senki
sem volt munkanélkiili koziilik az egyetem elvégzését kovetben. Négyen
személyes (feltehetden gytilekezeti) kapcsolatok révén, egy f6 tanari ajanlas
segitségével kapott munkéit. Legkevésbé a munkajukért kapott jovedelemmel,
valamint munkajuk tarsadalmi megbecsiiltségével elégedetteck a valaszoldk.
Ennek alapjan érthetd, hogy tobbségiikben felmeriilt mar a munkahely
valtoztatasanak gondolata. Ugyanakkor a valaszadok tobbsége (60%) ugy
nyilatkozott, hogy ha most allna palyavalasztas el6tt, ugyanezt az egyetemet és
ugyanezt a szakot valasztana.

h. A szak oktatoinak helyzetértékelése a szak oktatonak bevonasaval
készitett C-SWOT analizis alapjan

Kiils6 korlatok:

- A kozép/hosszu tdvu szakmai karrier tervezhetéségének lehetetlensége
- Alacsony anyagi €s erkdlesi megbecsiilés (egyhdzon beliil is!)
- Politikai valtozasoknak valé nagyfoku kitettség (1d. tervezhetd j6v6 hidnya)

Belso korlatok:

- A szak teologian beliili alacsony szintii megbecsiiltsége
- A képzés nem nagyon veszi figyelembe a kornyezd egyhdzi/tarsadalmi
kozeg realitasait



Erdsségek:

- Kis Iétszamua, egymdst személyesen szamon tartd, segité csoportok
(kiilondsen a levelezd képzésre igaz.)

- Személyes tanar-diak kapcsolat

- Kiterjedt intézményi kapcsolatrendszer

Gvyengeséoek:

- Oktaton talterheltség, levelezos ordk magas szama
- Orahalo Osszehangoltsaganak hianya

Lehetoségek:

- Szakparos képzés inditasa (tanitészakhoz kapcsolodva)
- Gyakorlatok hatasfokanak novelése

Veszélyek:

- Hallgat6i lemorzsolodas
- A kevés jelentkezd veszélyezteti a szak Iétét

i. Az intézményfejlesztési tervnek az adott szakra vonatkozé célkitiizései
és akciotervei az intézményfejlesztési tervben rogzitettek szerinti,
idéaranyos teljesitése

Az intézményfejlesztési terv feladatként hatirozza meg a hosszi tavi
piackutatast, a munkaéltatok és a reménybeli hallgaték igényeinek felmérését.

KLM-kantor szakirany inditdsa is szerepel a stratégiai célok kozott, ami a
szakparos képzés iranyaba mutat. Az akkreditacios intézkedési terv 35. pontja
,,Jobb marketinget” var el a szaktol, azonban az el6z6 gondolatokbdl kivetkezben
nem marketingre, hanem tervezhetd, biztos megélhetést biztosité jovoképre van
sziikség a szak remélt megerdsodéséhez.

A gyakorlatvezet6kkel valé folyamatos kapcsolattartas stratégiai cél, 4m az erre
valo torekvés nem mindig sikeres.



Ertékeld zaradék

Véleményem szerint

a. A Katechéta-lelkipdsztori munkatars BA szak 2018 nyaran
megfelel az akkreditacios kovetelményeknek.

b. Az intézményfejlesztési célok dontd tobbsége iddaranyosan
megvalosul a szakon.

c. Beavatkozasra varo teriilet: KLM- kantor szakirany inditasanak
lehetOségének ismételt dtgondoldsa a jelentkezési tendenciak

figyelembe vételével.

Debrecen, 2018. majus 30.

Dr. Hodossi Sandor

szakfelelds



