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A Debreceni Reformdtus Hittudomanyi Egyetem a Kolcsey Ferenc Reformdtus
Tanitoképzd Foiskola jogutddjaként a tanitoképzés terén meghatirozé szerepet jédtszik a
régioban.

A képzés célja a jovo tanitdinak elméleti és gyakorlati felkészitése a tanuldk személyiségének
komplex fejlesztésére, az dltaldnos iskola 1-4. osztalydban minden, tovdbba az 1-6. osztdlyban
legaldbb egy valasztott miiveltségi teriilet oktatdsi-nevelési feladatainak elldtdsara.

A tanité alapképzési szakon a képzési id6 nyolc félév. Intézménylink egyarant hirdet nappali
¢s esti tagozatos képzéseket, valamint kiegészité miveltségteriileti képzéseket levelezd
munkarendben.

1. Létszamadatok alakulasa

TANITO SZAK Nappali tagozat | Esti tagozat
2013 jelentkezok 226 44
beiratkozottak 13 13
2014 jelentkezok 220 39
beiratkozottak 68 17
2015 jelentkezok 295 78
beiratkozottak 62 13
2016 Jjelentkezok 246 77
beiratkozottak 56 22
2017 jelentkezok 243 89
beiratkozottak 62 20

A létszamadatok egyértelmlen jelzik, hogy az integriciét kovetden sem sziint meg az
érdeklodés intézményiink irdnt, sét az egyhdzi kozépiskoldk iranyabdl némi fokozédas is
tapasztalhat6. Ugyanez mondhaté el a munka mellett végezhetd esti tagozatos képzésrol is.
Osszességében a felvettek és beiratkozottak szamdt tekintve stabilizdloddsi tendencia kezd
kirajzolédni, ami tervezhetdvé teszi az oktatas/képzést.

2. A Neptun egységes elektronikus tanulmanyi rendszer adatai

Tanito szak 2013 2014 2015 2016 2017
Létszam 86 85 75 78 82
Lemorzsolodas 27 40 14 12 8

2013 és 2017 kozott a szak diploma elott all¢ hallgatdinak létszamadatai viszonylag
kiegyenlitetten alakultak. 2017-re a lemorzsolédas is normalizalédott. A 2013-ban és 2014-
ben a kimaradds okai kozott relative magas (11 £6) el6forduldsi mas intézményekbe torténd
atjelentkezés 2017-re gyakorlatilag megsztnt (1-1 £6).

A tanito szak esetében 2010-ben minden hallgaté 8 félév utan zardvizsgara 4llt, am 2011-ben
mar csak a hallgatok fele, mig 2012-ben kevesebb, mint a feliik teljesitette négy év alatt a
diploma megszerzésének kovetelményeit, koztiik a nyelvvizsgat.

Az integriciot kovetden a nyelvvizsga hianyaban ki nem adott oklevelek szama bedllt egy
viszonylag egyenletes szintre, s ez nem mutat jelentds véltozast az elmult 6t év tavlataban:



Hallgatok 2013 2014 2015 2016 2017
Zarovizsgazik | 58 58 63 53 58
NyV hianyzik | 16 16 12 11 13

Ennek viszont nem feltétleniil Oriilhetiink, hiszen ramutat arra, hogy intézményi szinten
tovabbra is megoldasra varé feladatunk a hallgatok 18,3 %-anak nyelvvizsgahoz segitése.
(Koszonet a Tanulményi Osztalynak az adatszolgaltatasért.)

3. Hallgatoi elégedettség

Az Alumni kézpont altal 2018 aprilisaban végzett hallgatoi elégedettségi felmérés, valamint a

hallgaté1 forumon (2018. méjus 9.) elhangzottak néhany fontos dologra vilagitanak ra:

- A hallgatok alapvetden elégedettek az oktatédssal. Az oktatok ramutatnak a tantargyak
kozotti Osszefliggésekre, megfeleld az eldadasok és szeminariumok &sszhangja, s az
oktatok kelld segitokészséget mutatnak a hallgatok iranyaban. Ugyanakkor kifogédsoltdk,
hogy bizonyos tantdrgy-pedagdgidk nem készitik fel ket sziikséges mértékben és
szinvonalon az iskolai gyakorlatra.

- A gyakorlati képzés megitélésiik szerint szinvonalas, kelléen biztositja a sajatélmény(
tanulést.

- Elégedettek az intézményi szolgaltatasokkal is (kollégiumok, fénymésolds, étkezési
lehetdségek, sth.).

- Miként a kulturdlis programokkal, szorakozési és sportolési lehetéségekkel is.

- A hallgatdi érdekképviselettel, tamogatdsi rendszerrel, a tanulményi, szocialis 6szténdijak
igazsagossagaval viszont kevésbé. Illetve kifogasoltdk, hogy az elosztasi elveket nem
minden esetben hozzék nyilvanossagra.

-  Igényként meriilt fel, hogy a 2 hetes, 2 honapos gyakorlatot teljesité hallgatok szamara,
ha mod van rd, lehetne kiegészit6 Gsztondijat folyositani.

- Javaslat: a hallgatok kozott belsd onképzé korsk is szervezddhetnének: pl. rajz
miveltségtertilet hallgatoi képszerkesztésbdl, video-vagasbol tarthatndnak kurzust tarsaik
szamara.

- Hallgatéink biiszkék arra, hogy egy ilyen nagy multt intézmény hallgatéi lehetnek.
Tapasztalataik szerint kifejezetten joO az intézmény s az itt folyd képzések kiilsd
megitélése.

- Az infrastruktura, az épiilet Aallapota, a kollégiumok, konyvtar felszereltsége,
megkozelithetdsége kielégit minden igényt,

- A tanulmanyi tigyintézOk hozzaallisa, a szocialis és anyagi ligyek intézése korrekt,
segitOkész ¢s a személyességet is biztositja.

(Koszonet az ALUMNI Kozpontnak az informacioszolgaltatasért.)

4. Az oktatoi munka hallgatoéi véleményezése

A 2016/17. tanév 2. és a 2017/18. tanév 1. félévének oktatdi munkdjara vonatkozd hallgatoi
visszajelzések allnak rendelkezésre. Ezek alapjan elmondhatd, hogy az intézményi és az
intézeti eredmények nagyjabol fedik egymast, szazadnyi kiilonbségek mutathatok ki csupan a
4,15 ¢s 4,73 skalatartomanyban mozgé értékelésben (az intézményi szoras: 4,18-4,71).



5. Tehetséggondozas

Hazi versenyek:

Tanszékeink rendszeresen hirdetnek hallgatok szamédra megmérettetési alkalmakat. A Magyar
nyelvi ¢s Irodalmi Tanszék minden évben hirdet népmesemondo, versmondé és helyesirdsi
versenyt. Ezek a rendezvények egyben valogatd forduldi az orszagos megmérettetéseknek. A
Természettudomanyl Tanszék rermészeitudomanyi vetélkeddt hirdetnek. A Pedagdgia és
Pszichologia Tanszék minden évben neveléstorténeti vetélkeddt szervez. A szaktanszékek
anyanyelv, testnevelés és kornyezetismeret tantargyi tanitasi versenyeket is szerveznek.

Orszagos versenyek:

Hallgatéink é4llando résztvevdi orszagos versenyeknek is. A Magyar Nyelvi és Irodalmi
Tanszék szervezésében valosul meg rendszeresen az Orszdgos Anyanyelvi Tanitdsi Verseny,
melyen az utobbi években (2016-2018) a DRHE hallgatdja nyerte az 1. dijat. Az Orszdgos
Egyetemi és Fdiskolai Mesemondo Versenyen az ELTE-n 2016-ban és 2018-ban hallgatonk
kiilondijat kapott.

Egyetemiink tanito szakos csapata az Orszdgos Szendrei Jinos matematika feladatmegoldo
versenyen 2015-ben hatodik, 2017-ben 7. helyezést ért el. Az egyéni versenyen 3.,4., 5. és 9.
helyezéseket szereztek hallgatoink.

2018-ban a Gal Ferenc Féiskola Pedagdgiai Kar a ,Tanuld és tanitsd a jobbat!” cimmel
hirdetett tanitasi versenyt, melyen kdrnyezetismeret és testnevelés targyakbdl egyarant két-két
hallgatd képviselhette egyetemiinket az orszdgos forduloban 2018. maércius 22-23-4n
Szarvason. Kérnyezetismeret targybol elsé és negyedik, testnevelés targybol elsd ¢s harmadik
helyezést értek el.

2015-ben Nagy Zoltan, a DRHE hallgatdja kimagaslo tanulményi és sport eredményét ismerte
el az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma a ,,Magyarorszdg Jo tanuléja J6 sportoldja” palyazat
keretében, a VII. korcsoportban az egyetemistak féiskolasok kozott.

Tehetségmérés:

A Pedagdgia és Pszichologia Tanszék szakmai irdnyitdsa alatt a 2016/2017-es tanévtdl
kezdédden tanulmanyaik kezdetén két mérést végeztiink el az 1. évfolyamos hallgatok
korében. Elsoként a Raven-teszttel sziirtiik a kiemelked6en magas intelligenciaval rendelkez
hallgatokat, majd novemberben a Renzulli-Hartmann skala segitségével tortént meg a
tehetség-azonositds. A legtehetségesebb hallgatdkkal (2016: 6 5, 2017: 8 8) a TDT
kezdeményezte a személyes kapcsolatfelvételt, és megkezdddott a tehetségprogramba vald
integralasuk.

TDK-kurzusok:

2016-ban a tanitoképzési intézet dsszesen harom oktatoja hirdetett meg TDK konzultacids
kurzust, a kurzusok keretében 6t hallgatd folytatott kutatdi munkat. 2017-ben két oktatdja
hirdetett meg TDK konzultdcios kurzust, melyen &t hallgatd végzett kutatisokat. 2018-ban
ugyancsak két oktato foglalkozott két hallgatoval a kurzusok keretében. A Teoldgiai Intézet
oktato1 koziil tovabbi két tanitd szakos hallgato témavezetését végzik.



TDK-eredmények:

A TDT 2016. tavaszan Tehetségnappal egybekotott intézményi TDK-konferenciat szervezett,
melyen két tanité szakos hallgatd indult versenyzGként. A szakmai zsiiri mindkét hallgaté
tovabbjutasat javasolta a XXXIII. OTDK-ra. 2016. november 17-én tartottuk az intézményi
TDK-konferenciat, melyen ujabb esélyt kaptak hallgatéink az OTDK-ra. 2017 tavaszén
zajlottak a XXXIII. OTDK orszagos szekcidinak versenyprogramjai, ahol egy hallgatonk a
Tanulas- és Tanitasmdodszertani — Tudastechnologiai Szekciojaban publikdcids kiilondijat
nyert.

2018. aprilis 24-én rendezte az évenként szokdsos Tehetségnapjat a TDK Tandcs. A
konferencian 6t tanité szakos hallgatd kapott bemutatkozasi lehet6séget.

(Koszonet Dr. Németh Aronnak, a TDK-Bizottsag elnokének az informéacidszo lgaltatasért.)

6. Zarovizsgak

A zardvizsgak elndkei tapasztalataikrdl rendszeresen egy kérdéssor szerint szdmolnak be:
véleményezik a hallgatok felkésziiltségét, az elmélet-gyakorlat szinergidjat, a
szakdolgozatokkal kapcsolatos benyomésaikat. Ezeknek koszonhetéen valtoztattuk meg
kordbbi gyakorlatunkat, s emeltiik a szakdolgozatvédést 2016-ban tanszéki kérbdl Gjra vissza
a zarovizsga-bizottsag elott teljesitendd feladatta.

A portfolié rendszerének kialakitasaval is probalkozunk, évr6l évre csiszolgatva a gyakorlati
megval6sitast, melynek alapjat a TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0009 ,, Szakmai szolgaltato és
kutatdst tdmogatd regiondlis halézatok a pedagégusképzésért az Eszak-alfoldi régioban”
(SZAKTARNET) cimi palyazatban kidolgozott modell adja.

A zardvizsgazo hallgatok tanulméanyaik végén is lehetéséget kapnak az intézménnyel, a
keépzéssel kapcsolatos véleményiik megfogalmazasara.
Az elméleti képzés megitélése végzett hallgatoink szerint igen kedvezd:

1. nagyon alacsony 0
2. alacsony 1
3. kbzepes 10
4. magas 24
5. nagyon magas 23

Kézel hasonlo a gyakorilati képzéssel kapcsolatos vélekedések aranya:

1. nagyon alacsony 0
2. alacsony 0
3. kdzepes 5
4. magas 24
5. nagyon magas 29




Az oktatok felkésziiltségével kapcsolatos elégedettség is megnyugtato:

1. nagyon alacsony 0
2. alacsony 0
3. kdzepes 10
4. magas 24
5. nagyon magas 25

Az 6sszkép egyértelmilien pozitiv: a képzés gyakorlatban jol hasznalhatd ismereteket, szakmai
szemléletet és gondolkoddsmédot ad, bar a sziiken vett tananyagon tulmutato ismeretek kére
meglehetdsen sziik, s tobb szakmai gyakorlati lehetGséget varnak.

Mindezek tiikrében feltiing, hogy a tantdrgy-pedagogiai kurzusokkal mar kevésbé elégedettek
a hallgatok, dominédns azok kdzepes szintli megitélése:

1. nagyon alacsony 0
2. alacsony 1
3. kozepes 23
4. magas 15
5. nagyon magas 16
0. nincs valasz 3

Hallgatoink pedagdgusi munkakOrben kivannak elhelyezkedni, s ehhez az intézmény
segitségét varjak allasinterjura vald felkészités, allaskeresést segitdé kiadvanyok,
allaskozvetités formajaban.

7. Végzett hallgatok elégedettségi felmérése

A 2018-ban 1, 3, 5 éve végzett egykori tanité szakosok korében az ALUMNI Kozpont 4ltal
vegzett felmérés hasonlo eredményekkel zarult:

A tobbségében allami (14 ) és egyhazi fenntartisu (8 f6) iskoldban dolgozd egykori
hallgatéink megnyugtatdan vélekedtek az itt tanultak hasznosithatdsagarol:

tobbnyire hasznosithatod 13
teljes mértékben 8

Az els6 hirom a hivatds gyakorlasa soran leginkdbb hasznosithatd ismereteket nyuijto
tantargy:

1. | anyanyelvi tantargypedagogia 1
2. | pszichologia

3. | tanitasi gyakorlat

matematika tantargypedagogia

h Lh |\O|—




Minden tovabbi kérdés olyan vélaszeloszlast produkalt, mely alkalmatlan az elemzésre.
(Forras: https://mail.drhe.hu/service/home/~/?auth=co&loc=hu&id=46392 &part=6)

8. A szak oktatoinak helyzetértékelése (C-SWOT-analizis)

Az oktatdi kollektiva tanszéki megbeszéléseken és intézeti értekezleten foglalkozott a tanitd
szak legjellemzdbb sajatossagainak feltérképezésével.

A stlyozott értékelés eredményeként az erdsségek kozott az elsd helyeken a jol strukturlt
gyakorlati képzés, a szakmailag felkésziilt oktatéi kar, az intézmény altal felkinalt
miveltségteriiletek széles valasztéka szerepel. S a szakmai fejlodés jelentds pillérét jelentik a
tanulmanyi és tanitasi versenyek is. Emlitésre keriiltek még az oktatok vonatkozasaban a
mindsitettség és a kutatds tdmogatdsdnak intézményi formai (a kutatéi nap, a belsd
kutatdstdmogatdsi palydzat, a Mediarium foly6irat, az Erasmus-mobilités), s hogy a hallgatéi
létszam csokkenése, majd stabilizalodasa atlathatova és tervezhetdvé tette a képzést.

Az oktatdi megitélés szerint gyengeségnek tekinthet6k a nagy létszdmi szemindriumi
csoportok, az egy oktatéra juté magas hallgatoi létszam. Ez mar csak azért is aggélyos, mert a
hallgatok elozetes tudasa, felkésziiltsége sok esetben igen gyenge. A zstfolt drarend sem
kedvez a feladatteljesitésnek. Az oktatds elmélet-orientaltsdgara utal az altalanos iskolai
tapasztalatot nélkiilozé oktatok hidnyolasa. S tobbek nehezményezték, hogy a tébbletmunka
elismerése nincs megoldva.

Lehetbségként vetodott fel a vertikalis és horizontalis kapesolatépités - intézményen beliil,
tovabba a kozoktatdsi és felsdoktatasi intézményekkel — tapasztalatszerzés, kozos hallgatoi és
oktatdi kutatasok, képzésszervezések terén.

A mindségromlassal fenyegetd veszélyként fogalmazodott meg a szak draszdmanak
csokkentése, illetve a hallgatoi 1étszam fogyasa, ami magéban hordozza a tanitoi palya irnti
érdeklddés csokkenésének lehetéségét is. Intézményi veszélyhordozdoként keriilt megemlitésre
a tudomanyos kévetelmények mindenek fo1é helyezése, valamint a digitalis oktatas tulzott
térnyerése. Tovabbi veszélyforrasok a belsd jegyzetrendszer hidnya, a kiilsé finanszirozasi,
palyazati forrasok csékkenése, a tulbiirokratizalodés, s az ezekkel egyiitt jard kutatasi izolacié
¢s szervezeti elszigetelddés.



. C:SWOT analizis
TANITO szak 2018. majus 24.

Belsé tényezok

Kiilsé tényezok

Erosségek

Gyengeségek

Lehetéségek

Veszélyek

Eros gyakorlati képzés 36
Miiveltségteriiletek széles
valasztéka 34
Szakmailag felkésziilt
oktatdk 32

Tanulmanyi, tanitasi
versenyek 26
Tehetséggondozas 14
Kutatéi nap 14

Sok mindsitett oktato 10
Szertedgazd kutatasi
tertiletek 10

Szakiranyu tovabbképzési
lehetdségek 6

Atlathaté és tervezhet
hallgatdi letszam:
kozvetlen kapcsolat,
egyeéni segitségnyujtas
lehetosége 4

Bels6 tamogatasi rendszer 4
Mediarium folyoirat 4
Erasmus mobilitas 2

Nagy létszami
szeminariumi csoportok 40
Alacsony oktat6i létszam 26
Kevéssé jellemzd kozos
kutatasok, kutatdi
miithelyek 26

Zsufolt drarend 24

A hallgatok elézetes
tudédsa sok esetben gyenge
24

Kevés az alt. iskolai
tapasztalattal rendelkezé
oktaté 22

Tanszéki szakkonyvtari
ellatmany leépiilése 22
Alacsony kutatasi kedv 20
Tdébbletmunka
elismerésének hianya 20
A szakmodszertan
oktatdsa nem elég
gyakorlatias 14

Egyes félévekben til sok
vizsga a hallgatdk
szamara 12

Egyenetlen publikacids
tevékenység 10

A felhasznalhato keretek
kidolgozatlansaga,az arrol
sz016 tajékoztatas
elmaradasa 10

Magas foku intézményi
centralizacié 8

Kevés TDK-s hallgatd 6
Intézményi 6szténzd-
rendszer hianya 6
Irodaszerek elégtelensége 4
Demonstratori rendszer
hianya 2

A kutatasra fordithaté id6
toredezettsége 2

Parkol6 hidnya 2

Egyiittmiikodések,
kozos projektek
intézményen beliil és
tarsintézményekkel 46
Szorosabb kapcsolat a
kbzoktatassal, a
gyakorlo iskolaval 32
Koézoktatasi
tapasztalatok szerzése 28
A TDK munka
motivalasa hallgatoi és
oktatéi oldalrdl
egyarant, 22

A Debreceni Egyetem
kozelsége 20

Remek
megkozelithetség 18
Uj koltségtéritéses
szakok inditdsa 18
Tanszéki keretdsszeg
megallapitisa 16

Fiatal ambiciozus
tanarok beintegralasa 14
Hossza tavi
megallapodas a
kormanyzat és a MRE
kozott 12

Idegen nyelvii képzések
10

Mintatanterv
feliilvizsgalata 10

A hallgatdk
felzarkdztatasa 10
Belsd dijak, kitiintetések
rendszerének
kidolgozésa 8

Alumni kapcsolati halé 8
Hallgatoi
demonstratorok 4
Fenntartani a jelenlegi
allapotot (allagmegdvas,
elavulo technikai
eszk6zok pétlasa) 4
Oszténdij program
kidolgozasa 2

Oktatok IKT
kompetenciajanak
fejlesztése belsd
képzésekkel 2

A szak oraszamanak
csOkkenése 52

Hallgatoi létszam
csokkenése 48

Fogydban az alt, iskolai
tapasztalattal rendelkezé
oktatok szama 44

A tanitoi palya iranti
érdeklodés csokkenése 24
A tudomanyos
kévetelmények mindenek
folé helyezése 16

A Net-generacid
problémainak
begytirtizése 14

A digitalis oktatas talzott
térnyerése 14

Izolalodo kutatdsok 12
Bels6 jegyzetrendszer
hianya 12
Mindségromlas 10
Kiilsé finanszirozasi
forrasok csokkenése 10
Szervezeti elszigetelodés
10

Anyagi forrasok
csokkenése 8
Tulbiirokratizalodas 8
Oktatok adminisztrativ
tulterhelése 6
Realjévedelmek
csOkkenése 6
Horizontalis kapcsolatok
leéplilése 4

Oktatésra és kulturara
fordithaté kiadasok
csokkenése 2




9. Az intézményfejlesztési terv célkitiizéseinek teljesiilése

Az intézményfejlesztési terv generalizalt, egy-egy szakra adaptalhatd célkitlizéseket
tartalmaz. A tanito szakra vonatkoztatva megtortént a mintatanterv feliilvizsgélata, altalanos
elvaras a tantargyleirasok, tematikdk, a kapcsolodo kotelez6 és ajanlott irodalmak
korszertsitése, s ilyennek gondoljuk az oktatasi mobilitas fokozasat, a TDK-aktivitas
serkentését is.

Rendszeresen megtorténik az oktatok hallgatok altali mindsitése. E félévben sor keriilt a
hallgatéi munka értékelése kapcsan a kimagasléan alacsony vagy kimagasloan magas
kurzusatlag-eredménnyel teljesitett targyak azonositasara. A visszacsatolasnak viszont nincs
kidolgozott metodikaja, ez még eldttiink allo feladat.

Az elmult években tavozott néhany oktatd — nyugdijba vonulés, illetve a munkaszerzdédésben
foglaltak nem teljesitése miatt. Ez tetézve a 60 év feletti korosztaly 2-3 éven beliili kivalasaval
nehéz helyzetbe hozhatja képzésiinket. Onmagaban a mindsitettség nem tudja kompenzalni a
specialis szakmai tapasztalatok hianyat.

2018. janius 12.
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Zaradék:

A tanitd szak képzési és kimeneti kévetelményei 2016-ban megvaltoztak (18/2016. (VIIL. 5.)
EMMI rendelet). Ennek értelmében a 2016/17. tanévben sor keriilt mintatanterv-mddositasra,
melyben eleget teftiink a kormanyzati eldirasok szerinti oraszam-csokkentési igénynek is.
Mindenképpen sziikségesnek tlinik a tovabbiakban is a mintatanterv feliilvizsgalata —
megeldzendd az esetleges mindségromlast.

A szinvonalemelés aspektusabol érdemes fontolora venni a csoportlétszam csokkentését, a
kurzusszam emelését, illetve a gyakorlatorientacio fokozasat.

A szak érdekeit védo lépésekre van szitkség a megiiresedd (pl. nyugdijba vonulds miatt)
oktatdi statuszok betdltésekor.

A szak vonzové tétele szempontjabdl reményre adhat okot a hittanar-nevelé — angol szak
tervezett akkreditalasa, mely lehetové teszi a tanitdé szakon végzok szamara is
intézménylinkon beliil a tanulméanyok mesterfokozaton térténd folytatasat.

2018. junius 12. /
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