Pasztoralis tanacsadas és allapot: 2019.06.18.
szervezetfejlesztés MA szak

Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINK-IL101-K3 Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Allamtudoméanyi alaptan
Tantargy neve angolul: Introduction to Political Philosophy

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: alapozo modul

A tanora tipusa: ea. és oraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium (megajanlott jegy szerzésének lehetdsége)
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 10 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy propedeutikai jellegli, igy elsddleges feladata, hogy 4atfogd ismereteket nytjtson a
tanulmanyait megkezdd hallgatd szamara az allami (politikai) intézményrendszer felépiilését,
mikodését és elvi, igazolasi dsszefiiggéseit illetd kérdésekrol. A tantargy kereteiben ismerkednek
meg a hallgatok az allami autoritds sajatossagaival, a legfontosabb allamszervezési elvekkel
(népszuverenitas, jogallam, hatalommegosztas, demokracia). A targy keretében elsajatithato
ismeretek megalapozzak a késébbi szemeszterekben folytatando tanulmanyokat.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

frasbeli vizsga, amelyen a hallgatoknak rovidebb, kifejtés gyakorlati és elméleti kérdések
megvalaszolasan keresztiil kell tudasukrol szamot adni. [d6tartama 45 perc, az értékelés szazalékos
kulcsok alapjan torténik. A szorgalmi idészakban lehetéség van megajanlott jegy megszerzésére,
amelynek eredménye, hogy a hallgaté a vizsgaid6szakban mentesiil a vizsgakotelezettség alol.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo6 irodalom: )
BODIG M. — GYORFI T.: Allamelmélet II. — A mérsékelt allam eszméje és elemei, Bibor Kiado,
Miskolc, 2003, ISBN: 978-963-946-616-6.

Tovabbi ajanlott irodalom:
SzZABO M. (szerk.): Bevezetés a jog- és dllamtudomanyokba, Bibor Kiado, Miskolc, 2006, ISBN:
963-963-433-6.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul
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a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

o I[smeri szakteriiletének sajatos kutatdsi (ismeretszerzési és problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcids technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologit a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

¢) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legujabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

d) autonomiaja és felelossége
o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben onalloan képviseli.
e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Tantargy/Ismeretkor felelése:
Dr. Szabadfalvi Jozsef, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelgs tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINKI105E Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Kozigazgatasi jog
Tantargy neve angolul: Administrative Law

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: alapozo modul

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: zarthelyi dolgozat.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 10 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy elsddlegesen a kozigazgatasi jog altalanos részi ismereteit (alapfogalmak, funkciok,
feladatkorok, szervezet, mikodés, személyzet), valamint azok elvi, elméleti megalapozasat
foglalja magaba. Ezen tilmenden betekintést enged a kiilonds rész, mint szakigazgatas
legfontosabb teriileteibe. A tantargy célja ezzel a sziikséges kozigazgatasi jogi alapismeretek, mint
készségek megszerzése és azok kompetenciava alakitasa.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga

Nappali tagozat:

Az indexalairas feltétele a katalogusokon valo jelenlét. Hirom hianyzas utdn az aldirasért be kell
szamolni.

A vizsga formdja: irasbeli kollokvium.

A kozigazgatasi jog (és egyben a vizsga) tananyagat képezik az eladasokon elhangzottak, valamint
a kotelez6 tananyagként megjeldlt konyvek.

A félév soran megirt 2 zarthelyi dolgozat alapjan megajanlott jegyet a hallgato elfogadhatja.
Levelez6 tagozat:

Az indexalairas feltétele: -

A vizsga formaja: irasbeli kollokvium.

A kozigazgatasi jog (és egyben a vizsga) tananyagat képezik az eléadasokon elhangzottak,
valamint a kdtelez0 tananyagként megjelolt konyvek.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

BALAZS |. — ARVA ZS. — BARTA A. (SZERK.): Magyar Kozigazgatdsi Jog — Altaldnos rész. 1.
Debreceni Egyetemi Kiadd, Debrecen, 2014. (a tananyag 2019-ben megujitasra keriil,
,,K0zigazgatasi jogi alaptanok™ cimmel)
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Az eladasokon elhangzottak anyaga €s a megjeldlt jogszabalyok.

Tovabbi ajanlott irodalom:

ARVA Zs. — BALAZS |. — BARTA A. — VESZPREMI B. (szerk.): Kozigazgatds-elmélet, Debreceni
Egyetemi Kiado, Debrecen, 2017.

ARVA Zs. — BALAZS |. — BARTA A. — VESZPREMI B.: Annotdlt zdrovizsga-tételsor — Kozigazgatdsi
jog 2019. érintett részei.
https://jog.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/annotalt_zarovizsga_tetelsor
2019 kieg02.21.pdf

LORINCZ L.: 4 kozigazgatds alapintézményei, HVG ORAC, Budapest, 2010. (kijeldlt fejezetei).

Azoknak a KKK-ban eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
irdnyait, a szaktertilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén €s legalabb egy idegen

nyelven.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korii figyelembevételével
hozza meg dontését.
o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.
d) autonomiaja és felelossége
o Jelent6s mértékii onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Balazs Istvan, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyinak oktatasiaba bevont oktatok: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar



https://jog.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/annotalt_zarovizsga_tetelsor_2019_kieg02.21.pdf
https://jog.unideb.hu/sites/default/files/upload_documents/annotalt_zarovizsga_tetelsor_2019_kieg02.21.pdf
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Az egyhaz életrendje
Kredittartomanya: 11 kredit
Felel6se: Dr. Gaal Sandor
Tantargyai:
1) Egyhazismeret
2) Gyiilekezetépités [1, 2]
3) Specialis egyhazjog [1, 2] — az adott szakon

Tantargy kédja: PTSZ005-MA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Specialis egyhazjog [1]
Tantargy neve angolul: Special Church Law

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besoroldsa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium
Az ismeretellenrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Specialis egyhdzjog 1. (Jogi személyek az egyhazjogban) A hallgatok elsajatitjdk a jogi
személyiség fogalmat, a jogi személyekre vonatkozo allami szabalyokat. Megismertetjiik ket az
egyhazi jogi személyek sajatos helyzetével a magyar allam és az egyhazak viszonyrendszerében.
Részletesen megismerik a hallgatok a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz belsé egyhazi jogi
személyeit, a rajuk vonatkozd egyhazi normadakat, az 6nallé jogi személyiséghez kapcsolodod
Oonkormanyzatisag egyhazjogi alapelemeit.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbdl all, melyet a hallgato kozos/két kiilon cédulan hiiz. A
felelet elott a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet
egyiittes atlagos id6tartama 15/20/30 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az ,,A”,
mind pedig a ,,B” tételrészt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara van/nincs
lehetdség. Pottétel hlizasa esetén az elérhetd legmagasabb osztalyzat a kozepes (3). A
felkésziilési id6 a vizsgazot a pottétel esetén is megilleti. Az adott félév tételsorat az aktualis
targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7)
bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankoényv) felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)
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Kaotelez6 irodalom:

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) — 1. cikk, VII. cikk, XIII. cikk, XIX. cikk,
http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=140968.

2013. evi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (Ptk.) — Harmadik Konyv 1.-V. cim, 3:1-3:48. §§
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=159096.239298.

Tovabbi ajanlott irodalom:

BORoOs L.: Jogi alapismeretek, Vince Kiado, Budapest, 2004. I-1V. fejezet, ISBN: 963-9192-18
X.

KOBEL Sz. (szerk.): Az dllami és felekezeti egyhdzjog alapjai, Patrocinium, Budapest, 2016, 1X.
fejezet, ISBN: 978-963-413-128-1.

MOLNAR P.: Kétségek és tapasztalatok Az egyhazjogi térvény alkalmazasa az egyhazi jogtanacsos
szemszOgébol, in: PRIBULA L. (szerk.): A jogalkalmazads vitatott teriiletei —
Valldsszabadsag és egyhazjog, Printart-Press, Debrecen, 2015, (61-75), ISBN: 978-963-
89963-8-1.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
o |smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
o Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.
e Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.
e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.
d) autonomiaja és felelossége
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatésaiért.
e Kiilonb6z6 bonyolultsagu és kiilonb6z6 mértékben kiszamithato kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Gaal Sandor, egyetemi docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato:
Dr. Molnar Pal, 6raad6, —

A tantargy oktatasaért felelés tanszék: Misszioi és Felekezettudomanyi Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Alapvetd és materialis etika
Kredittartomanya: 11 kredit
Felelose: Dr. Fazakas Sandor
Tantargyai:
1) Etika [1, 2] — az adott szakon
2) Etika prolegomena

Tantargy kédja: PTSZ010-MA, PTSZ012-MA Kreditértéke: 4, 4
Tantargy neve: Etika [1, 2]
Tantargy neve angolul: Ethics [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besoroldsa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: ea., ea. és éraszama: 30, 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium, kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 25 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3., 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Az utobbi évtizedek gyors tarsadalmi fejlodése, valamint a technikai civilizacid vivmanyai is
allando valtozast eredményeznek életiinkben: az emberi cselekvés olyan teriiletei és lehetdségei
nyiltak meg, amelyek kérdésessé¢ teszik a korabbi vildgszemlélet és moralis elképzelések
hatékonysagat. A korabbi erkdlcsi valaszok helyén tanacstalansag, elbizonytalanodas vagy — jobb
esetben is — az etikai tajékozodas iranti fokozottabb igény figyelheté meg.

Napjainkban felértékelodott az etikai tajékozodas iranti igény. A technikai civilizacid aldasai és
kockazatai, az életformak pluralizalodésa, a globalis gazdasagi €s politikai érdekek érvényesitése,
a kommunikéacio 0j formai elkeriilhetetlenné teszik a mindennapi életet érintd kérdések és
jelenségek tudatos reflektalasat, a szabad és kényszer nélkiili erkolcsi vélemény megfogalmazasat.
Ezt a torekvést az értékek és megoldasi lehetdségek iranti tdjékozodas sokfélesége jellemzi: a
vallasi hagyomanyoktol fiiggetlen in. szekularis erkolcsi mintak és megoldasok igénye éppugy
jelen van tarsadalmunkban, mint az 0j vallasi mozgalmak és spiritualis élmények élet- és
vilagszemlélete altal inspiralt moralitas. A tanegység soran a reformatori (protestans) etika
kifejtésére kertil sor. A foglalkozasok sordn a cél nem az elvaras, még kevésbé valamely vallasi
vagy erkolcsi tekintélynek vald engedelmesség munkalasa, hanem segitségnyujtas az erkolcsi
értékitélet kialakitasahoz, adott helyen, idében és szituacioban. Az eléadasok soran a lehetd
legszélesebb kdorben mutatjuk be az emberi é€let alapvetd kapcsolataihoz és feltételeihez valod
viszonyulasok etikai szempontjait és lehetséges megoldasait. A beszéd és a képi kommunikacid
sikjan jelentkez6 erkodlcsi dilemmak és megoldasra vard kérdések tisztazasa utan az emberi élet,
érzelmek és kapcsolatok megélésének legelemibb és legintimebb kore (a hazassag, csalad és
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szexualitas etikdja) keriil targyalasra, majd az életet koriilvevo tovabbi feltételekhez, ugy, mint a
technikdhoz, a kornyezethez, a gazdasag és a politika vildagdhoz valdé viszonyulds formait
elemezziik.

Az etika — Bonhoeffer szerint — ,,bator vallalkozas”. Igy az egyes témakorok kifejtése és a
részletkérdésekbe valo bevezetés impulzusokat és modszertani segitséget kivan nyujtani a hitéleti
szakos hallgatoknak, sajat erkolcsi itéletalkotds megfogalmazasahoz.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidoszakban.
A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbol all, melyet a hallgato kozos/két kiilon cédulan hiz. A
felelet el6tt a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet egyiittes
atlagos id6tartama 15/20/30 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az ,,A”, mind pedig
a ,,B” tételrészt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel hiizasara nincs lehetoség. Az adott
félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezé irodalom:

FAZAKAS S. (szerk.): 4 protestans etika kézikonyve, Kalvin Kiado, Budapest, 2017, ISBN: 978-
963-558-381-2.

LOCHMANN, J. M.: 4 szabadsag utjelzéi, Kalvin Janos Kiad6, Budapest, 1994, ISBN: 963-300-
571-x.

SzUcs F.: Teoldgiai etika, Reformatus Zsinati Iroda Tanulmanyi Osztalya, Budapest, 1993, ISBN:
963-836-001-1.

TOROK |.: Etika, Egyetemi Foku Protestans Teoldgiai Intézet, Kolozsvar, 1997.

KODACSY-SIMON E. (szerk.): Ertelmes szivvel — Etikai témdk az evangélikus oktatdsban, Luther
Kiado, Budapest, 2016, ISBN: 978-963-380-090-4.

BONHOEFFER, D.: Etika, Exit Kiadd, Kolozsvar, 2015, ISBN: 978-973-7803-13-9.

Tovabbi ajanlott irodalom:

HONECKER, M.: Einfiihrung in die theologische Ethik: Grundlagen und Grundbegriffe, de Gruyter,
Berlin — New York, 1990, ISBN: 3-11-008146-6.

FREY, C. — DABROCK, P. — KNAUF, S.: Repetitorium der Ethik, Hartmut Spenner, Waltrop, 1997,
ISBN: 3-927718-70-X.

HUPPENBAUER, M. — DE BERNARDI, J.: Kompetenz Ethik fiir Wirtschaft, Wissenschaft und Politik.
Ein Tool fiir Argumentation und Entscheidungsfindung, Versus, Ziirich, 2000, ISBN: 3-
03909-009-7.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 0sszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

o Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s probléma megoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott és beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

e Birtokdban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe valo belépéshez.

b) képességei
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e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldaséhoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

c) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.

o Kezdeményezd szerepet vallal szakméjanak a kozosség szolgalataba allitasara.

e Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

d) autonémiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

e  Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktato: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Szocialetikai és Egyhazszocioldgiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Alkalmazott teologiai etika
Kredittartomanya: 6 kredit
Felel6se: Dr. Fazakas Sandor
Tantargyai:
1) Vallas- és egyhazszociologia — az adott szakon
2) Gazdasagetika [1, 2] — az adott szakon

Tantargy kédja: PTSZ011-MA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Vallas- és egyhazszocioldgia
Tantargy neve angolul: Sociology of Religions and Churches

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besoroldsa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitandé ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Cél: Elméleti felkészitest kovetd gyakorlati felmérésben és azok eredményeinek kiértékelésében
vizsgaljuk, hogy milyen formakat 6lt az egyhaziassag és vallasossag a XXI. szazad kiiszobén,
Europa szerte és Magyarorszagon.

Tematika: Az egyhazak és vallasfelekezetek nagy atalakulason mentek at az utobbi évtizedek
alatt. Latszatstabilitasuk meginogni latszik Europa szerte, az egyhaztagsag mar nem magatol
értet6dd, mint korabban, sokan megkérddjelezik az egyhazak tarsadalomban valo jelenlétének
legitimitasat. Egyes vélemények szerint az egyhaz a folyamatos szekularizacié és a "piacon
megjelend" 1j vallasok kereszttiizébe keriilt. Az egyhazak elvesztették korabbi
"monopolhelyzetiket", ami az értékkozvetitést és értékteremtést illeti. Mit nyujthat az egyhaz a
mai kor emberének? Hol a helye a torténelmi egyhazaknak a tarsadalom életében, a kozéletben, a
nyilvanossag elott?

Témakorok:

1. Vallasszociologia, egyhazszociologia

. Szekularizaci6 és pluralizmus

. Posztmodern vallasossag

. Népegyhaz, allamegyhaz, hitvallo egyhaz

. Az egyhdzi differencialodas

. Népegyhaz, allamegyhaz, hitvallo egyhaz

. Népegyhazi gyakorlat és az Ujszovetség

. Milyen lesz a IIl. évezred vallasossaga?

03O L AW
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9. Mégis miért népegyhaz?
10. Egyhaz, politika, kdzélet

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban, empirikus esettanulmany elozetes megirasa a
szorgalmi idészakban.

A szamonkérés elso 1épéseként a hallgatok a szorgalmi idészak végén az elméleti felkészitésben
kapott tampontok és szempontok alapjan essz¢ jellegli empirikus elemzést ir sajat gyiilekezetének
vallasszociologiai arculatar6l (felhasznalva a KSH valamint a sajat lelkészi hivatal statisztikai
adatait is). A vizsga elsé részében szamot ad a tételsor alapjan az ismeretanyagrol, a masodik
részében bizonyitja a dolgozat segitségével az ismeretek alkalmazhatdsagat. A dolgozat, illetve a
tapasztalt valosag kozos kiértékelésére keriil sor.

Elméleti ismeret elégtelensége esetén a vizsga megismételhetd, ebben az esetben a benyujtott
dolgozat érvényben marad. Amennyiben az empirikus dolgozat nem felel meg a
kovetelményeknek, wjat kell irnia. A vizsga akkor felelt meg, ha mindkét része elfogadhato a
teljesitménynek.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

FAZAKAS S.: Vetkeztiink... Egyhaz a torténelmi és tarsadalmi biinosszefiiggések rendszerében,
L'Harmattan Kiado, Budapest, 2017, (229-296), ISBN: 978-963-414-284-3.

SZANTO J.: Valldsossag egy szekularizalt tarsadalomban, Uj Mandatum, Budapest, 1988, ISBN:
963-7476-70-9.

FAZAKAS S.: Népegyhaz - krizis vagy lehetdség? Theologiai Szemle, 1994, 37(6), (332-344).

BOLCSKEI G.: Az egyhdzak jelenléte, jelentdsége és hatisa a masodik millennium végén,
Theologiai Szemle, 1995, 38(2), (83-87).

CASANOVA, J.: Vallas és kozosség Kelet- és Nyugat-Europaban, 2000, 1995, 7(4), (6-11).

TOMKA M.: Az egyhazak az ezredfordulon, Theologiai Szemle, 1995, 38(2), (78-82).

FAZAKAS S.: A szekularizaci6 és a kommunizmus 6roksége, in: KOoL, A-M. (szerk.): Egyhadz és
misszio a szekularizalt magyar tarsadalomban, Protestans Misszi6i Tanulmanyi Intézet,
Budapest, 2002, (29-46) ISBN: 963-202-353-6.

TOMKA M.: Vallasi helyzetkép 2009, in: ROSTA G. — TOMKA M. (szerk.): Mit értékelnek a
magyarok? OCIPE Magyarorszag — Faludi Ferenc Akadémia, Budapest, 2010, (401-425),
ISBN: 978-963-89039-0-7.

Tovabbi ajanlott irodalom:

KAMARAS |.: Uj vallasi mozgalmak vildgszerte és Magyarorszagon, Magyar Tudomdny, 1999,
44(5), (560-569).

HEGEDUS R.: A vallasossag a tarsadalomban, Szdzadvég, 2001, 6(21), (51-68).

DAVIE, G.: 4 vallas szociologidja, Bencés Kiad6, Pannonhalma, 2010, ISBN: 978-963-314-006-

2.
ToMKA M.: Religion und Kirche in Ungarn — Ergebnisse religionssoziologischer Forschung 1969-
1988, Ungarischen Kirchensoziologischen Institut — Institut fiir kirchliche

Sozialforschung, Wien, 1990.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcids technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

11



Pasztoralis

szervezetfejlesztés MA szak

tanacsadas és allapot: 2019.06.18.

Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.

b) képességei

Elvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonbozo elképzelések részletes

analizisét, az atfogo és specidlis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel

adekvat értékeld tevékenységet végez.

Sokoldalu, interdiszciplinaris megkdzelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.

A szakteriilet elméleteit és az azokkal Osszefiiggd terminoldgiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

c) attitiidje

Hitelesen kozvetiti szakmaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreit.

Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével
hozza meg dontését.

Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba allitasara.

d) autonomiaja és felelossége

Jelent6s mértékii onallosaggal végzi atfogod és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalléan képviseli.
Onalloan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatiasaba bevont oktato: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocidletikai és Egyhazszociologiai Tanszék

12




Pasztoralis tanacsadas és allapot: 2019.06.18.
szervezetfejlesztés MA szak

Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINK10501, PTSZ021-MA Kreditértéke: 2, 2
Tantargy neve: Polgari jog [1, 2]
Tantargy neve angolul: Civil Law [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanoéra tipusa: ea., ea. és oraszama: 45, 45 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium, kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2., 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A polgari jog tantargy oktatasanak célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek a mindennapok jogat
jelentd polgari jogi anyagrész alapvetd szabalyaival, elsajatitsak a polgari anyagi jog legfontosabb
alapintézményeit és tanulmanyaik befejezése utdn munkéjuk sordn a polgari jogi ismereteket
megfeleld szinten alkalmazni tudjak. Polgari jog [1] targy korében a hallgatok az alabbi
témakorokkel ismerkedhetnek meg: altalanos tanok, személyek joga, dologi jog.

A Polgari jog [2] targy korében a hallgatok az alabbi témakorokkel ismerkedhetnek meg: szerz6i
jog, feleldsségtan.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Polgari jog [1]:

A félév soran egy zarthelyi dolgozat megirasara van lehetdség, amelybdl a hallgatok megajanlott
jegyet kaphatnak. A sikertelen dolgozatnak nincs negativ jogkdvetkezménye. Aki a megajanlott
jegyet elfogadja, mentesiil a vizsga alol.

Vizsgakovetelmény: A félév irasbeli kollokviummal zarul (A és B vizsga irasban, C vizsga szoban
tételhuzassal, bizottsag eldtt), értekelése otfokozatu.

A szamonkérés a hivatkozott tankonyvek (jegyzetek), és példatarak jogesetei, a tanorakon
feldolgozott anyag, a Ptk. és a megjelolt egyéb jogszabalyok alapjan torténik.

Polgari jog [2]:

Az elméleti kurzus alairasanak feltétele a tandrakon vald részvétel. A vizsgara bocsatas feltétele:
alairas megszerzése.

A félév folyaméan a Tanszék altal meghatarozott feltételekkel megajanlott jegy adhatd. Aki a
megajanlott jegyet elfogadja, mentesiil a vizsga alol.

Vizsgakovetelmény: A félév irasbeli kollokviummal zarul, értékelése dtfokozata. (A és B vizsga
irasban, C vizsga szoban tételhuzassal, bizottsag elott)
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A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Polgari jog [1]:

Kotelez6 irodalom:

A tanérikon elhangzott tananyag, a félév sordn —a DE AJK Polgdri Jogi Tanszéke dltal — kiadott
Jegyzetek és oktatdsi tansegédletek (elérheték az e-Learning rendszerben).

Tovabbi ajanlott irodalom:

BIiRO GY. — LENKOVICS B.: Magyar polgdri jog — Altaldnos tanok, Novotni, Miskolc, 2010, ISBN:
963-048-969-4.

SzIKoRA V.: Civilisztika, NKE, Budapest, 2014.

SZIKORA V.: Tarsasagi jogi szabalyozasi modellek Eurdpaban, Gazdasdg és Jog, 2018, 26(5), 9—
16.

OszTovITs A. (szerk.): 4 Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény és a kapcsolédo
Jjogszabdlyok nagykommentdrja, Opten Kft., Budapest, 2014.

Polgari jog [2]:

Kételez6 irodalom:

A tanérikon elhangzott tananyag, a félév sordn —a DE AJK Polgdri Jogi Tanszéke dltal — kiadott
Jegyzetek és oktatdsi tansegédletek (elérheték az e-Learning rendszerben).

Tovabbi ajanlott irodalom:

Polgari jog: az vj Ptk. magyardzata 1-VI1., HYG-ORAC, Budapest, 2013.

SzIKORA V.: Civilisztika, NKE, Budapest, 2014.

SZIKORA V.: Tarsasagi jogi szabalyozasi modellek Eurépaban, Gazdasdg és Jog, 2018, 26(5), 9—
16.

OszTovITs A. (szerk.): A Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény és a kapcsolédo
Jjogszabdlyok nagykommentdrja, Opten Kft., Budapest, 2014.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
keépesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e Ismeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolddo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
o Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.
e Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.
e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializaci6 €s a személyes
tanulas a kozj6 szolgalataban all.
d) autonomidja és felelossége
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatésaiért.
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e Kiilonb6z6 bonyolultsagi és kiilonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek ¢és technikak széles korét alkalmazza 6nalloan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felelése:
Dr. Szikora Veronika, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINK605BA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Kozszolgalat és munkajog
Tantargy neve angolul: Labour Law and Labour Law of Civil Servants

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanéra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

El6tanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy keretében sor keriil a kdzszféra foglalkoztatasanak és amaganszektor munkajoganak
kiilonbségeit és sajatossagait ismerteté Osszehasonlitdé munkajogi feldolgozasra. A hallgatok
szdmara elméleti eldadds keretében, de gyakorlati ismeretek ataddsara is sor keriil, amikor a
munkajog és a koszolgalati jog létesitésének, fenntartasanak és megsziintetésének, legfontosabb
szabalyainak részletes megismerésére kertil sor.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidbszakban.

A vizsga egy tételsorbol all, melyet a hallgatd cédulan huz ki. A felelet elott a felkésziilésre 15
perc all rendelkezésre. A felelet atlagos idétartama 10 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgato
a tétel bemutatasat legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel hiizasara nincs lehetéség,
azonban a tétel ismertetésén til irdnyitott kérdésekkel segiti a vizsgaztaté a tétel eredményes
kifejtését. Az adott félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

GYORGY |. —HAZAFI Z. (szerk.): Kozszolgalati jog, NKE, Budapest, 2014.

PRUGBERGER T. — NADAS GY.: Eurdpai és magyar dsszehasonlité munka- és kozszolgadlati jog,
Wolters Kluwer, Budapest, 2014, ISBN: 978-963-295-405-9.

Tovabbi ajanlott irodalom:

DUDAS K. — GYULAVARI T. — HORVATH |. — HO6S N. — KARTYAS G. — KuLISITY M. — KUN A. —
PETROVICS Z.: Munkajog, ELTE E6tvos Kiado, Budapest, 2016, ISBN: 978-963-312-207-
5.
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Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
irdnyait, a szakteriilet kapcsol6dasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megolddsdhoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
e Hitelesen kozvetiti szakmaja 6sszefoglal6 és részletezett problémakoreit.
o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgdlataba
allitsa.
d) autonomiaja és felelossége
o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Nadas Gyorgy, egyetemi docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felels tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINKK107MA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Kozpolitika
Tantargy neve angolul: Public Policy

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy megismertesse a jogasz hallgatokkal a politikatudomany legfontosabb
kérdéseit, problémait és miivelésének, szemléletmodjanak sajatossagait, illetve, hogy a hallgatok
tisztaban legyenek a politikatudomany alapfogalmaival, a politika — mint a tdirsadalom miikddése
szempontjabol 1étfontossagu szféra — miikddési sajatossagaival, legfontosabb elméleti-ideologiai
iranyzataival és vizsgalt problémaival.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban.

A szobeli vizsga kiadott tételsor alapjan torténik. A vizsgan a hallgato egy tételt huz. A felelet
elott a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A felelet atlagos id6tartama
20 perc. Pottétel huzasara van lehetség. Pottétel huizasa esetén az elérhet6 legmagasabb osztalyzat
a kozepes (3). A felkésziilési id6 a vizsgazot a pottétel esetén is megilleti. Az adott félév tételsorat
az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztdlyozdsa a Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzat
vonatkozo6 kritériumai alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzd, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelez6 irodalom:

BAYER J.: 4 politikatudomany alapjai, Napvilag Kiado, Budapest, 2000, ISBN: 963-908-273-2.

BIBO I.: Bevezetés a politikatudomanyba, in: DENES |. (szerk.): Bibo Istvan egyetemi eléadasai
1942-1949, Debreceni Egyetem Kossuth Egyetemi Kiadd, Debrecen, 2004, (77-176).

GALLAI S. — TOROK G. (szerk.): Politika és politikatudomany — Egyetemi tankonyv, Aula Kiado,
Budapest, 2005, ISBN: 963-947-847-4.

Tovabbi ajanlott irodalom: )
ALMOND, G. A. — POWELL, B. G. (szerk.): Osszehasonlito politologia, Osiris Kiadd, Budapest,
1996, ISBN: 963-379-105-7.
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BAYER J.: 4 politikai gondolkodas torténete, Osiris Kiadd, Budapest, 2003, ISBN: 963-389-436-
0.
GYURGYAK J. (szerk.): Mi a politika? Osiris Kiado, Budapest, 2004, ISBN: 963-389-593-6.

Azoknak a KKK-ban eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
irdnyait, a szaktertilet kapcsolddasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolddo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Elvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonb6zo elképzelések részletes
analizisét, az atfogo és specialis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és
ezekkel adekvat értékel tevékenységet végez.
o A szakteriilet elméleteit és az azokkal &sszefiiggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.
C) attitiidje
o Kezdeményezd szerepet vallal szakméjanak a kozosség szolgalataba allitasara.
o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.
d) autonomiaja és felelossége
o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben onalloan képviseli.
e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Tantargy/Ismeretkor felelgse:
Dr. Téth-Matolcsi Laszl6, adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS101BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Pszichologia f6bb teriiletei
Tantargy neve angolul: Introduction to Psychology: (Main Directions)

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanoéra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: irasbeli vizsga.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 10 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informald leirasa

A pszicholégia gondolkodas kialakulasanak, fobb teriileteinek és modszertani problémainak
attekintése a kovetkezo tematika szerint:
e Hétkoznapi megismerés, tudomanyos megismerés
e A tudomanyos pszichologiai gondolkodas kialakuldsa
e A pszichologia 6rok dilemmai: test-lélek dilemma; determinizmus — szabadsag;
redukcionizmus — nonredukcionizmus; 6roklés — kornyezet
e Moddszertani hagyomanyok és paradigmak a pszicholdgiaban
e A pszichologia biologiai alapjai
e A pszichologia alapteriiletei
e Altalanos pszichologia
o személyiség lélektan
o fejlodéslélektan
e szocialpszichologia
e A pszichologia, mint tevékenység:
e alapkutatas és alkalmazott pszichologia
e apszichologia, mint foglakozas

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaidbszakban.

A vizsga idétartama 60 perc. A kit6ltend6 feladatsor hosszabb, kifejtés valaszokat igényld
keérdésekbol és fogalom definicios feladatokbol all, igy az adott feladatok eltérd pontértéket
¢érhetnek. A dolgozat osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében
rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis targytematika
rogziti.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadod, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)
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Kotelezo irodalom:

OLAH A. (szerk.): Pszichologiai alapismeretek, Bolcsész Konzorcium, Budapest, 2006, ISBN:
963-9704-73-3.

CZIGLER |. — OLAH A. (szerk).: Taldlkozdsok a pszichologidval, Osiris Kiado, Budapest, 2007,
ISBN: 978-963-389-921-2.

ATKINSON, R. C. ET AL.: Pszicholégia, Osiris Kiadd, Budapest, 2005, ISBN: 963-389-713-0.

BABBIE, E.: 4 tarsadalomtudomanyi kutatds gyakorlata, Balassi, Budapest, 2008, ISBN: 978-963-
506-764-0.

SZOKOLSZKY A.: Kutatémunka a pszichologiaban, Osiris Kiado, Budapest, 2004, ISBN: 978-963-
389-682-2.

Tovabbi ajanlott irodalom:

OLAH A.—BUGAN A. (szerk.): Fejezetek a pszicholégia alapteriileteibél, ELTE Eotvos, Budapest,
2006, ISBN: 963-463-478-8.

VALENTINE, E. R.: Fogalmak és nézépontok a pszichologiaban, Gondolat Kiado, Budapest, 1988,
ISBN: 963-282-096-7.

PLEH Cs. — BOROSS O. (szerk.): Bevezetés a pszichologidba, Osiris Kiado, Budapest, 2004, ISBN:
963-389-478-6.

PLEH Cs.: 4 pszichologia orok témdi, Typotex, Budapest, 2008, ISBN: 978-963-9664-76-0.

POLONY!I T. E.: Az idegennyelv-tanulds kezdete: Szé- és szabdlytanulds fiatalokndl és idéseknél,
Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen, 2013, ISBN: 978-963-318-320-5.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szaktertilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e J6l ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikéci6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

o Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju 6sszefoglalokat,
elemzéseket készit.

c) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

d) autonémiaja és felelossége

« Uj, komplex dontési helyzetekben is felel6sséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Polonyi Tiinde Eva, egyetemi docens, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktatok: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS212BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Fejlodéslélektan [1]
Tantargy neve angolul: Developmental Psychology [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: irasbeli vizsga.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja a fejlodéslélektan tudomanyag elhelyezése a pszichologiai tudomanyok
rendszerében, illetve a hallgatok megismertetése a fejlodéslélektan alapfogalmaival, kutatasi és
vizsgalati modszereivel, a pszichés fejlodés torvényszeriiségeivel, folyamataival, a genetikai és
kornyezeti tényezok fejlodésre gyakorolt hatasaival és a szocializaci6 alapkérdéseivel.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaidbszakban.

A vizsga id6étartama 45 perc. A feleletvalasztos teszt 25 kérdést tartalmaz, mely lefedi a teljes
tananyagot. A kérdésekre torténd valaszadas elektronikus formaban, szamitogép hasznalataval
torténik, melynek soran a hallgat6 kivalasztja az altala helyesnek tartott valaszt. Az Gsszesitett
pontszam a helyesen megvalaszolt kérdések szamabol adodik Ossze, mely az utolsd kérdés
megvalaszolasa utan automatikusan kijelzésre keriil a hallgato tesztfeliiletén. A teszt osztalyozasa
a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett szazalékos kulcsok alapjan
torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezé irodalom:

BERNATH L. — SoLYMOSI K.: A fejlodés meghatarozd tényezoi és elméletei, in: BERNATH L. —
SoLymosl K. (szerk.): Fejlodéslélektani olvasokonyv, Tertia Kiadd, Budapest, 1997, (7—
26), ISBN: 963-851-298-9.

COLE, M. —COLE, S. R.: Fejlddéslélektan, Osiris Kiado, Budapest, 2003, ISBN: 978-963-389-473-
6.

MEREI F. — V. BINET A.: Gyermeklélektan, Gondolat, Budapest, 1993, ISBN: 963-282-693-0.

VAIDA ZS. — KOSA E.: Nevelésiélektan, Osiris Kiado, Budapest, 2005, ISBN: 978-963-389-728-7.

Tovabbi ajanlott irodalom:
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INANTSY-PAP J. — MEZO F. — MEZO K.: A kortarskapcsolatok természete, in: INANTSY-PAP J.
(szerk.): Kortdarskapcsolatok iskolaskorban, Egyetemi Kiadd, Debrecen, 2012, (9-20),
ISBN: 978-963-318-292-5.

INANTSY-PAP J.: Kétddés és kortarskapcsolatok az ovodaskorban, Faculty of Central European
Studies, Constantine the Philosopher University Nyitra — Kocka Kor, Debrecen, 20009.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 6sszefiiggéseit, elméleteit €s az ezeket
felépitd terminologiat.

b) képességei

e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar €s idegen nyelvil publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informaciokutatas, feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

C) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korii figyelembevételével
hozza meg dontését.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

d) autonomiaja és felelossége

e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Kondé Zoltanné dr. Inantsy-Pap Judit, adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS221BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Kisérleti/altalanos pszicholégia [1]
Tantargy neve angolul: Experimental Psychology [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: irasbeli tesztvizsga.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Alapveto ismeretek a megismerd folyamatok alapjait jelent6 észlelési és figyelmi mechanizmusok
természetérol, torvényszeriiségeirdl az alabbi tematika mentén:
Eszlelés:
o Eszlelés és kornyezet
Eszlelési elméletek
Vizualis észlelés, szinlatas, tér- és mélységészlelés, mozgasészlelés
Hallas, beszéd- és zeneészlelés
Testérzékelés, fajdalom
Kémiai érzékelés
Figyelem:
Pszichofizika, szignaldetekcios elmélet
A figyelmi jelenségek felosztasa, figyelem elméletek
Figyelmi folyamatok vizsgalata, mérése
Eberség és orientacio
Szelektiv és megosztott figyelem
Akusztikus, vizualis és téri figyelem
Kontrollfolyamatok

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaidbszakban.

A vizsga id6tartama 60 perc. A kitdltendo feladatsor feleletvalasztos tesztkérdésekbol €s rovidebb,
kifejtds valaszokat igényld kérdésekbdl all, igy az adott feladatok eltérd pontértéket érhetnek. A
dolgozat osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett
szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis targytematika rogziti.
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A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelezé irodalom:

CSEPE V. — GYORI M. — RAGO A.: Altaldnos pszicholégia 1. — Eszlelés és figyelem, Osiris,
Budapest, 2007, (1., 2., 3., 4-7, 8., 11-12,, 13-14., 16.), ISBN: 978-963-389-918-2.

CSEPE V. — GYORI M. — RAGO A.: Altaldnos Pszicholégia 3. — Nyelv, tudat, gondolkodds, Osiris,
Budapest, 2008, (11. fejezet), ISBN: 978-963-389-920-5.

CZIGLER l.: A4 figyelem pszichologidja, Akadémiai Kiado, Budapest, 2005, (2-3. fiiggelék), ISBN:
978-963-058-237-7.

SzABO Cs.: Percepcio, Kossuth Egyetemi Kiado, Debrecen, 1997, (1. fejezet).

SEKULER, R. — BLAKE, R.: Eszlelés, Osiris, Budapest, 2000, (1. fejezet), ISBN: 963-379-654-7.

Tovabbi ajanlott irodalom:

EYSENCK, H. J. — KEANE, M. T.: Kognitiv pszichologia, Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest, 2003,
ISBN: 963-194-523-5.

KONDE Z.: Matematikai intelligencia és kognitiv kontroll, Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen,
2016, ISBN: 978-963-318-612-1.

STYLES, E. A.: The psychology of attention, Psychology Press, New York, 2008, ISBN-13: 978-
184-169-397-2.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek Kkialakitasahoz a tantirgy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
o [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
C) attitiidje
o Kezdeményezd szerepet vallal szakméajanak a kozosség szolgalataba allitasara.
o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.
e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.
d) autonémiaja és felelossége
o Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Kondé Zoltan, adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelds tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPSZ231BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Személyiséglélektan [1]
Tantargy neve angolul: Personality Psychology [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A személyiséglélektanra (elméleti és modszertani rendszerre) vonatkozd rendszeralkotasi
kovetelmények attekintése. Emberkép, filozofiai, antropologiai, fejlodéselméleti, a hibas fejlodés
potencialjaira vonatkoz6 ismérvek. A személyiség megismerési mddjainak, vizsgaldeszkozeinek
illeszkedése a személyiségtedriakba. A személyiség alapegységei: tipustanok és vonaselméletek.
A tipuskutatas torténeti attekintése. A kategorialis és dimenzionalis tipologiak. Biologiai és
pszichologiai alapti tedriak. Sziiktartomanyt elméletek. A személyiség dimenzionalis
megkdzelitése. A személyiség viselkedés- és tanulaselméleti megkozelitése. A behaviorizmus
elméletének klasszikus, neobehaviorista (eklektikus) és kognitiv-behavioralis fejlodési szakaszai,
koncepciovaltasai és személyiségelméleti vonatkozasai. Szocialis tanulas, szocializacid, utanzas,
modellkovetés. Kognitiv koncepciok. A kognitiv modelleket G. Kelly személyes konstrukcio -
elmélete, és Ellis kognitiv séma-tanulas modelljei képezik.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbol all, melyet a hallgatd kozos/két kiilon cédulan hiz. A
felelet el6tt a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet egyiittes
atlagos id6tartama 15/20/30 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az ,,A”, mind pedig
a ,,B” tételrészt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara nincs lehetdség. Az adott
félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:
KORMENDI A. — SZTANCSIK V.. Személyiséglélektan 1., Debreceni Egyetemi Kiadd, Debrecen,
2013, ISBN: 978-963-318-376-2.
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CARVER, C. S. — SCHEIER, M. F.: Személyiségpszichologia, Osiris, Budapest, 2006, ISBN: 978-
963-389-709-6.

Tovabbi ajanlott irodalom:

SKINNER, B. F.: A személyiség behaviorista tanulaselmélete, in: SZAKACS F. — KULCSAR Zs.
(szerk.): Személyiséglélektani szoveggyiijtemény II., Tankonyvkiado, Budapest, (451—
493).

KULCSAR ZS.: Személyiségpszicholdgia (egységes jegyzet), Tankonyvkiado, Budapest, 1974, (1. és
V. fejezet).

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzesi €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakciods technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

o Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

e Vallalja azokat az 4tfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak.

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.

d) autonémiaja és felelossége

o Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi

hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelése:
Dr. K6érmendi Attila, adjunktus, PhD, dr.habil.

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasiba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPSZ241BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Szocialpszichologia [1]
Tantargy neve angolul: Social Psychology [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: Az el6adason kiviil
a hallgatok szakcikkeket dolgoznak fel.

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok: feleletvalasztos 10 kérdéses
teszt 60%-os teljesitése a szobeli vizsgara bocsatas feltétele.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus a szocidlpszicholégia targyanak ¢és modszereinek lehatdroldsat kovetden a
szocialpszichologidnak az tigynevezett tarsas megismerésre iranyulod tematikdjaba vezet be. A
személypercepcio, az én és Onészlelés témait kovetden a sztereotipiak, elditéletek és azok elleni
kiizdelem keriil kozéppontba, valamint a tarsas identitds. Ezt kovetdéen az attitlidok
jelenségvilagaval, a méréssel, a meggy6z6 kozléssel, és az attitidok valamint a viselkedés
kapcsolataval ismerkednek meg a hallgatok.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A vizsga szobeli, elore megadott tételsorbol a hallgatok egy tételt hiznak. A kifejtésre felkésziilési
id6 alatt (minimum 20 perc) felkésziilnek, a bemutatashoz vézlatot irnak. Szoban a vazlatuk
alapjan szabatosan kifejtik a témat, keriilve a papirra irt szoveg egy az egyben valo felolvasasat. A
vizsgaztatd kérdéseivel kozbeszolhat a kifejtésbe, ha problémas pontot talal, vagy a kifejtés
szintjében alaposabb vagy éppen vazlatosabb modot igényel. A vizsgaztatd kérdezhet a tételhez
kapcsolodo mas tételbe foglalt tudast is.

A vizsgara bocsatasnak az a feltétele, hogy a hallgaté minimum 6 kérdésre jol valaszoljon egy a
tananyag egészére vonatkozo 10 kérdésbdl allo feleletvalasztos teszten.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelez6 irodalom:

SMITH, E. R. — MACKIE, D. M. — CLAYPOOL, H. M.: Szocidlpszichologia, ELTE Eotvos Kiado,
Budapest, 2016, (1.-8. fejezet), ISBN: 978-963-312-251-8.

HEWSTONE, M. — STROEBE, W.: Szocidlpszichologia — eurdpai szemszégbdl, Akadémiai Kiado,
Budapest, 2007, ISBN:978-963-058-510-1.
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Tovabbi ajanlott irodalom:

KoVAcs J.: Szocialpszichologiai megfontolasok a megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasi problémaihoz, in: Miinnich, A. (szerk.): Pszicholdgiai szempontok a
Didakt Kiado, Debrecen, 2006, (69-107), ISBN: 963-871-203-1.

KOVACs J. (szerk.): Szocidlpszichologiai tanulmdnyok a Szocial- és Munkapszicholégiai Tanszék
fenndllasanak 25. évforduldjdara, Debreceni Egyetemi Kiad6, Debrecen, 2015, ISBN: 963-
318-523-8.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet dsszefiiggéseit, elméleteit €s az ezeket
felépitd terminologiat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.
C) attitiidje
o Kezdeményez0 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba allitasara.
o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.
d) autonomiaja és felelossége
o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kdrnyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Molnarné Dr. Kovacs Judit, egyetemi docens, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasiaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: TINF1E Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Informatikai alap- és felhasznaloi ismeretek [1]
Tantargy neve angolul: Basic ICT Studies

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: gyak. és éraszama: 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: tematikus
prezentaciok.

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 90 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informal¢ leirasa

Szovegszerkesztés. Szerkesztési miiveletek. Szovegformatumok: karakter-, bekezdés-, oldal- és
szakaszbedllitasok, stilusok. Eléfej és él6lab, oldalszamozis. Abrak és grafikus elemek.
Tablazatok. Egyéb eszkozok (1ab- és végjegyzetek, hivatkozasok, tartalomjegyzék, targymutato
stb.). Irodalomjegyzék Gsszeallitasa. Beadando dolgozat készitése.

Prezentacios eszkdzok alkalmazasa, bemutatd Gsszeallitasanak 1épései. Felkésziilés eldadasokra,
anyaggyUjtés, hatasos prezentacio kialakitdsa. Mintael6adas tartdsa.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Beadando dolgozat a szorgalmi iddszakban.

A dolgozat (Word dokumentum) tartalmi és formai kvetelményeit a hallgatok a félév soran
megismerik. A dolgozat osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében
rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az elégtelen zarthelyi dolgozatokat a félév soran
legfeljebb egyszer meg lehet kisérelni kijavitani. Ha a javitas sikertelen, akkor a hallgato a
félévet nem teljesitette.

Hallgatoi prezentdaciok a szorgalmi idészakban.

A hallgatok a félév soran egy adott témat valasztanak, és a beadand6 dolgozat tartalmi részét,
valamint a félév végén megtartott prezentaciot (mintaeldadast) ebbdl a témabal kell elkésziteni.
A prezentacio legalabb 10 és legfeljebb 15 perces, és az eléadonak PowerPoint bemutatot kell
hozza késziteni. A prezentaciot rovid, a hallgatosaggal k6zos megbeszélés koveti, ahol a tobbi
hallgato kérdéseket tehet fel az eldadonak. A megbeszélésen mutatott hallgatoi aktivitas,
valamint a kérdésekre adott valaszok egyarant beszamitanak a prezentaciok végso értekelésebe
(az el6adasokon mutatott aktivitast illetden maximum egy érdemjegy erejéig).

A félévi osztalyzatot a beadando dolgozat és a megtartott prezentacio érdemjegyének atlaga adja,
amennyiben mindegyik legaldbb elégséges. Ha barmelyik érdemjegy elégtelen, a félévi
osztalyzat elégtelen.
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Az adott félév tananyagat az aktualis targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankoényv) felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

Informatika gyakorlati feladatok, (A gyakorlat anyaga és segédanyagok a felkésziiléshez.)

http://bodaistvan.hu/infalap/feladatok.html, 2019.

BARTFAI B.: Word 2013 zsebkonyv, BBS-INFO Kiado, Budapest, 2013, ISBN: 978-963-942-
584-2.

BARTFAI B.: PowerPoint 2013 zsebkényv, BBS-INFO Kiad6, Budapest, 2013, ISBN: 978-963-
942-585-9.

Tovabbi ajanlott irodalom:

ATKINSON, C.: Ne vetits vazlatot! A hatasos prezentacid, Szak Kiado, Bicske, 2008, ISBN: 978-
963-986-303-3.

REYNOLDS, G.: A meztelen eléadé, HVG Kiado, Budapest, 2011, ISBN: 978-963-304-062-1.

STRUCZ Z. — LORINCZ E. A.. Prezentcio, Typotex Kiadd, Budapest, 2013,
https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-0023 Prezent/adatok.html,
20109.

Azoknak a KKK-ban eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tuds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatdsi (ismeretszerzesi €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakciods technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

o Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkodzvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar ¢és idegen nyelvii publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

e Szakteriiletének egyes résztémair6l 6nalld, szaktudomanyos formaju dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

e Hitelesen kdzvetiti szakmaja 6sszefoglald és részletezett problémakoreit.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

d) autonémiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

o Kiilonb6z6 bonyolultsagn és kiillonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Boda Istvan Kéroly, féiskolai docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Matematika és Informatika Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZ022-MA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: A keresztyén hitvallasok szocialis tanitasa
Tantargy neve angolul: The Theology of Christian Confessions

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 50 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a fobb keresztyén hitvallasok szocidletikai tani-
tasaval (Apostoli Hitvallas, II. Helvét Hitvallas, Heidelbergi Katé, Skot hitvallas, Agostai Hit-
vallas, Barmeni Teologiai Nyilatkozat stb.) és azok mai alkalmazasi lehetdségeivel a szocialetika
terén, a késobbi recepciok segitségével.

Olyan témak keriilnek etikai megvilagitasba, mint megigazulas, megszentelodés, a keresztyén
antropologia, biinbanat, szabadsag, fels6bbség, munka, pihenés, hazassag, csalad, istentisztelet,
gazdasag, informacio.

A tanegység célja, hogy a fenti témak mai szocidletikai értékelésénél alkalmazni tudjak az alapvetd
keresztyén teoldgiai és késdbbi reformatori felismeréseket kritikai adoptacio segitségével.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidészakban.

A vizsga egy ,,A” tételrészbdl all, melyet a hallgatd egy cédulan huz. A felelet el6tt a felkésziilésre
legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A felelet atlagos id6tartama 15 perc. A vizsga
akkor sikeres, ha a hallgaté a tételt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara nincs
lehetoség. Az adott félév tételsorat az aktudlis targytematika rogziti. A felelet osztalyozésa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelez6 irodalom:

BARTH, K.: Istenismeret és istentisztelet a reformatori tanitas szerint. 20 eléadas az 1560-bol valo
skot hitvallasrol, Sylvester, Budapest, ca.1939.

LOCHMAN, J. M.: Az Apostoli hitvallas. Dogmatikai vazlatok a Hiszekegy nyomdn, Kalvin Kiado,
Budapest, 1995, ISBN: 963-300-632-5.

SzUcs F. (szerk.): Egyetemes és reformatus —A Masodik Helvét Hitvallas mai iizenetei, Kalvin
Kiado, Budapest, 2017, ISBN: 978-963-558-387-4.
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Tovabbi ajanlott irodalom:

FEKETE K. — FERENCZ A. (szerk.): Vigasztalo ismeret — Tanulmdnyok a Heidelbergi Kdté
teologiajarol, Kalvin Kiado, Budapest, 2013, ISBN: 978-963-558-237-2.

MELANCHTHON, P.: Apolégia, az Agostai hitvallds véddirata, Luther Kiado, Budapest, 2017,
ISBN: 978-963-380-116-1.

KovAcs K.: Hazassag, csalad, sziil6k tisztelete a reformatori etika titkrében, Igazsdg és Elet, 2016,
10(3), 506-522.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s besz¢élt nyelvi kommunikacio6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.
e Birtokdban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe vald belépéshez.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.
o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.
C) attitiidje
e Hitelesen kbzvetiti szakmaja 6sszefoglalé és részletezett problémakéreit.
o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.
d) autonomidja és felelossége
o Jelentés mértéki 6nallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Kovacs Krisztian, adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocidletikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: TEGTALE Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Egészségtan
Tantargy neve angolul: Hygiene

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: gyak. és éraszama: 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: Egyéni, illetve
csoportmunka, referatumok, projektmunkak, portfoliok készitése, szakteriileten dolgozo
szakemberek meghivasa (infektologus, addiktologus, antropologus, mentalhigénikus,
andragogus, stb.) terepmunkaval egybekotott kviz jatékok.

A szamonkérés médja: gyakorlati jegy

Az ismeretellen6rzésben alkalmazandoé tovabbi (sajdros) médok: Evkozi szamonkérésben
zarthelyi dolgozat, esettanulmanyok beadasa, kutatasi beszamolok, tudomanyos interjuk,
témadiskurzusok és disputak, irasos tesztek. Végso érdemjegy kialakitasaban az évkdzi munka
Osszegzése.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 75 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A magyar populacio egészségi allapota, az egészségiigyi intézményrendszer. Ember és egészség.
Egészségkultura, az emberi szervezet miikddése. Az egészséges életmod, egészségtudatos
magatartas. Az egyedfejlodés kockazati tényezoi. elfeledett betegségek ujolagos megjelenése.
Civilizaciés artalmak (stressz, taplalkozas, mozgas, szenvedélybetegségek,). Erzetek, érzések,
érzelmek. Maradandé/fogyatékossaggal €16k iranti érzékenyités, egészségnevelése és fejlesztése,
(média sugallta testképzavarok). Etelintoleranciak, egészségnevelésben és fejlesztésben, az
egészség és életmodkultira. A csalad és az iskola szerepe az egészség megdrzésben, prevencio a
betegségek kialakulasaban. A bioszféra (levegd, napfény, légkor hatdsa az egészségre. A
humanokoldgia, a bioritmus egészségdimenzidjaban, demografia és csaladtervezés.

Az egészségnevelés immanens jellege iskolaskortiak és idések gondozasi feladatai (pedagogusok
¢s szocialis gondozok szerepe).

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A gyakorlati jegy a szorgalmi idoszakban az elvégzett feladatok megoldésa révén, az évkdzi munka
alapjan teljesiil. A részismeretek szintetizalasa adja a komplex szamonkérés lehetdségét. Az
osztalyozas a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ) 28. § (7) bekezdésében rogzitett szazalékos
kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:
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VizVARI L.: Egészségtan, Miiszaki Kiadd, Budapest, 2010, ISBN: 978-963-166-026-5.

HIDVEGI T.: Civilizdcios betegségek, SpringMed Kiado, Budapest, 2017, ISBN: 978-463-969-520-
7.

BARABAS K. (szerk.): Egészségfejlesztés (Alapismeretek pedagogusok szamdra), Medicina Kiado,
Budapest, 2006, ISBN: 963-226-034-0.

Tovabbi ajanlott irodalom:

BENKO Zs.: Egészségfejlesztési kezikonyv, Mozaik Kiado, Szeged, 2009, ISBN: 978-963-697-580-
7.

JAMBOR GYULANE — KISS F.: Egészségtan (Testi és lelki egészségiink), Mozaik Kiado, Szeged,
2006, ISBN: 963-6973-344-3.

EMBER I. (szerk.): Kornyezet-egészségtan, Dialog Campus Kiado, Pécs, 2006, ISBN: 978-963-
954-286-0.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzesi €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcids technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal dsszefiiggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

C) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

e Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

d) autonomiaja és felelossége

e Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli. -

o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Nagy Zoltan, féiskolai docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelés tanszék: Természettudomanyi Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZ007-MA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Diakonika
Tantargy neve angolul: Social Work

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 25 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy oktatdsa sordn a diakdnia bibliai-, teologiai alapvetése, bemutatdsat kovetoen ismertetésre
keriilnek az MRE-ben végzett gyiilekezeti és intézményes diakoniai szolgalatok. Az elméleti
megalapozast kovetden a kurzus soran olyan diakdniai intézmények, szolgalatok miikodésével
ismerkednek meg a hallgatok a gyakorlatban, amelyek szerves részét képezik egyhazunk diakoniai
munkajanak, és az egyhaz jovéje szempontjabol modellértékiiek.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A szodbeli vizsga kiadott tételsor alapjan torténik, melyet az aktualis félév targytematikaja rogzit.
A vizsga egy tételbdl valod feleltbol all, melyet a hallgatd egy cédulan huz. A felelet el6tt a
felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A vizsga akkor sikeres, ha a
hallgatdo mind a tételt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara van lehetéség. A
felkésziilési id6 a vizsgazot a pottétel esetén is megilleti. A felelet osztalyozasa a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik. A félévi
osztalyzatot a zarthelyi dolgozat érdemjegye és a félévet lezaro kollokvium érdemjegyének atlaga
adja.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

JAGER, A.: Diakonia mint keresztyén vallalkozas, Szocialetikai Intézet, Debrecen, 2010, ISBN:
978-963-8429-61-2.

BOROSS G.: Diakonika, Kéaroli Reformatus Egyetem Hittudomanyi Kar, Budapest, 1995.

PASZTOR J.: A gyiilekezet és a kegyelmi ajandékok a reformatus tanitas szerint, Budapesti
Reformatus Teologia, Budapest, 1992.

NAGY l.: Diakénika, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Hittudomanyi Kar, Budapest, 2012.

Tovabbi ajanlott irodalom:
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FRUTTUS I. L. (szerk.): Napjaink diakonidja, Kéaroli Gaspar Reformatus Egyetem - TFK Diakoniai
Intézet, Nagykords, 2001.

GAAL S.: Kozosség és onkéntesség — az Onkéntesség teologiai gyokerei, in: PERES I. (szerk.):
Kezdetben volt az ige, Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen, 2011,
(423-428), ISBN: 978-963-8429-65-0.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet dsszefiiggéseit, elméleteit €s az ezeket
felépitd terminologiat.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 0sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
o Kezdeményezd szerepet vallal szakméjanak a kozosség szolgalataba allitasara.
o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.
o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgdlataba
allitsa.
d) autonomiaja és felelossége
o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.
e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.
o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.
e Bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autonom modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti
és gyakorlati tudasat, képességeit.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Gaal Sandor, egyetemi docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasiaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Misszioi és Felekezettudomanyi Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZ013-MA-B Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Jog és etika a Szentirdsban
Tantargy neve angolul: Law and Ethics in the Scriptures

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 40 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Az izraeli tarsadalom szerkezetébdl fakadd bibliai sajatossagok attekintése a jog és allam
kérdéskore szempontjabol. Az dizraeli jog €s etika kapcsolata. Cél, hogy a hallgaté képessé valjon
a bibliai igények, elvarasok, torvények relevans 21. szazadi applikalasara. (Ehhez a rendszerezett
etikai ismereteken tul sziikség van az oOizraeli tarsadalom szerkezetének ismeretére, a vonatkozo
bibliai szovegek beagyazottsaganak atlatasara is.)

Tematika:

Kiralysag és hatalomgyakorlas az okori keleten.

Allam, hatalom, vallas az 6kori Izraelben.

A torvény és értelmezése a bibliai teologiaban.

A centrum szerepl6i: kiraly, irnok, pap.

Elet a perifériakon. A profétai kritika.

Habor, hadviselés.

Csalad és hazassag.

Ozvegyek, arvak, idosek, elesettek.

Az idegenek.

Munka, munkakotelezettség, szolgak és szabadok.

A koz0sség ¢€s a sziiletd keresztyénség.

A Hegyi beszéd a bibliai teologidban.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidészakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbdl all, melyet a hallgatd kozos kiilon cédulan hiz. A felelet
elott a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet egytittes atlagos
id6tartama 20 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az,,A”, mind pedig a ,,B” tételrészt
legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara van/nincs lehetoség. Pottétel huzasa esetén
az elérhetd legmagasabb osztalyzat a kdzepes (3). A felkésziilési id6 a vizsgazot a pottétel esetén
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is megilleti. Az adott félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

VON RAD, G.: 4z Osz()'vetség teologidja 1-2., Osiris Kiado, Budapest, 2000, 2001, ISBN: 1.: 963-
379-668-7, 2.:963-379-822-1.

THORDAY, A. (szerk.): Jeromos Bibliakommentar — .-111. kotet (valogatott részek), Szent Jeromos
Katolikus Bibliatarsulat, Budapest, 2002-2003, ISBN: 963-85980-9-3.

GNILKA, J.: 4 nazdreti Jézus — Uzenet és torténelem, Szent Istvan Tarsulat, Budapest, 2001,
ISBN: 963-361-224-1.

Tovabbi ajanlott irodalom:

FERGUSON, E.: 4 kereszténység bolcsdje, Osiris, Budapest, 1999, ISBN: 963-379-545-1.

HoDOSSY-TAKACS E.: Haboru, terrorizmus és az Oszovetség teologiaja, Confessio, 2007, 31(1),
(57-65).

KARASSZON I.: Etika az Oszovetségben, in: KARASSZON |.: Az Oszévetség vardzsa, Uj Mandatum,
Budapest, 2004, (26-33), ISBN: 963-949-476-3.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek Kkialakitaisahoz a tantirgy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
o [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen

nyelven.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ médon alkalmazza.
o Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju 6sszefoglalokat,
elemzéseket készit.
C) attitiidje
e Villalja azokat az atfogo és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kdzosségi szerepét alkotjak.
o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.
d) autonomiaja és felelossége
e Jelentds mértékl onallosaggal végzi atfogo és specidlis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Bolcskei Gusztav, egyetemi tanar, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantiargyanak oktatasiba bevont oktatok: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Dogmatikai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: GR0O1-L, GR002-L Kreditértéke: 2, 2
Tantargy neve: Romolégia [1, 2]
Tantargy neve angolul: Romology [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: gyak., ea. éraszama: 30, 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: Tanulmanyi
kirandulasok, terepgyakorlatok, részvétel ciganysaghoz kapcsolddo eseményeken (konferencia,
kiallitas, konyvbemutatd, megemlékezések) dokumentumfilmek, videofilmek megtekintése,
zenehallgatés, személyes talalkozas cigany/roma emberekkel (¢letutak megismerése), roma
média kovetése, cigdny/roma programokon részvétel.

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy, kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: Beszamolok, reflexiok
készitése, beaddsa minden terepgyakorlatrol, tanulmanyi kirandulasrél, eseményen részvételrol,
hazi dolgozat, kisel6adas készitése.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 10 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1., 2-

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Romoldgia 1. (Torténet)

Alapfogalmak (Ki a cigdny? Mi a cigany?)

A ciganysag eredete, vandorlasa Kr. u. 4-11.sz. (Mitoszok, tények, forrasok)
Ciganyok Europaba érkezése, fogadtatasuk, korai torténetiik 13-14. sz.

A magyarorszagi ciganysag torténete 15-20. szazad

A ciganysag differencialodasa

Ciganyok szerepe a magyar torténelemben

Az allamszocializmus és a ciganysag

A ciganyok Onszervezddése, nemzeti jelképeik

A rendszervaltozas és a ciganysag

A ciganyok helyzete a 21. szazad elején — oktatas, lakhatés, foglalkoztatas, egészségiigy

Romologia 2. (Kultira, hagyomany)

A kultara fogalma, dsszetevdi. A ciganysag kulturdja; etnikus kultira, szegénykultira

A magyarorszagi cigdnysag csoportjai, rétegei, teriileti elhelyezkedés, a hagyomany6rzés
mértéke

Test, testkép, szennyezettség, tisztasagi szabalyok. A test, mint kommunikacids eszkoz a cigany
kultaraban.

Etrend, taplalkozas a ciganysag korében. Hagyomanyos cigany ételek.

Gyermekvaras, sziilés, csecsemdégondozas a ciganysag kiillonb6z6 csoportjaiban, rétegeiben.

A cigany/roma csaladok; nemi és életkori szerepek.
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A halal, halott kortiili teenddk, gyasz a hazai hagyomany6rzé ciganyok kulturdjaban. A 21. szazadi
halottkultusz jelei.

Jeles napok; tarsadalmi és vallasi tinnepek, emléknapok; &pr.8., ma;j.16., aug.2. iinnepkdrokhoz
kapcsolodo szokasok (karacsony, husvét)

A cigany mese-és mondavilag; eredetmondak, a cigany mesék jellemzo6i. Cigany irodalom.

A cigany zenekultura; a szolgaltatott ciganyzene és az autentikus cigdny zene.

A cigéany tanckultara; gyljtések, tipusai, jellemzoi.

Képzémiivészet és a ciganysag; naiv s tanult miivészek, jeles alkotasok a multban és a jelenben.

Szamonkeérési és értékelési rendszer:

Romoldgia [1]:

Zarthelyi dolgozatok a szorgalmi iddszakban.

A szamonkérés els6 1épéseként a hallgatok a szorgalmi id6szakban négy zarthelyi dolgozatot irnak.
A zarthelyi dolgozatok id6pontjanak és a szamon kért tananyag kijeldlése a félév elején torténik.
A dolgozat irasanak id6tartama 45 perc. A kitdltendd feladatsor rovidebb és hosszabb, kifejtds
valaszokat igénylo kérdésekbdl all, igy az adott feladatok eltérd pontértéket érhetnek. A dolgozat
osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett szazalékos
kulcsok alapjan torténik. Az elégtelen zarthelyi dolgozatokat a félév soran legfeljebb egyszer lehet
kijavitani. Ha a javitas sikertelen, akkor a hallgato6 a félévet nem teljesitette, szobeli vizsgara nem
allhat. A félévi osztalyzatot a zarthelyi dolgozatok Osszesitett érdemjegyének atlaga adja. A
zarthelyi dolgozatok atlagjegyébe minden megirt dolgozat osztalyzata beleszamit.

Romologia [2]:

A tanulmanyi kirandulasokrol, terepgyakorlatokrol, eseményeken részvételrdl reflexiok készitése,
beadasa.

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidoszakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbol all, melyet a hallgato kozos/két kiilon cédulan huz. A
felelet el6tt a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet
egyiittes atlagos id6tartama 15/20/30 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az ,,A”,
mind pedig a ,,B” tételrészt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel hlizasara van/nincs
lehetdség. Pottétel huzasa esetén az elérhetd legmagasabb osztalyzat a kdzepes (3). A
felkésziilési id0 a vizsgazot a pottétel esetén is megilleti. Az adott félév tételsorat az aktualis
targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7)
bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelez6 irodalom:

FORRAY R. K. (szerk.): Romoldgia — Ciganoldgia, Dialog Campus Kiado, Budapest — Pécs, 2000,
ISBN: 963-9310-02-6.

CSERTI-CSAPO T. (szerk.): Alapirodalmak a hazai ciginy/roma népességre vonatkozo
tarsadalomtorténet, tarsadalomismeret oktatasdahoz, Gypsy Studies 36., PTE BTK NTI
Romologia és Nevelésszociologia Tanszék, Pécs, 2015, ISBN: 978-963-642-867-9.

NAGY P.. 4 magyarorszagi ciganyok tortenete a rendi tarsadalom koraban, Csokonai Vitéz
Mihaly Tanitoképz6 Foiskola, Kaposvar, 1998, ISBN: 963-717-258-0.

SZABONE KARMAN J.: 4 magyarorszagi ciganysag 1. (Ciganyok és romdk), Semmelweis Kiado,
Budapest, 2016, ISBN: 978-963-331-394-7.

ARANY-MICHELS R.: Egy hajdu-bihari kozség ciganysdaganak temetési szokdsai és annak
lelkigondozoi lehetiségei — Romologiai Fiizetek 1., Debreceni Reformatus Hittudomanyi
Egyetem, Debrecen, 2017, ISBN: 978-963-8429-99-5.

SZABONE KARMAN J.. A magyarorszdgi cigdny/roma népesség kulturantropoldgiai és
orvosantropologiai megkozelitésben — Romoldgiai Fiizetek 2., Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetem, Debrecen, 2018, ISBN: 978-615-5853-03-6.
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Ajanlott irodalom:

FATYOL T.—FLECK G. — KOSZEGI E. — SZUHAY P. (szerk.): A Roma Kultura virtudlis Haza,
Multimedialis DVD-ROM, Virtualis téralkotas: Macrobite Bt. Ifjusagi, Csaladiigyi, Szocialis és
Esélyegyenléségi Minisztérium — Phare, ,,Osszetartd tirsadalom megteremtése” program,
Budapest, 2006. http://www.sulinet.hu/oroksegtar/data/magyarorszagi_romak.php

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

b) képességei

e Elvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonb6zo elképzelések részletes
analizisét, az atfogo és specialis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel
adekvat értékelo tevékenységet végez.

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

C) attitiidje

e Vaillalja azokat az 4tfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kdzosségi szerepét alkotjak.

e Hitelesen kozvetiti szakméaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreit.

d) autonomiaja és felelossége
o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Szaboné dr. Karman Judit, féiskolai docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Romologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: TCSOP1E Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Csoporttréning [1]
Tantargy neve angolul: Group Training [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: szakmai térzsanyag

A tandra tipusa: gyak. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 90 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A csoportmunka szabalyai

Enkép, 6nismeret, tarsismeret

Aktiv értd, segitd figyelem, visszajelzések nyujtasa

A segité kommunikacio

A hivatas gyakorlasdhoz sziikséges készségek, képességek, tulajdonsagok, s ezek fejlesztési
lehetoségei

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A gyakorlati jegy megszerzésének feltétele: aktiv részvétel a strukturalt gyakorlatok végzése soran,
korrekt, empatikus, tdmogaté reflexio a tarsas térben, kongruens dnreflexio

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezé irodalom:

BAGDY E. — TELKES J.: Személyiségfejleszté modszerek az iskolaban, Nemzeti Tankdnyvkiado,
Budapest, 2002, ISBN: 963-190-231-5.

BAGDY E. — BISHOP, B. — BOITE CS. — RAMBALA E.: Hidak egymdshoz — Empdtia, kommunikécio,
konfliktuskezelés, Kulcslyuk Kiado, Budapest, 2011, ISBN: 978-963-890-265-8.

Tovabbi ajanlott irodalom:

PINCZESNE PALASTHY |.: Onismereti tiikor, Pedellus Tankdnyvkiadé, Debrecen, 2003, ISBN: 978-
963-939-688-3.

POPPER P.: 4 belsé utak kényve, Saxum Kiado, Budapest, 2012, ISBN: 978-963-248-087-9.

RUDAS J.: Javne orékosei: fejleszté tréningcsoportok - elvek, modszerek, gyakorlatcsomagok,
Lélekben Otthon, Budapest, 2009, ISBN: 978-963-977-119-2.
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Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlddési
irdnyait, a szakteriilet kapcsolddasat a rokon szakteriiletekhez.

e Birtokdban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten foly6 doktori képzésbe vald belépéshez.

b) képességei

e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldaséhoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e Feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

¢) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.

d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki 6nallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

e Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti
és gyakorlati tudasat, képességeit.

e Kiilonb6z6 bonyolultsagn és kiillonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Pinczésné dr. Palasthy Ildiko, f6iskolai tanar, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Pedagogia és Pszicholdgia Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Az egyhaz életrendje
Kredittartomanya: 11 kredit
Felel6se: Dr. Gaal Sandor
Tantargyai:
1) Egyhazismeret
2) Gyiilekezetépités [1, 2]
3) Specialis egyhazjog [1, 2] — az adott szakon

Tantargy kédja: PSZ015-MA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Specialis egyhazjog [2]
Tantargy neve angolul: Special Church Law

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantiargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

A hallgatok elsajatitjidk a magyar reformatus egyhdzak szervezetének kialakulésat,
egyhazalkotmanyi alapjait. Megismerik az egyhaztagsag fogalmat és az ebbdl ered6é egyhaztagi
felelosség €s szolgalat alapkovetelményeit, az egyhazi tisztségviselok jogait, kdtelezettségeit, a
fegyelmi felelosségre vonds egyhazi birdsagi szabalyait. Részletesen megismerik az egyhaz
gazdalkodasanak sajatos jogi szabalyait.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbol all, melyet a hallgatd kozos cédulan hiiz. A felelet el6tt
a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet egyiittes atlagos
id6tartama 20 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az,,A”, mind pedig a ,,B” tételrészt
legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara van lehetoség. Pottétel huzasa esetén az
elérhetd legmagasabb osztalyzat a kdzepes (3). A felkésziilési id6 a vizsgazot a pottétel esetén is
megilleti. Az adott félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa
bibliografiai adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:
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KALVIN J.: Institutio, Kalvin Kiado, Budapest, 2014, (Negyedik Konyv 20. fejezet, 509-535),
ISBN: 978-963-558-283-9.

KOBEL Sz. (szerk.): Az allami és felekezeti egyhdazjog alapjai, Patrocinium, Budapest, 2016, (VIII.
fejezet), ISBN: 978-963-413-128-1.

Tovabbi ajanlott irodalom:

KOVATS J. |.: A reformdtus egyhazalkotmany alapvetd kérdései, Bethlen Gabor Irodalmi és
Nyomdai Részvénytarsasag, Budapest, 1948.

MOLNAR P.: Biraskodas vagy egyhazfegyelem, Collegium Doctorum, 2018, (1), (45-54).

Azoknak a KKK-ban eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tuds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantirgy jellemzdéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e Ismeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.
o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.
e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.
d) autonomiaja és felelossége
o Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.
e Kiilonb6z6 bonyolultsagn és kiillonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Gaal Sandor, egyetemi docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato:
Dr. Molnar Pal, 6raado, —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Misszioi és Felekezettudomanyi Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Keresztyén vezetéselmélet
Kredittartomanya: 8 kredit
Felelose: Dr. Fazakas Sandor
Tantargyai:
1) Protestans kybernetika és normativ egyhazi menedzsment [1,

2]
2) Kybernetikai szupervizio [1, 2]

Tantargy kédja: PSZ001-MA-B, PSZ006-MA-B Kreditértéke: 2, 2
Tantargy neve: Protestans kybernetika és normativ egyhazi
menedzsment [1, 2]

Tantargy neve angolul: Protestant Background of Theological
Kybernetics [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantiargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: ea., ea. és éraszama: 30, 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium, kollokvium
Az ismeretellen6rzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1., 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Egyhazvezetés teologiai alapjainak elsajatitasa (elvi alapvetés) €s alkalmazhatosaga (gyakorlat) a
gyakorlat terén. Teologiai és szervezéselméleti kritériumok Gsszefliggéseinek vizsgalata.
Tematika:

A kybernetika a protestans teologia (elfelejtett) alapfogalma. Jelenti azoknak a teologiai
ismereteknek 0sszességét, amelyek az egyhaz és intézményeinek vezetéséhez elengedhetetlentil
szilkséges. Feldleli a teologiai tisztségértelmezés, egyhaztan, vezetéselmélet, diakénia és
pasztoracio ismereteit és integralja az ,,egyhazepités” szamara. A kibernetika nem csak a gyakorlati
teologia egy fejezete, hanem az egész teologia kérdése: milyen Osszefliggés van az egyhaz
hitvallasa, rendje, kiils6 formaja, tdirsadalommal val6 kapcsolata kdzott?

Kifejtésre keriild témak: a fogalom értelmezése, problémafelvetés és helyzetfelmérés, a
kibernetika alakuldsédnak torténelmi attekintése, egyhazvezetés teologiai-etikai és gyakorlati
alapjai.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szamonkérés két részbol all: a szorgalmi id6 soran kiadott és feldogozott szovegrdl beszamolo,
koz6s megbeszélés a csoportban. Kollokvium kiadott tételsor alapjan.
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A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelezé irodalom:

FAZAKAS S.: Reformacio és egyhazszervezet, Confessio, 2017, 44(3), 13-27.

FAZAKAS S.: Az egyhaz nevében? A reprezentacio torténelmi valtozasai és jelenkori kérdései, in:
FAZAKAS S. — FERENCZ A. (szerk.), ,, Krisztusért jarva kovetségben...”, (Acta Theologica
Debrecinensis 3.), Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen, 2012,
(445-472), ISBN: 978-963-8429-72-8.

JAGER, A.: Diakonia mint keresztyén vallalkozds, Szocialetikai Intézet, Debrecen, 2010, ISBN:
978-963-8429-61-2.

FAZAKAS S. (szerk): Vezetés és menedzsment az egyhdzban és a diakoniaban, Kalvin Kiado,
Budapest, 2008, ISBN: 978-963-558-106-1.

DouGLAsS, K.: Uj reformdcié, Kalvin Kiadé, Budapest, 2002.

Tovabbi ajanlott irodalom:

ABROMEIT H. J.: Spirituelles Gemeindemanagement, Vandenhoeck & Ruprecht, Giitersloh, 2002.

VON BALZ, H. R.—KRAUSE, G.—MULLER, G. (Hrsg.): Theologische Realenzyklopddie —Band 20.,
Walter de Gruyter, Berlin-— New York, 1990.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

o [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 0sszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzesi €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakciods technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozédsainak
kidolgozasi modjait.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, médszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Elvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonbozo elképzelések részletes
analizisét, az atfogo és specialis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel
adekvat értékeld tevékenységet végez.

e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e A szakteriilet elméleteit és az azokkal dsszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.

c) attitiidje

e Vallalja azokat az atfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kdzosségi szerepét alkotjak.

e Hitelesen kozvetiti szakmaja 6sszefoglald és részletezett problémakoreit.

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.

d) autonémiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.
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e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi

Tantargy/Ismeretkor felelGse:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Szociletikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Keresztyén vezetéselmélet

Kredittartomanya: 8 kredit

Felel6se: Dr. Fazakas Sandor

Tantargyai:
1) Protestans kybernetika és normativ egyhazi menedzsment [1,
2]
2) Kybernetikai szupervizio [1, 2]

Tantargy kédja: PSZ011-MA, PSZ017-MA Kreditértéke: 2, 2
Tantargy neve: Kybernetikai szupervizio [1, 2]
Tantargy neve angolul: Individual and Small Group Guidance [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: gyak., gyak. és oraszama: 30, 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdros) modok, jellemzok: protestans
kybernetika és vezetéselmélet gyakorlati megkozelitése.

A szamonkérés médja: gyakorlati jegy, gyakorlati jegy

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: vezet6i szerepben vald
habitualis képesség vizsgalata.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 90 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3., 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A szupervizidban résztvevé (tovabbiakban: szupervizalt) szakmai, vezetdi kompetencidjanak
novelése, sajat tapasztalatainak feldolgozasan, konkrét problémak megoldasan keresztiil (szakmai
kompetencia fejlesztés).

A sajat tapasztalatok ismétlodo szupervizios feldolgozasa fejleszti a vezetd szupervizalt reflexios
képességét, azaz egyre inkabb képessé valik tanulni a sajat helyzeteibdl (tanulas tanulasa). A
szupervizio jellemzéen ilések egymast kdvetd sorozatat jelenti. Ezaltal lehetdség nyilik visszatérni
egy konkrét egyéni problémara, igy nemcsak a probléma megértése, hanem az abbol kovetkezo
akciok értékelésére, feldolgozasara is sor keriilhet. A szupervizio tehat a valtozds nyomon

rrrrrr

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Vezet6i szerepek és dontések megfigyelésén alapuld tapasztalatok kozos értékelése, szamadas
interaktiv reflexios készség meglétérdl, absztrakcios €s korrekciods készségrol.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom: —
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Tovabbi ajanlott irodalom: —

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s besz¢élt nyelvi kommunikacio6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén ¢s legalabb egy idegen
nyelven.

e Birtokdban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe vald belépéshez.

e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolddo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkdzvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar ¢és idegen nyelvii publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

c) attitiidje

o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo szolgalataban all.

d) autonémiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocidletikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: Alkalmazott teologiai etika
Kredittartomanya: 6 kredit
Felel6se: Dr. Fazakas Sandor
Tantargyai:
1) Vallas- és egyhazszociologia — az adott szakon
2) Gazdasagetika [1, 2] — az adott szakon

Tantargy kédja: PSZ009-MA, PSZ014-MA Kreditértéke: 2, 1
Tantargy neve: Gazdasagetika [1, 2]
Tantargy neve angolul: Business Ethics [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantiargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: ea. ea. és 6raszama: 30, 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium, kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3., 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Cél: Keresztyén etikai illetve teologiai kritériumok kozvetitése €s elsajatitasa az okondmia és a
teologia kozotti interdiszciplinaris Osszefiiggések horizontjan valamint ezek gyakorlatban valo
alkalmazhatosaga a felel6sségvallalas konkrét teriiletein.

A feleldsség fogalma a XX-XXI. szazadi keresztyén és filozofiai etikdk kulcsszavava valt. Max
hanem arrdl van sz6, hogy az embernek szamolnia kell cselekedeteinek vagy mulasztasainak
kovetkezményeivel.

A gazdasagetika feladata: a gazdasagi cselekvés és fejlodés szamara iranyad6 normakat adjon.
Ebben a folyamatban nem hagyhat6 figyelmen kiviil a keresztyén valosagértelmezés és emberkép.
Minden gazdasagi cselekvés korrekciora szoruld és korrekciok el6tt nyitott kell, hogy legyen. Az
emberléptékiiség, a méltosdg, munkdhoz vald jog, fenntarthat6é fejlédés és kornyezetkiméld
cselekvés elveinek stb. érvényesitése elengedhetetlen a gazdasag, gazdalkodas és
intézményvezetés terén.

Témakorok:

A gazdasag értelme; etika a modern ipari és informacios tarsadalmakban;

Gazdasagi rendszerek — szocialis piacgazdasag

A globalizacio és a lokalis tarsadalom érdekei; fenntarthato fejlodés

Piac, tulajdon, pénz, kamat, vallalkozas, elosztas, szocialis feleldsség, emberi jogok
gazdasagetikai aspektusbol stb.

Szamonkérési és értékelési rendszer:
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Szamonkérés két részbol all: a szorgalmi id6 soran kiadott és feldogozott szovegrol beszamolo,
koz6s megbeszélés a csoportban. Kollokvium kiadott tételsor alapjan.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzo, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

FAZAKAS S.: Kalvin szocialetikaja, in: FAZAKAS S. (szerk.): Kalvin iddszeriisége, Kalvin Kiado,
Budapest, 2009, (104-139).

FAZAKAS S.: ,,Mert a szegény nem fogy el a foldrél...”: Kalvin tarsadalmi etikdjanak kialakulasa
és gyakorlati jelentdsége, Studia Theologica Debrecinensis, 2009, 2, (91-106).

JAGER, A.: Diakonia mint keresztyén vallalkozas, Szocialetikai Intézet, Debrecen, 2010, ISBN:
978-963-8429-61-2.

WEBER, M.: 4 protestdns etika és a kapitalizmus szelleme, Gondolat, Budapest, 1982, ISBN: 963-
280-756-1.

BOLCSKEI G.: A protestans gazdasagetika alapelvei és aktualis problémai, Confessio, 1992, 13(4),
(13-19).

FAZAKAS S.: Gazdasag és etika, Reformdtus Tiszantul, 1997, 5(2), (3-4).

BENKE GY.: Kdlvin tarsadalmi etikdja, Reformatus Zsinati Iroda Sajtdosztalya, Budapest, 1986,
ISBN: 963-300-234-6.

DAVID GY.: Kdlvin gazdasdgi etikdja, Minerva, Kolozsvar, 1931.

Tovabbi ajanlott irodalom:

RicH, A.: Wirtschaftsethik I-11., Mohn, Gitersloh, 1990.

RIcH, A.: Handbuch der Wirtschaftethik I-TV. Giitersloh, 1999.

JAHNICHEN, T.: Wirtschaftsethik — Konstellation — Vernbatwortungsebenen-Handlugsfelder,
Kohlhammer, Stuttgart, 2008.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

o [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 0sszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

e Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e J6l ismeri szakteriilete szokincsét, az irott és beszélt nyelvi kommunikécio6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén €s legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e FElvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonb6zd elképzelések részletes
analizisét, az atfogo és specidlis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel
adekvat értékeld tevékenységet végez.

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

¢) attitiidje

e Vallalja azokat az atfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét alkotjak.

e Hitelesen kozvetiti szakmaja §sszefoglalo és részletezett problémakéreit.
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hatasaiért.

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢lethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kort figyelembevételével
hozza meg dontését.

d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben onalloan képviseli.

e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi

Tantargy/Ismeretkor felel6se:

Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Szocidetikai és Egyhazszocioldgiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS252BA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Bevezetés a munka- és szervezetpszichologidba
Tantargy neve angolul: Introduction to Work and Organizational
Psychology

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tantiargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanéra tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdros) médok, jellemzék: —

A szamonkérés modja: kollokvium
Az ismeretellen6rzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus keretében a hallgatok megismerkedhetnek a munka-és szervezetpszichologia
elméleteivel ¢és azok alkalmazasi teriileteivel. Ehhez attekintést kapnak a munka-és
szervezetpszichologia, mint alkalmazott tudomany felhasznalasi teriileteirdl és modszereir6l.
Tovabbi célkitlizés, hogy bemutassuk, milyen feladatokat kell a munka- és szervezet-
pszichologusnak elvégeznie a szervezetekben.
Fobb témakorok:

e A munkapszichologia torténete, alkalmazott teriileteinek bemutatasa

o A szervezetpszichologia torténete, teriileteinek bemutatasa

e A munka-és szervezetpszicholdgidhoz kapcsolodo egyéb pszicholdgiai teriiletek

bemutatasa: ergondémia, sportpszichologia, katonapszichologia, kozlekedéspszichologia

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaiddszakban.

A vizsga iddtartama 60 perc. Ennek soran teszt jellegt, illetve rovidebb kifejtos valaszokat igényld
kérdések jelennek meg. A dolgozat osztalyozdsa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7)
bekezdésében rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis
targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

BAKACSI GY.: Szervezeti magatartas és vezetés, Aula, Budapest, 2004, ISBN: 963-958-549-1.

KLEIN S.: Munkapszicholdgia I-11., SHL Kiad6, Budapest, 1998, ISBN: 963-035-524-8.

KLEIN B. — KLEIN S.: A szervezet lelke, Edge 2000 Kiad6, Budapest, 2012, ISBN: 978-963-976-
022-6.
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KLEIN S.: Vezetés-és szervezetpszichologia, SHL Hungary Kft., Budapest, 2001, ISBN: 963-00-
7008-1.

Tovabbi ajanlott irodalom:

Kiss B. — CSUKONYI Cs. — MUNNICH A.: Sport-pszichodiagnosztikai tesztek kézilabda specifikus
alkalmazasa, Magyar Sporttudomanyi Szemle, 2018, 76(4), (29-35).

SZILAGY1 ZS. — CSUKONYI CS. — SOTER A. — HORNYAK B.: A mentalis alloképesség-vizsgalatok
bevezetésének 1épései a Magyar Honvédség allomanyaban (2006-2009), Hadtudomdnyi
Szemle, 2014, (1), 158-178.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén €s legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal dsszefiiggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

o Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.

d) autonémiaja és felelossége

e Jelentds mértékl onallosaggal végzi atfogo és specidlis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPSL411BA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Munkapszichologia [1]
Tantargy neve angolul: Work Psychology [1]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A korabban elsajatitott altaldnos és elméleti munkapszicholdgiai ismeretanyagra épitve a
munkapszichologia, mint alkalmazott tudomanyteriilet moédszertananak, gyakorlati-alkalmazasi és
vizsgalati teriileteinek, valamint a munkapszichologus tevékenység- ¢és szerepkorének
megismerése a tantargy célja. A targy tartalmazza az alabbi témakdroket:
1. Munkakorelemzés és -értékelés (munkaelemzési eljarasok, munkakori kovetelmények
meghatarozasa, személyi specifikacido, munkaértékelés, munkakor-tervezés, stb.);
2. Személyzetfejlesztés (tréning, képzési igények, programok);
3. Toborzas, kivalasztds és leépités (toborzasi és kivalasztasi eljarasok és modszerek,
alkalmassag-vizsgalat, bevalas-vizsgalat, outplacement);
Munkaérték (elméletei, vizsgalata)
Karrier és karriertervezés, életpalya-menedzselés (a karrier-stratégia elemei, karrier-
orientacio);
6. Vizsgalo és tesztelési eljarasok a munkalélektan gyakorlatdban (interji-technikak,
kérdoives  vizsgaloeljarasok:  tradiciondlis és  szamitogépes  tesztelés, a
munkakoriilmények vizsgalatinak modszerei, stb.)

U >

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaidbszakban.

A vizsga id6tartama 60 perc. Ennek sordn teszt jellegti, illetve rovidebb kifejtos valaszokat igényld
kérdések jelennek meg. A dolgozat osztalyozasa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7)
bekezdésében rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis
targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

57




Pasztoralis tanacsadas és allapot: 2019.06.18.

szervezetfejlesztés MA szak

BAKACSI GY. ET AL.: Stratégiai emberi erdforras menedzsment, Kozgazdasagi és Jogi Kiado,
Budapest, 2000, ISBN: 963-224-543-1.

CSIRSZKA J.: Munka- és palyaalkalmassag pszichologidaja, Tankonyvkiado, Budapest, 1982.

GAZDAG M. — SZATMARINE BALOGH M.: Személyiigyi ABC, Verlag Dashofer, Budapest, 1999.

KLEIN S.: Munkapszichologia I., SHL Kiad6, Budapest, 2000.

Tovabbi ajanlott irodalom:

CSUKONYI Cs. — MATH J. — MEDVES D - PANTYA J.: Munkahelyi beillesztés a megvaltozott
megfontoldsok és kutatdsi tapasztalatok a megvaltozott munkakepessegu emberek
foglalkoztatasahoz Didakt Kiad6, Debrecen, 2007, (253-285), ISBN: 978-963-87120-4-

BACHAT E — CSUKONYI CS. — MUNNICH A.: Teljesitményértékelési rendszerek és gyakorlati
vonatkozasaik a megvaltozott munkaképességii munkavallalokra nézve, in: MUNNICH A.
(szerk.): Gyakorlati megfontolisok és kutatasi tapasztalatok a megvdltozott
munkaképességii emberek foglalkoztatasdahoz, Didakt Kiado, Debrecen, 2007, (287-321),
ISBN: 978-963-87120-4-2.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ médon alkalmazza.

e Szakteriiletének egyes résztémair6l 6nalld, szaktudomanyos formaji 6sszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializaci6 €s a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.

d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelés tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPSL115MA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Ertékitélet és attitiid
Tantargy neve angolul: Evaluation and Attitude

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: Az el6adason kiviil
a hallgatok szakcikkeket dolgoznak fol.

A szamonkérés modja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus, alapozva a Szocialpszichologia [1] tantargy Kkeretében elsajatitott ismeretekre,
alaposabban targyalja az explicit és implicit attitidok kérdését, az attitidok érzelmi és kognitiv
bazisanak a problematikajat, az attitiid és viselkedés kapcsolatot, a tudas hatasat az attitlidokre és
az attitidok normativ befolyasolasat. Specialis attitlidok is alapos targyalast kapnak, mint a
politikai, a szervezeti, illetve kornyezeti attitidok. A hallgatok megismerkednek Rokeach,
Schwartz és Inglehart értékfelfogasaval és a kapcsolodo értékmérd eljardsokkal.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A vizsga irasbeli, két részbol all. Egyrészt egy feleletvalasztos tesztbdl, amire az egyik részjegyet
kapjak, masrészt elére tudott kérdéslistabol harom kérdést kapnak, melyekbdl az egyiket kell
esszészertien kifejteni. Erre is kapnak részjegyet, és a két részjegy alapjan kapnak a vizsgara
érdemjegyet.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

SMITH, E. R. — MACKIE, D. M — CLAYPOOL, H. M.: Szocidlpszichologia, ELTE Eotvos Kiado,
Budapest, 2016, (7. és 8. fejezet).

VARINE SZILAGYL |.: Ertékek az életben és a retorikdban, Akadémiai Kiado, Budapest, 2003,
ISBN: 963-057-992-8.

Tovabbi ajanlott irodalom:

KOVACS, J. — BERNATH, A. — PANTYA, J. -PAPP, G.: Az egyiittmiikodé személy figyelmessége és
eredményessége altal keltett benyomasok a megfigyeldben: tesz-¢ kiilonbséget a tarsas
értékorientacio kétféle szemiivege?, Pszichologia, 2011, 31(2), (107-123).
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KOVACS, J. - PANTYA, J. — MEDVES, D. — HIDEGKUTI, |. - HEIM, O. — BURSAVICH, J. B.: Justifying
environmentally significant behavior choices: An American-Hungarian cross-cultural
comparison, Journal of Environmental Psychology, 2014, 37, (31-39).

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzdoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet 0sszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

o I[smeri szakteriiletének sajatos kutatdsi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcids technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e J6l ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

o Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nallo, szaktudomanyos formaju dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normék teljes korti figyelembevételével
hozza meg dontését.

o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

d) autonémiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli. -
Onélléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

e Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autonom modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti
és gyakorlati tudasat, képességeit.

Tantargy/Ismeretkor felelése:
Molnarné Dr. Kovacs Judit, egyetemi docens, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasiaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPSL415BA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Fejezetek a szervezetpszichologiabol
Tantargy neve angolul: Advances of Organizational Psychology

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus célja, hogy attekintést adjon a szervezetpszicholdgiai elméletekrdl, specifikus
kérdéskoreirdl, valamint ezeknek az ismereteknek a gyakorlati alkalmazasi lehetoségeirdl.
Fobb témakorok:
e szervezeti struktura,
kommunikacio,
csoportok a szervezetben,
szervezeti konfliktusok,
szervezeti kultura,
vezetés és leadership,
valtozdsmenedzsment, szervezetfejlesztés.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaiddszakban.

A vizsga id6tartama 60 perc. Ennek soran teszt jellegi, illetve rovidebb kifejtos valaszokat igényl
kérdések jelennek meg. A dolgozat osztalyozdsa a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7)
bekezdésében rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott félév tananyagat az aktualis
targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

BAKACSI GY.: Szervezeti magatartas és vezetés, Aula, Budapest, 2004, ISBN: 963-958-549-1.

CSEPELI GY.: 4 szervezkedd ember, Kossuth Kiado, Budapest, 2015, ISBN: 978-963-09-8292-4.

KLEIN S.: Vezetés-és szervezetpszicholdogia, SHL Hungary Kft., Budapest, 2001, ISBN: 963-00-
7008-1.
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Tovabbi ajanlott irodalom:
CSUKONYI Cs.: A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasanak
szervezetpszichologiai vonatkozasai, in: MUNNICH, A. (szerk.): Pszichologiai szempontok

crer

Didakt Kiado, Debrecen, 2006, (107-158), ISBN: 963-871-203-1.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

o Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzesi €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s besz¢élt nyelvi kommunikacio6 sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e Feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

C) attitiidje

o Kezdeményezd szerepet vallal szakméjanak a kozosség szolgalataba allitasara.

e Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.

d) autonomiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben onalloan képviseli. -
Onélléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Csukonyi Csilla, egyetemi adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatisaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS242BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Szocialpszichologia [2]
Tantargy neve angolul: Social Psychology [2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben

Az ismeretatadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: Az eléadason kiviil
a hallgatok szakcikkeket dolgoznak fel.

A szamonkérés modja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok: feleletvalasztos 10 kérdéses
teszt 60%-os teljesitése a szobeli vizsgara bocsatas feltétele.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A kurzus a tarsas viselkedéssel foglalkozik, azzal, hogy az emberek a viselkedésiikkel és
nézeteikkel milyen hatdssal vannak egymasra (tobbségi €s kisebbségi hatasok), hogy hogyan
teljesitenek csoportokban, hogyan alakitanak és folytatnak intim kapcsolatokat, hogyan miikodnek
egyiitt és segitenek egymason, s hogy hogyan allnak konfliktusban egymassal, azokat hogyan
tudjak megoldani, s hogyan artanak egymasnak.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A vizsga szobeli, elore megadott tételsorbol a hallgatok egy tételt htiznak. A kifejtésre felkésziilési
id6 alatt (minimum 20 perc) felkésziilnek, a bemutatashoz vazlatot irnak. Szoban a vazlatuk
alapjan szabatosan kifejtik a témat, keriilve a papirra irt szoveg egy az egyben valo felolvasasat. A
vizsgaztatd kérdéseivel kozbeszolhat a kifejtésbe, ha problémas pontot talal, vagy a kifejtés
szintjében alaposabb vagy éppen vazlatosabb modot igényel. A vizsgaztatd kérdezhet a tételhez
kapcsolodo mas tételbe foglalt tudast is.

A vizsgara bocsatasnak az a feltétele, hogy a hallgaté minimum 6 kérdésre jol valaszoljon egy a
tananyag egészére vonatkozo6 10 kérdésbdl allo feleletvalasztos teszten.

A 2-5 legfontosabb kdtelezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:

SMITH, E. R. — MACKIE, D. M — CLAYPOOL, H. M.: Szocidlpszichologia, ELTE Eotvos Kiado,
Budapest, 2016, (9-14. fejezet).

HEWSTONE, M. — STROEBE, W.. Szocidlpszichologia — eurdpai szemszogbdl, Akadémiai Kiado,
Budapest, 2007, ISBN:978-963-058-510-1.

Tovabbi ajanlott irodalom:
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KOVACS, J.: 4z igazsdgossag és a hatékonysag az interperszondlis és a tdarsadalmi kapcsolatok
pszichologiajaban, Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen, 2014, ISBN: 978-963-318-448-
6.

KovAcs, J.. Az igazsagossagkutatds, az egylttmikodés-versengéskutatas és a hatalom
Szemle, 2015, 70(1), (197-213).

KOVACS, J. — PANTYA, J. — BERNATH, A. — MATH, J. — HIDEGKUTI, |.: Elég-e mar a rosszbol?-Az
eszkalalodo konfliktusbol valo kilépés kisérletes vizsgalata a viszonzatlan békiilési gesztus
és mentalizacios képesség fuiggvényében, Magyar Pszichologiai Szemle, 2012, 67(4),
(653-671).

KoVACs J. (szerk.): Szocidalpszichologiai tanulmanyok a Szocidl- és Munkapszicholdgiai Tanszék
fennallasanak 25. évfordulojara, Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen, 2015, ISBN: 963-
318-523-8.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
o A szakteriilet elméleteit és az azokkal dsszefiiggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.
C) attitiidje
o Kezdeményez6 szerepet vallal szakmajanak a k6zosség szolgalataba allitasara.
o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.
d) autonémiaja és felelossége
o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.
e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Molnarné Dr. Kovacs Judit, egyetemi docens, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: BTPS232BA Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Személyiséglélektan [2]
Tantargy neve angolul: Personality Psychology [2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 2.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

Sigmund Freud és a pszichoanalizis. Carl Gustav Jung analitikus pszichologidja. Alfred Adler
individualpszichologiaja. Erik Erikson egopszichologidja. Karen Horney kulturfilozofiai
pszichoanalizise. Erik Fromm humanisztikus pszichoanalizise. Henry Murray dinamikus
motivacios rendszere. A személyiség interperszonalis koncepcidja H.S. Sullivan modellje. A
magyarorszagi pszichoanalitikus mozgalom: a Budapesti iskola - Ferenczi Sandor, Balint Mihaly
¢s Hermann Imre munkassaga.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidbszakban.

A vizsga egy ,,A” és egy ,,B” tételrészbol all, melyet a hallgat6é kozos/két kiilon cédulan huz. A
felelet el6tt a felkésziilésre legalabb 15, legfeljebb 30 perc all rendelkezésre. A két felelet egyiittes
atlagos id6tartama 15/20/30 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgaté mind az ,,A”, mind pedig
a ,,B” tételrészt legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel huzasara nincs lehetdség. Az adott
félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo6 irodalom:

SZTANCSIK V.: Személyiséglélektan 1., Dupress, Debrecen, 2016, ISBN: 978-963-318-611-4.

CARVER, C. S. — SCHEIER, M. F.: Személyiségpszichologia, Osiris, Budapest, 2006, ISBN: 978-
963-389-709-6.

Tovabbi ajanlott irodalom:

FREUD, S.: Pszichoanalizis, Helikon Kiad6, Budapest, 2018, ISBN: 978-963-227-355-6.

SZKLENARIK P. — KORMENDI A.: Maladaptiv sémak vizsgalata allami gondoskodasban 1évo
gyerekeknél, Uj Pedagégiai Szemle, 2012, 62(7-8), (229-239).

65



Pasztoralis tanacsadas és allapot: 2019.06.18.
szervezetfejlesztés MA szak

KORMENDI A. — BRUTOCZKI Z. — VEGH B. P. — SZEKELY R.: Smartphone use can be addictive? A
case report, Journal of Behavioral Addictions, 2014, 5(3), (548-552).

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatdsi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcids technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

b) képességei

e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkdzelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e Szakteriiletének egyes résztémairdl 6nalld, szaktudomanyos formaju 6sszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

e Vallalja azokat az 4tfog6 és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kdzosségi szerepét alkotjak.

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korii figyelembevételével
hozza meg dontését.

d) autonémiaja és felelossége

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi

hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Koérmendi Attila, adjunktus, PhD, dr. habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézet
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egy¢b, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PSZ002-MA Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Tarsasagi jog és cégjog
Tantargy neve angolul: Corporate Law and Company Law

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanéra tipusa: ea. és oraszama: 45 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: Az 6rak soran a hallgatok
hipotetikus jogesetek megolddsan keresztiil tanuljak meg alkalmazni az ismereteket.

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy keretében a hallgatok megismerkednek a vallalkozasok hazai jogi kornyezetével. Az
elsdsorban a gazdasagi stituszjoghoz tartozod kérdések targyaldsa sordn a maganszemélyek
vallalkozasi tevékenységének €s a gazdasagi tarsasagok joganak vizsgalata torténik. A gazdasagi
tarsasagok alapitasanak folyamata, miikodésének és szervezeti felépitésének szabalyai, valamint a
megszinéshez kapcsolodo eljarasok elemzése all a kozéppontban. Kapesolodo jogteriiletként a
fizetésképtelenségi eljarasok joga és a versenyjog attekintésére is sor kertl a félév soran.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Irdsbeli vizsga a vizsgaiddszakban.

A vizsga id6tartama 60 perc. A kitoltendo feladatsor alapvetden hipotetikus jogesetek megoldasat,
valamint villdmproblémak atgondolasat és lehetséges megoldasat varja el a hallgatoktol. A
feladatok pontértéke ennek megfeleléen eltérd. A dolgozat osztilyozasa a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett szazalékos kulcsok alapjan torténik. Az adott
félév tananyagat az aktualis targytematika rogziti.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

Az eléadasok soran feldolgozott anyag, a kapcsolodo jogszabalyok, a félév soran kiadasra keriild
tansegédletek, valamint kotelezo irott tananyagként.

FEZER T. — KAROLYI G. — PETKO M. — TORO E.: Jogi személyek a gazdasagi forgalomban, DE
AJK, Debrecen, 2019, ISBN: 978-963-08-9106-6.

Tovabbi ajanlott irodalom:
FEzER T.. A wrongful trading szabalyozasanak felelosségi jogi kovetkezményei a
fizetésképtelenségi eljarasok soran — 6sszehasonlitd perspektiva, in: SZIKORA V. — FEZER
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T. (szerk.): Fizetésképtelenség és jogutod nélkiili megsziinés — tapasztalatok és
reformjavaslatok, DE AJK, Debrecen, 2018, (79-118), ISBN: 978-963-490-050-4.

FEzER T.. Liability of Shareholders in Modern Company Law, in.: CAMPBELL, D. (ed.):
Shareholders’ Liability, Kluwer Law International, Alphen aan den Rijn, 2017, (303-312),
ISBN: 978-90-411-8411-5.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet€hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai

normakat.
b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefiiggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar ¢és idegen nyelvii publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informacidkutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

C) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes korii figyelembevételével
hozza meg dontését.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgdlataba
allitsa.

d) autonomiaja és felelossége

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

e Kiilonb6z6 bonyolultsagn és kiillonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalloan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Fézer Tamas, egyetemi docens, PhD, dr. habil.

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felels tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PSZINK-1L503-K3 Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Human eréforras menedzsment
Tantargy neve angolul: Human Resource Management

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 30 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy elsddleges célja, a munkaltatd azon jogositvanyainak részletes ismertetése, amelyet
Osszefoglaloan személyzeti politikaként definialhatunk. A feldolgozando téma hatarteriilete a
koézgazdasagtudomanynak, azonban a kérdés jogi szempontu vizsgélata a targy {6 célkitiizése, igy
sor keriil a humaner6forras gazdalkodas jelent6sége, eszkdze, szempontjai, a kivalasztas eszkozei,
jogi feltételei, a munkakor elemzés, kompetenciak, munkavégzési rendszerek, a motivalas
eszkozei, munkajogi lehetOségei, az esé¢lyegyenléség, a teljesitményértékelés munkajogi formai,
lehetdségei témakorok bemutatasanak.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaidészakban.

A vizsga egy tételsorbol all, melyet a hallgatd cédulan huz ki. A felelet elétt a felkésziilésre 15
perc all rendelkezésre. A felelet atlagos idétartama 10 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgato
a tétel bemutatasat legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel htizdsara nincs lehetdség,
azonban a tétel ismertetésén tal iranyitott kérdésekkel segiti a vizsgaztatd a tétel eredményes
kifejtését. Az adott félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztalyozasa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

POOR J. — KAROLINY MARTONNE: Személyzeti/emberi erdforrds menedzsment kézikonyv, Kjk-
Kerszov, Budapest, 2002, ISBN: 066-900-190-341-5.

NADAS GY. — ZACCARIA M. L. — SIPKA P. — RAB H.: Az egyenld foglalkoztatas kévetelménye a
valtozo munkajogi elvardsokat tiikrozd HR tendencidk keretei kéozott, HVG-ORAC Lap-
¢és Konyvkiado Kft., Budapest, 2018, ISBN: 978-963-258-378-5.

Tovabbi ajanlott irodalom:
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NEMESKERI GY. — FRUTTUS . L.: Az emberi erdforras fejlesztésének modszertana, Ergofit Kft.,
Budapest, 2001, ISBN: 963-038-488-4.

BAKACSI GY. ET AL.: Stratégiai emberi erdforras menedzsment, Kdzgazdasagi ¢és Jogi Kiado,
Budapest, 2000, ISBN: 963-224-543-1.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
irdnyait, a szakteriilet kapcsolddasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.
e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.
b) képességei
e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti €s
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
e Hitelesen kozvetiti szakméaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreit.
o Torekszik arra, hogy szakteriilete legtijabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalatdba
allitsa.
d) autonomiaja és felelossége
o Jelentds mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
e  Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.
e Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autondm modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti
és gyakorlati tudasat, képességeit.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Nadas Gyorgy, egyetemi docens, PhD.

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felels tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egy¢b, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PTSZINK-1L409-K3 Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Szocialis és kulturalis igazgatés
Tantargy neve angolul: Social and Cultural Law

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tanora tipusa: ea. és éraszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés méodja: kollokvium
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 10 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy célja ismeretek nyujtdsa a szocialis dgazat mikodésének igazgatdsai szemponti
elveirél. Betekintést engedve ezaltal az azon a teriileten dolgozok altal ellatott tevékenységi
korokbe, igy kiilonosen a szocialis ellatdsok formadi, rendszere, a pénzbeli és természetben nyujtott
szocialis ellatasok elemzése, és azok biztositasanak rendszere. A helyi dnkormanyzatok szocialis
tevékenységet érintd rendeletalkotasi tevékenysége, jogszabalyelemzés. Intézményi ellatasi
formak; az intézménytipusok ellatasahoz tartozé egyedi szabalyozas, specialis rendelkezések.
Ellatasok biztositasanak formai, allami, egyhazi non-profit szervezetek és finanszirozasuk. Téritési
dijak rendszere.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Szobeli vizsga (kollokvium) a vizsgaiddszakban.

A vizsga egy tételsorbol all, melyet a hallgatd cédulan huz ki. A felelet el6tt a felkésziilésre 15
perc all rendelkezésre. A felelet atlagos id6tartama 10 perc. A vizsga akkor sikeres, ha a hallgato
a tétel bemutatasat legalabb elégséges szinten teljesitette. Pottétel hiizasara nincs lehetdség,
azonban a tétel ismertetésén tal iranyitott kérdésekkel segiti a vizsgaztatd a tétel eredményes
kifejtését. Az adott félév tételsorat az aktualis targytematika rogziti. A felelet osztilyozasa a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett kritériumok alapjan torténik.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kaotelez6 irodalom:
HOFFMAN |.: Bevezetés a szocidlis jogba, ELTE Eo6tvos Kiado, Budapest, 2015, ISBN: 978-963-
312-246-4.

Tovabbi ajanlott irodalom:
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BiRO N. — NADAS GY. — PRUGBERGER T. — RAB H. — SIPKA P. — ZACCARIA M. L.: Eurdpai és
magyar szocidlis jog, Debreceni Egyetemi Kiado, Debrecen, 2011, ISBN: 978-963-318-
175-1.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasiahoz a tantargy jellemzdoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzdit, hatarait, legfontosabb fejlodési
irdnyait, a szaktertilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.
b) képességei
e Sokoldalt, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.
e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.
C) attitiidje
e Hitelesen kozvetiti szakmaja 6sszefoglalo és részletezett problémakoreit.
o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.
d) autonémiaja és felelossége
o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.
e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Nadas Gyorgy, egyetemi docens, PhD.

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kodja: GROS0-L Kreditértéke: 2
Tantargy neve: Szocidlpedagdgia és szervezetfejlesztés cigdny/roma
kozosségekben

Tantargy neve angolul: Social Pedagogy and Organizational
Development in Gypsy/Romany Communities

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantiargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: ea. és gyak. és draszama: 15 és 15 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 55 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3.

Elétanulmanyi feltételek:

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy bemutatja a szocialpedagdgia meghatdrozasat, a szocialpedagogia és a szocialis munka
kiilonbségét és egységét, a szocialpedagdgia/szocialis munka elméleti dimenzidit és a cselekvési
lehetoségeit alakito tényezoket. Ezen til a targyteriilet eredetét, a kezdeteit, a szintereit, valamint
atfogo jelleglivé valasat a modern tarsadalmakban a tradicionalis kotodések, illetve az érték- és
normarendszerek atalakulasa kovetkeztében altalanosodott veszélyeztetettség miatt.

A tantargy bemutatja a szervezetszocioldgia targyait, ezen beliil is a szervezeti tarsadalmat, a
szervezet €s a hatalom viszonyat, a hatalmi és szervezeti konfliktusokat, a szervezeti
tekintélyviszonyokat, a dontési rendszert, a szervezeti kultrat, a szervezeti modelleket, illetve
kiilonb6z0 szervezetek mitkodését.

A tantargy bemutatja a szervezetfejlesztés mibenlétét, a szervezeti kapcsolatok tipusait, ehhez
kapcsolodva szervezetfejlesztési stratégiakat, illetve megkozelitéseket. A szervezetfejlesztés
tertiletei koziil kiillon is foglalkozik a nevelési rendszerfejlesztéssel, az Onkormanyzati
szervezetfejlesztéssel, a civil szervezetfejlesztéssel, valamint a cigany/roma szervezetekkel, illetve
a szervezetfejlesztés hétkoznapi példaival, tapasztalataival és kezdeményezéseivel cigdny/roma
kozosségekben.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Beadand6 dolgozat, témakidolgozas és zarthelyi dolgozat a szorgalmi id6szakban.

A tantargy gyakorlati jeggyel zarul. A tantargy teljesitésének feltétele egy beadandd dolgozat,
témakidolgozas elkészitése adott hataridére és egy zarthelyi dolgozat megirdsa a szorgalmi
iddszakban.

A beadand6 dolgozat, témakidolgozas terjedelme minimum 10 000 karakter, szok6zok nélkiil. A
beadando6 dolgozat, témakidolgozas értékelésének szempontjai: 1. a kidolgozas atgondoltsaga, 2.
a beszamolo kovetkeztetései, értelmezései, felhasznalhatosaga, 3. a bemutatas szemléletessége, 4.
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a megfeleld terjedelem, 5. az adott hataridé betartdsa. Ha a hallgat6 a beadandé dolgozatot,
témakidolgozast az adott hataridore nem készitette el, akkor a félévet nem teljesitette.

A zarthelyi dolgozat iddpontjanak és a szamon kért tananyag kijelolése a félév elején torténik. A
dolgozat irasanak iddtartama 45 perc. A kitdltendé feladatsor rovidebb és hosszabb, kifejtds
valaszokat igénylo kérdésekbdl all, igy az adott feladatok eltérd pontértéket érhetnek. A dolgozat
osztalyozadsa a Tanulményi és Vizsgaszabalyzat 28. § (7) bekezdésében rogzitett szazalékos
kulcsok alapjan torténik. Az elégtelen zarthelyi dolgozatot a félév soran legfeljebb egyszer meg
lehet kisérelni kijavitani. Ha a javitas sikertelen, akkor a hallgato a félévet nem teljesitette.

A félévi osztalyzatot a beadando6 dolgozat, témakidolgozés és a zarthelyi dolgozat érdemjegyének
atlaga adja.

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadod, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:

JAVOR |. — ROZGONY!I T.: Hatalom, konfliktus, kultira, KIK — KERSZOV Jogi és Uzleti Kiado,
Budapest, 2005, (5-434), ISBN: 963-224-825-2.

KOzMA T. — TOMASZ G. (szerk.): Szocidlpedagogia, Osiris Kiado - Educatio Kiad6, Budapest,
2003, (5-416), ISBN: 963-389-404-2.

MORA V. (szerk.): Hogyan? Tovabb!: szervezetfejlesztés civileknek, Okotars Alapitvany,
Budapest, 2005, (3-144), ISBN: 963-217-999-4.

Tovabbi ajanlott irodalom:

ALMASY GY. — BELENESI E. — GASPAR M.. Onkormdnyzati szervezetfejlesztés, Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem, Budapest, 2015, (5-139), ISBN: 978-615-5057-40-3.

FEHER A. — MAROZSAN CS. — PATTERMANN K. (szerk.): Jelenlét — modszertanmesék a telepi
munkdarol, Magyar Maltai Szeretetszolgalat, Budapest, 2011, (3-263), ISBN: 978-963-
87358-9-8.

Kiss D.: Ciganytelep nyolctol négyig — David naploja, Magyar Maltai Szeretetszolgalat, Budapest,
2011, (3-94), ISBN: 978-963-89445-0-4.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas,
keépesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

o [smeri szakteriilete altalanos és specifikus jellemzoit, hatarait, legfontosabb fejlodési
iranyait, a szakteriilet kapcsolodasat a rokon szakteriiletekhez.

e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet Gsszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

o [smeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakciods technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

b) képességei

o FElvégzi az adott szakteriilet ismeretrendszerét alkoto kiilonb6zo elképzelések részletes
analizisét, az atfogo és specidlis Osszefiiggéseket szintetizalva megfogalmazza és ezekkel
adekvat értékelo tevékenységet végez.

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

e Feladatai ellatasa soran egylttmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

C) attitiidje

e Vallalja azokat az atfogd és specialis viszonyokat, azt a szakmai identitast, amelyek
szakteriilete sajatos karakterét, személyes és kdzosségi szerepét alkotjak.

e Hitelesen kozvetiti szakmaja 0sszefoglalo €s részletezett problémakareit.
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e Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb

tarsadalmi k6zosség felé is vallal.
d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

e  Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Kiilonb6z6 bonyolultsagh és kiillonbozé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek ¢és technikak széles korét alkalmazza 6nalloan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felelGse:
Dr. Berek Sandor, foiskolai docens, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktat6: —

A tantargy oktatasaért felelés tanszék: Romologia Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: PSZ012-MA, PSZ018-MA Kreditértéke: 1, 1
Tantargy neve: Gyakorlatkiséré szeminarium [1, 2]
Tantargy neve angolul: Overview of Terrain Practice [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: gyak., gyak. és éraszama: 15, 15 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: gyakorlati jegy, gyakorlati jegy
Az ismeretellenrzésben alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 90 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3., 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A képzésben résztvevo hallgatok (mint lehetséges vezetdk) szakmai Onismeretének fejlesztése
sajat élményl helyzetekben valo részvétel, kozos elemzés és személyes megértésen alapuld
fejlodés altal. Az adekvat vezetdi onismerethez sziikséges fogalmi keretek elsajatitasa.
A képzés egészét végigkisérdo kurzus elsOsorban a résztvevok Onismereti gyarapodasat,
fejlédésének folyamatossagat biztositja, kiemelten a vezet6i szerepmegvalositasra.
Legfontosabb témak:
e Személyes és vezetdi Onismeret €s ezek egymasra hatdsa
Szolgélat és hatalom a vezetésben
Vezetdi munkakor és a csalad
Szeretet és konfrontacid a vezetdi szerepmegvalositas soran
Vezetoi tipusok és stilusok és ezek valtoztatasi lehetoségei
Id6gazdalkodas
Pénzhez fiiz6d6 személyes viszony, vezetdi stratégia és ezek egymasra hatasa
A vezetoi tévedhetetlenség és racionalitds
A kiégés veszélye és a vezetd prevencios lehetdségei

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Beszamolo a gyakorlati naplo és tapasztalatok alapjan, mindennek kozos értékelése, szamadas
interaktiv reflexios készség meglétérol, absztrakcios készségrol.

A 2-5 legfontosabb kotelezo, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:
WooDs, R.: A szocialis munka gyakorlatanak oktatasa, Esély, 1990, 2(5), (44-52).
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BUDAI, I.—SOMORJAI, I. — TORDAI, V. K. (szerk.): 4 szocialis munkas képzés eurdpai szinten hazai
viszonyok kozott, Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzo Foiskola — Szachenyi Istvan
Fdiskola, Esztergom — Gy6r, 1996.

HEGYESI, G.: Az elméleti és a gyakorlat integracioja a szocialis munkaban, Szocidlis munka, 1999,
11(2-3), (84-99).

FAZAKAS S. (szerk): Vezetés és menedzsment az egyhdzban és a diakoniaban, Kalvin Kiado,
Budapest, 2008, ISBN: 978-963-558-106-1.

JAGER, A.: Diakonia mint keresztyén vallalkozas, Szocialetikai Intézet, Debrecen, 2010, ISBN:
978-963-8429-61-2.

Tovabbi ajanlott irodalom: —

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsoroldsa, amelyek kialakitasiahoz a tantiargy jellemzden, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacio sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

e Birtokdban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe vald belépéshez.

e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal dsszefiiggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, és dolgozza fel a
magyar €s idegen nyelvil publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informacidkutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

C) attitiidje

e Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

e Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializaci6 €s a személyes
tanulas a kozjo6 szolgélataban all.

d) autonomiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elore ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

e Onalloan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

o Uj, komplex dontési helyzetekben is felelosséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

e Bekapcsolodik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a cél elérése
érdekében autonom modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti
és gyakorlati tudasat, képességeit.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr.habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté: —

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocidletikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: — Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Kotelezden valaszthato targy (kutatdoszeminarium)
Tantargy neve angolul: Elective Course (Research Seminar)

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kitelezoen valaszthato

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: ea./gyak. és 6raszama: 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés modja: kollokvium/gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 50 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy lehetOséget kinal a hallgatoknak arra, hogy a szakmai, kotelezéen valaszthato
kurzusokboél szabadon valogatva egy teriileten sajat tudomanyos érdeklodésiiknek megfeleléen
végezzenek elmélyiilt kutatasi munkat. A kurzus célja, hogy a hallgatok lehetdséget kapjanak egy
szitkebb tudomanyos kérdéskor mélyebb megismerésére, valamint az iranyitott kutatomunka,
hallgatoi szakeldéadasok és dolgozatok révén a tudomanyos kutatas, eldadas és publikacio
készitésének modszertanat elsajatitsak, illetve begyakoroljak.

Modszerét €s formajat tekintve a kutatdszeminarium olyan kiscsoportos — legfeljebb 12 {6 szamara
meghirdetett —gyakorlati jellegli tanora, amelyen az ismeretatadas els6dlegesen a hallgato és az
oktatd kozotti szobeli kommunikaciora, valamint a hallgato altal végzett 6nallé kutatéi munkara
€s prezentaciora épiil.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

A kutatészeminariumok pontos kdvetelményét és szamonkérés modjat meghirdetett kurzus
aktualis a targytematikaja rogziti. Az értékelés a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat 26. §-ban
rogzitett 6tfokozata osztalyzattal torténik.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Az irodalomjegyzéket minden félévben a targyat meghirdeté oktatok teszik kozzé a
kurzusleirasban, illetve egyeztetik a hallgatokkal.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantirgy jellemzdéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
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e Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési €s problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e Birtokdban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten foly6 doktori képzésbe vald belépéshez.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkdzvetitési technikait, s dolgozza fel a
magyar €s idegen nyelvil publikacids forrasait, rendelkezik a hatékony
informaciokutatés, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

e Szakteriiletének egyes résztémairol 6nalld, szaktudomanyos formaja dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

e Hitelesen kozvetiti szakmaja Gsszefoglal6 és részletezett problémakareit.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgdlataba
allitsa.

d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Kiilonb6zd bonyolultsagu és kiillonb6zé mértékben kiszamithatd kontextusokban a
modszerek és technikak széles korét alkalmazza 6nalloan a gyakorlatban.

Tantargy/Ismeretkor felel6se:
Dr. Németh Aron, adjunktus, PhD

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktaté:
A szak minden oktatoja

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Oszovetségi Tanszék, Ujszovetségi Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkorbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: A007-SZF-B Kreditértéke: 3
Tantargy neve: Szakdolgozat
Tantargy neve angolul: Master’s Thesis

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy mintatantervi besorolasa: differencialt szakmai ismeretek

A tandra tipusa: konz. és éraszama: 3 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 75 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A dolgozat felépitése:
1. témavalasztas ¢és indoklasa, a problémafelvetés ismertetése
2. Elofeltevések és altalanos ismeretek tisztazasa (pl. Lexikonok, szokonyvek)
3. Torténeti és kritikai attekintés:
e hagyomany, tradicio
e toOrténeti-egyhaztorténeti attekintés
4. Teoldgiai, illetve szakmai (pasztoralpszichologiai) értékelés
5. Mas tudomanyok allaspontja (természettudomany, filozofia, neveléstudomany, szociologia,
vallastudomany stb. — a téma sajatossaganak megfelelden)
6. Eredmények értékelése, 0sszegzés
7. Sajat allaspont kialakitasa: alkalmazhatosag (gyiilekezetre, tarsadalomra)
e igehirdetés, oktatas, egyhazkormanyzas stb.
Formai kovetelmények:
e pontos hivatkozasok labjegyzet formajaban
e irodalomjegyzék
e tartalomjegyzék
o mellékletek (ha van)

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Az egyes konzultaciok soran figyelés a modszertani 1épések betartasara (1d. targyleiras). Végso
értékelés a célkitlizés relevancidja, a kinalt problémamegoldas plauzibilitdsa az eredmények
koherens felmutatasa és gyakorlatban val6 alkalmazhatosaga alapjan.

A 2-5 legfontosabb kételezo, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankdnyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzé, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelezo irodalom:
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FAZAKAS S. (szerk.): 4 protestans etika kézikonyve, Kalvin Kiad6, Budapest, 2017, ISBN: 978-
963-558-381-2.

LOCHMANN, J. M.: 4 szabadsag utjelzéi, Kalvin Janos Kiad6, Budapest, 1994, ISBN: 963-300-
571-x.

Szucs F.: Teoldgiai etika, Reformatus Zsinati Iroda Tanulmanyi Osztalya, Budapest, 1993, ISBN:
963-836-001-1.

TOROK |.: Etika, Free University Press, Amsterdam, 1988, ISBN: 90-6256-686-3.

KODACSY-SIMON E. (szerk.): Ertelmes szivvel — Etikai témdk az evangélikus oktatdsban, Luther
Kiadé, Budapest, 2016, ISBN: 978-963-380-090-4.

RAE, S. B.: Erkolcsi dontések — Bevezetés az etikiba, Harmat Kiado, Budapest, 2015, ISBN: 978-
963-288-282-6.

BONHOEFFER, D.: Etika, Exit Kiado, Kolozsvar, 2015, ISBN: 978-973-7803-13-9.

Tovabbi ajanlott irodalom:
A téma jellegének megfelelGen.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudads,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa

e Jol ismeri szakteriilete szokincsét, az irott €s beszélt nyelvi kommunikacié sajatossagait:
legfontosabb formait, modszereit, és technikait anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

e Birtokdban van azon ismeretek korének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe valo belépéshez.

e Részletekbe menden ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.

b) képességei

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 0sszefiiggd terminologiat a problémak
megoldéasakor innovativ médon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

e Magas szinten hasznalja a szakteriilet ismeretkozvetitési technikait, €s dolgozza fel a
magyar €s idegen nyelvii publikacios forrasait, rendelkezik a hatékony
informacidkutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakteriilete vonatkozasaban.

e Szakteriiletének egyes résztémair6l 6nalld, szaktudomanyos formaja dsszefoglalokat,
elemzéseket készit.

C) attitiidje

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legjabb eredményeit sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa.

o Szakteriilete legfontosabb problémai kapcsan atlatja és képviseli az azokat meghatarozo
aktiv allampolgari, miiveltségi elemeket.

o Magaéva teszi azt az elvet, hogy a folyamatos szakmai szocializacio és a személyes
tanulas a kozjo6 szolgalataban all.

d) autonomiaja és felelossége

o Jelentés mértéki onallosaggal végzi atfogo és specialis szakmai kérdések
végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténo kidolgozasat.

o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

e Onalléan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr. habil

81




Pasztoralis tanacsadas és allapot: 2019.06.18.
szervezetfejlesztés MA szak

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato:
A szak minden mindsitett oktatoja

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocialetikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkdrbe nem rendelt tantargyak

Tantargy kédja: S300-MAL, S400-MAL Kreditértéke: 3, 3
Tantargy neve: Szabadon valaszthato targyak [1, 2]
Tantargy neve angolul: Elective Course [1, 2]

A tantargy oktatasanak nyelve: magyar

A tantargy besorolasa: szabadon valaszthato

A tantargy mintatantervi besoroliasa: szabadon valaszthato tantargyak

A tandra tipusa: ea., gyak. és éraszama: 30, 30 az adott félévben
Az ismeretatadasaban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) modok, jellemzok: —

A szamonkérés médja: kollokvium, gyakorlati jegy
Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok: —

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellege: elméleti/gyakorlati
gyakorlati jellegének mértéke (,,képzési karaktere”): 50 kredit%

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 1., 3.

Elétanulmanyi feltételek: —

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A tantargy lehetdséget kindl a hallgatonak arra, hogy az egyetem barmely oktatoja 4ltal a DRHE
barmely szakan meghirdetett, sajat képzési programjanak nem kotelez6 vagy kotelezden
valaszthatd tantdrgyaibol szabadon valogasson, tantervét — a tantargy kreditszdmanak 6sszegéig —
sajat érdeklodésének megfelelden allitva Ossze, fiiggetleniil attol, hogy a kivalasztott kurzusok
képzési programja szempontjabol szakmainak vagy értelmiséginek mindsiilnek-e, ezaltal pedig
lehetéséget kapjon

1. egy sziikebb tudomanyos kérdéskor elmélyiiltebb megismerésére, és/vagy

2. szakjahoz interdiszciplinarisan kapcsolodd tudoményteriiletek megismerésére, ezzel

szakmai latokorének bovitésére, és/vagy
3. altalanos miiveltségének elmélyitésére.

Szamonkérési és értékelési rendszer:

Kutatas el6zetes eredményeinek bemutatisa a munkaiilésen, a diskurzusban valo részvétel,
reakciok, tovabbi szempontok adaptalasa és az irasbeli dolgozat (szeminariumi dolgozat) elébbiek
figyelembe vételével torténd véglegesitése a szorgalmi idoszak végéig.

A 2-5 legfontosabb kdtelezd, illetve ajanlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiado, kiadas helye, éve, adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

A kotelezd és ajanlott irodalomrol a targytematikék adnak tajékoztatast.

Azoknak a KKK-ban eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudds,
képesség stb.) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben
hozzajarul

a) tudasa
e Részletekbe menden ismeri az adott szakteriilet dsszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.
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e Ismeri szakteriiletének sajatos kutatasi (ismeretszerzési és problémamegoldasi)
modszereit, absztrakcios technikait, az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak
kidolgozasi modjait.

e Birtokdban van azon ismeretek kdrének, amelyek sziikségesek az adott és mas képzési
tertileten folyo doktori képzésbe vald belépéshez.

e Részletekbe menden ismeri a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szabalyozast, az etikai
normakat.

b) képességei

e Sokoldaly, interdiszciplinaris megkozelitéssel azonosit specialis szakmai problémakat,
feltarja és megfogalmazza az azok megolddsdhoz sziikséges részletes elméleti és
gyakorlati hatteret.

o A szakteriilet elméleteit és az azokkal 6sszefliggd terminologiat a problémak
megoldasakor innovativ modon alkalmazza.

e Feladatai ellatasa soran egylittmiikodik a kapcsolodo szakteriiletek képviseldivel.

C) attitiidje

e Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési helyzetekben, illetve nem vart
¢élethelyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak teljes kortii figyelembevételével
hozza meg dontését.

o Kezdeményez0 szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba allitasara.

o Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a szakmai és szélesebb
tarsadalmi kozosség felé is vallal.

o Torekszik arra, hogy szakteriilete legtijabb eredményeit sajat fejlodésének szolgdlataba
allitsa.

d) autonomiaja és felelossége

o Kialakitott szakmai véleményét elére ismert dontési helyzetekben 6nalloan képviseli.

e Onalldan tervezi meg és végzi tevékenységeit.

e Uj, komplex dontési helyzetekben is feleldsséget vallal azok kornyezeti és tarsadalmi
hatasaiért.

Tantargy/Ismeretkor felelose:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr.habil

A tantargy/ismeretkor jelen tantargyanak oktatasaba bevont oktato:
A szak minden oktatoja

A tantargy oktatasaért felel6s tanszék: Szocialetikai és Egyhazszociologiai Tanszék
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Tantargyleiras

Intézményen Kkiviili szakmai gyakorlat

Az ismeretkor neve: egyéb, ismeretkorbe nem rendelt tantargyak

A szakmai gyakorlat kédja: PSZ010-MA-B Kreditértéke: 4, 5
A szakmai gyakorlat neve: Szakmai terepgyakorlat [1, 2]
neve angolul: Practice on terrain [1, 2]

A szakmai gyakorlat oktatiasanak nyelve: magyar

A szakmai gyakorlat idotartama teljes idejlii képzésben: 80, 80 ora
részideji képzésben: .........hét / ora

A szakmai gyakorlat jellege: 6sszefiiggd

A szakmai gyakorlat tantervi helye (hdanyadik félév): 3., 4.

Elétanulmanyi feltételek: —

A szakmai gyakorlat tartalmi leirasa, szakmai kévetelményei, szabalyok

A differenciadlt szakmai ismeretanyag tanegységeinek oktatasaban fontos szempont a
gyakorlatiassag megjelenitése. A gyakorlati illusztraciok mellett hangstlyosakka valnak a
személyes készségek és képességek fejlesztése, a palya iranti elkotelezodés kialakitasa a terepen.
A gyakorlati felkészités a szakiranynak megfeleléen egyarant magaba foglalja az intézményi
gyakorlatokat, esetfeldolgozasokat, a csoportos reflexiokat és az egyéni pasztoralis beszélgetések
gyakorlasanak lehetségét.

A szakmai gyakorlaton nyujtott hallgatéi teljesitmény értékelési modszerei

A képzésben résztvevo hallgatok (mint lehetséges vezetdk) szakmai Onismeretének fejlesztése
sajat élményl helyzetekben vald részvétel, kozos elemzés és személyes megértésen alapulod
fejlodés altal torténik. A képzés egészét végigkisérd kurzus elsdsorban a résztvevok onismereti
gyarapodasat, fejlodésének folyamatossagat biztositja, kiemelten a vezetdi szerepmegvalositasra.
A gyakorlat soran elsajatitand6 és értékelésre vard hallgatoi teljesitmény legfontosabb elemei:
o Személyes és vezetdi Onismeret és ezek egymasra hatasa
e Szolgalat és hatalom kérdésének reflektalasa a vezetésben
e Vezetéi munkakor és a csalad Osszefiiggéseinek meglatasa
o Konfliktusmegoldo készség alakulasara valo reflektalasa sajat vezetoi
szerepmegvalositas kapcsan
Vezetdi tipusok €s stilusok és ezek valtoztatasi lehetdségei
o Iddgazdalkodas elsajatitasa
e Pénzhez fiz6d6 személyes viszony, vezetoi stratégia és ezek egymasra gyakorolt
hatasanak tudatositasa
e Raciondlis dontés-elokészités fejlesztése
e A kiégés-veszely tudatosulasa és a prevencios lehetdségek ismerete

A szakmai gyakorléhely(ek), melyekkel a képz6 intézmény megallapodast kotott

A szakmai terepgyakorlatokra elsdsorban a Reformatus Egyhaz, valamely mas torténelmi egyhaz
vagy allami/6nkormanyzati fenntartdsban miikodé szocidlis intézményben vagy gyiilekezeti
szocialis szolgalat terén kertiil sor.

A szakmai gyakorlat szervezettsége, ,kiils6” gyakorlatvezetok biztositasa, ellendrzése
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A gyakorlat helyszineinek kivalasztasanal szempont az adott intézmény/szolgalat referenciai,
orszagos szakmai ismertsége. A cél, hogy a hallgatd szakiranydnak megfelel6en sajatitsa el a
differencialt ismeretanyag altal kozvetitett ismeretanyag gyakorlati alkalmazhatosagat, fejlessze
sajat készségeit és kompetenciait. A gyakorlatvezetvel az egyetem vezetése kot szerzodést. A
gyakorlatvezetd igazolja a gyakorlati képzésben vald részvételt, a gyakorlat végén irasos
jellemzést ad a jeldltrdl (ezzel a visszacsatolas is biztositott). A hallgatd gyakorlati munkanaplo
segitségével igazolja részvételét, a gyakorlatkisérd szemindriumok alkalmaval pedig reflektalasra
keriilnek szerzett tapasztalatai.

Intézményi felel6s:
Dr. Fazakas Sandor, egyetemi tanar, PhD, dr.habil

A tantargy oktatasaért felelos tanszék: Szocialetikai és Egyhazszocioldgiai Tanszék
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