Iktatosz./Tételsz.: 486-42/2020/01.10.

13/2020. szamu

Rektori utasitas

a DRHE és a DRK munkavallaléi
munkaidé-beosztasanak modositasa targyaban

Alulirott dr. Kustar Zoltan, mint a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem rektora és a
Debreceni Reformatus Kollégium Igazgatotanacsanak elndke, munkaltatdéi jogkdromben
eljarva, a 47/2020. (II1.18.) Korm. rendelet munkaiigyet €rintd rendelkezéseiben biztositott
felhatalmazassal €s jogkorokkel élve a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, valamint
a Debreceni Reformatus Kollégium Titkarsdga és Gondnoksdga munkavallaldinak munkaid6-
beosztasa targyaban az alabbiakat rendelem el:

1. Altalanos rendelkezések

(1) Jelen utasitas a 09/2020. szamu, 2020. marcius 21. napjan azonos targyban kelt rektori
utasitas modositasa. Nevezett rektori utasitas minden olyan rendelkezése, melyet a jelen utasitas
nem ¢érint, jelen utasitas hatalyaig érvényben marad.

(2) Jelen utasitas 2020. majus 25. napjatdl visszavonasig, ennek hianyaban 2020. jonius 30.
napjaig hatalyos.

(3) Amennyiben a munkavallald munkaidejét — jelen rendelkezésben rogzitett beosztas
szerint — az Egyetem telephelyeinek egyikén (a tovabbiakban: munkahelyén) t6lti, koteles

a) munkakori feladatait a kdzvetlen munkahelyi vezet6 utasitasai szerint ellatni,

b) fokozottan betartani a higiénias el6irasokat és a koronavirus-fert6zés megelézése
érdekében hozott korabbi rektori intézkedéseket, utasitdsokat, intézményi, allami €s
egyhazi rendelkezéseket, ajanlasokat betartani,

c) a 10 fénél nagyobb csoportok kialakulasat lehet6leg kertilni.

(4) A munkavallalok k6zott a kommunikacio a munkahelyen elsésorban e-mailben és telefonon
torténik.

(5) A munkaszerz6dés szerint részmunkaidében foglalkoztatott munkavallalok napi
munkaideje a munkaszerzodésben foglaltak szerint aranyos. A napi munkavégzés kezdete 8

ora. 20 6ras munkaid6 esetén a munkaidd vége 12 6ra, 30 6ras munkaidd esetén 14 ora, 38 oras
munkaido esetén 15:30.

(6) A vidékrol bejaro, nem oktatd munkavallalok szamara a gépjarmiivel valo bejaras és az
Egyetem hatsd udvaran vald parkolas tovabbra is engedélyezett, a bejaras koltsége — jelen
rendelkezés hatalyanak ideje alatt — az Egyetemet terheli.

(7) A munkavallalok szamara 2020. majus 25. napjatol a tavolmaradas a munkavallald
szabadsaganak a terhére ismét engedélyezett. A szabadsagok engedélyezése a kdzvetlen
munkahelyi vezetd feladat- és hatdskore. Oktatoknak és oktatdsszervezOknek, valamint a
hivatalok munkatarsainak szabadsag az augusztus 24. — szeptember 11. kdzotti idészakra csak
rendkiviili, indokolt esetben, a rektor elézetes hozzajarulasaval engedélyezhetd.

2. Egyetemi oktatok
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(1) Az egyetemi oktatok teljes munkaidejiiket otthon (home office formaban) toltik, bejarasuk
az Egyetemre azonban tovabbra is engedélyezett. Torekedniiik kell azonban arra, hogy az
Egyetemen tartozkodasuk ideje alatt csak a legsziikségesebb helyiségeket hasznaljak,
latogassak, munkatarsaikkal a munkakoriik ellatdsdhoz indokolt mértéken tuli fizikai
kapcsolatot keriiljék.

(2) Az egyetemi testiiletek (bizottsagok, értekezletek) munkajat a legfeljebb 10 {0 jelenlétét
igényld esetekben a tagok személyes jelenlétét igénylé formaban is végezhetik azzal, hogy a
legalabb 1,5 méteres egészségligyi védotavolsag megtartasa, 6 fonél nagyobb létszamu csoport
kialakuldsa esetén pedig a védomaszk haszndlata kotelezd. Tobb mint 10 6 részvételével
testiileti tilés csak a rektor elézetes engedélyével tarthato.

3. Egyetemi Kollégium (igazgato), Egyetemi lelkészség, Alumni kézpont, Katechetikai
Kozpont, Esélyegyenléségi Iroda

Az egységek vezetdi €s nem a Miszaki és Ellatasi Csoporthoz tartozd egyéb munkavallaloi
teljes munkaidejitkben home office dolgoznak.

4. Rektori Vezetés

A rektor, a rektorhelyettesek, az intézetvezetdk, a Doktori Iskola vezetdje kotetlen munkaidd-
beosztasban dolgoznak, és sziikség szerint jelen vannak az Egyetemen.

5. Hivatalok

Minden hivatali munkavallalé munkaidejének 50%-at a munkahelyiikon, 50%-at pedig home
office formajaban otthonaban teljesiti, az alabbiak szerint:

5.1. Rektori Hivatal

Munkavallalok beosztasa:

Ideiglenes munkakor

az A) hetet a munkahelyén

A B) hetet a munkahelyén

tolti: tolti:
Hivatalvezet6 (h.) dr. Vojtko-Pék Ildiko Szegeczkiné Eva
Iktatas, ligyintézés Féabian Eszter Toth Katalin
Ugyintézés --- Loskoti Réka
Elekes Nora Szegeczkiné Eva

Dr. Kecskésné dr. Révész Judit

Dobos Zita

Pénziigyek, szamlak

Cseh Judit

Keczan Eniko

5.2. Tanulmdnyi Osztdly
Munkavallalok beosztasa:

A) héten az alabbi napokat
a munkahelyén tolti:

B) héten az alabbi napokat
a munkahelyén tolti:

Dr. Kustar Zoltanné

hétfo, péntek

hétfo, csiitortok, péntek

Kiss Orsolya

kedd, szerda, csiitortok

kedd, szerda

Szabd-GOomory Rita

kedd, szerda, csiitortok

kedd, szerda

Verdesné Szilagyi Erika

hétfo, kedd, szerda

hétfo, csiitortok

Szabd Zsuzsanna

hétfo, csiitortok, péntek

kedd, péntek

Fiilop Roland

hétfo, kedd, csiitortok

hétfo, csiitortok
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5.3. Felnottképzési Kozpont, Intézeti irodak, Doktori Iskola

(1) A munkahelyen toltendé munkanapok: Hétf6—Péntek, 8 oratol 12 oraig.

(2) A Feln6ttképzési Kozpont munkatérsai a tanitd szak és a hitéleti szakok zarovizsgainak
napjain munkajukat otthoni, home office formaban latjak el.

6. Informatikai Szolgaltaté Csoport

Munkavallalok beosztasa:

A) héten az alabbi napokat
a munkahelyén tolti:

B) héten az alabbi napokat a
munkahelyén tolti:

Dr. T. Nagy Laszl6

hétfo, kedd, szerda

csiitortok, péntek

Mik6 Tamas

hétfo, kedd, szerda

csiitortok, péntek

Erdei Zsolt

csiitortok, péntek

hétfo, kedd, szerda

Bodonovics Istvan

csiitortok, péntek

hétfo, kedd, szerda

7. DRHE Maréthi Gyorgy Konyvtar

A munkahelyen t6ltend6 munkanapok: Hétfo—Péntek, 8 o6ratol 12 oraig.

8. Miiszaki és Ellatasi Csoport

(1) A csoportvezeté vonatkozasaban a munkahelyen t6ltendé munkanapok:

Hétfo—Péntek, 8 oratol 12 oraig.

(2) A Kalvin tér 16. portaszolgdlatinak (a hét minden napjan, napi 24 6raban) beosztasa:

A kijelolt munkanapokat az A) héten a
munkahelyén tolti:

A Kkijelolt munkanapokat a B) héten a
munkahelyén tolti:

Tokaji Norbert (06—14 6ra)

Ozsvathné Bodnar Erika (06—14 ora)

Szabd Arpad (14-22 éra)

Dezso Istvan (14-22 6ra)

T6th Nandor (22-06 6ra)

Szasz Csaba (22—06 6ra)

A kovetkez6 A) heteken miiszakforgés

A kovetkezo B) heteken miiszakforgas

(3) A Kalvin tér 16. takaritisanak (Hétf6—Péntek napokon, 06—12 dra) beosztasa:

Az A) hetet a munkahelyén tolti:

A B) hetet a munkahelyén tolti:

Tokajiné Kozma Anett

Fodor Sandorné

Kozma Gaborné

Szoke Sandorné

Both Péterné

Kovacs Sandor Péterné

Kovacs Ferencné

Csimadia Katalin

Barta Judit
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(4) Az Andahdzy Kollégium portaszolgdlatanak (munkanapokon, 08—16 o6ra) beosztasa:

Az A) hetet a munkahelyén tolti:

A B) hetet a munkahelyén tolti:

Kicska Laszld

Neémeti Laszlo

(5) A Marothi Kollégium portaszolgalatanak (a hét minden napjan, napi 24 6raban) beosztésa:

Az A) hetet a munkahelyén tolti:

A B) hetet a munkahelyén tolti:

Falara Erika (06—14 6ra)
Radvanyi Zoltanné (14-22 6ra)
Hamar Istvan (22—-06 6ra)

Horvath Laszl6 (06—14 6ra)
Kathy Laszl6 (14-22 6ra)
Gombos Adam (2206 6ra)

9. DRK Kollégiumi Titkarsag
A munkahelyen t6ltendé munkanapok: Hétfo—Péntek, 8 o6ratol 12 oraig.

10. TTRE Gondnoksag — Karbantarté Csoport
A munkahelyen t6ltendé munkanapok: Kedd—Csiitortok, 7 oratol 15 oraig.

11. 65 év feletti, valamint 14 év alatti gyermeket nevelé munkavallalok kedvezményes
munkaido-beosztasa

(1) A jelen utasitas hatalyba 1épése elétt a munkaidé-beosztas targyaban megkotott kétoldalu
(home office) megallapodasok 2020. junius 12. napjdaig érvényben maradnak azzal a
moddositassal, hogy a kedvezményezettek a jelen rendelkezésben rogzitett beosztasuk szerint az
Egyetemen t6ltendd munkanapokbol (azaz 10 munkanapbdl 5 munkanap) kett6t kotelesek az
Egyetemen tolteni vagy szabadsaggal kivaltani.

(2) 2020. janius 13. napjatol a kedvezmény a kisgyermeket neveld munkavallalok esetében
megszinik.

Kelt: Debrecen, 2020. majus 20.

Dr. Kustéar Zoltan
rektor
a DRK Igazgatdotanacsanak elndke
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