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A jelentés kotelez6 elemei:
1. Jelentkezési és felvételi adatok, azok valtozasanak iranya, tendenciai,
2. A Neptun egységes elektronikus tanulmanyi rendszer adatai,

3. A hallgatéi elégedettségre, az elégedettségi felmérések és a szak hallgatdinak hallgatoi foruman
szerzett tapasztalatok alapjan,

Tehetséggondozas (versenyeredmények, TDK),
A zardvizsgak tapasztalatai,

A végzett hallgatok elégedettségi felmérése(i) és egyeb palyakdvetési informaciok,

N o » ok

A szak oktatdinak helyzetértékelése, a szakra vonatkozo, a szak oktatoi bevonasaval készitett C-
SWOT analizis alapjan,

8. Az intézményfejlesztési tervnek az adott szakra vonatkozo fejlesztési célkitlizései és akcidtervei
az intézményfejlesztési tervben rogzitettek szerint, idéaranyosan teljesiilnek-e.

1. Jelentkezési és felvételi adatok, azok valtozasanak iranyai, tendenciai 2018 és 2022 kozott

A kéntor szak nappali képzésére jelentkezOk szdma esztenddk ota egyenletesen alacsony (2018: 1
£6; 2019: 2 £6; 2020: 1 f6; 2021: -). Ennek egyik oka, hogy a kantori szolgalatot a gyiilekezetek nem
tudjak Gigy javadalmazni, hogy abbol egy képzett zenész csalddot tartson fonn. igy a gyiilekezetek-
ben a kantori szolgalatra jelentkez6tdl altalaban nem is kérnek oklevelet: elég, ha vallalkozik a fel-
adatra. Emiatt a szakra csak olyanok jelentkeznek, akik a kedvezdtlen tarsadalmi tendenciak ellené-
re valamely személyes okbdl ragaszkodnak az oklevél megszerzéséhez, s ez az ok nem feltétleniil a
ratermettség; olykor inkabb az egyéb boldogulési lehetdségek bezarulasa.

2. A Neptun egységes elektronikus tanulmanyi rendszer adatai

2.1. A lemorzsolodas mérteke

A szoban forg6 évek soran a nappali szakos hallgatok kdrében nem volt lemorzsolodas.
2.2. A ki nem adott diplomék szama

Nyelvvizsga hianyaban 2018-ban két diplomazé nem vehette at az oklevelét.

3. A hallgatok elégedettsége az elégedettségi felmérések és a szak hallgatéi foruman szerzett
tapasztalatok alapjan

3.1. Hallgatoi elégedettségi felmérés

A szak hallgatéi jonak taldljak az egyetem szakmai munkéjanak mindségét, a kdvetelményrend-
szert, az egyetemi érdekképviseletet és az egyetemrdl kialakult 6sszképet. Kitlindnek érzékelik az
épiiletek allapotat és az intézmény infrastruktarajat (étkezés, fénymasolas, kulturalis szolgéltatasok
stb.), valamint az egyetem és tdgabb kornyezete kozotti kapcsolatot, illetve egytittmiikddést. A véle-
kedéseikbdl kiszamithato atlag sehol sem 1ép a 4,0 ala.

3.2. Hallgatoi forum

Elére bocsatando, hogy a kantor szak hallgatoi 1étszama a legutobbi folmérés elkésiitekor is igen
alacsony volt. Emellett a forum egy kivételtdl eltekintve csak a teologus-hallgatok problémait érin-
tette; nem hangzott el kérdés vagy folvetés a kantor szak hallgatdinak részérdl, illetve dket €rintd
ligyben.



4. Tehetséggondozas (versenyeredmények, TDK)
A szak hallgatoi nem vettek részt versenyen és tudomanyos didkkorok tevékenységében.
5. Zarovizsgak tapasztalatai

Harom hallgat6 tett eredményes zardvizsgat az elmult év soran. A vizsgatételek Osszedllitasa kor-
rekt, a vizsgdk szinvonala a jeloltek képességeihez mérten elfogadhato, a tandrok kozremiikodése
méltanyos és segitdkész volt.

6. Az 1,3,5 éve végzett hallgatok elégedettségi felméréseinek tapasztalatai
Az érintett években végzettek nem vettek részt ilyen folmérésben.

7. A szak oktatoinak helyzetértékelése a szak oktatonak bevonasaval készitett C-SWOT ana-
lizis alapjan

A szak altalanos problémai — a korlatok, a gyengeségek és a veszélyek — erds 0sszefiiggésben allnak

a létszam-adottsagokkal. Ezeket a problémakat csak kis mértékben ellensulyozza a kevés emberrel

intenzivebbé tehetd mithelymunka lehetdsége. Annak ugyanis korlatot vet a jeloltek személyes fol-

késziiltsége, motivacidja, illetve annak hianya.

7.1. Korlatok

A legsulyosabb gond az alapfoku és kozépiskolai zeneoktatds altalanos allapotanak €s kimeneti
eredményeinek nagy mértékli romlasa, ami az intézménybe jelentkezdk alkalmassagat és folkésziilt-
ségét erdsen befolyasolja. A visszafejlodés hatterében pedig a miivészetekkel kapcsolatos civilizéci-
0s félreértés all: A kozvélekedés a miivészeteket csak a szo6lamok és a senki altal végig nem olvasott
pedagogiai dokumentumok szintjén vallja a személyes ¢€s tarsadalmi dnkifejezés vagy az érzelmek
iskoldzasa eszkozének. Ehelyett tilnyomorészt szorakozéasnak vagy szorakoztatasnak tekinti, s asez-
rint is viszonyul hozzajuk.

Tovabbi sulyos korlatot képeznek a jelen beszamol6 1. pontjaban mar emlitett tarsadalmi koriilmé-
nyek, melyeket a teljes teologiai intézet onértékelése egyrészt ,,a jelentkezok megvaltozott motiva-
cioja”, masrészt ,,az €letpalyamodell hianya”, harmadrészt pedig ,,az anyagi problémak™ megjelo-
Iéssel fogalmazott meg.

A szakra jelentkezok, illetve ott tanuldk alacsony 1étszama szinte ellehetetleniti, illetve igen nagy
mértékben hatraltatja némelyik gyakorlati tantargy (pl. énekkar) gordiilékeny oktatésat.

Emellett komoly nehézség a minden szempontbol alkalmas (kdnnyen elérhetd, minden feladat ki-
probalasahoz, elvégzéséhez lehetdséget és modellt nyujtd) gyiilekezeti gyakorlohelyek korlatozott
kinélata.

A gyltilekezetek korében alig mutatkozik igény a szakot elvégzett hallgatok irant.
7.2. Erdsségek

Csaladias légkor, folkésziilt, pedagogiailag érzékeny és segitOkész oktatok. Megfeleld folszereltség.
A varos ¢€s az egyhdzi intézmények kulturalis igényeinek lenditd hatasa.

7.3. Gyengeségek

Kihasznalatlan oktatoi kapacitas.



7.4. Lehetdségek

A szak pérositasa valamilyen ,,piacképesebb” képzéssel, amely novelhetné a végzett névendekek el-
helyezkedési esélyeit.

7.5. Veszélyek

A szakma altal képviselt esztétikai és kulturalis értékek elismertségének csokkenése a kozgondolko-
dasban — ennek kovetkeztében a tarsadalom és a munkaerdpiac hozzaallasdban (erkolesi és anyagi
megbecsiilés).

8. Az intézményfejlesztési tervnek az adott szakra vonatkozo célkitiizései és akciotervei az
intézményfejlesztési tervben rogzitettek szerinti, idéaranyos teljesitése

Az intézményfejlesztési terv feladatként hatdrozza meg a hossza tavu piackutatast, a munkaltatok és
a reménybeli hallgatok igényeinek felmérését. A kantor szaknak a katechéta-lelkipasztori munkatérs
(KLM) szakkal val6 parositasa tovabbra is szerepel a stratégiai célok kozott, ami az eldbbiekben
mar emlitett szakparos képzés irdnyaba mutat.
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