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DIFFERENCIALT OSZTONDIJ SZABALYZAT

BEVEZETES

A Tanitsunk Magyarorszagért program féként kortars mentoralasi tevékenységeken alapuld
palyaorientaciés és az iskolai lemorzsolddds csokkentésére iranyuld program. Az egyetemista
mentorok szamos kdz6s program soran mutatjak meg az altaldnos iskolds tanuléknak a teleptilésen tuli
vilag lehet8ségeit — kozépiskoldakat, vallalkozasokat latogatnak és tovabbi szocidlis készségeiket
fejleszt6 foglalkozasokat szerveznek — annak érdekében, hogy lassak, hanyféle foglalkozasbdl, hanyféle
jov6bdl valaszthatnak, azaz segitsék &Gket abban, hogy képesek legyenek kihozni magukbdl a
maximumot, legyen céljuk a szakmaszerzés, érettségi, tovabbtanulds, sport, mdvészetek és
elhelyezkedés a munkaerdpiacon.

Azzal, hogy a program megvaldsitdsa a NTK-hoz kerilt, a tehetségazonositasra, tehetséggondozasra is
nagyobb hangsuly helyez6do6tt, hiszen a palyaorientacidban és a munkaerGpiaci integraciéban is
segitséget jelent, ha a mentoraltak megismerik tehetségteriileteiket.

Az egyetemista mentorok 6sztondijban részesiilnek és 6nként vdllaljak, hogy mentoralt |étszdmhoz
igazitott 6sszeget a mentoraltakkal kozos tevékenységre forditanak.

A mentorok alaposztondijon fellli juttatasa két célt szolgal, egyrészt a mentorok lemorzsolédasanak
csokkentését, ezzel tamogatva a tobb féléven keresztil zajlé mentoraldst, masrészt pedig a mentori
munka min&ségének folytonos javulasat és megujulasat.

l. A SZABALYZAT CELJA

A szabdlyzat célja a mentori 6sztondijak differencialdsi rendszerének szabalyozasa.

1. A SZABALYZAT HATALYA

A szabalyzat hatalya kiterjed a Tanitsunk Magyarorszagért program megvaldsitasaban kézremikodé
valamennyi felsGoktatasi intézményre.

1l ALTALANOS RESZ

1. A kozrem(ikod6 felsGoktatdsi intézmény altal a hallgatokkal kotott Osztondij szerz6dés
értelmében az 6sztondijas szamadra az alapdsztondijon felil, jelen szabalyzatnak megfelel6
mentoralasi tevékenység mellett, a kozrem(ikodé felsGoktatdsi intézmény biztosithat extra
Osztondijként dgynevezett prémium 0Osztondijat, szenior mentori O6sztondijat, valamint
mentornagykoveti 6sztondijat.

2. Az alaposztondijon fellili extra 6sztondijak folydsitasa az aktualis félév végén, egy 6sszegben
torténhet.

3. Az extra Osztondij nem keriilhet folydsitdsra annak a hallgaténak, aki az onként vallalt,
mentoraltakra forditandd 6sszeg maradéktalan felhaszndldsara nem torekszik a mentoralasi
folyamat soran.
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4. Az extra 6sztondij nem kerilhet folydsitasra azon hallgaténak, aki az 6sztondijszerz6désben
megfogalmazott kotelezettségeit nem teljesiti, valamint a mentoraldsi tevékenységre
vonatkozo etikai irdnyelveket nem tartja be.

5. A mentoralasi tevékenységbe a TM1 kurzus teljesitése nem szamit bele.

IV. A DIFFERENCIALT OSZTONDIJAKRA VONATKOZO SZABALYOK

1. A PROGRAMBAN KOZREMUKODO EGYETEMI MENTOROK ALAPOSZTONDIJA

a) 1-4 mentoralt esetében havi brutté 47 000,- Ft

b) 5-9 mentoralt esetében havi brutté 52 000,- Ft

C) abban a kivételes esetben, amennyiben a hallgatéhoz 9-nél tébb mentordlt kerl
beosztasra havi brutté 57 000,-Ft.

d) Az Oszténdijas 6nként vallalja, hogy 1-4 mentoralt esetében havi 10 000 Ft-ot, 5-9
mentordlt esteben havi 15 000 Ft-ot, mig abban a kivételes esetben, amennyiben a
hallgatdhoz 9-nél tébb mentordlt keril beosztdsra, havi 20 000 Ft-ot a mentoraltakkal
kozos tevékenységre fordit.

2. EXTRA OSZTONDIJAK

1. PREMIUM OSZTONDIJ

a) A prémium 06sztondij folydsitdsa azon hallgaték szamara lehetséges, akik legaldbb a
masodik, mentoraldssal toltott féléviket teljesitették.

b) Annak a hallgaténak, aki masodik féléve végez mentoralasi tevékenységet, plusz 35 000 Ft

c¢) Annak a hallgaténak, aki harmadik, vagy ezt meghaladé féléve végez mentordlasi
tevékenységet, plusz 70 000 Ft / félév Osztondij folydsithatd a harmadik mentoralasi
félévtdl.

d) A mentordlast kisér6 TM2 kurzusok oktatdinak értékelése alapjan az aktiv mentorok
legjobb 70%-a részesiilhet prémium 6sztondijban.

2. SZENIOR MENTORI OSZTONDI)

Szenior mentor: az a TM mentor, aki legalabb 1 mentordlassal eltoltott félév utan jelentkezett szenior
mentornak és megfelelt a kritériumoknak.

a) Szenior mentor kivalasztasara vonatkozé szabalyok:
1. AkozremUkodé felsoktatasi intézmény mentorlétszamhoz kétve valaszthatja ki a szenior
mentorokat.
2. Minden 10. mentor utan 1 szenior mentor valaszthatd ki.

b) Dijazasuk:
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c)

A szenior mentor az alapodsztondijon felll plusz 65 000 Ft / félév 6sztondijra jogosult.

Tevékenységi koriik:

1. Szervezésifeladatok, Ugymint vallalatlatogatasok, egyéb kozosségi programok szervezése,
mely az egyetemi adminisztracids személyzet feladatkoérén tulmutat.

2. A mentorok munkajanak 6sszefogdsa.

Koz0sségépités

4. Uj mentorok segitése.

w

3. MENTORNAGYKOVETI SZTONDI)

Mentornagykovet: az a TM mentor, aki legaldbb 3 mentoraldssal elt6ltott félév utan jelentkezett
mentornagykovetnek és megfelelt a kritériumoknak. A mentornagykdvetek a TM program arcai.

a)

b)

Mentornagykovetek kivalasztasara vonatkozo szabalyok

1. A kozrem(kod6 felsGoktatasi intézmény mentorlétszamhoz kotve valaszthatja ki a
mentornagykoveteket.

2. Minden 50. mentor utdan 1 mentornagykovet valaszthatd ki, kivdlasztasuk az egyetem
szabalyai szerint torténik.

3. 5 kivdlasztott jelolt nevét az egyetemek a TM projektvezetd felé tovabbitjdk fényképes
onéletrajz, motivacids levél és egyetemi ajanlas kiséretében.

4. A jeloltek kozil a TM szakmai csapat személyes meghallgatas alapjan vélasztja ki a TM
programot képvisel6 mentornagykoveteket.

5. 50 f6 mentorlétszam alatt 1 mentornagykoévetet vélaszthat a kézrem(ikodo felsGoktatasi
intézmény.

6. Egy kdozrem(ikodé felsGoktatasi intézményben maximum 3 mentornagykdvet lehet.

7. A mentornagykoveti 6sztondijat legfeljebb 2 egymast kovets félévben nyerheti el ugyanaz
a mentor.

végzése alatt alatt kép, hang és vided anyagok készilhetnek réla.
9. A kivdlasztott mentornagykovet vallalja, hogy folyamatosan kapcsolatot tart a
régidvezetbvel.

Dijazasuk:
1. A mentornagykdvet az alap6sztondijon felil plusz 65 000 Ft / félév 6sztondijra jogosult.

Tevékenységi koriik:

1. Helyi és kdzponti toborzas segitése.

Sajtomegjelenések, rendezvényrészvételek a régidvezetbvel egyeztetve.

Részvétel a programot népszerdsité interjukon és fotézasokon.

A program népszer(sitésével kapcsolatos és kampany tevékenységhez tartozé
kommunikacids tevékenységek elvégzése.
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