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DRHE 2019. kdltségvetési tamogatds szdveges beszamoldja

1/1. Hallgatokkal kapcsolatos informaciok

A hallgatéi létszam alakulésa finanszirozasi-formanként a 2019.03.15-i és a 2019.10.15-i FIR
adatok alapjan

Ebbél dllamilag tam/al-
lami &sztondijas 1 - - 268 15 90 1 10 385
Ebbél nappali tagozatos
allamilag tam/allami

Hsztondijas 1 - - 211 0 90 0 10 312
Kéltségtéritéses/
dnkoltséges 0 - - 56 16 18 48 16 154

Ebbél dllamilag tam/él-
lami észténdijas - - - 255 6 100 2 11 374

Ebbdl nappali tagozatos
allamilag tam/allami

Gsztondijas - - - 194 0 100 0 11 305
Koltségtéritéses/
6nkoltséges = - - 45 6 7 66 15 149

Hitéleti szakjainkrol osszességében elmondhatjuk, hogy a felvételi keretet nem meritjiik ki. Osz-
tatlan képzésiink irant az érdeklddés toretlen, a teologia szak mellé a legt&bb jelentkezo egyittal a
lelkész szakiranyt is felveszi. A hitoktatasra késziil hitéleti szakos hallgatok esetében az érdeklé-
dés megoszlik a katekéta—lelkipasztori munkatars alapszak és az osztatlan hittanar-neveldtanar
mesterképzések kozott. A pasztoralis tanacsadas és szervezetfejlesztés mesterszakot elsésorban a
mar egyhazi intézményekben dolgozoknak szanjuk, az érdeklddés itt sajnos tartdsan alacsony,
azonban a 2018/19-es tanévben a szervezetfejlesztés mesterszakot ujra el tudtuk inditani. A vilagi
szakok esetében a felvett hallgatok széma stabil, a tanit6 szak vonatkozaséban az orszag harmadik
legnagyobb képzdhelyének szamitunk. A szakiranyd tovdbbképzési szakok vonatkozasaban a pe-
dagdgus szakvizsgat ado és a fejlesztépedagogus képzésiink a legkeresettebb. E téren folyamato-
san képzési kinalatunk bovitésére toreksziink. Doktori képzésben 2019 mind tavaszi, mind 6szi
félévében 26 hallgato vett részt, koziiliik allami 6szténdijas 11, illetve 10 f6. Idegen nyelv (angol,
német) oktatasban részesiilok szama: 2018 oktoberében 550 fo, 2019 oktoberében 513 6.

TDK tevékenység, tehetséggondozds, a hétrinyos helyzetii hallgatok mentorilisa: A palya-
zati programok és az intézmény egyéb tehetséggondozoé tevékenységének keretében hallgatoink
anyanyelvi tanitasi-, mesemondo-, helyesirasi-, idegen nyelvi kiejtési-, Szép magyar beszéd Ka-
zinczy-versenyen, tehetségnapon, kiilfoldi tanulmanyi 6sztondijakrol sz6l6 tajékoztaton, hazai és
kiilfoldi konferencidkon vettek részt. A TDK-aktivitas novelése érdekében folyamatosan jelen van
a képzési kinalat szabadon vélaszthato tanegységei kozott a Tudoméanyos didkkori konzultacio
tantargy, melynek koszonhetden egyre hatékonyabb a tehetséges hallgatok bevonasa a tehetség-
gondozd programba. Az egyetem kiilonbdzo dsztondijakon keresztiil igyekszik tamogatni a tehet-
séges hallgatokat. Kiemelkedd teljesitményt ny(jté hallgatoink nemzetkdzi tapasztalatszerzésre is
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lehetéséget kapnak az ERASMUS+, a Campus Mundi programok és a hagyoményos egyhazi 6sz-
tondijak segitségével, igy a 2019-es évben is tobb tehetséges hallgatonk folytatott kiilfoldi tanul-
manyokat. 2019-ben megkezdddtek annak elokésziiletei, hogy Egyetemiink részt vegyen kdzépis-
kolas tehetségek mentoralasaban. Intézményiink a DRK Do6czy Gimnaziumanak tehetségpontjaval
targyalt, a gimnaziummal egyiittmikodve, két kivalasztott didkkal 2020 tavaszaval indult a tény-
leges mentoralasi tevékenység.

A tamogatott és onkoltséges/koltségtéritéses hallgatok kozotti atsorolas helyi gyakorlata: A
finanszirozasi formak kozotti atsorolas részletes szabalyait az intézmény Tanulmanyi és Vizsga-
szabalyzata tartalmazza, mely az intézmény honlapjan elérheto.

A hallgatoi lemorzsolédas mértékének/csokkentésének bemutatasa: Egyetemiinkon a lemor-
zsolodas mértéke az utobbi években 15-25% kozott valtozik. 2013-2019 kozott 169 hallgato (2/3-
uk vilagi szakon 1/3-uk hitéleti szakon) nem fejezte be a megkezdett tanulmanyait. Ez a felvett
hallgatok 15,5%-a. A 169 hallgato 13%-a atvétellel mas felsdoktatasi intézményben folytatta ta-
nulmanyait, 12%-a tanulmanyi okokbdl kényszeriilt az intézmény elhagyasara, 19%-a adminiszt-
racios kotelezettségeinek nem teljesitése kovetkezményeként, 55%-a pedig megszakitotta a felso-
foku tanulmanyait. A 2018/2019-es tanévben 165 hallgatd létesitett jogviszonyt intézményiinkben,
2019 6szén koziilik 123 hallgatonak volt hallgatdi jogviszonya. Ez a hallgatok 25%-os lemorzso-
l6désat jelenti. Intézményiink az intézményfejlesztési tervében vallaltaknak megfeleléen komoly
erOfeszitéseket tesz a lemorzsolodas csokkentése érdekeében.

A végzosok korében a nyelvi kivetelményeket nem teljesitok szamanak és aranyanak csok-
kentése: A nyelvi kovetelményeket nem teljesitok aranya az elmult évekhez képest jelentésen nem
valtozott. Ez az arany a nappali tagozatos hallgatok kérében 17,8%, esti tagozaton 6,8%, levelez6
tagozaton pedig 27,5%. A nyelvvizsga-kovetelmények sikeres teljesitése érdekében valamennyi
szakunkon kdtelezéen teljesitendé nyelvi tantargyakat épitettiink be a mintatantervekbe, ezzel is
segitve hallgatoinkat.

A kiilonbézo osztondijakban, tamogatasokban részesiilé hallgatok aranya: 2019-ben hallga-
toink tobb, mint tizféle dsztondijban részesiiltek, nagy eltérést mutatva annak aranyaban, hogy a
figyelembe vehet6 hallgatok koziil hanyan kaptak meg az 6sztondijat, ezek szorasa a néhany sza-
zaléktol a 100%-ig terjed. A kiirasnak megfeleld hallgatok koziil példaul mindenki megkapta a
Nemzeti Felséoktatasi Osztondijat, az igényl6k kb. 50%-a részesiilt tanulményi 6sztondijban, kb.
20%-a rendszeres szocialis tamogatasban, de csupan néhany szazalék részesiilt sport €s kulturalis,
illetve szakmai gyakorlati 6sztondijban.

A palyaorienticiéo megszervezése (a felvételtol a didktanacsadason és karrier tanacsadason
keresztiil a diplomas palyakovetésig): A felsdoktatasi felvételi kampany idoszakaban egyete-
miinkr6l a PR Iroda munkatérsai felkért oktatokkal ellatogattak az Eszak-alfoldi régié azon gim-
naziumaiba, amelyek végzos diakjai a korabbi években viszonylag magas szamban valasztottak
egyetemiink valamelyik képzését. A nyilt napokon az intézményiink irant érdeklodo didkok a va-
l6sagban is megtapasztalhattak, hogy milyen forméaban zajlanak az alkalmassagi vizsgék, a hall-
gatok pedig személyes érintettségiikrol és elhivasukrol tettek bizonysagot. Utdbbinak hataséra a
visszajelzések alapjan tobb jelenlegi hallgaté dontott a DRHE mellett. A Mindségbiztositasi Sza-
balyzatban ugyan mér rogzitette egy felallitand6 Diplomas Palyakioveté Rendszer szervezeti kere-
teit, végzett hallgatéink munkaer6 piaci helyzetét intézményiink korabban nem mérte, a Diplomas
Péalyakovet6 Rendszernek (www.diplomantul. hu) egyetemiink nem regisztralt tagja. Intézményiink
2019-re részben megvaldsitotta diplomas palyakévetod rendszerének kiépitését.
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Hallgatéi mobilitas: 2019-ben egyetemiink 12 hallgatéja az ERASMUS+ program keretében, 1
hallgatoja pedig Campus Mundi 6sztondijjal folytatott kiilfoldi kreditelismert résztanulmanyokat.

1/2. A hallgatoéi juttatasok felhasznalasa, elszamolasa

Felhasznalds jogcime Osszeg

Hallgatdi kifizetések (a pénziigyi elszamolas 1. melléklete alapjan 38 106 180 Ft
Kollégiumi tAmogatas 13 688 750 Ft
Lakhatasi timogatas 9 408 000 Ft
Tankdnyv, jegyzet, sport, kulturalis timogatas 4471762 Ft
Doktorandusz hallgatok 6sztondija 18 940 000 Ft
Nemzeti Felséoktatasi Osztondij 1 200 000 Ft
Miniszteri 6sztondij 107 100 Ft
Bursa Hungarica Osztondij intézményi 6sztondijrésze 3327700 Ft

Osszesen: 89 249 492 Ft

I1/1. Képzéssel kapcsolatos informaciok

Az oktatdk, dolgozdk létszama és dsszetétele: 2019. oktober 15-én intézményiinknek 80 oktatoja
volt, 41 teljes munkaidés, 10 részmunkaid6, valamint 29 6raadd. Az oktatoi 1étszam megoszlasa
munkakor szerint: 7 egyetemi tanar, 3 foiskolai tanar, 9 egyetemi docens, 10 foiskolai docens, 9
adjunktus, 8 tanarsegéd, 2 nyelvtanar, 1 testneveld tanar, 31 egyéb tanar. 2019-ben tudomanyos
fokozatot szerzett 1 oktatd, a mindsitett oktatok létszama 2019. oktober 15-én 38 f6. Az intézmény
tigyviteli, igazgatasi, miiszaki feladatainak ellatasahoz sziikséges human eréforras biztositott. A
DRHE alkalmazottai rendelkeznek a munkakori feladataik ellatasdhoz sziikséges képesitéssel,
amely biztositja a magas szinvonali munkavégzést.

Oktatoi, dolgozéi mobilitis jellemzéi: Egyetemiinkon 2019-ben az Erasmus+ program oktatasi
és képzési céli mobilitasa keretében 17 oktatd, illetve dolgozo részesiilt 6sztondijban. Oktatasi
vagy képzési céli mobilitds keretében Erasmus partnerintézményeinkbdl 32 kolléga latogatott
egyetemiinkre.

A doktori képzés eredményessége: 2019. julius 19-én a MAB a 2019. aprilis 16-i llapot alapjan
értékelte a DRHE Hittudomanyi Doktori Iskola és torzstagjainak akkreditacios megfeleloségét €s
2019/7/VIII/19/2/1333 szamu hatéarozataval doktori iskolankat akkreditalta. Az év soran a 32 {6s
hallgatoi 1étszambol mérciusban 28, oktoberben 27 aktiv hallgatonk volt. Nappali tagozaton 11 {6
végezte tanulményait. Az év végéig 2 doktoranduszunk szerezte meg az abszolutériumhoz sziik-
séges krediteket. Oktatoink szdma jelenleg 25 £, koziilik 8 f6 kiilsé oktat6i mindségben segiti a
Doktori Iskola munkajat. A 2019. jinius 13-4n tartottuk meg a 266/2016. (VIII. 31.) kormanyren-
delet altal eldirt 1j tipusti képzési rend szerinti doktori komplex vizsgat. Komplex vizsgéra 4 hall-
gaté allt, 6k mindannyian sikeresen teljesitették a kovetelményeket, igy felkésziilésiiket a doktori
képzés kutatasi és disszertacios szakaszaban folytathatjak. A kovetkezo tanévre felvett hallgatok
szama harom 6. 2019-ben 2 f6 szerzett abszolutériumot és 6 fo doktorjeléltiink volt. A 2019-es
év soran a korabban abszolvalt hallgatéink koziil PhD fokozatot szerzett 2 f6. Az év soran két 6
jelentkezett habilitacios eljarasra. Sikeres habilitacios eljarast kovetden, a 2019. november 28-ai
iinnepségen vehették 4t habilitalt doktori okleveliiket: dr. Pecsuk Otté (Karoli Gaspar Reformatus
Egyetem) és dr. Tokics Imre (Adventista Teoldgiai Foiskola).
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Hazai és nemzetkozi kozos képzések: A Debreceni Egyetem (DE) kétoldalu szerzodések alapjan
meghatarozott képzéseinkhez biztosit oktatokat. A Debreceni Egyetemmel valo egyiittmiikodés uj
teriileteként jelent meg a 2019 szeptemberétdl elindult hittanar-nevel6tanar — torténelemtanar és
allampolgéri ismeretek tandra osztatlan tanarképzés. Az etikatanar képzés teriiletén a DE szerzett
szakinditasi engedélyt ugy, hogy bizonyos vallastudomanyi tantargyakhoz egyetemiink oktatoit
bizta meg a tantargyfelel6si és oktatoi feladatokkal. Nemzetkozi kozos képzést intézményiink
2019-ben nem folytatott, am a Partiumi Keresztény Egyetem és a Selye Janos Egyetem hitéleti
szakjainak mikddésében oktatoink tantargyfelelosként és oktatoként is részt vesznek. Egyete-
miink — a hatdron tli magyar kozosségek tamogatasanak érdekében — oktatoinak ezt a szerepval-
lalasat kifejezetten tamogatja.

Korabbi tanulmanyok beszamitasinak szabalyozasa és gyakorlata: Egyetemiink hallgatoja
kérheti fels6foku tanulmanyai alapjan a mas intézményben vagy szakon korabban megszerzett
tantargyainak beszamitasat és az adott tantargy kreditjeinek befogadasat. A folyamatot az intéz-
mény Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatanak 19. §-a szabalyozza.

Az egyes képzésekkel kapcsolatos intézményi onkoltségszamitas szabalyozasa, gyakorlata,
az egyes képzésekkel kapcsolatos intézményi onkoltség levezetése: Az onkoltségszamitasi sza-
balyzat 6. §-a részletesen szabalyozza az allami feladatként ellatott képzések onkoltségszamitasa-
nak mechanizmusat. Az 6nkoltség megallapitasa eldkalkulacioval torténik, majd az utokalkulacio
soran a tevékenység, a szolgaltatas befejezése utan a ténylegesen felhasznalt raforditas mennyisége
és értéke alapjan kell meghatarozni a képzés tényleges kozvetlen onkoltségét.

I1.2. Képzési tamogatas elszamolasa

F6konyvi szam és megnevezése, felhasznilas jogeime Osszeg
Bérkoltség (54) 125 005 021 Ft
Bérjarulék (56) A fenti sszeghez kapcsolédo SZHA 24 375979 Ft

Osszesen: 149 381 000 Ft

IIL.1. Tuadomanyos tevékenység és hasznositasa, az intézmény kutatasi tevékenységé-
nek értékelése

Az oktatdst megalapozo6, ehhez kapcsolodé kutatasok: Egyetemiink egyik fontos minéségbiz-
tositasi alapelve, hogy az oktatas mindsége hosszu tavon csak kapcsolodo tudomanyos kutatasok
révén biztosithatd, illetve a képzési tevékenység fejlesztésének is ezek a kapcsolédéd kutatasok a
legfontosabb eszkozei és garancidi. Egyetemiink, képzési portfoliojanak megfeleléen, alapvetéen
alapkutatasi projekteket végez. Kutatasaink tudomanyteriileti kiterjedtsége alapvetéen szintén a
képzési portfolionk Gsszetételét képezi le.

Kiilsé kutatisi megbizasok alakulasa: 2019. évben kiilsé megbizasunk nem volt.

Részvétel nemzetkozi kutatasokban: Az intézmény tobb oktatdja is részt vesz nemzetkdzi kuta-
tasokban, a 2019. évben nemzetkozi kutatas keretében 30 publikacio6 jelent meg.

A szellemi termékek gazdasigi alkalmazasanak formai és eredményei: Az Open Access val-
lalasok kereteében nyilt elérésii feliilet, repozitorium jott 1étre az egyetemi tanulmanyok kozzététele
¢érdekeben. Terveink kozott szerepel a feliilet tovabbi fejlesztése.
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Megszerzett, illetve odaitélt tudomanyos fokozatok: 2019-ben intézményiink doktori tanacsa
négy doktori fokozatot, Steiner Jozsef, Hotoran Géabor, Pétor Janos, Mathé-Farkas Zoltan szamara,
illetve intézményiink habilitacios tanacsa két habilitacios oklevelet itélt oda, dr. Tokics Imre és dr.
Pecsuk Otté szamara.

IV.1. Az intézményi miikodés, milkodtetési tevékenység értékelése

Palyazati tevékenység értékelése: Intézményilink 2019. évben tobb sikeres palyazatot nyujtott be
és valositott meg. Palyazataink a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal, a Tempus
Kozalapitvany, és az Emberi Er6forrasok Minisztériuma tdmogatasaval valosultak meg. A tamo-
gatasok dsszegét oktatassal dsszefliggd feladatokra (rendezvények, képzések, konferencidk, kiran-
dulasok, programok szervezése), olletve ERASMUS programban részt vevok tamogatasara hasz-
naltuk/hasznaljuk fel.

Konyvtar: A DRHE — Marothi Gyorgy Konyvtar intézményiink fontos, az oktatast és kutatast
korszerii eszkdzokkel tdimogatd hattérintézménye, amely az egyetem polgarai mellett a varosban
és a régioban €16k szamara is vonz0, konny eligazodast, elmélytilt tanulast, kutatast, a kdnyvtaros
és olvaso egyiittmiikddését lehet6vé tevo, széles kort, szinvonalas szolgéltatast biztosit.

Informatika: Egyetemiink informatikai rendszere az eurdpai szinvonalnak megfelel6, garantalt
mindségil, ellendrzott hozzaférésen keresztiil a magyar felsdoktatasban alkalmazott mindségi szol-
galtatasokat nyujtja, és biztositja az informacids tarsadalom korszerii digitalis eszkozeihez valo
hozzéaférést az oktatok, alkalmazottak és hallgatok szamara, hogy azok munkajukban, illetve ta-
nulmanyaikban a lehet6 legoptimalisabb teljesitményt nyujtsak.

Epiilet infrastruktira helyzete, felajitasok, fejlesztések: 2019 év soran egyetemiink nagyrészt
dnerdbol feltjitotta a Mar6thi Gyorgy Kollégium hékozpontjat. Az Andahazy Kollégiumban meg-
Gjult a hallgatok éltal az udvaron hasznalt filagoria, a fitnesszterembe 0ij eszkozdket szerzett be
egyetemiink, valamint megkezdddott egy kollégiumi kézikényvtar kialakitdsa is. Megtortént az
egyetem Péterfia utcai ingatlananak atépitése, melyben harom szolgalati lakast alakitottunk ki. A
Sestakert utcan talalhaté szolgalati lakdsban intézményiink kicseréltette a nyilaszéarokra, valamint
j red6nydk keriiltek az ablakokra.

Kulturilis és sporttevékenység: A Testnevelési Tanszék szervezi az egyetemi szabadid6sporttal,
a versenysporttal és a sporttal kapcsolatos szolgaltatasok zomét (sitabor, vizitdbor, nyilt aerobik
napok stb.). A 6 cél, hogy a mozgasos tevékenységek fejlesztésével és kibdvitésével minél t6bb
egyetemi hallgaté mozogjon, sportoljon rendszeresen. 2019-ben egyetemiink teljesitmény alapu
osztondijként intézményi sport sztondijat hozott létre a kiemelkedd sportteljesitményt nyujto
hallgatok részére, melyre elsd alkalommal 2019 6szén pélyazhattak hallgatéink.

Esélyegyenléség biztositasa: A fogyatékossaggal €16 hallgato részére intézményiink a Szervezeti
és Miikodési Szabalyzataban, valamint Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzataban rogzitettek szerint
biztositja a fogyatékossag jellegéhez és mértékéhez igazodo felkészitést és vizsgaztatast, tovabba
segitséget nyujt az érintett hallgatok szamara ahhoz, hogy teljesiteni tudjak a hallgato6i jogviszo-
nyabdl ered6 kotelezettségeiket.

V. Specidlis feladatokra kapott timogatas felhasznilisa, elszimolasa

Fogyatékossaggal €16 hallgatokra kapott timogatis: A koltségvetésben biztositott 90 000 Ft
felhasznaldsa nem tortént meg, mivel intézményiinknek 2019-ben nem volt fogyatékossaggal €16
hallgatoja.
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Tanulmanyi rendszerek és/vagy Diplomas Palyakoveté Rendszer intézményi timogatasa

Fokonyvi szam és megnevezése, felhaszndlas jogcime Osszeg
Igénybe vett szolgiltatasok koltségei (52) NEPTUN support + rend-
szergazda dij 2019. évre (SDA Informatika Zrt.) 5000 000 Ft

EISZ/vagy diplomas palyakdvetési rendszerre kapott tamogatas

Fékonyvi szam és megnevezése, felhasznélas jogcime Osszeg
Igénybe vett szolgaltatasok koltségei (52) EISZ adatbazisokhoz val6 hozzaférésének 2265 000 Ft
éves eldfizetése 2019. (MTA Konyvtér és Informaciés Kdzpont)
Miikidési feltételek és/vagy K+F+I javitisa
Fokonyvi szim és megnevezése, felhasznilas jogcime Osszeg

Anyagkoltség (51) Gaz, villamos energia, vizdij, csatornadij, szakmai anyag oktatasi

feladat ellatdsdhoz, szakkonyv beszerzés, munkaruha, védéruha 51001 113 Ft

Igénybe vett szolgaltatdsok koltségei (52) Szallitas, eszk6zok, fénymasolod gépek bér- 100 167 018 Ft

leti dija, karbantartasi koltség, oktatas, tovabbképzés, utazasi koltség, oktatasi szolgal-

tatas (Oraadas), tavfiitési dijak, vezetékes telefon, internet hasznalati dij, vallalkozasi

szerz8dések alapjan elvégzett miiszaki munkdk és szolgaltatasok, stb.

Egyéb szolgaltatasok koltségei (53) Hatdsagi dijak, biztositasok, fenntartdi igazgatasi 33 661 000 Ft

koltség

Bérkdltség (54) Egyhazi, vilagi oktaték, adminisztrativ és technikai dolgozék 388 644 979 Ft

Személyi jellegii egyéb kifizetések (55), hallgatdi juttatasok nélkiil 40 071 225 Ft

Bérjarulék (56) 79 869 021 Ft

Aktivalt sajat teljesitmények értéke (58) Gondnoksag miikddési koltsége 33 023 000 Ft
Osszesen: 726 437 356 Ft

VI. Egyéb, a gazdilkodast befolydsol6 tevékenység bemutatasa

Az intézmény az allami tdmogatasok mellett a miikddtetéshez sajat bevétellel is hozzajarult. Az
intézmény sajat bevételei 2019. év folyaman elsdsorban koltségtéritésbol, kiildn eljarasi dijakbol,
ingatlan-bérbeadasbol, jegyzet-értékesitésbol, tovabbszamlazott kozvetitett szolgaltatasokbol,
reklamfeliilet bérbeadasabol, szallasdijakbdl szarmaztak.

Kelt: Debrecen, 2020. szeptember 14.

Dr. Barath Béla Levente
rektor
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